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ADMINISTRACION LOCAL

Ayuntamiento de Cérdoba
Nam. 4.711/2017

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO 2018
Aprobado inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamien-
to de Cordoba, sus Organismos Auténomos y el Consorcio Or-
questa de Cdordoba y las Previsiones de Ingresos y Gastos de las
Sociedades Mercantiles de Capital integramente Local, en Se-

Viernes, 29 de Diciembre de 2017

sién Ordinaria del Ayuntamiento Pleno de fecha 24 de noviembre
de 2017, ha permanecido expuesto el mismo al publico, por espa-
cio de 15 dias habiles, previo anuncio en el BOP de fecha 27 de
noviembre de 2017 (B.O.P. n° 4286), a efecto de que los interesa-
dos pudieran presentar las alegaciones que consideraran proce-
dentes conforme al TRLRHL. Conocidas las mismas por el Pleno
Municipal, se ha adoptado el procedente Acuerdo de aprobacién
definitiva del Presupuesto General del Ayuntamiento en Sesion
Ordinaria celebrada el dia 28 de diciembre de 2017, en los si-
guientes términos:
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Viernes, 29 de Diciembre de 2017

PRIMERO .- Durante el periodo de exposicion publica se han presentado alegociones por los
siguientes legitimados:

e D. Francisco Moro Ferndndez, con D.N.I. n? 30.474.315-M, Secretario General del Sindicato
C.T.A, actuondoen nombrey representacidn del mismo.

e D. David Dorado Réez, con D.N.I. n? 30.787.601-P y D. José Luis Vilches Quesada, con
D.N.I. 25.023.989-N, actuandoen nombre y representacion del Grupo Ciudadanos del Ayun-
famiento de Cérdoba.

e D. José Maria Bellido Roche con D.N.I. n2 30.945.576-L y D. Salvador Fuentes Lopera con
D.N.I. n®30.470.364-X, en nombre propioy comoConcejales representantes del Grupo Popu-
lar del Ayuntamiento de Cordoba.

De confomidad con el Informe emitido por la Titular del Organo de Planificacién Econdmico-
Presupuestaria de fecha 21 de diciembre de 2.017, se admiten en cuanto presentaodas en forma y
plozo por quienes estaban legitimados para ello y se desestiman en tanto no se fundomentan en
ninguno de los supuestos previstos en la Ley.

SEGUNDO.- Aprobar los Estados de Ingresos y Gastos del Ayuntamiento de Coérdoba, sus
Organismos Auténomos, Consorcio Orquesta de Coérdoba y Sociedades Mercantiles, segin el
siguiente desglose econdmico:

ENTIDAD GASTOS (€) INGRESOS (€)

Ayuntamiento de Cérdoba 305.041.173,03 305.041.173,03

ORGANISMOS AUTONOMOS
Instituto Municipal de artes escénicas Gran Teatro 4.572.700,00 4.572.700,00
Gerencia Municipal de Urbanismo 15.788.392,98 15.788.392,99
Instituto Municipal de Deportes 8.533.793,14 8.533.793,14
Instituto Mpal. de Desarrollo Econémico Empleo 3.377.920,71 3.377.920,7]
Instituto Mpal. de Gestion Medioambiental Jardin Botanico 3.030.000,00 3.030.000,00
Instituto Mpal. de Turismo 2.205.272,75 2.205.272,75

SOCIEDADES MERCANTILES

IAUCORSA.-Autobuses de Cordoba S. A.

29.037.143,63

29.038.494,19

[EMACSA.-Empresa Municipal de Cérdoba S.A. 57.254.918,00 58.131.966,0
ISADECO.-Saneamientos de Cordoba S. A. 50.846.541,00 51.074.305,00
[VIMCORSA.-Viviendas de Cordoba S. A. 17.361.698,00 17.870.747,00
CI?COSAM.-Cementerlos y servicios funerarios municipales dd 4.866.656,41 4.972.856.69
Cordoba S.A.

ICONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA 3.078.747,71 3.078.747,71

TERCERO .- Aprobarlas Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Cérdoba,
sus Organismos Auténomos, asi como las del Consorcio Orquesta de Cérdoba que se anexan al

Expediente.

CUARTO .- Aprobar los Estados consolidados de Ingresos y Gastos del Ayuntamiento de
Cdrdobaconlos Organismos, Consorcio Orquesta de Cordobay Empresas sefalados, que ascienden
aun fotalen su Estado delngresos de417.074.250,59.- € y 415.352.838,74.- € en el de Gastos.
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Viernes, 29 de Diciembre de 2017

El defalle por capitulos econdmicos de cadauno de los Presupuestos que se integran en el

Consolidadoes el siguiente:

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

INGRESOS
AYUNTAMIENTO

CAP. DE CORDOBA
" 1 IMPUESTOS DIRECTOS 127.222.727,89
r 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 10.651.774,84
- 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 45.685.496,03
" 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 99.310.272,10
" 5 INGRESOS PATRIMONIALES 3.883.963,00
- 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
- 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.766.232,19
" 8 ACTIVOS ANANCIEROS 520.706,98
Kl PASIVOS ANANCIEROS 12.000.000,00
TOTAL 305.041.173,03

GASTOS
AYUNTAMIENTO

CAP. DE CORDOBA
-1 GASTOS DE PERSONAL 91.853.884,53
I 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 61.117.088,50
- 3 GASTOS ANANCIEROS 9.264.243,36
" 4 T ERENCIAS COI NTES 94.295.684,61
5 FONDO DE CONTINGENCIA 500.000,00
" 6 INVERSIONES REALES 19.559.628,70
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.615.102,12
: ACTIVOS ANANCIEROS 0,00
Bl PASIVOS ANANCIEROS 25.835.541,21
TOTAL 305.041.173,03

ORGANISMOS AUTONOMOS Y CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA.

INGRESOS
INSTITUTOMCPAL.  INST.MCPAL.DE INST.MCPAL. GERENCIA INSTITUTO CONSORCIO IMTUR
Y GESTION MEDIOAMB.
ARTES ESCENICAS DESARROLLO EC.
cap. JARDIN BOTANICO URBANISMO ORQUESTA
DEDEPORTES  GRANTEATRO Y EMPLEO
I 1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I3 TASAS YOTROS INGRESOS 1.012.797,00 770.000,00 149.815,38 2.424.200,00 0,00 307.774,74 47.842,00
I 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.331.410,39  3.418.854,00 2.775.549,64 11.019.92029  3.046.72071  2.750.969,47  2.131.506,49
I 5 INGRESOS PATRIMONIALES 519.370,91 17.096,00 8.029,98 497.246,13 121.200,00 1,00 100,00
I 6  ENAJENACION DEINVERSIONES REALES ) 0,00 0,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00
I 7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 670.214,84 346.750,00 87.780,00 447.026,56 185.000,00 0,00 25.804,26
I8 ACTIVOS ANANCIEROS 0,00 20.000,00 8.825,00 0,00 25.000,00 1,00 0,00
I PASIVOS ANANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
TOTAL 8.533.793,14  4.572.700,00 3.030.000,00 15.788.392,98  3.377.920,717  3.078.747,21  2.205.272,75
GASTOS
INSTITUTO MCPAL.  INST.MCPAL.DE JARDIN GERENCIA INSTITUTO CONSORCIO IMTUR
ARTES ESCENICAS DESARROLLO EC.
ORQUESTA
cap. DEDEPORTES = CRANTEATRO BOTANICO URBANISMO YEMPLEO
1 GASTOS DE PERSONAL 3.342.350,00  2.030.899,00 2.447.782,95 8.665.000,00 141713500  2.772.992,46 856.836,30
I 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVIC 2796.427,00  2.118.535,00 468.142,77 1.280.000,00 523.285,71 285.662,57 821.593,06
I3 GASTOS ANANCIEROS 1.100,00 25.016,00 294,27 597.571,35 1.500,00 4.746,38 4.000,00
I 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.673.701,30 1.500,00 1.000,00 55.071,95  1.196.000,00 1,00 361.000,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 50.000,00 30.000,00 10.000,00 0,00 30.000,00 0,00 25.000,00
I 6  INVERSIONES REALES 670.214,84 346.750,00 87.780,00 4.382.026,56 185.000,00 15.342,80 136.843,39
I 7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 288.016,14 0,00 0,00 0,00
I & ACTIVOS ANANCIEROS 0,00 20.000,00 15.000,00 0,00 25.000,00 1,00 0,00
I 9 PASIVOS ANANCIEROS 0,00 0,00 0,00 520.706,98 0,00 1,00 0,00
TOTAL 8.533.793,14  4.572.700,00" 3.030.000,00 15.788.392,98  3.377.920,717  3.078.747,21  2.205.272,75
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Viernes, 29 de Diciembre de 2017

SOCIEDADES MERCANTILES DEPENDIENTES.

BOP

INGRESOS EMACSA AUCORSA SADECO VIMCORSA CECOSAM
(CAP.

[ 1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[ 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[ 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 36.755.437,00 0,00 0,00 0,00 1.864.927,03

[ 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 15.504.928,56 37.264.927,48 0,00 888.318,42

[ 5 INGRESOS PATRIMONIALES 17.623.590,00" 14.533.723,69 11.256.922,00 28.693.784,00 105.720,06

' 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00

[ 7 ' TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 2.114.700,00 478.800,00 815.193,00 279.300,00

[ 8 ACTIVOS ANANCIEROS 4.000.000,00 0,00 108.000,00 0,00 0,00

9 PASIVOS ANANCIEROS 0,00 653.326,00 450.000,00 2.038.919,00 0,00

TOTAL 58.379.027,00 32.806.678,25 49.558.649,48 31.807.896,00 3.138.265,51

GASTOS EMACSA AUCORSA SADECO VIMCORSA CECOSAM
CAP.

1 GASTOS DE PERSONAL 16.691.515,00 19.006.691,00 31.256.200,00 1.828.262,00 1.847.593,44

[ 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVIC 21.075.560,00 9.490.562,00 15.517.254,00 25.091.374,00 794.431,95

[ 3 GASTOS ANANCIEROS 471.214,00 112.392,00 150.000,00 537.029,00 5.500,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 1.100.400,00 0,00

5 FONDO DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[ 6 INVERSIONES REALES 18.057.621,00 3.526.698,75 2.105.000,00 2.075.000,00 385.020,06

[ 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[ 8 ACTIVOS ANANCIEROS 0,00 0,00 108.000,00 0,00 0,00

9 PASIVOS ANANCIEROS 973.440,00 668.508,94 294.773,00 1.097.162,00 0,00
TOTAL 57.269.350,00 32.804.852,69 49.431.227,00 31.729.227,00 3.032.545,45 >
®
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OCTAVO.- Aprobarla creaciondelas siguientes Plazas: 3
CD/| SUELDO/ ESPECIFICO / :Q
b
REG |NPL CATEGORIA PUESTO DE TRABAJO G nv | saLario DESTINO COMPLEM PRODUCT | S.SOCIAL TOTAL 5
F 4 |PSICOLOGO/A PSICOLOGO/A A1] 21 50.451,77| 22.779,40 65.502,27] 28.072,47 38.606,70] 205.412,60 %
o
©
F 2 |AGENTEEJECUTVO AGENTE EJECUTVO C1| 15 20.386,96 9.454,62 26.448,48] 11.335,14 21.200,50 88.825,70 I’
2
CPD| 1 |PROGRAMADOR/A PROGRMADOR/A Ci| 6 20.463,44 0,00 9.971,36 0,00 9.602,18 40.036,97| ;
£
F 3 |ECONOMISTA ECONOMISTA A1) 21 37.838,83 17.084,55 49.126,70] 21.054,35| 28.955,03] 154.059,45 ﬁ
F 4 |SUBINSPECTOR/A PL SUBINSPECTOR/A PL A2] 19 53.237,40] 24.095,68 58.716,88] 19.861,24 43.343,32] 199.254,52 §
F 4 |INTENDENTE INTENDENTE A1] 23 60.542,12 31.554,28 103.542,48] 35.415,96 46.328,04] 277.382,88, a>.>
o]
L 4 |OFICIAL 22 CUDADOR (OFICIAL 22 CUIDADOR C| 6 78.723,12 0,00 46.149,04 0,00 39.397,16] 164.269,32 g
F 2 |SUBOFICIAL SEIS SUBOFICIAL SEIS A2| 21 26.618,70 13.667,64 32.451,96] 13.908,06 30.733,46] 117.379,82 g
c
Q
F 16 |CABO SEIS (C1) CABO SHEIS (C1) Ci1| 16 161.338,56] 79.960,00 203.903,20] 87.387,20 188.909,28| 721.498,24 %
2
F | 142 |BOMBERO-CONDUCTOR (Ct1) BOMBERO-CONDUCTOR (C1) C1| 15 |1.431.879,72] 664.045,96| 1.697.982,04]727.707,40] 1.603.817,58]6.125.432,70 *é
°
TOTAL CREACIONES|1.941.480,61] 862.642,13| 2.293.794,40]944.741,82] 2.050.893,24]8.093.552,20 %
]
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NOVENO .- Aprobarlas Plantillas de Personal que figuran en el Expediente.

El defalle referido al Personal del Ayuntamiento de Cérdoba, sus Organismos Auténomos y el

Consorcio Orquesta de Cordobaes el siguiente:
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BOP Viernes, 29 de Diciembre de 2017 N° 245 p.5

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA:

FUNCIONARIOS 2.118

Escala Administracién General 588
Subescala Técnica 54
Subescala Media 13
Subescala Administrativa 119
Subescala Auxiliar 211
Subescala Subalterna 191

Escala Administracién Especial 1.530
Subescala Técnica 261

Clase Superior 70

Clase Técnico Medio 184

Clase Técnico Auxiliar 7
Subescala Servicios Especiales 1.269

Clase Com. Especiales 149

Clase Personal Oficios 365

Clase PoliciaLocal 555

Basica 522
Ejecutiva 24
Técnica 9

Clase Serv. Ext. Incendios 200

CONCEJALES 29
PERSONAL EVENTUAL 28
ORGANOS DIRECTIVOS 17

HABILITADOS ESTATALES 6

LABORALES 581

Personal de Oficios 406

Personal Técnico y Administrativo 175
CENTRO PROCESO DE DATOS 36
TOTAL 2.815
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Viernes, 29 de Diciembre de 2017

BOP

IMDECO
CATEGORIA N°
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19
COORDINADOR INSTALACIONES 3
COORDINADOR PROGRAMAS 6
DIRECTORA 2
GERENTE 1
OFICIAL 1* 2
OFICIAL 2* 15
OPERARIO 3
ORDENANZA 1
PROFESOR 1
TECNICO ACUATIVO SALVAMENTO 2
TECNICO ADMINISTRATIVO 3
TECNICO DE GESTION 4
OPERARIO 5
CONTROLADOR 2
Total general 69
IMAE
PERSONAL LABORAL
5 A '.' PO ORIA PADO
A, TECNICO SUPERIOR 8 5 4 1 3
Total AL 8 5 4 1 3
] A, TECNICO MEDIO 4 3 3 0 1
Total A2 4 3 3 0 1
OFICIAL TECNICO 5 5 5 0 0
C OFICIAL ADMINISTRATIVO/A 4 4 4 0 0
Total C1 9 9 9 0 0
COORDINADORES 3 3 3 0 0
TAQUILLERO/A 3 2 2 0 1
ESPECIALISTA 3 2 2 0 1
(o SECRETARIO/A 2 2 2 0 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 1 0 1
ACOMODADOR-CONSERJE 4 1 0 1 3
Total C2 17 11 10 1 6
PEON/A 2 1 0 1 1
OFESIO 'A E LIMPIADOR/A 4 1 1 0 3
Total Agrup. Prof. / E 6 2 1 1 4
TOTAL PERSONAL LABORAL a4 30 27 3 14
PERSONAL DIRECTIVO
ALTA DIRECCION GERENTE 1 1 1 0 0
TOTAL PERSONAL DIRECTIVO 1 1 1 0 0
TOTAL PLANTILLA PRESUPUESTO 2018 a5 31 28 3 14
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IMGEMA

Viernes, 29 de Diciembre de 2017

D-07.1 ANEXO DE PERSONAL — PLANTILLA PRESUPUESTARIA Y CLASIFICACION PREVISTAS para 2018

Ne PLA- VACANTES EN
GRUPO PROFESIO- . N2 PLAZAS NO FI- LA
NAL CATEGORIAS PRESUP 2017 229158 OCUPADOS FlIOS JOos CATEGORIA
PREVISTA
JEFE DE UNIDAD 1 1 1 1 0 0
CAPATAZ 2 4 1 1 0 3 (A)
JARDINERIA Y OFI- [OFICIAL 12 4 8 2 2 0 6 (B)
clos OFICIAL 22 3 2 2 2 0 0 (c)
PEON ESPECIALISTA 26 21 19 3 16 2 (D)
PEON ORDINARIO 0 0 0 0 0 0
TOTAL 36 36 25 9 16 11
DIRECTOR PERSONAL 1 1 1 1 0 0
YS.I.
JEFE DE UNIDAD 1 1 1 1 0 0
TECNICO 7 11 4 2 2 7 (E)
ADMINISTRATIVOS OFICIAL 12 ° ® 4 2 2 2 )
OFICIAL 22 1 0 0 0 0 0
AUXILIAR 1 1 1 1 0 0
AYUDANTE 0 0 0 0 0 0
TOTAL 20 20 11 7 4 9
TOTAL PERSONAL 56 56 36 16 | 20 20
PERSONAL DIRECTIVO-GERENTE 1 1 1 0 1 0
TOTAL PLANTILLA PRESUPUESTO
57 57 37 16 | 21 20
2018
N2 PLA- VACANTES EN
- ° - ’
GRUPO;::) FESIO CATEGORIAS N ;;'::As ZAS |[OCUPADOS(FIJOS NJ?)EI LA CATEGORIA
2018 PREVISTA
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Viernes, 29 de Diciembre de 2017

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO:

PERSONAL LABORAL

CATEGORIA PROFESIONAL

CUBIERTAS

VACANTES

ARQUITECTOS

18

LICENCIADOS EN DERECHO

14

TECNICO ACCESIBILIDAD Y
DISCAPACIDAD

1

o|o| e

ARQUEOLOGOS

ARQUITECTOS TECNICOS

DOCUMENTALISTANIVEL Il

INGENIERO TCO. INFORMATICA

TECNICOS ARCHIVO

JEFE ADMINISTRATIVO

DELINEANTES

NEIRNE RN

OFICIALES ADMINISTRATIVOS

-
a

TECNICOS ESPECIALISTAS

AUXILIAR INFORMATICA

[N

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

N
S

OFICIAL CONDUCTOR

FOTOGRAFO

TELEFONISTAS

VIGILANTES OBRAS

OPERARIOS

Bl BN ==

TOTAL

101

o|lo|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|o|o]e|o]o|e

PLANTILLA PERSONAL GMU DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA PRESUPUESTO 201§

PERSONAL FUNCIONARIO I

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL CUBIER| VACANT| TOTAL
SUBESCALA TECNICA
T.A.G. 4 0 4
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVOS 1 4 5
SUBESCALA AUXILIAR
AUXILIARES 8 3 1
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICOS
TECNICOS 3 4 7
4 ARQUITECTOS
2 ECONOMISTAS
1INGENIERO|
TECNICOS MEDIOS 8 5 13
6 ARQUITECTOS|
4 INGENIEROS
PR—
1 INGENIEROS!
1INGENIERO,
1 GRADUADO|
TECNICOS 0 2 2
2 DELINEANTES
TOTAL 24 18 42
RESUMEN
CUBIERTAS ACANTE{ TOTAL
FUNCIONARIOS 24 18 42
LABORALES 101 0 101
TOTAL 125 18 143

BOP
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IMDEEC
PLAZAS [ PUEsTOS |
PLAZAS TOTAL REGIMEN OCUPADA O VACANTE|OCUPADOS|FIJOS| NO FIJOS
TECNICO SUPERIOR A1 1 F/LABORAL A EXTINGUIR O 1 1
TECNICO MEDIO A2 8 F \ 8 8
ADMINISTRATIVO/A 4 F V] 4 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 F \Y 4 4
ORDENANZA 2 L \ 2 2
TOTALES 19 19 1 18
CONSORCIO ORQUESTA DE CORDOBA:
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2.018
N° DE
N° DE PLAZAS
PLAZAS S/| DOTADAS
CONVE-
INSTRUMENTO CATEGORIA NIO PRTO 2018
Personal artistico:
-- Dtor Titular 1 1
Violin Concertino 1 1
Flauta Solista
Fagot Solista
Violin Solista
Trompa Solista
Trompa Solista
Trombon Solista
Percusién Solista 13 13
Oboe Solista
Contrabajo Solista
Violonchelo Solista
Viola Solista
Violin Solista
Clarinete Solista
Trompeta Solista-alternante
Trompeta Solista-alternante 2 2
Violin Ayuda de solista
Violonchelo Ayuda de solista
Viola Ayuda de solista
Contrabajo Ayuda de solista
Trombén bajo Ayuda de solista

Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba

N° 245 p.9

El documento ha sido firmado electrénicamente. Para verificar la firma visite la pagina http://www.dipucordoba.es/bop/verify



N° 245 p.10

Viernes, 29 de Diciembre de 2017

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2.018

N° DE
N° DE PLAZAS
PLLAZAS S/| DOTADAS
CONVE-
INSTRUMENTO CATEGORIA NIO PRTO 2018
Trompa Ayuda de solista 13 13
Fagot Ayuda de solista
Percusién Ayuda de solista
Trombén Ayuda de solista
Trompa Ayuda de solista
Oboe Ayuda de solista
Flauta Ayuda de solista
Clarinete Ayuda de solista
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2.018
N° DE
N° DE PLAZAS
PLAZAS S/| DOTADAS
CONVE-
INSTRUMENTO CATEGORIA NIO PRTO 2018
Violonchelo Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Viola Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti 19 17
Violin Tutti
Violonchelo Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Violin Tutti
Contrabajo Tutti
Viola Tutti
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Viernes, 29 de Diciembre de 2017

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2.018

N° DE
N° DE PLAZAS
PLAZAS S/| DOTADAS
CONVE-
INSTRUMENTO CATEGORIA NIO PRTO 2018
Personal de admén
Gerente Gerente 1 1
Administrador/a Administradora 1 1
Jefe/a de personal Jefe de pers.y ase 1 1
Asistente de produccion Oficial advo.
Oficial personal-admén Oficial advo.
Archivero-copista Oficial advo. 5 4
Responsable prensa y comunic. Oficial advo.
Secretario/a direcc. y program. Oficial advo.
Auxiliar Admén Auxiliar Admén 1 1
Utilero-Atrilero Pebn 1 1
Secretaria/lntervencion Secret./Interv. - 1
TOTAL N2 DE PLAZAS............c........ 59 57

INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO:

CATEGORIA PROFE - | RELACION DE PUESTOS 2 <
SIONAL DE TRABAJO SITUACION REGIMEN LABORAL
Vacante
Funciones adscri-
tas al Director
GeneraldeTuris- | Personal Funcionario o
Gerente Gerente mo por acuerdo | Laboral de Alta Direc-
dela JGL del Ex- cion
cmo. Ayuntamien-
to de Cérdobade
8/07/2016
Acumuladapor
Resolucion de Funcionarios conHabk
18/02/2011 dela | ., h
Interventor Interventora General ) p litacion de CaracterEs -
Dir. Gral. Admon. total
Local - Junta An-
dalucia
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CATEGORIA PROFE -

RELACION DE PUESTOS

SIONAL DE TRABAJO SITUACION REGIMEN LABORAL
Acumuladapor
Resolucion de Funcionarios con Habi-
Secretario Secretario General [2)3/ ]GO{gP K’d?neéﬂ, litacion d? C'(?glrdc‘r(—:‘r Es-
Local - Junta An-
dalucia
Director Area D.A. Administracion Ocupada- Fijo Personal Laboral
Director Area D.A. Informacién Ocupada- Fijo Personal Laboral
Director Area D.A. Andlisis Ocupada- Fijo Personal Laboral
Director Area D.A. Gestion Ocupada- Fijo Personal Laboral
Director Area D.A. Promocién Ocupada- Fijo Personal Laboral
Director Area D.A. MICE Ocupada- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. InformaciénTuristica | Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. InformaciénTuristica | Ocupada- Fijo Personal Laboral
TécnicoMedio Téc. InformaciénTuristica |  Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. InformaciénTuristica |  Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. InformaciénTuristica |  Ocupada- Fijo Personal Laboral
TécnicoMedio Téc. InformaciénTuristica |  Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. InformaciénTuristica |  Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. InformaciénTuristica | Ocupada- Fijo Personal Laboral
TécnicoMedio Téc. Promociéon Turistica |  Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. Promociéon Turistica |  Ocupado- Fijo Personal Laboral
Técnico Medio Téc. Confable Ocupada- Fijo Personal Laboral
Secretario/aDireccién | Secretfario/a de Gerencia Vacante Personal Laboral
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo Ocupada- Fijo Personal Laboral
Ordenanza Ordenanza Ocupada- Fijo Personal Laboral
Ordenanza Ordenanza Ocupada- Fijo Personal Laboral
Ordenanza Ordenanza ?/lceudplg?g; :gg c; Personal Laboral
25

DECIMO.- De conformidad con el acuerdo plenario 171/15 de 30 de junio por el que se aprobdla
relaciéon de cargos con dedicacionexclusiva y parcial del Ayuntamiento de Cérdoba,se mantiene para
el ejercicio2018 dichaRelacidn:

RELACION DE CARGOS QUE ACTUALMENTE DESEMPENAN EL PUESTO CON DEDICACION

EXCLUSIVA
/ALCALDE/SA PRESIDENTE/A [ 58.323 €|
TENIENTES DE ALCALDE/SA (5) [ 52.841 €|
|CONCEJALES DELEGADOS/AS (4) [ 48.853 €
[PORTAVOZ GRUPO POPULAR (1) [ 49.850 €
[PORTAVOZ GRUPO SOCIALISTA (1) [ 49.850 €
IPORTAVOZ GRUPO GANEMOS CORDOBA (1) [ 49.850 €
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IPORTAVOZ GRUPO CIUDADANOS (1) [ 49.850 €
[PORTAVOZ GRUPO MIXTO (1) [ 49.850 €
[ CONCEJAL/ASIN DELEGACION GRUPO POPULAR (3) [ 42.871 €
| CONCEJAL/ASIN DELEGACION GRUPO GANEMOS CORDOBA (1) [ 42.871€

RELAQION DE CARGOS QUE ACTUALMENTE DESEMPENAN SUS FUNCIONES
EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL

| CONCEJAL/A CON DELEGACION |36.640 €
VICEPORTAVOZ GRUPO GANEMOS CORDOBA 31904 €. |

REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL AL 66% DE LA JORNADA:

‘CONCEJAL SIN DELEGACION GRUPO POPULAR (2) H28.294,86 € ‘

UNDECIMO.- De conformidad con 1o dispuesto en el art. 74.3 de la Ley 7/1985, de 2 de dboril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, los miembros de la Corporacion que no tengan
dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial percibirdn por su asistencia a cada sesién plenaria
ordinaria o extraordinaria, incluidas las urgentes que se celebren, a excepcidon de las sesiones
extraordinarias de condena a la violencia de género por las que no se percibird importe alguno, las
siguientes cantidades en concepfode indemnizacion:

Por asistenciaa cadaSesién Ordinaria de Pleno: 751,27 €.
Por asistenciaa cadaSesion Extraordinaria del Pleno: 375,64 €.

DUODECIMO.- Aprobarlas siguientes asignaciones alos Grupos Politicos Municipales:

Cantidadfija mensual por Grupo Politico Municipal: 100 €
Cantidadvariable por cadaConcejal de Grupoal mes: 813,54 €

DECIMOTERCERO .- Los datos presupuestarios de 2018 y las liquidociones del 2017 serdn
publicadas en la web municipal en formarto libre, manejable y comprensible para todala ciudadaniay
puestos a disposicidn dela misma.

Lo que se hace publico para general conocimiento, haciendo constar que de acuerdo con lo previsto
enelart. 171.1 delR.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el que se apruebael Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, contra el anterior Acuerdo los interesados podrdn interponer
directomente recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Sevilla a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de este edicto en el B.O.P., sin perjuicio de cualquier otro recurso que los interesados consideren
procedente.

En Cdrdoba,a 28 de diciembre de 2017. Firmado electrénicaomente: La Teniente de Alcalde Delegada
de Participacion Ciudadana, Hacienda, Salud y Consumo y Vivienda, Alba M2 Doblas Miranda.
Firmado electronicomente: VB® La Secretaria General del Pleno Accidental, Salud Gordillo Porcuna.
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