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1. PRESUPUESTO 2020

1.1. PRESUPUESTO DE GASTOS

d ' z CREDITOS
APLICACION DESCRIPFION INICIALES
ORGANOS DE GOBIERNO.

CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL
4320 | 10100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 37.062,94
4320 | 10101 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO PUESTO 5.930,07
4320 | 10102 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO OBJETIVOS 10.006,99
4320 | 13102 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 68.631,07
4320 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 36.705,07

SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 158.336,14
CAPITULO 1I - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

4320 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 8.950,00
4320 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 45.000,00
4320 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 20.000,00
4320 | 22799 |0TROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 30.000,00
4320 | 23000 |DIETAS PRESIDENCIA 10.000,00
4320 | 23010 |DIETAS PERSONAL DIRECTIVO 3.000,00
4320 | 23100 |LOCOMOCION PRESIDENCIA 3.000,00
4320 | 23110 |LOCOMOCION PERSONAL DIRECTIVO 10.000,00

SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS |  129.950,00
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4320 | 47900 |OTRAS SUBVENCIONES A EMPRESAS PRIVADAS 125.000,00
4320 | 48001 |ASOCIACION PARA LA PROMOCION DEL CERTAMEN CORDOBA ECUESTRE 75.000,00

SUBTOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 200.000,00
CAPITULO VI - INVERSIONES REALES

4320 | 60900 |OTRAS INV. NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS Y BIENES DESTINADOS AL USO GRAL. 35.000,00
4320 | 62300 |MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 11.303,70
4320 | 62500 [MOBILIARIO 7.000,00
4320 | 62600 |EQUIPOS PARA PROCESQOS DE INFORMACION 52.000,00
4320 | 62900 |OTRAS INV. NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 0,00
4320 | 63200 |EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 45.000,00
4320 | 64100 |GASTOS EN APLICACIONES INFORMATICAS 66.000,00
SUBTOTAL INVERSIONES REALES 216.303,70

TOTAL ORGANOS DE GOBIERNO 704.589,84
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACION, ANALISIS Y GESTION

CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL

2321 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 238.869,37
4321 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 74.215,22
4321 | 16205 |SEGUROS DE PERSONAL 250,00
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 313.334,60
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
2321 | 20200 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 0,00
2321 | 21200 |REPAR., MNTO. Y CONSERVACION. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 27.228,01
2321 | 21300 |REPAR,, MNTO. Y CONSERVACION. MAQUINARIA, INST. TECNICAS Y UTILLAJE 3.000,00
2321 | 22000 |MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 7.662,33
4321 | 22003 |PAPELERIA CORPORATIVA 5.000,00
4321 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 5.200,00
4321 | 22199 |OTROS SUMINISTROS 1.000,00
4321 | 22200 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 10.000,00
4321 | 22201 |COMUNICACIONES POSTALES 5.200,00
4321 | 22400 |PRIMAS DE SEGUROS 3.000,00
2321 | 22603 |PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES 5.000,00
4321 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 8.031,06
4321 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEO 8.100,00
4321 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 25.000,00
2321 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 6.000,00
4321 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.500,00
2321 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.500,00
4321 | 23300 |OTRAS INDEMNIZACIONES 17.139,00
4321 | 23701 |SEGURIDAD 15.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS|  164.560,40
CAPITULO III - GASTOS FINANCIEROS
2321 35900 OTROS GSTOS FINANCIEROS 3.000,00
SUBTOTAL GASTOS FINANCIEROS 3.000,00
CAPITULO V - FONDO DE CONTINGENCIA
4321 | 50000 JFONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 25.000,00
SUBTOTAL FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 505.895,00
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DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y COMERCIALIZACION

CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL

INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE

2322 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 274.581,15
2322 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 86.042,65
CONGRESOS, CONVENTION BUREAU Y CEFC
4323 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 34.223,54
24323 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 10.575,07
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL|  405.422,41
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
INFORMACI()N Y ATENCION AL CLIENTE
2322 | 20202 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 11.900,00
2322 | 21219 |REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. OTRO INMOVILZADO MATERIAL 650,00
4322 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 2.400,00
4322 | 22104 |VESTUARIO 5.000,00
2322 | 22502 |TRIBUTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES 788,04
24322 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA .13.238,00
24322 | 22699 |0TROS GASTOS DIVERSOS 500,00
4322 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEO 5.736,78
2322 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 12.500,00
%322 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS ¥ PROFESIONALES 25.016,99
2322 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.000,00
2322 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.000,00
CONGRESOS, CONVENTION BUREAU Y CEFC
2323 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 4.000,00
4323 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 19.900,00
2323 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 6.870,00
4323 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.800,00
2323 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.800,00
CENTRO DE RECEPCIéN DE VISITANTES Y REY HEREDIA 22
2324 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 179.685,00
2324 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 10.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS| 305.784,81
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INFORMACI()N Y ATENCIéN AL CLIENTE
4322 | 48001 |UCO IDIOMAS - UNIVERSIDAD DE CORDOBA 40.000,00
CONGRESOS, CONVENTION BUREAU Y CEFC
4323 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 7.145,00
SUTOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 47.145,00
CAPITULO VI - INVERSIONES REALES
INFORMACIC)N Y ATENCION AL CLIENTE
4322 | 62300 |MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 2.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN INVERSIONES REALES 2.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y COMERCIALIZACION 760.352,22
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DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y REDES
CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL
PROMOCION
4325 | 13100 |[RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 92.181,49
4325 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 28.484,08
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 120.665,57
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
PROMOCION
4325 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 129.910,28
4325 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 0,00
4325 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 3.000,00
4325 | 22710 |MATERIAL PROMOCIONAL 15.000,00
4325 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 5.000,00
4325 | 23120 [LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 4,000,00
REDES Y PATRIMONIO
4326 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 45.000,00
4326 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 45.000,00
4326 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 45,000,00
4326 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 45,000,00
4326 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 45,000,00
4326 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 42.000,00
4326 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.500,00
4326 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.500,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS| 427.910,28
CAPITULO 1V - TRANSFERENCIAS CORRIENTES :
4326 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 86.505,00
4326 | 48000 |PATRIMONIO. CERTAMENES Y CONCURSOS 4.000,00
SUBTOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 90.505,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y REDES 639.080,85
DEPARTAMENTO DE EVENTOS DE GRAN FORMATO
' CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
RIO MUNDI - OTONO DEL CABALLO
4327 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 85.000,00
4327 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 100.000,00
4327 | 22699 |0TROS GASTOS DIVERSOS 115.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENS Y SERVICIOS| 300.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE EVENTOS DE GRAN FORMATO 300.000,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

| 2.954._917,9o—|
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1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

| _ B N PREVISIONES
PLICACION DESCRIPCION :

A | INICIALES
34911 PUERTA DEL PUENTE 11.500,00
39903 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA VISION 2.700,00
39904 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA IN TOUR IOO,UU
39906 COMISION INT ERMEDIACION RAFAEL BARON 250,00
39907 COMISION INT ERMEDIACION GESTION TURISTICA Y EVENTOS 1.800,00
39908 COMISION INTERMEDIACION KONEXION TOUR 1.000,00
39909 COMISION INTERMEDIACION MUSEQS Y MONUMENTOS MUNICIPALES 10.500,00
39910 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA EMBRUJADA 500,00
39912 COMISION INTERMEDIACION AUTOCARES BRAVO 18.300,00
39914 COMISION INTERMEDIACION ARTENCORDOBA 3.500,00
39917 COMISION INT ERMEDIACION OWAY TOUR 165,00
39918 COMISION INT ERMEDIACION EVENTOUR 1.100,00
39919 COMISION INTERMEDIACION ENCORDOBATE 400,00
39925 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA INCOMING 100,00
39927 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA ACCESIBLE 600,00

JOTAL TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00

46200 AYUNTAMIENTO DE CORDOBA 2.684.094,20
TOTAL TRANSF ERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20

52000 INTERESES POR DEPOSITOS 5,00
TOTAL INGRESOS PATRIMONIALES 5,00

70000 AYUNTAMIENTO DE CORDOBA 182.303,70
79100 DEL FONDO DE DESARROLLO REGIONAL - FEDER 36.000,00
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

2.954.917,90|
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2. MEMORIA

El Anteproyecto del Presupuesto del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba para el
ejercicio 2020 asciende a la cantidad de 2.954.917,90 euros, lo cual supone un 11,41%
mas en relacién al Gltimo Presupuesto anual aprobado, esto es, el correspondiente al ejercicio
2019: este aumento presupuestario en términos absolutos es de 302.582,87 euros.

Dicho incremento tiene su origen, basicamente, en unas mayores necesidades de
gasto corriente a realizar, respaldadas éstas por una aportacién mayor por parte del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba en lo que a su transferencia corriente se refiere (+11,26%
=271.608,11€) y una minima subida de los ingresos por precios publicos (1,85% =
955,25€). No obstante, se ponen de manifiesto a su vez, unas menores previsiones en
cuanto a la trasferencia de capital de aquél (-3,15% = -5.935,39€), habida cuenta que
también son menores las necesidades generales de inversién en 2020, y afloran al
Presupuesto los créditos destinados al Programa “Smart City Ccordoba” en la parte financiada
a través del Fondo de Desarrollo Regional - FEDER (36.000,00 euros), tal y como se recoge
mas adelante en la presente Memoria.

En el Presupuesto de Ingresos, el célculo de las previsiones iniciales de “Tasas, precios
publicos y otros ingresos” se ha elaborado, tal y como se desprende del Informe Economico -
Financiero que acompana a este Anteproyecto, sobre la base del criterio de prudencia
valorativa que ha de regir a la hora de hacer sus estimaciones, quedando acreditado en el
referido informe los criterios utilizados, seglin qué productos y/o servicios de interés turistico
y segtin qué realizacion se ha producido en lo que va de ejercicio y la prevision razonable que
se puede hacer a fecha 31 de diciembre.

El Capitulo IV de Transferencias Corrientes corresponde integramente a la
transferencia anual del Ayuntamiento de Cordoba, necesaria para acometer el Plan de
Actuacién 2020 del IMTUR y para sostener sus gastos estructurales (Organos de’ Gobierno,
Servicios Generales y Personal).

En cuanto a las Transferencias de Capital se prevén dos, como ya se ha mencionado:
una del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba por importe de 182.303,70 euros para financiar los
créditos iniciales para’ inversion general, recogidos pormenorizadamente en el Anexo de
Inversiones, y otra de 36.000,00 euros para el “Programa Smart City Cérdoba” (FEDER),
como aportacion del afio 2020.

Por lo demas, el Presupuesto de Ingresos sé mantiene practicamente igual al de 2019:
sin previsiones en los Capitulos I, 1I, VI, VIII ¥ IX y una insignificante prevision inicial en
Capitulo V. :

ANO 2020 - PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA

I IMPUESTOS DIRECTOS

II IMPUESTOS INDIRECTOS

I1T TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 1,78%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20 90,83%
Vv INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 0,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

VIIL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 7,39%
VIIT ACTIVOS FINANCIEROS

IX PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL 2.954.917,90 100,00%
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CAPITULO 2020 2019 EUROS %
1 IMPUESTOS DIRECTOS
1l IMPUESTOS INDIRECTOS
I | TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 51.559,75 955,25/ 1,85%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.004,20]  2.412.486,19| 271.608,01] 11,26%
v INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 50,00 -45,00| -90,00%|
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 188.239,09 30.064,61| 15,97%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90| 2.652.335,03| 302.582,87| 11,41%

En cuanto al Presupuesto de Gastos,

los cuadros que figuran a continuaciéon muestran

el peso de cada Capitulo en el total del Presupuesto y la variacion que han experimentado en

comparacién con el afio 2019:

ANO 2020
CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA
I GASTOS DE PERSONAL 997,758,71 33,77%
1I GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 44,95%
111 GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 A 0,10%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 12,95%
v FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 0,85%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 7,39%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90 100,00%
PRESUPUESTO DE GASTOS Variacion
CAPITULO 2020 2019 EUROS %
I GASTOS DE PERSONAL 997,758,71 1.100.671,61 -102.912,90] -9,35%
II GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 999.424,33 328.781,16| 32,90%
111 GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 4.000,00 -1.000,00{ -25,00%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 335.000,00 47.650,00{ 14,22%
vV FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 0,00| 0,00%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 188.239,09 30.064,61] 15,97%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
2.954.917,90| 2.652,335,03 302.582,87| 11,41%

Capitulo I — Gastos de Personal:

" Este Capitulo,

que es objeto de un analisis mas profundo e
abarca las remuneraciones de todos los empleados del IMTUR,

n el Anexo de Personal,
incluidas las plazas del

Gerente, el/la Secretario/a de Gerencia Yy un/a Ordenanza que estan vacantes desde la

constitucién del Organismo en el afo

2017 ( y antes también en el extinto Consorcio de

Turismo de Cérdoba), en los tres casos por las bajas que produjeron las personas gue

ocupaban estos puestos, y queé han sido incluidas
ejercicios 2017, 2018 y 2019. Asi pues, no se preve

asi mismo en los Presupuestos de los
la creacién inmediata de ninguna plaza

10
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nueva en el afio 2020, estando prevista la elaboracién y aprobacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo de la Agencia con caracter previo.

El sumatorio de los Gastos de Personal se eleva a 997.758,71 euros, lo que supone
que se produce una disminucién en relacion a 2019 del 9,35% (-102.912,90 euros); los
calculos se han hecho bajo las siguientes premisas:

e Se ha incluido la prevision de subida salarial se podra alcanzar en 2020 sobre la base del
II Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de
trabajo, publicado en el BOE de 26 de marzo de 2018 por resolucién de la Secretaria de
Estado de Funcidn Plblica de fecha 22 de marzo del mismo afio, del que se desprende la
aplicacién en 2020 de un incremento fijo maximo de un 2,00% (desde el 1/01/2020) y
otro variable en funcidon de crecimiento del PIB en 2019 (hasta un 1,00% adicional desde
el 1/07/2020).

o No se incorporan nuevos trienios a devengar por el personal del IMTUR en 2020, aunque
si se refleja un ajuste no significativo en relacién a los trienios cumplidos en 2019 y otro
también pequefio por las cuotas sociales asociadas a la plaza del Gerente; aan tomadas
en conjunto, estas variaciones son irrelevantes en el total de los Gastos de Personal.

e Se elimina para el ejercicio 2020 parte de la dotacion presupuestaria consignada para dar
soporte a la creacién de nuevas plazas (no identificandose plazas nuevas hasta la
aprobacién de la Relacién de Puestos de Trabajo y de, en su caso, de la Oferta de Empleo
Publica) y a la negociacién colectiva, y se mantiene, a los solos efectos de ésta ultima,
una cantidad sensiblemente inferior, 90.000,00 euros en 2020 frente a 214.894,43 euros
- en ambos casos incluidos nuevas retribuciones y sus correspondientes cuotas sociales.
La necesidad de la previsién de este gasto asociado al personal tiene su justificaciéon en
que la negociacion colectiva que se estd desarrollando entre la representaciones social y
empresarial no seria posible sin la financiacién oportuna que respalde los aspectos
econdmicos. en negociacion, y ello tenido en cuenta que no existe margen alguno en el
Capitulo de Gastos de Personal para dar encaje a los posibles acuerdos que, dentro de la
legalidad y normativa aplicable, se alcancen, puesto que en la Plantilla Presupuestaria y
por ende en el Capitulo I, se han incluido exclusivamente los créditos asociados a las
plazas que existen, por los montantes consolidados a la fecha de elaboracién del
presente Anteproyecto de Presupuestos, mas la subida salarial a que se ha hecho
referencia en esta Memoria.

A modo de medida de garantia y precaucion en la utilizacion de estos créditos, dichos
créditos deberén ser declarados no disponibles en virtud de lo regulado en el articulo 33
del RD 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de Presupuestos y en tanto en cuanto no culmine la negociacién colectiva y se
remita el borrador del Convenio Colectivo a los 6rganos de control correspondientes, y
tenidos en consideracion los acuerdos alcanzados.

Capitulo II - Gastos Corrientes en Bienes y Servicios:

El montante de los gastos destinados a cubrir la contratacién del suministro de bienes
y/o servicios asciende a la cantidad de 1.328.205,49 euros y, por tanto, aumenta un 32,90%
en relacion a 2019, esto es, 328.781,16 euros. Segun los distintos Programas en que se
estructura el IMTUR, las variaciones son las siguientes:
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CAPITULO II
PROGRAMA 2019 2020 DIFERENCIA
4320 Organos de Gobierno 129.950,00 | 129.950,00 0,00
4321 Servicios Generales 176.348,13 | 164.560,40 -11.787,73
4322 Informacién 49.200,32 79.729,81 30.529,49
4323 MICE 48.500,00 36.370,00 -12.130,00
4324 CRV 30.000,00 189.685,00 159.685,00
4325 Promocion 75.425,88 156.910,28 81.484,40
4326 Redes y Patrimonio 140.000,00 | 271.000,00 131.000,00
4327 |[Eventos de Gran Formatg 350.000,00 | 300.000,00 -50.000,00
999.424,33 |1.328.205,49| 328.781,16 32,90%

El cuadro precedente pone de manifiesto que las diferencias fundamentales se concentran

en los

Programas “CRV - Centro de Recepcion de Visitantes”, “Promocion” y “Redes y

Patrimonio” en cuanto a incrementos y en “Eventos de Gran Formato” en cuanto a
disminuciones:

En &l CRV y, a diferencia de lo acontecido en el Presupuesto de 2019, se ‘ha previsto la
cantidad de 179.685,00 euros para acometer el patrocinio del “World Padel Tour
2020”. El resto de 0.000,00 euros se mantiene para trabajos realizados por otras

~empresas y profesionales.

En Promocién se ha dotado una importante cantidad para publicidad y propaganda al
objeto de dar cabida a la elaboracién y ejecucién de un Plan de Medios asi como para
la elaboracién de material promocional, pasando de 43.425,88 euros consighados en
2019 a 144.910,88 euros en 2020. No se recoge, sin embargo, la aplicacion para
actividades culturales y turisticas, que quedan enmarcadas en otros programas (-
20.000,00 euros).

Redes y Patrimonio pasa de 140.000,00 euros en 2019 a 271.000,00 euros en 2020:
como se indica mas adelante, de la diferencia de 131.000,00 euros, 50.000,00 euros
corresponden a la actividad Callejas de Cérdoba que en 2019 conformaban su propio
Programa (4329); los restantes 81.000,00 euros tienen origen, de un lado, en la
realizacion de actividades nuevas, como son “Encuentros en Sefarad - Encuentro
Sefardi de productores y consumidores” y el “Proyecto Cérdoba en Parpura”, este
Gltimo sobre la historia, cultura y patrimonio cristianos de Cérdoba para contar asi con
un programa de cada una de las culturas que marcan su identidad (Romana, Judia,
Arabe y Cristiana), y de otro lado, en una mayor dotacion para actuaciones que ya se
vienen desarrollando o que estaban incluidas en el Presupuesto de 2019, como son la
promocién turistica del 25 Aniversario de la Inscripcion del Centro Histérico de
Cérdoba en la Lista del Patrimonio Mundial de la UNESCO o la proyeccion de un video
sobre la evolucién histérica de Cérdoba en el Centro de Recepcion de Visitantes para
turistas, ciudadania y centros educativos, cuya produccion y edicion se ha contratado
en 2019.

No se contempla para el afio 2020 la participacion en el dia de la Solidaridad de la
OCPM al estar incluido en la Delegacién de Patrimonio y Casco Historico.

La disminucién de créditos consignados en Servicios Generales trae causa en |a
inclusién del gasto derfivado del alquiler del Punto de Informacion Turistica - AVE en el
Programa de Informacion (12.688,04 euros). Este Programa, Informacion,
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experimenta asi mismo otro aumento que viene ocasionado fundamentalmente por
una mayor prevision de créditos para afrontar diversos gastos asociados del local sito
en la Estacion de Renfe en el que se ubicara el referido Punto de Informacién una vez
culmine el expediente para su arrendamiento asi como otros gastos asociados a su
apropiado funcionamiento (energia eléctrica, limpieza), y por la necesidad de impulsar
a la ciudad de Cérdoba como “Destino Turistico Inteligente” — programa EDUSI. Por
Gltimo, habida cuenta la idoneidad de proyectar una imagen corporativa que
identifique al personal del IMTUR que trabaja de cara a los turistas, se refleja en este
anteproyecto de Presupuestos la renovacién de la indumentaria corporativa de los
Informadores Turisticos (5.000,00 euros).

Se han reducido sensiblemente los créditos para dietas y locomocién del personal no
directivo del Programa de Informacién y los créditos destinados a publicidad y
propaganda, que pasan a ser de 13.238,00 euros frente a los 28.700,32 euros de
2019.

e En cuanto al Programa MICE (Meetings, Incentives, Conferences and Exhibitions),
refleja una importante reduccién en comparaciéon con el afio 2019 (del 25%
aproximadamente), siendo el cambio mas significativo el concerniente a las menores
necesidades de material promocional que se barajan asi como también de visitas
comerciales, variaciones a la baja que conjuntamente suman 15.130,00 euros,
habiendo sido considerada parte de estas actuaciones en otras aplicaciones
presupuestarias.

También en este caso, se han minorado las previsiones de gastos asociados a dietas y
locomocién del personal no directivo.

En contraposicion, se ha previsto la asistencia a una feria/workshop mas que en 2019,
fuera de Espafia, no estando ‘aln decidido el destino. EI montante este tipo de
actuaciones experimenta un crecimiento global de 4.900,00 euros.

e El Programa Eventos de Gran Formato, que en el ejercicio 2019 se dividia en dos,
%4327 Rio Mundi” y 4328 Otofio del Caballo”, mantiene igual consignacion que 2019
para la realizacién de estas dos actuaciones. La diferencia de 50.000,00 euros se
explica por el cambio habido en cuanto al Programa “4329 Callejas de Cérdoba”,
actividad que ha quedado integrada en el Programa “Redes y Patrimonio” en 2020.

e El Programa Organos de Gobierno no experimenta modificacién alguna.

Capitulo IIL - Gastos financieros:

En el caso del IMTUR, la practica totalidad de los gastos financieros se derivan de la
actividad de venta directa y/o intermediacion en la comercializacién de productos y/o
servicios de interés turisticos de terceros, actividad qué se continua desarrollando con
normalidad, por lo que resulta necesario consignar los créeditos -para la aplicacién de las
comisiones bancarias que se generan paralelamente a la venta de productos y servicios con
cobro mediante los TPVs habilitados en los Puntos de Informacion Turistica y mediante la
pagina web del IMTUR.

Si bien lo-habitual en los ejercicios precedentes ha sido dotar este Capitulo con

4.000,00 euros de créeditos iniciales, el analisis de la Liquidacion de los Presupuestos de los
Gitimos afios permite rebajar su dotacion a 3.000,00 euros.
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Capitulo IV - Transferencias Corrientes:

En este Capitulo estan recogidas, de un lado, las cuotas o cénones a los que el IMTUR
estd obligado como consecuencia de su pertenencia a distintas asociaciones, redes, grupos,
etc..., y, de otro lado, las lineas que se han previsto en el Plan Estratégico de Subvenciones
(PES).

Asi, por una parte, ha quedado eliminada en este Presupuesto para 2020 la cuota de
la OCPM (9.000,00 euros) y afiadido el canon por la pertenencia del IMTUR a la Red de
Ciudades de Cine de Andalucia por la intencién que existe de firmar una acuerdo en este
sentido con la Andalucia Film Commission (3.630,00 euros) y, por otra parte, el total de
subvenciones previstas (PES).

Por lo que respecta a las cuotas y/o cénones a atender por el IMTUR, son los
siguientes:

PROGRAMA DENOMINACION IMPORTE
. Canon R’ed (_je C|udad-es. de Cine 3.630,00
Andalucia Film Commission
4323 7.145,00
Cuota Spain Convention Bureau 3.515,00
Cuota GCPHE 50.000,00
Cuota Red de Juderias 22.500,00
Cuota de de Ciudades AVE 7.000,00
4326 Cuotas Rutas Bético-Romana 5.000,00 B6.502.08
Cuota Avintur 1.200,00
Cuota Ruta del Vino 805,00
93.650,00

El conjunto de subvenciones que el IMTUR tiene previsto afrontar en 2020 y que
asciende a la cantidad de 289.000,00 euros esta detalladamente reflejado 'y explicado en el
Plan Estratégico de Subvenciones (Apartado 5). El global de las subvenciones a conceder
mediante concurrencia competitiva asciende a 174.000,00 euros (60,21% sobre el total); las
subvenciones nominativas excepcionales son dos (Universidad de Cérdoba - UCO Idiomas y
Asociacién para la Promocion del Certamen Cérdoba Ecuestre) y ascienden conjuntamente a
115.000,00 euros (39,79% sobre el total).

Se ha incrementado en el PES la subvencién nominativa excepcional a la Asociacion
para la Promocién del Certamen Cérdoba Ecuestre (pasa de 20.000,00 a 75.000,00 euros), y
se ha eliminado la subvenciéon denominada “Convocatoria del Certamen de Fotografia -
Esencia de Cérdoba”, que con contaba con una dotaciéon de 1.000 euros en 2019.

La subvencién a la Universidad de Cérdoba - UCO Idiomas tiene su fundamento en
que el IMTUR, consciente de su papel como agente dinamizador del sector turistico, entiende
que la firma de un Convenio Especifico de Colaboracion para el desarrollo del Programa
“Prolinguatur” de la Universidad de Coérdoba es especialmente interesante para poder
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desarrollar més eficientemente los pilares basicos que tiene encomendados el Organismo,
esto es, la mejora en la cualificacién competencial en lenguas extranjeras de los profesionales
del turismo y la hosteleria, habida cuenta que el programa POLINGUATUR, sobre el que versa
en citado Convenio tiene por objetivo el establecimiento de un sistema de promocion,
formacion, acreditacion y reconocimiento de las competencias lingliisticas instrumentales en
el uso de las lenguas extranjeras para profesionales del turismo, en segmentos tales como
restauracion, servicios de transporte publico (taxi), sequridad, comercio, etc...

En cuanto a la subvencién a la Asociacién para la promocion del Certamen Coérdoba
Ecuestre, la ciudad de Cérdoba es, sin ningtn género de duda, la capital cultural del caballo
en Espafia, puesto que ha sido aqui donde se han marcado todos los grandes hitos ecuestres
del pais. La apuesta de Cérdoba por el mundo del caballo es continua y el respaldo del
Ayuntamiento de Cérdoba a una actividad que contribuye de manera clara y determinante al
impulso econémico de la ciudad y a' su proyeccion nacional e internacional, tanto en cuanto a
nuestro patrimonio histérico y cultural como en cuanto a destino turistico inigualable, resuita
incuestionable.

Los eventos y actividades de indole ecuestre que realiza la Asociacion -para la
promocién del Certamen Cérdoba Ecuestre tienen sin duda un claro retorno econémico para
Cérdoba en aspectos como la ocupacién hotelera, la difusion multimedia de los eventos con la
consiguiente promocién de la ciudad, creacion de empleo, contrataciéon de servicios, etc..., asi
como suponen una clara y muy positiva contribucién al prestigio de Cérdoba como ciudad
referente en el mundo del caballo y a la imagen y marca Cordoba.

Por Ultimo, el resto de subvenciones que se plasman en el Plan Estratégico
(concurrencia competitiva), vienen a impulsar aquellas actividades realizadas por el sector
privado (empresarios, emprendedores y/o personas fisicas) que puedan beneficiar el
incremento de la calidad de la oferta turistica de Cérdoba o que pongan en valor el legado
histérico, patrimonial y cultural de la ciudad asi como contribuir a la mejora de la calidad en
el sector turistico.

Capitulo V - Fondo de Contingencia:

La dotacién de un Fondo de Contingencia de ejecucion presupuestaria tiene su
fundamento -en lo regulado en el articulo 31 de Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Su consignacion inicial se mantiene en
igual cuantia que 2019, 25.000,00 euros, los cuales podran destinarse exclusivamente y
previas las modificaciones presupuestarias oportunas, a atender necesidades de caracter no
discrecional y no previstas en el Presupuesto inicialmente aprobado que puedan presentarse
a lo largo del ejercicio 2020.

Capitulo VI - Inversiones Reales:

Los créditos consignados para acometer inversiones a lo largo del ejercicio 2020 pasan a
ser 218.303,70 euros, lo cual representa un aumento en relacién a 2019 del 15,97%
30.064,61 euros), con el siguiente detalle por lineas de actuacién, agrupadas éstas en dos
proyectos:

1. Un proyecto general de importe 173.303,70 euros que abarca inversiones de nueva,
adquisicién y/o renovacién o reparacién/mantenimiento de activos en el IMTUR
(2020/2/INVGRAL/1):
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LINEA DE ACTUACION IMPORTE
Intalacion de sefialética ( nueva actuacion) 35.000,00
Magquinaria, instalaciones técnicas y/o
utillaje 11.303,70
Mobiliario 7.000,00
Renovacion de equipos informaticos 7.000,00
Adaptacién del Centro de Recepcién de
Visitantes E= Lt
Adquisicién y/o adaptacion de aplicaciones
informaticas a0
Reforma del PIT AVE 2.000,00
173.303,70

2. Programa Smart City Cérdoba (2020/2/SMART/1): dotado con 45.000,00 euros,
financiados en parte por el Fondo de Desarrollo Regional — FEDER (36.000,00 euros) y
en parte mediante una transferencia de capital del Excmo. Ayuntamiento ‘de Cérdoba
(9.000,00 euros).

Una vez vistos y analizados los Capitulos tanto de Ingresos como de Gastos, los cuales
son objeto asi mismo de una mas extensa explicaciéon en los Anexos de Personal y de
- Inversiones, en el Plan Estratégico de Subvenciones y en el Informe Econdomico-Financiero,
cabe sefialar, en cuanto a las opciones futuras de modificacién del Presupuesto a lo largo del
ejercicio 2020 para acometer actuaciones no previstas a la presente fecha o para incrementar
los créditos asignados a las que si estan previstas y plasmadas en este Anteproyecto de
Presupuestos para 2020, que, en relacion al Remanente de Tesoreria que se pudiera poner de
manifiesto al final del ejercicio 2019 con ocasién de la Liquidacion del Presupuesto, constituye
éste, en principio, un recurso susceptible de ser destinado a la financiacion de determinadas
modificaciones al alza del Presupuesto para 2020, con sujecién a la normativa aplicable a la
Entidades Locales en materia de Presupuestos y con las exigencias, limitaciones y destinos
prioritarios recogidos en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (destino del superavit
presupuestario).

Finalmente, resefiar que en el apartado de gastos corrientes han quedado reflejados
aquellos que estan destinados a cubrir, por una parte, las necesidades internas de la Entidad
y, por otra, la prestacion de los servicios incluidos en el Plan de Actuaciones del ejercicio
2020.
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El Presupuesto de Ingresos y el Presupuesto de Gastos estdn equilibrados en sus
previsiones iniciales y créditos iniciales respectivamente.
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En aplicacién de la Instruccion de Contabilidad, se incluyen los siguientes ratios y

aclaraciones.

Presupuesto liquidado (2018):

1 - Esta e tos:

e No se aprobaron modificaciones presupuestarias y, por tanto, no existieron

incorporaciones de remanentes de crédito.

« El porcentaje de ejecucién de gastos comprometidos sobre los créditos definitivos es:

74,79%

e El porcentaje de ejecucién de obligaciones reconocidas netas sobre los créditos

definitivos es: 69,46%

e El porcentaje de ejecucion de pagos realizados sobre las obligaciones reconocidas

netas es: 77,48%

2 - Estado de Ingresos:

e El porcentaje de ejecucién de derechos reconocidos netos sobre previsiones

definitivas es: 92,65%

e El porcentaje de ejecuciéon de recaudacion neta sobre derechos reconocidos es:

100,00%

Presupuesto de 2019 - Estimacién de la Liquidacién referida a 31 de diciembre de

presente aiio:

ESTADO DE INGRESOS - PREVISION DE LIQUIDACION A 31/12/2019

DERECHOS
PREVISIONES PREVISIONES , % DE
INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIAS RECONOCIDOS | gyecycion
NETOS
2.652.335,03 662.006,01 3.314.341,04 2.663.481,31 80,36%

ESTADO DE GASTOS - PREVISION DE LIQUIDACIC)N A 31/12/2019

i . OBLIGACIONES

CREDITOS ; CRETIDOS % DE

INICIALES MODIFICACIONES TOTALES RECONOCIDAS | qecycIoN
NETAS

2.652.335,03 662.006,01 3.314.341,04 3.266.823,32 98,57 %
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4. ANEXO DE PERSONAL

La plantilla del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba se compone al final del
ejercicio 2019 de 23 plazas, incluidas las de Gerente, Secretaria/o de Direccion y un
Ordenanza que estan vacantes por haber causado baja sus anteriores titulares y que
“figuraban asi mismo presupuestadas en los afios 2017, 2018 y 2019 y, previamente, en el
extinto Consorcio de Turismo de Cérdoba. Una relacién de todas ellas con indicacion del
puesto de trabajo, sueldo base, complementos y cuotas sociales se incluye en el presente
Anexo de Personal.

No se prevé la creacién de ninguna plaza nueva en 2020 hasta la aprobacién de la
Relacién de Puestos de Trabajo y previa tramitacion del procedimiento necesario.

En relacién al Presupuesto de 2019, los Gastos de Personal experimentan una
disminucion del 9,35% (-102.912,90 euros). Para su determinacién se han tenido en cuenta
las siguientes circunstancias:

1 - posible subida salarial que tendra lugar en 2020 sobre la base del II Acuerdo Gobierno-
Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de trabajo, publicado en el
BOE de 26 de marzo de 2018 por resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Publica de
fecha 22 de marzo del mismo afio, que determina, entre otros, lo que sigue:

“primero: Se acuerda un marco plurianual de incremento salarial fijo, mas un porcentaje
adicional de incremento ligado al crecimiento de la economia, calculado en funcién del
crecimiento del PIB real, que recogerdn los proyectos de Leyes de Presupuestos Generales
del Estado para 2018, 2019 y 2020. Las retribuciones ligadas a los objetivos del PIB se
abonardn con efectos 1 de julio de cada ejercicio. Asi mismo en el afio 2020 se prevé la
posibilidad de una subida adicional si se cumplen los objetivos en materia de estabilidad
presupuestaria (déficit publico) establecidos para el Reino de Espafia”. Concretamente, para
el afio 2020 se establece:

e FEl incremento fijo sera de un 2%. -

e El incremento variable serd: Para un crecimiento igual o superior al 2,5%, un 1%
adicional, lo que supone un 3% de incremento total. Para un crecimiento inferior al
crecimiento del PIB del 2,5%, el incremento disminuird proporcionalmente en funcién
de la reduccién del crecimiento que se haya producido sobre dicho 2,5%

Determina ademas el citado Acuerdo, en el apartado Fondos Adicionales, que.. "Cada
Administracién Publica, en cada uno de los ejercicios presupuestarios a que se refiere el
presente acuerdo, de acuerdo con lo indicado en los apartados anteriores, y previa
negociacién colectiva en el correspondiente dmbito de -negociacion, podréd destinar un
porcentaje adicional de su masa salarial para, entre otras medidas, la implantacién de planes
o proyectos de mejora de la productividad o la eficiencia, la revision de complementos
especificos entre puestos con funciones equiparables, la homologacién de complementos de
destino o la aportacién a fondos de pensiones. De acuerdo con los apartados anteriores, para
el afio 2018 se destinard un 0,2%, para el 2019 un 0,25% y para 2020 un 0,30%. Las
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administraciones Publicas en situacién de superdvit presupuestario podran elevar dicho
porcentaje en cada uno de Jos afios y hasta un méximo del 0,3%.

Asi pues, la previsién de Gastos de Personal para 2020 se ha realizado con la
inclusién de un incremento salarial fijo del 2,00% a aplicar desde el 1 de enero mas un
incremento variable de otro 1,00% a aplicar a partir del 1 de julio, este ultimo en funcién del
crecimiento del PIB, constituyendo ese porcentaje el maximo como tipo variable.

Por otra parte, si bien la Liquidacion del Presupuesto del IMTUR del ejercicio 2018 ha
arrojado un superavit presupuestario de 662.006,21 euros, no se ha tenido en cuenta en el
cdlculo, el porcentaje adicional a que se refiere el apartado de Fondos Adicionales en el
Acuerdo referido.

2 - En cuanto a la antigiledad del personal que presta sus servicios en el IMTUR, no tiene
lugar el devengo de nuevos complementos por este concepto en 2020 si bien si existe una
pequefia variacion al alza de 310,73 euros consecuencia de un- ajuste en relacién a los
nuevos trienios que se cumplieron en 2019.

El cumplimiento de trienios por el personal del IMTUR y el derecho a percibir un
complemento por esta causa, tiene su respaldo legal en el Convenio Colectivo 2015-2016
(articulo 24), que si bien fue denunciado con fecha 21 de octubre de 2016, continua siendo
de aplicacién, tal y como se determina en sus articulos 6y 7:

o Articulo 6.- Vigencia.

El presente Convenio entrard en vigor el dia 1 de enero del afilo 2015, con
independencia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y tendrd una
vigencia de dos afios, prorrogéndose por periodos de un afio si no hay denuncia
dentro de los plazos establecidos.

e Articulo 7.- Denuncia.

Cualquiera de las partes firmantes. podré denunciar el presente convenio con una.
antelacién minima de 60 dias antes del vencimiento del mismo. ;

Una vez producida en tiempo y forma la denuncia, en el plazo de 30 dias habiles
contados desde la fecha de finalizacién de la vigencia del convenio denunciado se
procederd a la constitucion de la Comisién de Negociacion. v

Denunciado el convenio, en tanto no se alcance un acuerdo sobre el nuevo,
permaneceran en vigor sus cldusulas normativas y obligacionales”.

La aplicabilidad de lo contenido en el citado Convenio Colectivo 2015-2016 se deriva
asi mismo de la cesién global de activos y pasivos del Consorcio de Turismo de Cdrdoba al
Ayuntamiento de Cérdoba, aprobada por Acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién
extraordinaria y urgente celebrada el 30 de septiembre de 2016.
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El complemento por antigiiedad viene regulado en el articulo 24 del Convenio, segin
el cual:

“El complemento personal de antigiiedad queda fijado en un 3,0% del salario base de
convenio por cada trienio y se aplicard para un maximo de cuatro trienios.

El devengo inicial de este complemento se producira por tanto-a partir de la fecha en
que se cumplan los tres afios desde el ingreso en el Consorcio de Turismo y se ird
acumulando por periodos de tres afios, con el limite de cuatro trienios”.

3 - Ademdas de los anteriores, existe un pequefio aumento de las cuotas sociales
correspondientes a la plaza de Gerente por una subida a su vez de la base maxima de
cotizacién 2019 (articulo 3 del Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para Ila
revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral
y de empleo) que no se tuvo en cuenta en el anteproyecto de Presupuestos de 2019: la base
maxima de cotizacién de ser 3.514,31 euros/mes en el Presupuesto de 2019 a 4.070,10
euros/mes en 2020, lo que arroja una diferencia en las cuotas sociales de 2.094,22 euros
para el total del afio 2020.

4 - Se elimina para el ejercicio 2020 parte de la dotacién presupuestaria consignada para dar
soporte a la creacién de nuevas plazas (no identificindose plazas nuevas hasta la aprobacién
de la Relacién de Puestos de Trabajo y, en su caso, de la Oferta de Empleo Pdblica) y a la
negociacién colectiva, y se mantiene, a los solos efectos de ésta ultima, una cantidad
sensiblemente inferior, 90.000,00 euros en 2020 frente a 214.894,43 euros, concretamente,
68.631,07 euros por retribuciones y 21.368,93 por cuotas sociales, tal y como se ha sido
determinado por el Gerente sobre la base de los datos aportados por el Area que gestiona la
Contabilidad. La necesidad de la previsién de este gasto asociado al personal tiene su
justificacibn en que la negociacién colectiva que se estd desarrollando entre la
representaciones social y empresarial no seria posible sin la financiacién oportuna que
respalde los aspectos economicos en negociacién, y ello tenido en cuenta que no existe
margen alguno en el Capitulo de Gastos de Personal para dar encaje a los posibles acuerdos
que, dentro de la legalidad y normativa aplicable, se alcancen, puesto que en la Plantilla
Presupuestaria y por ende en el Capitulo I, se han incluido exclusivamente los créditos
asociados a las plazas que existen, por los montantes consolidados a la fecha de elaboracion
del presente Anteproyecto de Presupuestos, mas la subida salarial maxima prevista para
2020, la cual se analiza detalladamente en el apartado relativo a la masa salarial. '

A modo de medida de garantia y precaucion en la utilizacién de estos créditos, se
sugiere se proponga que dichos créditos. sean declarados no disponibles en virtud de lo
regulado en el articulo 33 del RD 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de Presupuestos y en tanto en cuanto no culmine la
negociacién colectiva y se remita el borrador del Convenio Colectivo a los organos de control
correspondientes. )

25



7S
[ ]
=esv IMTUR
@, 424 o ® INSTITUTO MUNICIPAL
me e TURISMODE CORDOBA

Masa Salarial:

De conformidad con lo estipulado en articulo 1 de la Ley 27/2013, de Racionalizacion
y Sostenibilidad de la Administracién Local, por el que se modifica la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 103bis de la Ley 7/85, establece
que “1. Las Corporaciones Locales aprobardn anualmente la masa salarial del personal
laboral de sector publico local respetando los limites y las condiciones que se establezcan
con carécter basico en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado”,
incluyendo expresamente en su apartado 2 a “organismos, entidades publicas empresariales
y demds entes publicos y sociedades mercantiles de ellas dependientes, asi como de los
consorcios adscritos a la misma”.

Establece la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
afio 2018 en su articulo 18 apartado 4 que: “La masa salarial del personal laboral, que se
incrementaré en el porcentaje maximo previsto en el apartado dos de este articulo, estd
integrada por el conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales y los gastos de
accién social devengados por dicho personal en el ano anterior; en términos de
homogeneidad para los dos periodos objeto de comparacion. Se exceptuan, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

c¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.
d) Las indemnizaciones 0 suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador

A este respecto, se considera quée los gastos en concepto de acciéon social son
peneficios, complementos o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo
realizado cuya finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de
circunstancias personales de los trabajadores.

Estos gastos de accion social, en términos globales, no podrén experimentar ningun
incremento en 2018 respecto a los del afio 2017”.

"El Presupuesto de 2018 es el ultimo aprobado por el Estado, encontrandose
prorrogado a la presente fecha. En relacién al porcentaje maximo a que se refiere el articulo
18.4, es el 1,5% aplicado sobre las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2017.

En este sentido sefialar, tal y como se ha explicado previamente en este Anexo de
Personal, que las retribuciones de referencia son las vigentes a 31 de diciembre de 2019 y
que el porcentaje de subida es el que emana del II Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la
mejora del empleo publico y las condiciones de trabajo, esto es, un maximo de un 2% desde
el 1 de enero de 2020 y hasta un maximo de un 1% adicional desde el 1 de julio, en base al
crecimiento que experimente el PIB.

En cuanto al dmbito personal al que alcanza el célculo de la masa salarial, establece
el articulo 2 de la. Orden HAP/1057/2013, de 10 de junio, por la que se determina la forma,
el alcance y efectos del procedimiento de autorizacién de la masa salarial regulado en el
articulo 27.tres de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2013, para las sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector
publico estatal vy consorcios participados mayoritariamente por las administraciones Yy
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organismos que integran el sector publico estatal que, "La masa salarial comprendera los
conceptos indicados en el articulo anterior que correspondan al personal laboral con contrato
indefinido, excluyéndose, a estos efectos, al personal directivo acogido al ambito de
aplicacion del Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen
retributivo de los méximos responsables y directivos en el sector publico empresarial y otras
entidades”. Es por tanto que no se han tenido en cuenta las retribuciones del Gerente para
el determinacién de la masa salarial del IMTUR (53.000,00 euros), la cual viene dada por el
salario base y los complementos de antigiiedad, turnos y jornada partida asociados a cada
plaza, y su montante en este anteproyecto de Presupuestos asciende a la cantidad de
639.855,54 euros, la cual ha de ser aprobada expresamente por el Consejo Rector del
IMTUR para su posterior elevacion al Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba y con ocasién de la
aprobacion de su Presupuesto para 2020:

MASA SALARIAL 2020
. JORNADA
SUELDO BASE ANTIGUEDAD TURNOS PARTIDA
568.335,76 61.235,02 5.142,39 5.142,39
639.855,54

Previamente a su aprobacion, se ha de hacer una comparativa con el ejercicio 2019 al
objeto de verificar que no se superan los limites legales de incremento, en términos de
homogeneidad:

COMPARATIVA DE LA MASA SALARIAL 2019 - 2020

2019 2020
J.G.L. Anteproyecto de
2/12/2019 Presupuestos

Masa salarial 585.673,37 639.855,54
Trienios no previstos en 2019 y si en 2020 -310,73
Masa salarial homogénea 585.673,37 639.544,81
Diferencia (€) 53.871,44
Diferencia (%) 9,20%

Resulta evidente que la diferencia que arroja el cuadro precedente va mucho mas alla
de la subida salarial maxima a la que se ha hecho referencia, esto es, un maximo de un 2%
desde el 1 de enero de 2020 y hasta un maximo de un 1% adicional desde el 1 de julio, en
base al crecimiento que experimente el PIB (2,5% de media en el afio). Las razones que dan
lugar a esta cifra de variacion (53.871,44 euros) son dos:

e La masa salarial aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesidn ordinaria de 2 de
diciembre del presente afio. (585.673,37 euros) se ha calculado, segun informe
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de Personal Presupuesto 2019) es de 624.693,79 euros.

comparar, en términos de homogeneidad,
consecutivos (2019 - 2020) y aprobar la masa sa
aprobacion del Presupuesto.
devengadas, en cuyo caso no se podria aport

aln la de 2020, a la presente fecha.

Como ya se h
(2,5% anual de media):
cédmo dicho incremento sa
Ley de Presupuestos Gene

términos de homogeneidad

la base de la masa salarial teérica segun Presupuesto aprobado para 2019, en las que

Otros serian los calculos si

e su razén, "sobre lo ejecutado en 2019 hasta
previsto a diciembre de dicho ejercicio”, cuando
| conforme al Presupuesto aprobado para 2019 (Anexo

Esto si se pretende

la masa salarial para estos dos ejercicios
larial de 2020 con ocasion de la
se tomaran cantidades
ar la masa salarial de 2019, y menos

a indicado, se ha incluido, como prevision, la subida maxima referida
los cuadros que figuran a continuacion ponen de manifiesto
larial se encuentra dentro de las pautas marcadas por la
rales del Estado para 2018 (prorrogados a 2019), en

para los dos ejercicios contemplados, 2019 y 2020, sobre

no se ircluyen, como hemos visto, las retribuciones del Gerente:

_ INCREMENTO SALARIAL 2020 - 2,0% desde el 1/01/2020 + 1,0% desde 1/07/2020

Salario base
desde Antigliedad
Salan: nig ;/rg\fl/szlgiode HCIRITeTE Turmos Jornada. FRESIEERY] Total 2 Efectivos TOTAL
31/12/2019| subida del salarial (€) partida pagas extras
2,5% de 12,00%] 9,00% | 0,00%
media
6,56 61,26 61,26 5 4.288,47
Directores 2.188,00 2.242,70 54,70
4,92 59,62 59,62 1 834,72
5,39 0,90 0,90 52,14 50,34 8 5.810,64
Técnicos 1.797,85 1.842,79 44,95 5,39 50,34 50,34 2 1.409,51
4,05 48,99 48,99 1 685,88
Administrativo | 1.641,83 1.682,88 41,05 0,00 41,05 41,05 1 574,64
Auliar | 5p491 | 1562,32 | 3811 | 4,57 42,68 | 42,68 1 597,49
Administrativo
Ordenanzas 4,22 0,70 0,70 40,79 | 39,38 1 568,26
jornada 1.406,58 1.441,74 35,16
completa 0,00 0,70 0,70 36,57 35,16 1 509,18
Ordenananzas | 254 79 | 739,83 18,04 | 2,17 0,36 036 | 2093 | 20021 1 291,60
media jornada
22 15.570,40

28




&
u
"rey IMTUR
., iuf;;e..’ INSTITUTO MUNICIPAL
[ "0 a TURISMO DE CORDOBA

Incremento salarial maximo previsto en el
Presupuesto 2020 y calculado sobre la masa salarial
de 2019 (segln Presupuesto 2019)

Masa salarial segun Presupuesto 2019 624.693,79
Exceso de complementos previstos en 2019 -1.433,42
Exceso de trienios - -643,66
Trienios cumplidos en 2019 no incluidos 303,15
TOTAL 622.919,86
Incremento salarial maximo - % 2,50%
Incremento salarial maximo - € 15.573,00

Es decir, el tope de subida salarial, segin los parametros referidos, seria de
15.573,00 euros para el conjunto de los trabajadores del IMTUR, incluidas las plazas
vacantes y excluido el Gerente; la subida salarial que se ha proyectado en el calculo de los
Gastos de Personal es de 15.570,40 euros y se encuentra dentro del margen de
incremento salarial maximo acordado para el Sector Publico (el descuadre de 2,60 euros se
entiende despreciable en relacion al mq\ntante total de la masa salarial para 2020).

h Y

“\,
ONOMICA Y FINANCIERA
TURISMO DE CORDOBA

LA DIRECTORA DE GESTION
DEL INSTI.UTO MUNICIPALD

Fdo.: Rocio d@i Ruiz

s

VOoBO GERBNTE

DEL AYWNTAMIENFO DELCORD A

Fdo/Miguel Angel Moreno Diaz

29



0¢

19'86L % L0'SLS°0T  [VS'ETTVE 00'0 00'0 00°0 08'528'C bL'16€TE $0s346U0) "v'd ealy Jopauld
09'1€09% €1'998'0T  |L¥'SOT'SE 000 000 00'0 €L'19L°€ vL'L6E7TE uoowold v'd ealy J0paJlg
09'1€0'9Y £1'998°0T Lp'S91°SE 00'0 00'0 00'0 €419 vL'L6E°TE uonsao 'v'd ealy 10303410
09'T€0'9% £1'998°01 LY'S9T'SE 00'0 00'0 00°0 €L'(90°€ pL'16€°1E sisiieuy 'y'd ealy J0)3.IQ
09'T€0°9% €1'998'0T  |Lb'SOT'SE 000 000 00'0 £L'19L°E pL'L6€TE ugloewWIoUI ‘v’ eaJy 10341
09'1£0°9% £1'998°01 LY'S9T'GE 00’0 00’0 00’0 £1'190°€ $1'16€°TE uopeASIUIWPY "Y'd ealy 10311
¥1'9£€°89 pT'OcE’'ST  |00°000°€S 66'900°0T  |00°0 00'0 000 £0'0£6°'S ¥6'290°LE SIEIED) DVEIED)
1violL mwuu%.wm zo_uad_w%h::mg mob_nhwwno «uoﬁ_ﬂm SON¥NL | ava3InoOLINY szwwwm.__ﬂﬂww_ om%_mw_m orvavyl 3a 01sand vzvid

0202 - VIdV1S3andns3add VIIILNY1d

v800400 30 ONSIHNL W l.. i

TWAIDINIW OLNLLSNI * T35 %

ANLNI _"ﬂmn



A%

vA90QH0I JOONSIHNL W o e @

12'805°£06  LT'€ES9'PIT +S'SS8'T69 6ETYT'S 6E'TyT’S 20'SET’T9 £0'0€6°S 0£'86£°509
T Pl P . . . Dot T epeusor Z/T -

16'£8L°ST 99'zLL'E G8'¥10°T 000 ST'202 ST'£0T 6'TreT £9'/6€°0T UOPELSIUIPY - BZUBUIPIO pzUeUapJO
£[8'59L°0€ L6'TSE"L 16'ET1¥' €T 000 69'c0y _ |69'€0¥ £1'2Tr'e 0%'+81°0C UQERASIUILPY - BZURUSPIO PZURUBP.IO
07'€85°L¢ T'165°9 8£'166'0C 00'0 69'c0¥ 69'€0b 00'0 0b'+81°0C ugDENSIUIWPY - BZUBUSPIO pZUBUBPIO
T'681CE 01'269°L €126V 00'0 00'0 00'0 69'v29'C £F'TL8'TT -0ADe bm_m_._ﬁww JeIxnY OANBASIUILPY JE|IXNY
Sp'0v8°0€ ¥1'08C°L ZE'095°€C 00'0 00’0 00’0 00'0 Z£'095°€T BIOUSISD) Ip B/0LIEIDII8S oARRASIUIWPY
GS'€T8LE G5'826'8 00'568'8¢ 00'0 00°0 000 68'G60°€ 01'66L'ST 3|gejuod 9L 0Ip3 0DIUIL
'018'9€ 0v'689'8 20'121°8¢ 00'0 00°0 000 T6'TTE'T 07'664'ST I[N UOIO0WO.d D91 OIp3 0DIUDRL
SG'ET8°LE 55'826'8 00'568'8C 00'0 00'0 00°0 68'G60°€ 01'66L'ST 2SN | UQIooWOId "9 L olpaly 021UIL
£0'bZE6€ L0'(6€°6 96'976°'6Z 00’0 86'G1S 86'G1S 68'G60°€ 01'66L'ST onslin] UQIDRWLIOMT D31 oIpaW 0J1UDDL
£0'¥2E'6E L0'L6E'6 96'926'6C 00'0 86'S1S 86'GTS 68'G60°E 0T'664°GZ - | ©onsuMNL ugIeWHOjUT 391 01pa ODIUL
£0'$ZE 6E L0'L6E'6 96'976°'62 00'0 86'GTS 86'STS 68'660°€ 01'66L'ST e20S|NL UQIDRWLIOJUT "9 OIpal 021UIRL
£0'b2E'6E L0'L6E'6 96'926°6¢C 00'0 86'G1S 86'S1S 68'G60°E 01'66L'ST PONSLNL UQIDRWIIOLU] 3L OIp3 0J1UDDL
£0'¥2E'6E L0'L6€6 96'976'6C 000 86'GTS 86'STS 68'560°E 01'664'SC ONSHN] UQIDRWIOMN] "D3L OIpSW 021UIDL
£0'%2E°6€ L0'L6E°6 96'926°62 00'0 86/S1S 86'S1S 68'G60E 0T'66L'SC ONSHN] UQIDRULIOJUT "D9L 0Ipa 02IUdL
£0'4ZE'6€ L0'L6E°6 96'976'6C 000 86'G1S 86'STS 68'560°€ 01'664'ST eIASHN] UDIDRWIIONT D91 OIp3 01LUIRL
£0'$ZE6€ L0'L6£°6 96'926'6C 00'0 86'G1S 86'G1S 68'660°C 07'664'ST POSHNL UQIDBWIIONT "3 oIpajy 0JILO3L

vior | 2vmos | worwaunwas [somseo | vamea | wmss | avasporuwy | SIS0 | oins | ovemaooisind | ooy

®




7S
e ¢y IMTUR
@, 5% o ® INSTITUTO MUNICIPAL
| 3

n '~ A TURISMO DE CGRDOBA

5. PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

El montante de las subvenciones que el IMTUR se plantea conceder en el ejercicio
2020 es de 289.000,00 euros, de los cuales, el global de las subvenciones a conceder
mediante concurrencia competitiva asciende a 174.000,00 euros (60,21% sobre el total); las
subvenciones nominativas excepcionales son dos (Universidad de Cérdoba - UCO Idiomas y
Asociacién para la Promocién del Certamen Cérdoba Ecuestre) y ascienden a 115.000,00
euros (39,79% sobre el total).

En relacién a las subvenciones nominativas contempladas, determina el articulo 22.2
apartado c) de la Ley 38/2003 que "Podran concederse de forma directa con caracter
excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés publico,
social, econémico o humanitario, u otras debidamente Justificadas que dificulten su
convocatoria publica”.

Por su parte, establece la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, aplicable asi mismo al IMTUR, en su articulo 8 relativo a la-
concesion directa de subvenciones, y mas concretamente en su apartado c) que “Con
caricter excepcional, podrén concederse subvenciones siempre que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten su convocatoria publica. Para valorar el grado de excepcionalidad, podran
analizarse, entre otros criterios indicativos, no limitativos, el grado de repercusion de la
actividad objeto de subvencién en el municipio, la incidencia en la actividad econémica local,
los antecedentes histéricos, la proyeccion de futuro, la colaboraciéon con los programas
publicos de apoyo a colectivos especialmente necesitados, la promocion turistica local, la
relacién con la politica publica municipal de paz y solidaridad, aquellos destinados a la ayuda
humanitaria o que promuevan la solidaridad, el numero de entidades que puedan estar en
disposicién de realizar las mismas actividades subvencionadas y el interés que hayan podido
manifestar”.

~ Asi pues, en cuanto a la subvencién a la Universidad de Cérdoba - UCO Idiomas
(40.000,00 euros) tiene su fundamento en que el IMTUR, consciente de su papel como
agente dinamizador del sector turistico, entiende que la firma de un Convenio especifico de
colaboracion para el desarrollo del Programa “Prolinguatur” de la Universidad de Cdrdoba es
especialmente interesante para poder desarrollar mas eficientemente los pilares basicos que
tiene encomendados el Organismo, esto es, la mejora en la cualificacion competencial en
lenguas extranjeras de los profesionales del turismo y la hosteleria, habida cuenta que el
programa POLINGUATUR, sobre el que versa en citado Convenio tiene por objetivo el
establecimiento de un sistema de promocion, formacion, acreditacion y reconocimiento de las
competencias lingliisticas instrumentales en el uso de las lenguas extranjeras para
profesionales del turismo, en segmentos tales como restauracion, servicios de transporte
publico (taxi), seguridad, comercio, etc...

El mercado turistico local ha sufrido un gran auge en los ultimos afios, siendo cada vez
'mas el porcentaje de visitantes extranjeros que acuden a nuestra ciudad; sin embargo, son
numerosos los estudios que sefialan la necesidad de mejorar las competencias en lenguas
* extranjeras adaptadas al trato al turista en lenguas menos comunes como pudieran ser
aleman, arabe o chino.
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Por lo que respecta a la subvencion a la Asociacion para la promocion del Certamen
Cérdoba Ecuestre (75.000,00 euros), la ciudad de Cérdoba es, sin ningun género de duda, la
capital cultural del caballo en Espafia, puesto que ha sido aqui donde se han marcado todos
los grandes hitos ecuestres del pais. La apuesta de Cérdoba por el mundo del caballo es
continua y el respaldo del Ayuntamiento de Cérdoba a una actividad que contribuye de
manera clara y determinante al impulso econémico de la ciudad y a su proyeccion nacional e
internacional, tanto en cuanto a nuestro patrimonio histérico y cultural como en cuanto a
destino turistico inigualable, resulta incuestionable. Los eventos Yy actividades de indole
ecuestre que realiza la Asociacién para la promocién del Certamen Cérdoba Ecuestre tienen
sin duda un claro retorno econémico para Cérdoba en aspectos como la ocupacion hotelera,
la difusién multimedia de los eventos con la consiguiente promocién de la ciudad, creacion de
empleo, contratacion de servicios, etc.., asi como suponen una clara y muy positiva
contribucién al prestigio de Cérdoba como ciudad referente en el mundo del caballo y a la
imagen y marca Cérdoba.

En virtud de lo previsto en los articulos 34 de la Ley General de Subvenciones y 15 de
la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba, esta
subvencién a Cérdoba Ecuestre se configura como de pago anticipado y asi se refleja en las
particularidades de -las Bases de Ejecucion del Anteproyecto de Presupuestos al que
acompafia el presente Plan Estratégico de Subvenciones, Y ello habida cuenta que se
entiende, en principio, que existen razones para considerar que las actuaciones inherentes a
la subvencion requieren de financiacion por parte del IMTUR para que puedan ser llevadas a
cabo, si bien correspondera a la beneficiaria, y asi se hara constar expresamente en el
convenio regulador de la subvencion, aportar declaracién motivada justificativa de este
extremo a los efectos de que esta insuficiencia financiera sea apreciada por el IMTUR, y ello
con el régimen de garantias gue emanan de los citados articulos.

El resto. de subvenciones que Ss€ plasman en el plan Estratégico (concurrencia
competitiva), vienen a impulsar aquellas actividades realizadas por el sector privado
(empresarios, emprendedores y/o personas fisicas) que puedan beneficiar el incremento de la
calidad de la oferta turistica de Cdérdoba o que pongan €n valor el legado histérico,
patrimonial y cultural de la ciudad asi como contribuir a la mejora de la calidad en el sector
turistico o contribuir a incrementar el numero de visitantes de la ciudad.

Por lo que a las subvenciones cuyos destinatarios resulten ser empresarios privados se
refiere, y en aplicacion de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la competencia y del
RD 261/2008, de 222 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Defensa de la
Competencia que la desarrolla, las dos lineas que se han previsto en el Plan Estratégico de
Subvenciones, destinadas a proyectos nuevos 0 ya existentes en la ciudad de Cérdoba que
sean calificados como de interés turistico general segin las Bases de la Convocatoria,
deberan ser objeto de analisis pormenorizado que verse sobre los aspectos tanto juridicos
como econémicos del instrumento utilizado, de forma tal que quede acreditado gue las
mismas no conculcan la normativa europea en materia de competencia (articulos 101 a 109
de Tratado de Funcionamiento de la Union Europea), debiendo realizarse una prueba de
sopesamiento de la ayuda, que analizara los aspectos positivos y negativos de su concesion,
entre ellos la adecuacion del instrumento utilizado, su efecto incentivador o la necesidad y
proporcionalidad de la misma, de forma tal que sean susceptibles de informe positivo por

I3

parte de la Comision Nacional de la Competencia en caso de requerimiento por su parte.
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Concrétamente, las dos lineas de subvencion que se encuadran en este supuesto
(empresarios privados) tienen amparo en lo previsto en el articulo 107 apartados 3.a. y 3.c.
del TFUE, que determina que podran considerarse compatibles con el mercado interior:

a. Las ayudas destinadas a favorecer el desarrollo econémico de regiones en las que el
nivel de vida sea anormalmente bajo o en las que exista una grave situacién de
subempleo, asi como el de las regiones contempladas en el articulo 349, habida
cuenta de su situacién estructural, economica y social.

c. las ayudas destinadas a facilitar el desarrollo de determinadas actividades o de
determinadas regiones econémicas, siempre que no alteren las condiciones de los
intercambios en forma contraria al interés comun.

Seglin la Encuesta de Poblacién Activa (INE) referida al segundo trimestre de 2019, la
tasa de paro de la provincia de Cérdoba es del 22,2% y la de Cérdoba capital del 22,52%,
concretamente 8,5 puntos por encima de la media nacional, que se ha situado en el 14,02%.
Ademas, en cuanto a la situacion de Espafia en el conjunto de paises de la Unién Europea,
casi duplica la tasa de paro de la UE, que fue del el 7,5% a fecha 30 de junio, muy poco
ventajosa y a una muy evidente distancia de paises como la Republica Checa (1,9%) o
Alemania (3.1%). :

La quinta subvencion prevista, cuya concesion se realizard via concurrencia competitiva,
es un subvencién parte especie (material fotografico), parte en financiacion de gastos, de
importe 4.000,00 euros en total y dirigida a personas fisicas, nuevamente con el objetivo de
fomentar las actividades turisticas que pongan €n valor el legado historico, patrimonial y
cultural de la ciudad de Cérdoba y de concienciar sobre el valor del patrimonio cordobés y
contribuir a su difusion.

Finalmente sefialar que, tanto en la concesiéon de subvenciones nominativas como en
las de concurrencia competitiva, se debera verificar en el correspondiente expediente de
concesion de la subvencién, que las entidades y/o particulares propuestos cumplen los
requisitos previstos para poder ser beneficiarios de las mismas.

N

IMTUR - PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020

Aplicaciéon

L Procedimiento Beneficiario Objetivos Importe Ejecucion
presupuestaria

1 - Apoyar totas
aquellas actividades
que puedan

Emprendedores vy beneficiar el
Convocatoria de Smpnesas delsector incremento y la
turistico que calidad de la oferta

ayudas para la

"Creacion de desarrollen nuevos |t,ristica de Cérdoba

proyectos turisticos

productos turisticos

4320 47900 y servicios de SIS (GRS (= 2 - Fomentar las 90.000,00 € 2020
o - o Cordoba que sean actividades
interés general”. =

calificados como de turisticas e
Bases a desarrollar eE BUEES uristicas qu

primer trimestre § pongan en valor el

2020 general segun las legado histérico,

Bases de ‘E.’ patrimonial y

Convocatoria cultural de la ciudad

de Cordoba, asi
como la mejora de
la calidad
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Aplicacion
presupuestaria

Procedimiento

Beneficiario

Objetivos

Importe

Ejecucién

4320 47900

Convocatoria de
ayudas para el
"Mantenimiento de
productos y
servicios turisticos
de interés General".
Bases a desarrollar
en el primer
trimestre de 2020

Emprendedores y
empresas del sector
turistico que
desarrollen
proyectos turisticos
en la ciudad de
Cérdoba que sean
calificados como de
interés turistico
general segun las
Bases de la
Convocatoria

1 - Apoyar totas
aquellas actividades
que puedan
beneficiar ell
incremento y la
calidad de la oferta
turistica de Cérdoba

- 2 - Fomentar las
actividades
turisticas que
pongan en valor el
legado histérico,
patrimonial y
cultural de la ciudad
de Cérdoba, asi
como la mejora de
la calidad

80.000,00 €

2020

4320 48001

Subvencién directa
"Convenio de
colaboracién con
Coérdoba Ecuestre
para la promocién
de Cdérdoba como
destino turistico en
actividades y
espectaculos que
realice tanto dentro
como fuera de la
ciudad de Cordoba

Asociacion para la
promocion del
Certamen Cordoba
Ecuestre

1 - Apoyar todas
aquellas actividades
" que puedan
beneficiar el
incremento de la
demanda y
promocién de
Cérdoba como
destino turistico

2 - Promover y, en
su caso, participar
en convenios con
otras entidades,
publicas o privadas,
para la promocién
de campafias de
promocién turistica
y comercial y para
la consecucion de
cualquier otro de los
fines establecidos
en los estatutos del
IMTUR

75.000,00 €

2020

4321 48001

Subvencion directa
"Convenio de
colaboraciéon con la
UCO para el
desarrollo del
programa
Prolinguatur"

UCO Idiomas -
Universidad de
Cdérdoba

1 - Apoyar todas
aquellas actividades
que puedan
beneficiar el
incremento y la
calidad de la oferta
turistica de Cérdoba

2 - Favorecer la
formacién y
acreditacion en
competencias de
idiomas adaptadas
al turismo para
profesionales

40.000,00 €

2020
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Dresupuestara Procedimiento Beneficiario Objetivos Importe Ejecucion
Cualquier persona 1 - Fomentar las
fisica mayor de actividades
edad en la fecha del turisticas que
fallo de este pongarn en valor el
concurso y que legado histoérico,
cumpla los patrimonial y
requisitos cultural de la ciudad ma‘t‘e.(r)g?'f(())(t)oé: fa’r;“lco
Convocatoria del | establecidos en las de Cérdoba (subvencié?n i
4326 48000 Certamen "Enfoca Bases del mismo. especie) y gastos 2020

P. A. Alcaldia

LA PRESIDENTA DEL

- Fdo.:

289.000,00 €

0 DE CORDOBA
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6. ANEXO DE INVERSIONES

Los créditos consignados para acometer inversiones a lo largo del ejercicio 2020 pasan
a ser de 218.303,70 euros, lo cual representa un aumento en relacion a 2019 del 15,97%
(30.064,61 euros), con el siguiente detalle por lineas de inversion, agrupadas éstas en dos
proyectos:

1 - Un proyecto general de importe 173.303,70 euros que abarca inversiones de nueva
adquisicion y/o renovacion o reparacién/mantenimiento de activos el IMTUR
(2020/2/INVGRAL/1):

LINEA DE ACTUACION IMPORTE
Intalacidén de sefialética ( nueva actuaciéon) | 35.000,00 €
Maquinaria, instalaciones técnicas y/o
utillaje 11.303,70 €
Mobiliario 7.000,00 €
Renovacion de equipos informaticos 7.000,00 €
Adaptacién del Centro de Recepcidon de
Visitantes 45.000,00 €
Adquisicién y/o .adapta’\c.lon de aplicaciones 66.000,00 €
informaticas
Reforma del PIT AVE 2.000,00 €
173.303,70 €

e Instalacion de sefialética turistica.

e Magquinaria, instalaciones técnicas y/o utillaje: las necesidades se han revisado a la
baja en relacién a las previstas en el Presupuesto de 2019.

¢ Mobiliario: parte del montante consignado en 2019 que no se va a ejecutar en el
presente ejercicio.

e FEquipos para procesos de informacion: sustitucion parcial del equipamiento
informatico de la Agencia.

e Adaptacion del Centro de Recepcién de Visitantes: continuard en 2020 la adaptacién
del CRV para su mayor aprovechamiento, estimandose que la inversion requerira
45.000,00 euros (20.000,00 euros mas que en 2019). Se prevé la instalacién de un
cerramiento exterior para la proteccion del edificio, en cuyo proyecto ya se viene
trabajando en el ejercicio 2019.

e Adquisicién de aplicaciones informaticas: adquisiciéon y/o revisién, mejora y mejor
aprovechamiento de aplicaciones informaticas y de la pagina web del IMTUR
www.turismodecordoba.org

e Reforma del PIT AVE: asi mismo no acometida en 2019 y cuyas necesidades se han
revisado a la baja para el proximo ejercicio.
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2 - Programa Smart City Cérdoba (2020/2/SMART/1): no ejecutado en 2019 y dotado en
2020 con 45.000,00 euros: este programa emana de la entidad PUblica Empresarial Red.es,
mediante la concesién de ayudas para desarrollar la iniciativa "Destinos Turisticos
Inteligentes", dirigidos a Entidades Locales con una oferta turistica significativa, y persigue la
transformacion digital de esta actividad, asi como la mejora de su eficiencia energética, a
través del empleo de las TIC (Tecnologias de Informacién y Comunicacion).

Entre los objetivos fijados por la Agenda Digital se encuentra el de desarrollar la
economia digital para el crecimiento, la competitividad y la internacionalizacion de la empresa
espafiola y como medida para alcanzar este objetivo se plantea potenciar el empleo de las
TIC para favorecer el desarrollo de ciudades e infraestructuras inteligentes, el
aprovechamiento del big data y el desarrollo de aplicaciones para el ecosistema movil,
contribuyendo tanto al enriquecimiento de la industria digital como al crecimiento y
modernizacién de la economia en general, mejorando la productividad y competitividad de las
empresas y permitiendo el desarrollo de nuevos modelos de negocio.

El Programa Operativo de Crecimiento Inteligente 2014-2020 de los Fondos Europeos de
Desarrollo Regional, concentra sus actuaciones en tres objetivos tematicos, entre ‘los que
destacan, por enmarcar la Convocatoria, el Objetivo tematico 2: mejorar el uso y la calidad
de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion y el acceso a las mismas. Las
iniciativas deberan atender a la consecucion de los siguientes objetivos:

Avanzar en la transformacion de la ciudad en Destino Turistico Inteligente.

o Mejorar la eficiencia energética y reducir la huella de carbono asociada a la actividad
de la ciudad y, especificamente, a la actividad turistica. :

e Fomentar la interoperabilidad con distintas administraciones y agentes, promover el
acceso transparente y universal de los datos publicos de los servicios (tanto para su
consulta como para su reutilizacién) por parte de ciudadanos, visitantes, profesionales
y empresas, propiciando con estas actuaciones el crecimiento de la industria y el
emprendimiento. e

e Presentar un potencial de reutilizacion o replicacion en otras entidades, para lo que
deberdn apoyarse en estandares o contribuir al desarrollo y maduracién de
estandares. :

e Impulsar métricas que se concentraran, fundamentalmente, en la medicién de la
satisfaccion ciudadana y la de sus visitantes, asi como en los ahorros de energia y la
reduccién de la huella de carbono.

Las iniciativas, como ya se ha indicado, deberan hacer uso intensivo de las Tecnologias de
Informacién y Comunicaciones (TI1C).

Asi pues, el programa esta ideado con cofinanciacién por el Fondo de Desarrollo
Regional - FEDER y por el municipio beneficiario; concretamente, para el ejercicio 2020, la
inversion alcanzara un total de 45.000,00 euros, correspondiendo 36.000,00 euros fondos
FEDER y 9.000,00 al IMTUR.

LA PRESIDENTA DEL

ISMQ DE CORDOBA
_ /(h

Fdo.: [ AlBasvives
P. A. Alcaldi 10/2019 - 18/06/2019
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ANEXO DE INVERSIONES - IMTUR 2020

Anli - Denominacién proyecto / o : vl ‘o Vinculacién | Servicio
Otras inversiones
nuevas en .
7 Instalacién de " A —
infraestructuras y PO N Transferencia capital Sevicios
4320 60900 e 2020/2/INVGRAL/1 ser::llrnllzsatit::lg;\es 35.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto e
destinados al uso
general
Adquisicién,
Magquinaria reparacion,
5 y arid, mentenimiento, Transferencia capital Servicios
4320 62300 télns.talamor'}e”s'e 2020/2/INVGRAL/1 revisién y 11.303,70 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto T vyt
SiCasVIULED] conservacion
de elementos
Reposicion y/o
oy ) reparacion de Transferencia capital Servicios
4320 62500 Mobiliario 202072/INVGRAL/1 mobiliarlo de 7.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto o e
oficina
Renovacion : . by
- Transferencia capital Servicios
2020/2/INVGRAL/1 ) equipos 7.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto Gonerales
informaticos
Equipos para T . .
ransferencia capital
4320 62600 procesos‘ge 9.000,00 € Ayuntamiento
informacién
RIograima Servicios
2020/2/SMART/1 Smart City 2020 Al proyecto
p Generales
Cordoba
36.000,00 € Fondos FEDER
Edificios y otras Adaptacién Transferencia capital Servicios
4320 63200 R 2020/2/INVGRAL/1 CRV 45.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto e ol
Adquisicion y/o
Gastos en o P . .
g adaptacion de Transferencia capital Servicios
4320 64100 'apfllcac!g_nes 2020/2/INVGRAL/1 aplicaciones 66.000,00 € 2019 Ayuntamiento Al proyecto o o
jplogmauicas informaticas
Maquinaria : : i
N = Reforma PIT Transferencia capital Area de
4322 62300 |ns_ta|acton.es' 2020/2/INVGRAL/1 AVE 2.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto T
técnicas y utillaje
218.303,70 C

Totalinversion

218.303,70 €

Transferencia capital
Ayuntamiento

182.303,70 €

Financiacidn
Fondos FEDER

36.000,00 €
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7. INFORME ECONOMICO - FINANCIERO

7.1. INTRODUCCION

El presente anteproyecto Presupuestos para el afio 2020 es el tercero a aprobar por el
Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba.

Sobre la base de los créditos que por las distintas areas y por la Gerencia se han
estimado necesarios en el IMTUR para acometer su actividad econdmica en 2020 y dados los
recursos con los que se espera contar en el préximo ejercicio y en cumplimiento de lo
establecido en el Art. 168.1 e) del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales asi como en el Art.
18.1 e) del R.D. 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del
Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos, se emite el presente informe econémico-financiero comprensivo de:

e Las bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos y de las operaciones de crédito
previstas.

e La suficiencia de créditos para atender al cumplimiento de las obligaciones exigibles y
los gastos de funcionamiento de los servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacion
del presupuesto.

7.2. BASES UTILIZADAS PARA LA VALORACION DE INGRESOS
El Presupuesto de Ingresos del ejercicio 2020 asciende a 2.909.917,90 euros, que
se corresponden con los capitulos “III - Tasas, precios publicos y otros ingresos”, “IV -

Transferencias corrientes”, "V — Ingresos patrimoniales” y VII - Transferencias de capital.

Capitulo 111 — Tasas, precios piblicos y otros ingresos:

Se trata de ingresos derivados de la aplicacién de precios pulblicos y/o precios privados
a la venta de productos turisticos por el IMTUR y/o la venta de productos y servicios de
interés turistico de terceros mediante acuerdo oportuno y en virtud de los contratos y/o
convenios de colaboracién en vigor. Segun consulta realizada al Area de Administracion en la
que se controla la venta de productos y servicios turisticos de terceros, no existe variacion en
cuanto a los previstos el presente afo.

El importe total de las previsiones iniciales de este Capitulo III es de 52.515,00
euros, lo que supone un incremento respecto a 2019 de 1,85%, y se ha calculado sobre la
base de un criterio de prudencia exigente, con el objetivo Ultimo de minimizar la posibilidad
de que se produzcan desviaciones negativas al final del ejercicio y evitar asi un posible déficit
presupuestario al cierre de 2020. Asi pues, para su determinaciéon se ha hecho una
comparativa entre la proyeccion de ingresos por estos conceptos que cabria hacer para final
de 2019 y las previsiones definitivas que figuran en Presupuesto de 2019, tomandose
distintos valores para las previsiones iniciales de 2015 segln el caso:
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o Si la comparativa es positiva (proyeccién > previsiones definitivas): la prevision
para 2020 es el valor redondeado de: la prevision definitiva para 2019 mas un 50
% de la desviacion positiva.

o Si la comparativa es negativa (proyeccion < previsiones definitivas): la ‘previsién
para 2020 es el valor redondeado de la proyeccion.

o Sila desviacién no es significativa para el célculo, la prevision para 2020 es igual
a la prevision inicial para 2019.

o Si la proyeccién es cero, no se ha reflejado el correspondiente precio publico o
privado en el Presupuesto de ingresos 2020.

Un cuadro explicativo de las previsiones iniciales de ingresos por precios publicos y/o
privados, su proyeccion al 31/12/2019, la desviaciéon que se pone de manifiesto y la prevision
inicial para 2020, se recoge al final de este informe econdomico-financiero.

En todo caso y en general para todos los conceptos de ingresos consignados
inicialmente en el Presupuesto de 2020 y en aplicacién de lo establecido en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y mas
concretamente en su articulo 8 relativo a medidas automaticas de prevencion, segln el
cual "Las Administraciones Plblicas hardn un seguimiento de los datos de ejecucion
presupuestaria y ajustardn el gasto publico para garantizar que al cierre del ejercicio no se
incumple el objetivo de estabilidad, presupuestaria”, el IMTUR estd obligado a la revisién
trimestral de la evolucién de los ingresos previstos y a la adopcion de las medidas oportunas
en caso de que se produzcan desviaciones negativas, lo cual constituye una garantia en
cuanto al equilibrio presupuestario.

2 - Capitulo IV - Transferencias corrientes:

El importe de este Capitulo de ingresos se sitia en 2.684.094,20 euros,
correspondientes en su totalidad al crédito consignado a favor del IMTUR en el Capitulo IV del
Gltimo borrador del Presupuesto de 2020 de la Unidad de Turismo del Excmo. Ayuntamiento
de Cérdoba y se destinard a financiar la globalidad de los gastos del Organismo,
fundamentalmente gastos de personal, gastos corrientes en bienes y servicios vy
transferencias corrientes, constituyendo por tanto un recurso genérico para el IMTUR.
Experimenta una variacion positiva con respecto a 2016 del 11,26%.

3 - Capitulo V - Ingresos patrimoniales:

Se trata en este caso de una partida con una escasisima e insignificante repercusion
en el global del Presupuesto de ingresos, que tiene su origen en los saldos positivos que a lo
largo del ejercicio econémico mantienen las distintas cuentas de que es titular el IMTUR en la
entidad BBK Bank CajaSur. Casi se podria haber eliminado del Presupuesto de ingresos pero
se ha adoptado por mantenerla de que los derechos, en caso de que se produzcan, cuenten
con una aplicacién presupuestaria a la que volcarlos.
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7 - Transferencias de Capital:

Se trata de una transferencia co
182.303,70 euros y otra proveniente
importe 36.000,00; el montante conjunto
del Estado de Gastos. En relacion al afio 2019 son,

también lo son las inversiones a realizar.

ANO 2020 - PRESUPUESTO DE INGRESOS"

n origen en el Ayuntamiento de Cordoba de importe
de los Fondos de Desarrollo Regional - FEDER de
de ambas transferencias coincide con el Capitulo VI
en conjunto, un 15,97% superior, como

CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA

I IMPUESTOS DIRECTOS

it IMPUESTOS INDIRECTOS

I | TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 1,78%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20 90,83%
V INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 0,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 7,39%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS

IX PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL 2.954.917,90 100,00%

7.3. SUFICIENCIA DE CREDITOS

El Presupuesto de gastos de
Presupuesto de ingresos. Incluye,
atender el cumplimiento de las o
distintas Areas en que se estructura
Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba) y
servicios contemplados, tal y como se esta
de diciembre, Reguladora de las Haciendas Loca
500/1990, de 20 de diciembre.

El detalle d

continuacion:

, por lo tanto, los gastos

| IMTUR asciende a 2.954.917,90 euros al igual que el
con la debida especificacién, los créditos necesarios para
bligaciones que se han considerado oportunas por las
la entidad y/o por la Gerencia (Director General de
de funcionamiento de los
blece en el Art. 146.1.a) de la Ley 39/1988, de 28
les y en el Art. 8.a) y 18.e) del R.D.

e los créditos para gastos por capitulos econémicos es el que se recoge a

ANO 2020
CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA

1 GASTOS DE PERSONAL 997.758,71 33,77%
11 GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 44,95%
111 GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 0,10%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 12,95%
V FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 0,85%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 7,39%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL 2.954.917,90 100,00%
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7.4. NIVELACION DEL PRESUPUESTO

El presupuesto del IMTUR para el afio 2020 asciende, como se ha indicado, a

2.954.917,90 euros, tanto en gastos como en ingresos, lo que representa un incremento
del 11,41% con respecto al ultimo presupuesto aprobado en el afio 2019, cuyo importe es
2.652.335,03 euros. ;

A continuacién figura un estado comparativo de los presupuestos citados, en el que

puede observarse la variacién por capitulos econémicos de gastos e ingresos de ambos
presupuestos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS VARIACION
CAPITULO 2020 2019 EUROS %
I IMPUESTOS DIRECTOS
1I IMPUESTOS INDIRECTOS
I | TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 51.559,75 955,25  1,85%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20]  2.412.486,19]  271.608,01| 11,26%
Vv INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 50,00 -45,00| -90,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 188.239,09 30.064,61] 15,97%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90| 2.652.335,03| 302.582,87| 11,41%
PRESUPUESTO DE GASTOS Variacion
CAPITULO 2020 2019 EUROS %
I GASTOS DE PERSONAL 997.758,71] 1.100.671,61]  -102.912,90[ -9,35%
1l GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 999.424,33 328.781,16| 32,90%
11 GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 4,000,00 -1.000,00] -25,00%
i\ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 335.000,00 47.650,00] 14,22%
Vv FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 0,000 0,00%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 188.239,09 30.064,61] 15,97%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VIIL ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
2.954.917,90] 2.652.335,03| 302.582,87| 11,41%

En consecuencia, el Presupuesto para el afio 2020 estd nivelado, exigencia ésta

recogida en el art. 149.1.e) de la Ley 39/1988, Reguladora de las Haciendas Locales, en el
art. 168.1.e) del R.D. Legislativo 2/2004 y en el art. 18.1.e) del R.D. 500/1990.

Por otra parte, estd presente en este Presupuesto el equilibrio Corriente - Capital,

toda vez que los recursos de los Capitulos T a V de ingresos son iguales a los créditos de los
Capitulos I a V de gastos:
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CORRIENTE - CAPITAL

GASTOS CORRIENTES INGRESOS
(CAPITULOS 1A V) CORRIENTES
(CAPITULOS 1A V) |
2.736.614,20 2.736.614,20 Equilibrio Corriente - Capital

GASTOS DE CAPITAL |INGRESOS DE CAPITAL

218.303,70 218.303,70

Por Gltimo, respecto al objetivo de estabilidad presupuestaria regulado en el art. 15.1
del R.D. 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo
de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacion a las
Entidades Locales, y por comparacién de los Capitulos I a VII de los Estados de Gastos con
los Capitulos I a VII de los Estados de Ingresos, se demuestra la situacion de equilibrio
financiero del Presupuesto que se somete a aprobacién por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento
de Cérdoba, a propuesta del Consejo Rector del IMTUR:

ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

GASTOS NO INGRESOS NO
FI,NANCIEROS F,INANCIEROS
(CAPITULOS I A VII) (CAPITULOS II A VII)
2.954.917,90 2.954.917,90 Equilibrio financiero
INGRESOS
GASTOS FINANCIEROS FINANCIEROS
0,00 0,00

LA DIRECTORA DE GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA
DEL INSTI GE-TURISMO DE CORDOBA

Fdo.: Rocio de la

VOBO GERENTE

44



Sv

00'STS'TS 05'SLY'TS Q796111 |€0'95L°79 |6€'66L°0€ |SL'65S°TS

00’009 GT'v09 + UOIDBIASIP %0S + 610 12191l UQISIASId 0£'80T'T  [0€'8ST'T |0T'98€E 00'0S 37815300V Y80Q¥0D NOIOVIGIWYIINI NOISIWOD|  £766E
000 00°0 opeuw3 00'0S- 00'0 000 00'0S SyZ3gyo ST 3 ¥SYD NOIOVIGIWYIINT NOISIWOD|  9¢66E
00°00T 00'00T + UQIBIASIP %05 + 6T0C [€11Ul UGISIAId 00°00T 00'0ST 00'S. 00'0S ONIWOONI YE0QY0D NOIOVIGIWYIINI NOISIWOD|  GZ66€
00°0 00’0 opeulw3 00'001- 000 00'0 00'00T VSOIY3LSIW Y8000 NOIDYIGIWHIINI NOISINOD|  €C66E
00'00¥  |0S'€0b T UQIDBIASSP %05 + 610 [B1DUl UQISIAId  |00'£02 00’206  [0s'esz  |00'00€ 31v80QY¥0ON3 NOIDVIGIWHIINI NOISINOD|  6T66€
00'00T°'T [8Z'T0T'T + UQIDBIASAP %05 + 6T0C [E1dIU! UQISIASId 95'zov'T  [95°208'T |8T'TO6 . 00'00¥ YNOLNIAT NOIDVIQIWHIINI NOISINOD|  8T66¢
0091 (0059 | yorsnand e 0p o_a_muz_w_n_em e 08'69% 08've9  |oc'ssT  |o0'sor WNOL AYMO NOLOVIGIWYAINI NOISINOD|  ZT66€
00'00S'€  [90'6EV'E 6102/21/1€ © ugisirald 6'095- 90'6ck'e  |€6'6T4'T [00'000°F VE0QUOINILYY NOIDVIGIWAINI NOISIWOI|  ¥T66€
00°00£'81 |€8'667'8T + UOIIRIASSP %05 + 6T0C 181dlul UQISIARId 99’165y |99'165°0C |€8'S6C 0T 00'000°91 OAVYE STUYI0LAY NOIDVIGIWYIINI NOISIWOD|  ZT166€
00'00S £T'16v + UQIDBIAS3P %0S + 610 [e1IUl UQISIAId S'78L Gv'788 GT'v6C 00'007 VavCnaan3 Y90qu0D NOIOVIGIWYALNI NOISIWOD|  0T66¢
00'005°0T [08'E€T1S'0T + UQIDRIASAP %05 + 6T0T |e1JIU UQISIAId 09'220'c  |09'zz0'eT |08'€10°9 00'000'6 | SIWAIDINNK SOLNIWANOW A SOISMW NOIDVIGIWYIINI NOISINOD|  6066€
00°000°'T |06'620°T 6102/21/1€ B UQISiAdLg 07'0L6- 06'620'T |S6'V1S 00'000'C WNOL NOIXINOX NOIDVIGIWYILNI NOISIWOD|  8066¢
00°008'T |0S'Z6L°T + UQIJBIASAP %05 + 60T [BIOIUl UQISIARId 00's6€'€  l00'sev's  |0S'LvL'T 00'00T SOLNIAI A VOLLSI¥NL NOLLSID NOIOVIQIWHILNI NOISIWOD £066¢
00'052 0€'vET + UQIDBIASDP %08 + 60T 1edIU) UOISIARId 09'891 09'81¢€ 0£'6ST 00'0ST NOWYE 13v4vy NOIDVIGIWHILINI NOISIWOD|  9066€
00'00T 00'00T uoisiAaid @ ap o_=u_muHH_MaEm d oAjeIuasaidal oN 0z'61e 0z'61¢ 08'6L 00°00T WNOL NI ¥80Q¥0D NOIDVIGIWYIINI NOISIWOD| - +066¢
00'002'c  |86'¢LS9'T + UQIDBIASIP %05 + 60T [B1J1Ul UOISIA3Id 06'6TE'T 06'STE’E  166'£59'T 00’000°C NOISIA YE0QY0D NOIDVIQIWYILNT NOISIWOD| €066
00'0 00'0 opeulu3 00'000'Z- |00’0 00'0 00'000°C JULS3ND3 OINDYLIIS3 NOTIVIAIWYIINI NOISIWOD|  TO66E
000 00'0 opeul|3 G/'v61- 000 00°0 GL'y61 SOSIYONI SOUL0|  0066¢
00'00S°TT |00Z¥S'TT + UQIJBIASP %0§ + 6T0C [€1Jiul UQISIAld 00t80°c  [00'¥80°€T [00'Z¥S'9 {00°000°07 3IN3Nd 13A Y1¥3Nd|  TT6VE
00'0 00'0 Opeurut3 00'001- 00°0 00'0 ,» |00%00T VANQYOD N3 SYNTTWH|  Z06VE
00'0 000 opeuu|3 00'00S'v- |00°0 00'0 .m..___"w 00'00S'¥ 1QuY43S VOIS 30 IWALLS3H|  TO6VE
00'0 000 opeuty3 00°00Z- 00'0 00'c | |oo'00z v80a¥02 3G SOALLYDTNAIQ SOLINACYd|  006%E
oapuopy T T uoeIASAq _w_.uﬂ _ﬁ:ma..mn_ ! z:n_ ) Ldd :38:.88 ‘003

90/0€ V 670Z 3@ 01S3IndNSHid 13a NOIINIIC(I NND3S- 020T 01S3INdNSTd - SOGVARId O/ A SOJIT8Nd SOIdRId Od SOSTUONI 30 STIVIJINI SINOISIARId SV 3d 01NdYd

P

ve0aH0J 3G OWSIHNL W e ¢ W
TVdIZINAW OLNLILSNI 0..34 S

dNLNI

agane
me en
L 4




&

u
e 1M TUR
@, 5%44® INSTITUTO MUNICIPAL
[} ."' ® TURISMOD DE CORDOBA

8. BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO

La aprobacién, gestion, fiscalizacién y liquidacién del Presupuesto General del
Instituto Municipal de Turismo de Coérdoba para el afio 2020 se someteran a la
normativa general aplicable a la Administracién Local, esto es, a la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley
Orgénica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas locales, en
materia de presupuestos, Real Decreto 2188/1995, de 28 de diciembre, por el que se
desarrolla el Régimen de Control Interno ejercido por la Intervencién General de la
Administracion del Estado, Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales y por las Bases de
Ejecucién del Presupuesto en vigor del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, con las
siguientes particularidades: ~ J

1 - Vinculacién juridica de los créditos:

Por lo que respecta a la clasificaciéon por programas: el Area de Gastos

Por lo que respecta a la clasificacion economica: el Capitulo

Las transferencias corrientes nominativas quedaran vinculadas al nivel
de desagregacién con que figuren en el Presupuesto

Los Proyectos de Gastos con Financiacién Afectada tendran su propia
vinculacién juridica, quedando los créditos que los conformen
vinculados al proyecto de que formen parte

2 - No se contemplan aplicaciones ampliables.

3 — Ejecucién del Presupuesto:

e El Gerente tendra competencia para autorizar y disponer gastos respecto de los
contratos menores en los supuestos y cuantias previstos en el art. 118 de la ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Para cuantias superiores, la competencia sera del Consejo Rector.

e El Reconocimiento de Obligaciones y la Ordenaciéon de Pagos corresponden
exclusivamente a el/la Presidente, con independencia de su cuantia.

Las facultades que se otorgan al Gerente en relacién a la ejecucion del
Presupuesto requieren de Acuerdo expreso de delegacion de competencias suscrito por
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el/la Presidente del IMTUR. ~

Cuando el reconocimiento de obligaciones sea consecuencia necesaria de la
efectiva realizacién de un gasto en ejercicios anteriores, sin que se haya autorizado su
compromiso, se actuarad conforme a lo previsto en el art. 60.2 del R.D. 500/1990.

4 - Valoracién de los derechos de dificil o imposible recaudacion:

Una vez finalizado el ejercicio y previa a la Liquidaciéon del Presupuesto, el
Remanente de Tesoreria de la Agencia se minorara con los derechos pendientes de
cobro que se consideren de dificil o imposible recaudacién (Ley 27/2013, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local - Modificacién del -R.D.
Legislativo 2/2004: inclusién del art. 193 bis).

En su caso, el correspondiente asiento de regularizaciéon de los derechos
pendientes de cobro en cada ejercicio econémico se someterd, previo informe de la
Intervencién General, a la aprobacién del Presidente del IMTUR (art. 13 de los
Estatutos: "Son atribuciones y deberes de la Presidencia los siguientes: 13. Con
cardcter residual, cualesquiera otras funciones no reservadas por los presentes
Estatutos a la competencia de ningin otro érgano de la Agencia)”.

Los periodos voluntarios y ejecutivos de pago de los distintos precios publicos
y/o privados en vigor asi como el procedimiento a seguir con respecto al deudor en
caso de impago y el tratamiento contable de los saldos que se consideren de dificil o
imposible recaudacion, fueron definidos por el extinto Consorcio de Turismo de Cérdoba
por acuerdo de su Junta General de 11/12/2013 y son de aplicacién al IMTUR habida
cuenta la cesi6n global de activos y pasivos aprobada con fecha 30/09/2016.

5 — Delegaciones:

Por acuerdo expreso de Delegacion, se determinardn las personas que
sustituyan a el/la Presidente y/o al Gerente en materia de ejecucion presupuestaria
(autorizacién y disposicién de gastos, reconocimiento de obligaciones y ordenaciéon de
pago), asi como, en el caso concreto del Presidente, para actuar como clavero para la
gestion de las cuentas carrientes de que es titular el IMTUR, en los supuestos de
vacante, ausencia y/o enfermedad de los mismos.

Todo ello sin perjuicio de que los Estados y Cuentas de la Entidad local- seran
rendidas por el Presidente, seglin establece el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

6 — Sustitucion del Gerente:

En tanto en cuanto los Estatutos no prevean la suplencia de la Gerencia del
IMTUR, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, todas las funciones
atribuidas a la Gerencia, seran ejercidas por la Presidencia del Organismo.

Este extremo no operard a los efectos del/los Anticipos de Caja Fija del/los que
sea habilitado el Gerente. *

7 - Consignacion de crédito para la negociacion colectiva: -

En relacion a los créditos consignados. para dar soporte a la negociacion
colectiva en curso y a modo de medida de garantia y precaucion en la utilizacion de
estos créditos y sobre la base de lo regulado en el articulo 33 del RD 500/1990, seran
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declarados no disponibles tales créditos en tanto en cuanto no culmine la negociacion
colectiva y se remita el borrador del Convenio Colectivo a los érganos de control
correspondientes, requiriéndose en tal caso su reposicién a disponibles en la cuantia
que proceda.

8 — Pago anticipado de subvenciones:

En cuanto a la subvencién consignada a favor de la entidad Asociaciéon para la
Promocidon del Certamen “Cérdoba Ecuestre”, y, en general, cualquiera otra que
pudiera otorgarse con caracter de pago anticipado, se estara a lo que a los efectos se
regula en el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el articulo 15 de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba.
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L i
URISMO DE CORDDOA AUNTAMIENTO DE CORDOBA
PROGRAMA: ORGANOS DE GOBIERNO CLASIFCACION ORGANICA No existe
CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4320
RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR
Concejala Delegada de Turismo - AYTO. CORDOBA { G | de Turi: = Ayto, Cédrdoba
M2 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MOREND DIAZ
PROGRAMA PRESUP. 2019 T T v Vi ’ﬁ:- v::'/g:)
— DESCRIPCION 2020
4320 | 10100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 37.062,94€| 9.26574€| 9.26574€] 9.26574¢€ 9.265,74 €] 37.062,94 € 0,00%
4320 | 10101 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO PUESTO 5.930,07 € 1.482,52 € 1.482,52 € 1.482,52 € 1.482,52 € 5.930,07 € 0,00%
2320 | 10102 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO, COMPLEMENTO OBJETIVOS 10.006,99 € 2.501,75€ 2.501,75 € 2.501,75€ 2.501,75 €] 10.00699 € 0,00%
4320 | 13002 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL 214.804,43 €| 17.157,77 €| 17.157,77 €| 17.157,77 €] 17.157,77 €] 68.631,07 € -68,06%
4320 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 13.241,92 €| 9.176,27€| 9.176,27 €| 9.176,27 € 9.176,27 €| 36.705,07 €| 177,19%
4320 | 22601 | ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 8.950,00 € 2.237,50.€ 2.237,50 € 2.237,50 € 2.237,50 € 8.950,00 € 0,00%
4320 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES ¥ TURISTICAS 45,000,00 €| 11.250,00 €| 11.250,00 €] 11.250,00 €| 11.250,00 €| 45.000,00 € 0,00%
4320 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 20.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 €] 20.000,00 € 0,00%
4320 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 30.000,00 € 7.500,00 € 7.500,00 € 7.500,00 € 7.500,00 €] 30.000,00 € 0,00%
4320 | 23000 [(METAS PRESIDENCIA 10.000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 €] 10.000,00€ 0,00%
4320 | 23010 |DIETAS PERSONAL DIRECTIVO 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4320 | 23100 |LOCOMOCION PRESIDENCIA 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4320 | 23110 |[LOCOMOCION PERSONAL DIRECTIVO 10.000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 £ 2,500,00 € 2.500,00 €| 10.000,00 € 0,00%
0 | 47900 |OTRAS SUBVENCIONES A EMPRESAS PRIVADAS 170.000,00 €] 42.500,00 €| 42.500,00 €] 42.500,00 €] 42.500,00 €] 170.000,00 € 0,00%
3 | 48900 |SUBVENCIONES A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 60.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €] -100,00%
4320 | 48001 |ASOCIACION PARA LA PROMOCION DEL CERTAMEN CORDOBA ECUESTRE 0,00 €| 18.750,00 €| 18.750,00 €] 18.750,00 €| 18.750,00 €] 75.000,00 €
4320 | 60900 |OTRAS INV, NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS Y BIENES DESTINADOS AL USO GRAL, 0,00 € 8.750,00 € 8.750,00 € 8.750,00 € 8.750,00 €| 35.000,00 €
4320 | 62300 |MAGUINARLA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 43.935,39 € 2.82593 € 2.825,93 € 2,82593 € 2.82593 €| 11.303,70 €| -74,27%
4320 | 62500 |MOBILIARIO 10.000,00 € 1.750,00 € 1.750,00 € 1.750,00 € 1.750,00 € 7.000,00 €| -30,00%
4320 | 62600 |EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 91.303,70 €| 13.000,00 €] 13.000,00 €| 13.000,00€| 13.000,00€| 52.000,00 €] -43,05%
4320 | 62900 |DTRAS INV. NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 8.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] -100,00%
4320 | 63200 |EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 25.000,00€| 11.250,00€| 11.250,00€| 11.250,00€| 11.250,00€| 45.000,00€| 80,00%
4320 | 64100 |GASTOS EN APLICACIONES INFORMATICAS 10.000,00 €| 16,500,00€| 16.500,00 €] 16.500,00 €| 16.500,00 €] 66.000,00 €] 560,00%
TOTAL B829.325,44| 187.397,46| 187.397,46| 187.397,46 187.397,46 749.589,84| -9,61%
OBJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:
La creacién del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacién y promocién turistica, asi como con
la puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cordoba y la gestion de la participacién de Cérdoba en
redes de cooperacion turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el dmbito de la Delegacién de Turismo el presupuesto
necesario para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el ano 2019 y posteriores
En el presente Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2019, a excepci6n de los
siguientes:
4327 - RIO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y "4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cualés, RIO MUNDI y OTONO DEL CABALLO se incluyen en el Programa
\ "4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO" /E

=
Fdo.:Miguel Angel Moreno DHaz

3 nte del Instituta Municipal de Turismo de Cérdoba
Cordoba En Cérdoba - 30/12/2019 Director Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba
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A ES CLASTFCACION ORGANICA No exista

Administracién, Anblisis y Gestidn CLASIFICACION POR PROGRAMAS a3

RESPONSABLE POLETICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

Concejala Delegada de Turismo - AYTO. CORDOBA General de Turil - Ayto.
M8 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ
PROGRARA PRESUP. 2019 i T W Vit P:‘:_;c‘;. VAR. (%)
[APLICACION. DESCRICION o 19/29
4321 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 232.736,39 € 59.717,34 € 59.717,34 € 59.717,34 € 59.717,34 € 238.869,37 C 2,64%
4321 | 16000 [SEGURIDAD SOCIAL 72.308,75 € 18.553,81 € 18.553,81 € 18.553,81 €] 18.553,81 € 74.215,22 € 2,64%
4321 | 16205 |SEGUROS DE PERSONAL 250,00 € 62,50 € 62,50 € 62,50 € 62,50 £ 250,00 € 0,00%
4321 | 20200 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 11.787,73 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € ~100,00%
2321 | 21200 |REPAR,, MNTO. Y CONSERVACION. EDIFICIOS ¥ OTRAS CONSTRUCCIONES 27.228,01 € 6.807,00 € 6.807,00 € ©.807,00 € 6,807,00 € 27.228,01 € 0,00%
4321 | 21300 |REPAR,, MNTO. ¥ CONSERVAGION. MAQUINARLA, INST. TECNICAS ¥ UTILLASE 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € ,00%
4321 | 22000 |MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 7.662,33 € 1.915,58 € 1,915,568 € 1.915,58 € 1.915,58 € 7.662,33 € 0,00%
4321 | 22003 |PAPELERIA CORPORATIVA 5.000,00 € 1,250,00 € 1,250,00 € 1.250,00 € 1,250,00 € 5.000,00 € 0,00%
4321 | 22100 A ELECTRICA 5,200,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00. € 5.200,00 € 0,00%
4321 | 22199 |OTROS SUMINISTROS 1.000,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1,000,00 € 0,00%
22200 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 10.000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 10.000,00 € 0,00%
22201 |COMUNICACIONES POSTALES 5.200,00 € 1.300,00 £ 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 5.200,00 € 0,00%
w_e1 | 22400 |PRIMAS DE SEGUROS 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4321 | 22603 |PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES 5.000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 5.000,00 € 0,00%
4321 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 8.031,06 € 2.007,77 C 2.007,77 € 2.007,77 € 2.007,77 € 8.031,06 € 0,00%
4321 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEO 8.100,00 € 2.025,00 € 2.025,00 € 2.025,00 € 2.025,00 € 9.100,00 €/ 0,00%
4321 | 22706 |ESTURIOS Y TRABAIOS TECHICOS 25.000,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 25.000,00 € 0,00%
2321 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 6.000,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 6.000,00 € 0,00%
4321 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.500,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 6.500,00 € 0,00%
2321 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.,500,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 6.500,00 € 0,00%
4321 | 23300 |DTRAS INDEMNIZACIONES 17.139,00 € 4.284,75 € 4.284,75 € 4.264,75€ 4.284,75 € 17.139,00 £ 0,008
4321 | 23701 D 15,000,000 € 3.750,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 15,000,00 € 0,00%
4321 | 35900 |OTROS GASTOS FINANCIEROS 4,000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € -25,00%
4321 | 50000 |FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA T 25.000,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 25.000,00 € 0,00%
TOTAL 510.643,27 €| 126.473,75€| 126473,75€| 126.473,75C] 126.473.75¢C 505.895,00 € -0,93%
OBJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:
La creacion del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacion y promocién turistica, asi como con la puesta
en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de |3 ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacion de Cérdoba en redes de cooperacién
turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el dmbito de la Delegacidn de Turismo el presupuesto necesario para cubrir los
compromisos gue hayan sido adquiridos con anterioridad y, cuya vigencia alcance et ano 2019 y posteriores
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En Cérdoba - 30/12/2019

Fdo.:Miguel Angel Moreno Riaz
Gerentfl del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba
Director Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cdrdoba
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PROGRAMA: INF 6N Y 1ZACION CLASIFCACION ORGANICA No existn
Informaci6n y Atendién al Cliente CLASTF ON POR z 4322
RESPONSABLE POLITICO : RESPONSABLE EN EL IMTUR
Concejala Delegada de Turismo - AYTO. CORDOBA Director General da Turismo - Ayto. Cérdoba
M2 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ
=
FROCRAMA PRESUP. 2019 T it ™ Vil PRESUP. Sl
B 2030
4322 | 13100 [RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 267.882,80 € 68.645,29 € 68.645,29 € 68.645,29 € 68.645,29 € 274.581,15 € 2,50%
4322 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 83,943,567 €| 21.510,66 € 21.510,66 € 21.510,66 € 21.510,66 € 86.042,65 € 2,50%
4322 | 20202 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 0,00 € 2.975,00 € 2.975,00 € 2.975,00 € 2.975,00 € 11.900,00 €
4322 | 21219 |REPARACIONES, MNTO. Y CONSERVACION, OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 0,00 € 162,50 € 162,50 € 162,50 € 162,50 € 650,00 € -
4322 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 0,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 € 2.400,00 € -
4322 | 22104 |VESTUARIO . 5.000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 €| 5.000,00 € 0,00%
4322 | 22502 [TRIBUTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES 0,00 € 197,01 € 197,01 € 197,01 € 197,01 € 788,04 € -
4322 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 28.700,32 € 3.309,50 € 3.309,50 € 3.309,50 € 3.309,50 € 13.238,00 €] -53,88%
4322 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS * 1.500,00 €| 125,00 € 125,00 € 125,00 € 125,00 € 500,00 €] -66,67%
4322 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEO 0,00 € 1.434,20 € 1.434,20€ 1.434,20 € 1.434,20 € 5.736,78 € -
4322 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 10.000,00 € 3.125,00 € 3.125,00 € 3.125,00 € 3.125,00 € 12.500,00 € 25,00%
4322 | 22799 |OTROS TRARAIOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 0,00 € 6.254,25 € 6.254,25 € 6.254,25 € 6.254,25 € 25.016,99 € -
23020 {DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.000,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1.000,00 €] -50,00%
I 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2,000,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1.000,00 €] -50,00%
4322 | 48001 |UCO IDIOMAS - UNIVERSIDAD DE CORDOBA 0,00 € 10.,000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 40.000,00 € -
4322 | 62300 |MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICA Y UTILLAJE 0,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 2.000,00 € -
TOTAL 401.026,79 € 120.588,40 C 120.588,40 € 120.588,40 € 120.588,40 € 482.353,61 €| 20,28%
l
OBJIETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:
La creacién del IMTUR supone la centralizacion de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacion y promocién turistica, asi como con la puesta
en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba v la gestion de la participacién de Cérdoba en redes de cooperacion
turistica y patrimonial, entre otras {art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el ambito de la Delegacién de Turismo el presupuesto necesagio para cubrir los
compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el aflo 2019 y posteriores 7 !
Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
Gerente dé! Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba
En Cérdoba - 30/12/2019 Director Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cordoba

30/12/2019
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16N Y 6 CLASIFCACION ORGANICA No existe
Congresos, Conventlon Bureau y CEFC : CLAS! GN POR 4323
|

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

Concejala Dalegada de Turismo - AYTO. CORDOBA Director Genaral de Turismo - Ayta. Cérdoba

Ma ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MOREND DIAZ

e
Nl 2019 T G ™ 733 presup, | VAR (#)
HID DERGHINACION 2020 =
4323 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 33.387,60 € 8.555,88 € 8.555,88 € 8.555,88 € 8.555,88 € 34.223,54 € 2,50%
4323 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 10.316,77 € 2.643,77 € 2.643,77 € 2.643,77 € 2.643,77 € 10.575,07 € 2,50%
4323 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 6.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 €] -33,33%
4323 | 22606 |[REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 15.000,00 € 4.975,00 € 4.975,00 € 4.975,00 € 4.975,00 € 19.900,00 €]  32,67%
4323 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 20.000,00 € 1.717,50 € 1.717,50 € 1.717,50 € 1.717,50 € 6.870,00 €] -65,65%
4323 | 23020 [DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 3,750,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 2.800,00 €] -25,33%
4323 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 3.750,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 2.800,00 €| -25,33%
4323 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 0,00 € 1.786,25 € 1.786,25 € 1.786,25 € 1.786,25 € 7.145,00 € -

TOTAL| 92.204,37€| 22.078,40C| 22.078,40€| 22.078,40€| 22.078,40C 88.313,61 €| -4,22%

ORIETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA!

La creacion del IMTUR supone la centralizacion de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacién y promocién turistica, asi como con la
puesta an valor desde el punto de vista turistico de! legado histdrico, patrimonial y cultural de la cludad de Cérdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en redes
de cooperacién turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el émbito de la Delegacién de Turismo el presupuesto necesario

para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el aiio 2015 y posteriores j

"

do: Rocio de [a
Directora de Ges
Instituto Municipal de Turl

Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
nanclera Gerente del Institute Municipal de Turismo de Cérdoba
m—ba En Cérdoba - 30/12/2019 Director Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba|

30/12/2018
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PROGRAMA: INFORMACION Y COMERCIALIZACION
Centro de Recepcién de Visitantes y Rey Heredla 22

CLASIFCACION ORGANICA

No existe

CLASIFICACION POR PROGRAMAS

4324

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

de - AYTO, Director General de Turismo - Ayto. Cérdoba

Ma ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ

TOTAL
LT PRESUP. 2019 T 7] v Vil PRESUP. V“';'/(z";“)
€OD. DENOHINACION 2020

4324 | 22602 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 20.000,00 €| 44.921,25€| 44.921,25€| 44.921,25€| 44.921,25€| 179.685,00 €| 798,43%
4324 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 10.,000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 10.000,00 € 0,00%
ToTAL| 30.000,00€| 47.421,25C| 47.421,25C| 47.421,25C| 47.421,25 C| 189.685,00 C| 532,28%

do: Ro

ORJETIVOS GENERALES DE LA DELEGACION;

La creacidn del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacién y promocién turistica, asi como con
la puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacion de Cérdoba en
redes de cooperacién turistica y patrimonial, entre otras (art. # de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el dmbito de |a Delegacién de Turismo el presupuesto

necesario para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el aiio 2019 y posterﬁres

cio de la Cruz Ruiz

En Cérdoba - 30/12/2019

Gerente deff Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba
Director Gerefal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba

Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz

30/12/2019
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PROGRAMA: PROMOCION Y REDES CLASIFCACION ORGANICA No exdste

promocién CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4335

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

I da da = AYTO. A de - Ayto.
M0 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ
pROSRAYA prEsUP. 2019 i i3 ™ s s
€0D. —_DENOWINACION 1020

4325 | 13100 [ONES BASICAS PERSOMAL LABORAL TEMPORAL 90,687,00 €] 23.04537 €] 23.045,37 C 23.045,37 £ 23.045,37 € 92,181,495 € 1,65%
4325 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 28.022,28 € 7.121,02 € 7.121,02C 7.121,02 € 7.121,02 € 28.484,08 C 1,65%
4325 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 38az588€| 32477,57€| 32477.57€| 32477,57€| 32477,57€] 129.910,28€| 238,08%
4325 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 20.000,00 € 0,00 € 0,00¢C 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%%
.| 4325 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4325 | 22710 |MATERIAL PROMOCIONAL 5.000,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 15.000,00 £ 200,00%
4325 | 23020 |METAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 5.,000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00°€C 5.000,00 € 0,00%
4325 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 4.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 € 0,00%
TOTAL| 194.135,16C| 69.393,96€| 69.393,96C| 69.39396€| 69.393,96 €| 277.575,85C| 42,98%

OBJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA!

La creacién del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas rel das con las comp {as municipales de Informacién y promocién turistica, asi como con la
puesta en valor desde &l punto de vista turlstico del legado histérico, patrimeonial y cultural de la cludad de Cérdoba vy la gestidn de la participacién de Cérdoba en redes
de cooperacidn turlstica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el dmbito de la Delegacidn de Turlsmo el presufuesto necesario

para cubrir los compromisos que hayan side adquiridos con anterioridad y cuya vigencla alcance el afio 2019 y posteridras o

HeiRaclo de 1a Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
Directora de Gas! Gerente del Fstituto Municipal de Turismo de Cérdoba
Instituto Municipal de Turismo d& & 3 En Cérdoba - 30/12/2019 Director Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba

30/12/2019
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PROGRAMA: PROMOCION Y REDES CLASIFCACION ORGANICA No @niste
Redes y Patrimonlo CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4326

RESPONSABLE POLETICO HESPONSADLE EN EL IMTUR

Concsjala Delegads de Turiamo - AYTO. CORDOBA Director General de Turismo - Ayto. Cérdoba

Ma ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ

—
EROSRAMA PRESUP. 2019 3 T v i P:z;::_ VAR, (%)
| €50, DENORINACION 2020 18/20

4326 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 30.000,00 € 11.,250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45.000,00 €|  50,00%
4326 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 10.000,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45.000,00 €] 350,00%
4326 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 50.000,00 € 11,250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.,250,00 € 45,000,00 €] -10,00%
4326 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 6.000,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45,000,000 €] 650,00%
4326 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 25.000,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45.000,00 € 80,00%
4326 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 15.000,00 € 10.500,00 € 10.500,00 € 10.500,00 € ,10.500,00 €| 42.000,00 €| 180,00%
4326 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.500,00 € 625,00 € 625,00 € 625,00 € 625,00 € 2.500,00 € 0,00%
4326 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.500,00 € 375,00 € 375,00 € 375,00 € 375,00 € 1.500,00 € 0,00%
4326 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 100.000,00 € 21.626,25 € 21.626,25 € 21.626,25 € 21.626,25 € 86.505,00 €| -13,50%
4326 | 48000 |PATRIMONIO. CERTAMENES Y CONCURSOS 5.000,00 € 1,000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 €| -20,00%
TOTAL| 245.000,00€]| 90.376,25€| 90.376,25€| 90.376,25€| 90.376,25 €| 361.505,00€| 47,55%

Instituto Municipal de T

OBJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:

. cubrir los compromisos que hayan sido adqulridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posteriores

La creacién del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relaclonadas con las competencias municipales de Informacién y promocién turistica, asi como con la
puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en redes de
cooperacidn turlstica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el ambito de la Delegacién de Turismo el presupuests necesario para

En Cérdoba - 30/12/2019

Gerente del In

Fdo.:Migue! Angel Moreno Diaz
tuto Municipal de Turismo de Cérdoba
Director Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cdrdaba

30/12/2019
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DE GRAN CLASIFCACION ORGANICA No eiiste
#io Mundi - Otofio del Caballo CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4327
RESPONSABLE pOLiTICO RESPONSABLE EN EL IMTUR
gada de - AYTO, Director General de Turismo - Ayto. Cérdoba
Ma ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DiAZ
TOTAL
PROGRAMA PRESUP. 2019 T i v Vi PRESUP. "::'/‘z?’
[cao. DENOMINACION 2020
4327 | 22602 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 75.000,00 ¢| 21.250,00 €| 21.250,00€| 21.250,00 €| 21,250,00 € 85.000,00 €]  13,33%
4327 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 75.000,00 €|  25.000,00 €|  25.000,00 €| 25.000,00 €] 25,000,00 € 100.000,00 €|  33,33%
4327 | 22699 [DTROS GASTOS DIVERSOS 100.000,00 €]  28.750,00 €| 28.750,00€| 28.750,00€| 28.750,00 € 115.000,00 €|  15,00%
TOTAL| 250.000,00 C| 75.000,00 C| 75.000,00C| 75.000,00 €| 75.000,00 €| 300.000,00 ¢

Fdo: Rocio de !a Cruz Ru

Instituto Municipal de

OQBIETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:

La creaclén del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacién y promocién turistica, asi como con la
puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la cludad de Cdrdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en redes
de cooperacién turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el &mbito de la Delegacién de Turismo el presupuesto necesario

para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y postericres

siguientes:

En el presente Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2019, a excepcidn da los

327 - RIO MUNDI", "4328 - OTONO DEL CABALLO" y "4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, RiO MUNDI y OTONQ DEL CABALLO se inclu
"4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO™

en el Programa

de Gesti6n Ecol

En Cérdoba - 30/12/2019

Director Gerenal

Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
Gerente del Instj{uto Municipal de Turismo de Cérdoba
Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba

30/12/2019
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P DE GRAM F CLASIFCACION ORGANICA No @xista
Otofo del Caballo CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4318

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

de - AYTO. Director General de Turismo - Ayto. Cérdaba
M3 JSABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENG DiAZ
TOTAL
PROGRAMA PRESUP. 2019 T i3 v Vit PRESUP. v:';',%“)
€ob. GENOHINACION _ 2020
4328 | 22602 |PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] -100,00%
4328 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 25.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%
4328 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 15.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%
TOTAL| 50,000,00 € 0,00 € 0,00 C 0,00 C 0,00 € 0,00 €| -100,00%

OBRJETIVOS GENERALES DE LA AGENGIA)

La creacién del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacién y promocién turistica, asi como con la

puesta en valor desde el punto de vista turfstico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en redes .

de cooperacién turistica y patrimonial, entra otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el dmbitg de la Delegacién de Turismo el presupuesto necesario
para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posteriores

En el presenta Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos lo:

s Programas que figuran en el Presupuesto det afio 2019, a excepcion de los
siguientes:

4327 - RIO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y 74329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, RiO MUNDI y OTONO DEL CABALLO se incluyen pn el Programa
‘ *4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda Integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO" ﬂ

Fdo: Rocio de la Cruz Ruiz

Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
Directora de ! antmica y Financiera Gerente del [nstifito Municipai de Turismo de Cdrdoba
Instituto Munrci Wmu de Cérdoba En Cérdoba - 30/12/2019 Director Gerenal dejTurismo del Ayuntamiento de Cérdoba

30/12/2019
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PROGRAMA: EVENTOS DE GRAN FORMATO CLASIFCACION ORGANICA No existe

Callejas de Cérdobs CLASTFICACION POR PROGRAMAS 4329

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

" de - AYYO, Director @eneral de Turismo - Ayto. Cérdoba

M2 ISABEL ALVAS VIVES : MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ

TOTAL
06
PROGRAMA PRESUP. 2019 1 I ™ vIx PRESUP. v::./(;:)

[ cGo. —_ DENOMINACION 2020
4329 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 10,000,00 € 0,00 £ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €{ -100,00%
4329 | 22609 |ACTIN CULTURALES ¥ A 20,000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| -100,00%
4329 | 22699 [OTROS GASTOS DIVERSOS 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€) - 0,00 € 0,00 €] -100,00%
TOTAL| 50.000,00C 0,00 €| 0,00 C o,00C 0,00 € 0,00 €| -100,00%

ORIETIVOS GENERALES DE LA DELEGACION:

L= creacién dal IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relac das con las comp ias municipales de informacitn y promocién turistica, asi como con
la puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de ia cludad de Cérdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en
redes de cooperacion turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantianen en el ambito de Ia Delegacidn de Turlsmo el presupuesto

necasario para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posterioras

En el presente Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2019, a excepcién de los
siguientes:

4327 - RIO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y "4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, RIO MUNDI y OTORO DEL CABALLO se incluyen en gf Frograma:
4327 - EVENTQS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO®

do: Rocio de la CruzB

En Cérdoba - 30/12/2019

3011212019
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2020

PROPUESTA AL CONSEJO RECTOR DEL IMTUR

Visto el Anteproyecto de Presupuestos para el afio 2020 del Instituto
Municipal de Turismo de Cérdoba, en virtud de lo previsto en el articulo 168
apartado 2 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 18
apartado 2 Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, de conformidad con lo
estipulado articulo 1 de la Ley 27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local, por el que se modifica la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, concretamente se introduce el articulo
103bis, asi como el contenido de los articulos 11 y 13 de los Estatutos de la
Agencia, y tenida en cuenta la documentacién obrante en el expediente de su
razén, se propone al Conejo Rector del IMTUR la adopcion de los siguientes
Acuerdos:

PRIMERO: Aprobar el Anteproyecto de Presupuestos para el ano 2020 del Instituto
Municipal de Turismo de Cérdoba (IMTUR), que asciende a la cantidad de
2.954.917,90 euros, tanto en Ingresos como en Gastos, y su traslado al Area de
Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba a los efectos de su integracion en el
Presupuesto General del Ayuntamiento de Cdrdoba para su consideraciéon por el
Pleno de la Corporacién.

SEGUNDO: Aprobar la Masa Salarial del IMTUR para el ejercicio 2020 en la
cantidad de 639.855,54 euros y su posterior elevacién al Excmo. Ayuntamiento
de Cérdoba para su consideracién por el Pleno de la Corporacion.

En Cordoba, 3( de diciempre de 2019
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ENTRADA

ASUNTO: Exp. IMT - 089/19

Anteproyecto de Presupuestos 2020

Destinatario y tramite:

10, Presidenta: firma de documentos
20, Intervencion: fiscalizacion
30, Devolver a Gestidn

Documentacion que se aporta:
CARPETA 2:

e Informe de Intervencion de 3/01/2020

e Informe de la Directora de Gestion de 15/01/2020

e "Documento de pre-seleccion de operacion cofinanciable y remision del
documento que establece las condiciones de ayuda FEDER (DECA)"

e "Documento de notificacién de admisibilidad de la operacién cofinanciable"

e '"Escrito del Teniente de Alcalde Delegado de Presidencia y Politicas
Trasversales de 20/05/2019"

e Informe suscrito por la Titular del OPEP - Ayto Cérdoba

¢ Anteproyecto de Presupuestos para 2020

Presupuesto 2020
Memoria de la Presidenta
Liquidacién del Presupuesto del ejercicio 2018 y avance de la liquidacion
del Presupuesto para 2019 a 31/12/2019
Anexo de personal
Plan Estratégico de Subvenciones
- Anexo de Inversiones
- Informe Econémico - Financiero
- Bases de Ejecucién

Fichas del Anteproyecto de Presupuestos 2020
Propuesta al Consejo Rector

CARPETA 1:

e Anteproyecto de Presupuestos para 2020
- Presupuesto 2020
- Memoria de la Presidenta
- ' Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2018 y avance de la liquidacion
del Presupuesto para 2019 referida al primer trimestre del ejercicio y
prevision a 31/12/2019
- Anexo de personal -
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- Plan Estratégico de Subvenciones
- Anexo de Inversiones
- Informe Econdmico - Financiero
- Bases de Ejecucion
s - Fichas del Anteproyecto de Presupuestos 2020
e Propuesta al Consejo Rector

_Cérdoba, a 15 de'enero de 2020

e = '_f_c,"'—
Rocio de é}'f o
Directora de Gestid

344

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2020

DILIGENCIA

En relacion al Anteproyecto de Presupuestos para el afio 2020 del Instituto
Municipal de Turismo de Cérdoba, una vez recibido informe de la Intervencidon
General de fecha 3/01/2020 y emitido informe por la Directora de Gestidn
Econdmica y Financiera, con el VOB del Gerente, se ha remitido nuevamente el
expediente a la Intervencién General, desde donde se ha comunicado que no
requiere de nueva fiscalizacién.

Cordoba,a 17 de enero de 2020
LA DIRECTORA DEL AREA DE GESTION ECONOMICA Y FINANCIERS

DEL INSTITUTO-MUNICIRAL DE-TURISMO DE CORDOBA

Fdo.: Rocio de Ruiz
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INFORME DE INTERVENCION GENERAL
AL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2020 IMTUR

Con fecha 30 DE DICIEMBRE de 2019 ha tenido entrada en esta Intervencion General
expediente de Proyecto de Presupuestos del INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO (IMTUR)
para el ejercicio 2020.

En cumplimiento de io establecido en el articulo 168.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la funcionaria que suscribe, Interventora General del Ayuntamiento de Cérdoba emite
el presente informe:

1.- NORMATIVA APLICABLE. NATURALEZA DEL INFORME DE INTERVENCION.-

Las disposiciones legales aplicables al contenido y proceso de aprobacidn de los
Presupuestos correspondientes a las Entidades Locales y sus Organismos autdénomos
dependientes son:

o Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

e Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

e Ley Organica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera

e Real Decreto 500/90, de 20 de abril, por el cual se desarrolla la Ley Reguladora de
Haciendas Locales en materia de presupuestos.

¢ Orden Ministerial EHA/3565/2008 de diciembre por la que se establece la estructura de
los presupuestos de las Entidades Locales y sus 00.AA.

El informe de Intervencidn respecto del Presupuesto General tiene el caracter de informe
preceptivo al establecerlo asi el art. 168.4 del TRLRHL, en su modalidad de Control permanente
(art. 32 RD 424/2017).

2.- CONTENIDO DE LOS PRESUPUESTOS.-
Conforme estipula el articulo 168 del Real Decreto ‘Legislativo 2/20014 por el que se

aprueba el TRLRHL vy el articulo 18 RD 500/90, el proyecto de Presupuesto que se presenta
para su aprobacién estara integrado por:

Cédigo Seguro de verificaclon: 14 PdTUESSWLNYGREO] Bgza==. Permite la vedficacién de la Integridad de una
copia de este documento electrdnico en la direccién: hitps:/fadela.ayuncordoba.esiverifirmava/

Este documento incarpora firmia elacironica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diclembre, de firma elactronica.
FIRMADO POR Paloma Pardo Ballesteros - Inlervencién General FECHA | 07/01/2020
ID. FIRMA adela155.ayuncordoba.or T4PAIUESSHINYGKEOL BgZg= PAGINA 1 116

LiPdIUESSWINYGREQl 8gdg==

____ Fimadopor AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
. Unldsvenficagion. | https:/fadela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/lVGRE4ASYFUALOVS2USBLYHSG4 | Pagina | 116
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a) Los Estados de Gastos, en los que se deben incluir, con la debida especificacion, los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones.

b) Los Estados de Ingresos, en los que deben figurar las estimaciones o previsiones de los
distintos recursos econdmicos a liquidar durante el ejercicio.

Asi mismo se incorpora al expediente la documentacion complementaria que se cita:

o Memoria suscrita por la Presidencia, explicativa de su contenido y de las principales
modificaciones que presente en relacién con el presupuesto vigente._Se explican las
modificacion | Pr r | vigen la_justificacién juridi I
incri ncial i o r mao argum r |

los fon sED i tampoc la_presupuestacion del trocini |_ World Padel T

dentro del programa de gasto CRV.

gfgr|Qa aI primer semestre deI mismo. Se anade previsién de cierre a 31 de diciembre de

2019. No obstante, sin sefialar Resultado presupuestario estimado ni RLT estimado
respecto al ejercicio 2019,

Cabe sefialar que los DRN previstos a 31 de diciembre son inferiores a las ORN prevista a
esa misma fecha , en un importe de 603.342,01.

Si bien se sefiala una MC para la utilizacidon del superavit presupuestario por importe de
662.006,21 €, esta no parece reflejada en la columna correspondiente del capitulo de
gastos ( En el capitulo de ingresos no debe reflejarse la utilizacion del capitulo 8 referido al
RLT que financiaria la citada MC)

En aplicacion de lo previsto en la Instruccion de contabilidad, dicha informacidn, al

menos debe contener, en cuanto al Estado de Gastos :
.~ Incorporaciones de remanentes de crédito distinguiéndolas de las demas

modificaciones "
.- Indicacién del porcentaje de ejecucidn de gastos comprometidos sobre los créditos
definitivos.
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.~ Indicacion del porcentaje de ejecucidn de obligaciones reconocidas netas sobre los
créditos definitivos. -

.- Indicacién del porcentaje de ejecucion de pagos realizados sobre las obligaciones
reconocidas netas.

En cuanto al Estado de Ingresos se debe presentar la siguiente informacién:
.- Porcentaje de ejecucion de derechos reconocidos netos sobre previsiones definitivas
.- Porcentaje de ejecucion de recaudacion neta sobre derechos reconocidos netos.

Sin embargo si parece razonable y dadas las fechas en las que nos encontramos, incluirse
el Resultado Presupuestario y una estimacién de la Liquidacion del Presupuesto (remanente
liquido de tesoreria) referida a 31 de diciembre de 2019 que incluya al menos, los créditos
y previsiones definitivas y las obligaciones y derechos reconocidos netos con indicacién del
porcentaje de ejecucion sobre Ios créditos y previsiones de’r‘ nltlvas respectlvamente

re e esto general ¢ li
No obstante, al estar elaborando el presupuesto 2020 fuera de los plazos previstos
legalmente encontrdndonos ya en el propio ejercicio 2020, parece razonable exigir el
avance de la liquidacion 2019 a fechas mas adelantadas a los seis primeros meses, maxime
cuando esta informacion se rinde trimestralmente al MINHAFP.
Se sefiala también que esta informacién contable, aparece sin rubricar por el responsable de
su elaboracién en aplicacion del art.172 del ROFRJEL.

e Anexo de Personal en el que se relacionen y valoren los puestos de trabajo existentes en la
misma, de forma que se de la oportuna correlacion con los créditos incluidos en el

Presupuesto. EMM&&MMW

i n rece fir m io_al de_la_Plantill staria en el
gue se intenta justificar las dotaciones del capitulo_13.
Dicha circunstancia ya fue advertida en el informe de Presupuestos relativos a 2019 y 2018

sin que, de forma reiterada, se atiendan los requerimientos de la norma y de este Organo
de Control, que de manera insistente reclama que los técnicos encargados de la
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incumplimi ntos.

Asi, se confunden términos como Plantilla presupuestaria y RPT.

La plantilla presupuestaria cuya aprobacidon se pretende parece que incluye
incorpora 3 plazas vacantes , segin reza el informe del servicio, ya que esta
circunstancia no consta en el propio Anexo de personal / Plantilla, en la que no
ignifica el estado de ninguna 1 laz omo vacante u o

Parece de nuevo confundirse los términos plaza/puesto, tal y como ya se seiiald
por este Organo de control en su informe sobre el presupuesto para 2019

Asi mismo se incorpora un incremento de la masa salarial que supera con creces
la prevision de subida salarial aprobada para 2019, remitiéndose a una
“futurible” negociacién colectiva que en ninglin caso puede suponer incrementos
retributivos superiores a los autorizados por ley.

CREACIONES DE PLAZAS: NECESIDAD DE DOTACION PRESUPUESTARI

.- El articulo 90.1 de la ley 7/85, reguladora de las Bases‘de Régimen Local establece
que:
“"Corresponde g cada Corporacion local aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la

plantilla, que deberd comprender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios,
personal laboral y eventual.

Las plantillas deberdn responder a los principios de racionalidad, economia y eficiencia y
establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia, sin que los gastos de
personal puedan rebasar los limites que se fijen.con cardcter general”.

.~ El articulo 126 del Texto Refundido de Régimen Local aprobado por RD Leg
781/1986 establece que:

1. Las plantillas, que deberdn comprender todos los puestos de trabajo debidamente
clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobaran anualmen-
te con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y habrén de responder a los principios

enunciados en el articulo 90.1 de Ja Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas se unirdn los antece-
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dentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los mencionados princi-
pios.

2. Las plantilias podrdn ser ampliadas en los siguientes supuestos:

a) Cuan [ incremen / le compensado mediante la reduccion ¥
ni s 0 capitul stos corrientes no ampliables.

b) Siempre que el incremento, de las dotaciones sea consecuencia del establecimiento o
ampliacion de servicios de carécter obligatorio que resuften impuestos por disposiciones le-
gales.

Lo establecido en este apartado serd sin perjuicio de las limitaciones especificas conte-
nidas en leyes especiales o coyunturales.

.'?.’L_La_madﬂcaaon de las pana!!gs durmuwmmugu@_a
de fo: g [ ion a

mplimie

Tal y como esta Intervencion general ha sefialado en numerosas ocasiones, tales como el
informe de Intervencion general a la modificacion de Plantilla del Ayuntamiento de Cérdoba
de fecha 29 de junio de 2016 :

“.... Es decir, no W&QQQMMMMMH&J&"
su correspondiente dotacién presupuestaria sino que en el caso que nos ocupa,
tal y como regula el citado articulo 126 TRRL, es requisito esencial acreditar que
el _incremento del gasto quede compensado mediante la_reduccion de otras

umdades_cap_tm.c_ge_gastgs come_tes no am,ghg&gs o _bien ggg__e_!

de servicios dg cara Qtj[ obllqgtorlo que resulten lmgggg oS por legosmlones
legales....”

Esta circunstancia no queda acreditada en el expediente remitido produciéndose un'
incremento  indebido de gastos de capitulo 1° mas alld de entender esta Intervencion
éeneral que la prioridad del Instituto debiera ser la convocatoria de todas las vacantes
existentes a la fecha para su provision reglamentaria cumpliendo los reguisitos de
publicidad, igualdad, mérito , capacidad y no discriminacién.

DISTINCION RPT — PLANTILLA PRESUPUESTARIA

La Sentencia de 20 de octubre de 2008 del Tribunal Supremo, destaca la subordinacién
de la Plantilla Organica a la RPT:
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"La RPT es el instrumento técnico a través del cual se realiza la ordenacién del
personal, de acuerdo con las necesidades de los servicios y precisando la denominacion,
caracteristicas esenciales de los mismos, requisitos exigidos para el desempefio de cada puesto
y determinacion de sus retribuciones complementarias”. Por su parte la Plantilla Orgénica
tiene un ambito mds reducido, pues no determina las caracteristicas esenciales del puesto, ni
requisitos para su ocupacion, y su finalidad es distinta, predominantemente de ordenacion
presupuestaria, y por ello, exenta de preceptiva negociacion sindical. En definitiva, la
aprobacion de la Plantilla Organica o Plantilla Presupuestaria no es sino la aprobacion de una
\partida de los presupuestos y por lo tanto una cuantificacion de plazas”,

puesto y los requisitos para su ocupacién, no se pueden realizar por medio de
ambit r isti

(_predominantemente de ordenacién presupuestaria) _y por ello exenta de

preceptiva negociacién sindical ( STS 16/11/2001). '

Desconocemos si en el IMTUR existe una RPT debidamente elaborada y aprobada, RPT a la
que debe subordinarse la plantilla presupuestaria y no al contrario.

Respecto al cdlculo de la masa salarial, creemos que el servicio incurre en un error de

concepto.

La masa salarial SIEMPRE tiene, segln ley , caracter de refribucidn devengada.

Es esta circunstancia la que determina el calculo de la subida maxima permitida porley para un

ejercicio concreto, es decir, no se compara masa salarial estimada o prevista 2019, con masa

salarial prevista o estimada 2020.
rte de | larial de

t o _insi n e ejercicio como e | o 2901

circunstancia conio decimos ya advertida por este ()rgano de Control.

Todo ello , con independencia que en cdmputo global y en relacién a la presupuestacion 2019
‘aparezca una reduccién de dotacion del capitulo 1°. No es este el célculo correcto.
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En 2019 se incrementd indebidamente el capitulo 19, tanto en la creacion de plazas sin la
correspondiente reduccién como en la prevision de incrementos retributivos por encima de lo
previsto en la ley de presupuestos y normativa concordante.
En este ejercicio se produce un incremento indebido de las dotaciones debido a una prevision
superior a la posible subida legal aplicable a 2020, subida que es menor a la presupuestada en
2019, pero no por ello debida ni correcta.
Por lo qu r | ibucione i e fialar el criteri a
_cl‘.i‘_“ 11 A 3 de vo ar a senala [ue i a L = 'l"..‘.'._'
ejerce las funciones de Gerente del IMTUR, por acuerdo de JGL n.584/19 , de fecha
| tamiento de Cérdoba, sin percibir por tanto y en este
retribucién alguna por esta atribucién temporal de funciones.
Organismo_ Auténomo.
En relacidn al Anexo de los Planes y Programas de inversidn y financiacién que, para un
plazo de 4 afios podran formular los * Municipios y -demds Entes locales de &mbito
supramunicipal, el articulo 166 TRLRHL en su apaitado 2 recoge lo siguiente:
RN £l plan de inversiones que deberd coordinarse, en su caso, con el programa de actua-
cion y planes de etapas de planeamiento urbanistico, se completard con el programa financie -
ro, que contendra:
a) La inversion prevista a realizar en cada uno de los cuatro ejercicios.
b) Los ingresos por subvenciones, contribuciones especiales, cargas de urbanizacion, recursos
patrimoniales y otros ingresos de capital que se prevean obtener en dichos ejercicios, asi como
una proyeccion del resto de los ingresos previstos en el citado perfodo.
¢) Las operaciones de crédito que resulten necesarias para completar la financiacidn, con indi-
cacidn de los costes que vayan a generar.
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3. De Jos planes y programas de inversion y financiacion se dard cuenta, en su caso, al Pleno
de la Corporacion coincidiendo con la aprobacidn del presupuesto, debiendo ser objeto de revi-
sion anual, afadiendo un nuevo ejercicio a sus previsiones.....”

SegUn establece el articulo 18 del RD 500/90 el anexo de inversiones a realizar en el ejercicio ha
de ir suscrito por el Presidente y estar debidamente codificado asi como contener las
especificaciones del articulo 19 del RD 500/90 .

No se cumplen tales exigencias. No se sefialan los plazos de ejecucion de las citadas
inversiones, ni la garantia de que estas puedan ser ejecutadas en su totalidad en el afio 2020.

En lo referente a al forma de financiacién prevista para las inversiones sefialadas, no podemos
pronunciarnos acerca de su bonanza al remitirse al presupuesto general consolidado donde
deberdn constar las correspondientes transferencias al IMTUR, tanto corrientes ( que son las
que en Ultima instancia garantizarian la financiacion de los gastos corrientes y servicios basicos)
como las de capital que cubririan las inversiones previstas.

e Informe econdmico-financiero firmado por la directora del Area de administracién y
contabilidad del IMTUR, con el VoB® del Gerente de dicho Organismo.

En aplicacién de lo previsto en el art, 168.1.g) del TRLRHL, el contenido del citado informe
debe ser:

........ Un informe economico-financiero, en el que se expongan las bases utilizadas
para la evaluacion de Jos ingresos y de las operaciones de crédito previstas, la
suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y
los gastos de funcionamiento de los servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacion
del presupuesto. ....”

En el informe que se acompafia bajo la rdbrica de informe econdmico-financiero no se
justifican de forma adecuada a nuestro juicio las previsiones realizadas respecto a la
partida por ingresos derivados de la intermediacion en la venta de productos turisticos .
Pareceria que se comparan previsiones 2019 con previsiones 2020 .No consideramos
correcto tal proceder. Debe partirse del histérico de derechos reconocidos netos de los
dltimos ejercicios( siempre que el listado de productos turisticos en dichos ejercicios
fuera similar), no de previsiones, y comparar los citados derechos reconocidos netos
con la cantidad a presupuestar en 2020 justificandose en su caso las desviaciones que
se produzcan sobre la tendencia evolutiva de los afos analizados.
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No se comprende la expresion “....tomdndose distintos valores para las previsiones
iniciales de 2015 segun el caso ....".

No comprendemos la referencia al ejercicio 2015 i

No obstante en la hoja de calculo que se acompafia ( sin rubricar por nadie ) si parece
que se comparan previsiones con DRN. Debera aclararse la redaccion dada por el
servicio a este epigrafe.

Tal y como se sefialdé en el Informe de Presupuestos para 2019, las cifras
presupuestadas deben de forma obligada y con criterios objetivos responder a datos
reales de ejecucion presupuestaria y con un soporte juridico adecuado en vigor
(Contratos de Intermediacion) que avalen las cantidades que se prevean liquidar en
2019, no encontrdndose justificadas las cantidades previstas, que adolecen de
justificacion técnica, advirtiéndose esto de forma expresa por este Organo de Control.
Se elimina la presupuestacion de determinadas intermediaciones en productos turisticos
(por ejemplo Espectaculo en Caballerizas de Cérdoba Ecuestre) sin justifcacion ninguna,
eliminandose 10s ingresos derivados de este producto, para pasar a incrementar la
partida de gasto en subvenciones directas a esta misma Asaciacion y al parecer, por la
misma actividad, antes generadora de ingresos.

Si lo que subyace en tal decisidn fuera la problematica tantas veces advertida por esta
Intervencion general (utilizacidn y aprovechamiento de un bien publico sin titulo juridico
valido / limitaciones del planeamiento y normativa urbanistica), justificacién que,
insistimos, ni siquiera se menciona, parece que dicha problematica es comin tanto
para intermediar en una actividad, como para subvencionar la misma.

Las previsiones de ingresos por encima de las cifras que justificadamente pudieran
presupuestarse, supone de partida un déficit inicial del presupuesto que aflorard con
ocasion de la liquidacién presupuestaria, con las consecuencias que dicha circunstancia
establece en la normativa presupuestaria local.

En relacién a la presupuestacion realizada de los ingresos derivados de transferencias
de capitulo 7, amén de sefialar que la previsién reflejada de transferencias del
Ayuntamiento como ente matriz, sean de capitulo 4 o 7, serd verificada en lo referente
a su adecuacién “cuantitativa ™ con ocasion del informe general del Presupuesto
consolidado 2020, si_se quiere sefialar que no consta acreditacion técnica de la

procedencia juridi incluir | i . i | Proyec ma
city , en el marco de la estrategia EDUSI, en el presupuesto del IMTUR, sin
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ue en ningin momento exista pronunciamiento alguno de técnico

b r romi ingr dichos fon i
la_posibilidad de su presupuestacion por el IMTUR tanto de los ingresos
como de los gastos referentes a la citada iniciativa.

Esta circunstancia ya fue advertida en relacién al presupuesto 2019, sin

se haya subsanado |a misma para este ejercicio.

El CAPITULO 1V, se presupuesta a politica subvencional del Instituto a acometer en 2020.
Dicha politica se debe contemplar en el Plan estratéaico de subvenciones, documento gue se
presenta_en_el Proyecto de presupuesto_analizado v es rubricado por la_Presidencia _ del

instituto.

El articulo 12.3 del Reglamento de Subvenciones (Rd 887/2006 de 21 de
julio) establece gue éstos (Planes estratégicos) tienen caracter programatico y su
contenido no crea derechos ni obligaciones; su efectividad quedara condicionada a
la puesta en practica de las diferentes lineas de subvencidén, atendiendo entre otros
condicionantes a las disponibilidades presupuestarias para cada ejercicio.

Establece el Art. 22.2.c de la citada Ley es que_la_ngrma _general_sea utilizar_el
procedimiento de concurrencia competitiva a través de la correspondiente convocatoria plblica
aprobando las correspondientes bases reguladoras v todo ello para dar cumplimiento a los
principios de publicidad v concurrencia reaulados asi mismo en dicha ley.

El hecho de recoger en el Plan Estratégico una serie de subvenciones, estando prevista
la concesion directa, y no tratandose en muchos de los casos de subvenciones con asignacion
nominativa en el presupuesto no debe entenderse que este Plan suponga un derecho del
beneficiario a exigir la subvencidn, ya que para su concesién habra de seguirse el tramite legal
previsto en la normativa aplicable en materia de Subvenciones (LGS, Reglamento y Ordenanza
Municipal).

El art 12.1 del RD 887/2006, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la LGS.
establece,

e Articulo 12. Contenido del plan estratégico.

1. Los planes estratégicos tendran el siguiente contenido:

a) Objetivos estratégicos, que dascriben el efecto e impacto que se espera lograr con la
accion institucional durante el periodo de vigencia del plan y que han de estar vinculados
con los objetivos establecidos en los correspondientes programas presupuestarios. Cuando
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los objetivos estratégicos afecten al mercado, se deberan identificar ademads los fallos que
se aspira a corregir, con los efectos previstos en el apartado 2 del articulo 8 de la Ley
General de Subvenciones.

. b) Lineas de subvencion en las que se concreta el plan de actuacion. Para cada‘linea de
subvencion deberan explicitarse los siguientes aspectos:

1.9 Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se dirigen las ayudas.
2.9 Objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion,
3.9 Plazo necesario para su consecucion.

4.9 Costes previsibles para su realizacion y fuentes de financiacion, donde se detallaran las
aportaciones de las distintas Administraciones Publicas, de la Union Europea y de ofros
organos publicos o privados que participen en estas acciones de fomento, asi como
aquellas que, teniendo en cuenta el principio de complementariedad, correspondan a los
beneficiarios de las subvenciones.

5.9 Plan de accion, en el que concretaran los mecanismos para poner en practica las lineas
de subvenciones identificadas en el Plan, se delimitaran las lineas bdsicas que deben
contener las bases reguladoras de la concesicn a que se hace referencia en el articulo 9 de
la Ley General de Subvenciones, el calendario de elaboracion y, en su caso, los criterios de
coordinacion entre las distintas Administraciones Publicas para su gestion,

¢) Régimen de seguimiento y evaluacion continua aplicable a las diferentes iineas de
subvenciones que se establezcan. A estos efectos, se deben determinar para cada linea de
subvencion, un conjunto de indicadores relacionados con los objetivos del Plan, que
recogidos periodicamente por los responsables de su seguimiento, permitan conocer el
astado de la situacion y los progresos conseguidos en el cumplimiento de los respectivos
objetivos,

d) Resultados de la evaluacion de Jos planes estratégicos anteriores en los que se
trasladard el contenido de los informes emitidos.

2. El contenido del plan estratégico podrd reducirse a la elaboracion de una memoria
explicativa de los objetivos, los costes de realizacion y sus fuentes de financiacion en los
Siguientes casos:

a) Las subvenciones que se concedan de forma directa, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 22.2 de la Ley General de Subvenciones.

b) Las subvenciones que, de manera motivada, se determinen por parte del titular del
Departamento ministerial, en atencion a su escasa refevancia economica o social como
instrumento de intervencion publica.

3. Los planes estratégicos de subvenciones tienen cardcter programatico y su contenido no
crea derechos ni obligaciones; su efectividad quedara condicionada a la puesta en préctica
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de las diferentes lineas de subvencion, atendiendo entre otros condicionantes a las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.
Ademas de lo anterior, y en aras de evitar la vulneracién del principio de igualdad ante la
ley que debe reglr toda la actuaaon de la Adm|n|strac10n | v I men m
3 DOr In . E l =
mxldﬂd_ﬂﬂ__ﬂ_jﬂmlmﬂmg lici nci
inacién, siendo excepcional la concesién de subvenciones directas o previstas
nominativamente en el presupuesto. El hecho de incluir determinadas subvenciones de
forma nominativa en el presupuesto no debe de impedir que la singularizacion de estas
concesiones quede adecuadamente motivada y en todo caso deberia acreditarse en el
expediente del presupuesto que las entidades asignadas nominativamente cumplen los
requisitos previstos para poder ser beneficiarios de subvenciones, al menos estar al corriente
con sus obligaciones fiscales. No obstante lo anterior esta Intervencidn con caracter previo a la
tramitacién de los respectivos expedierites de concesidn requerird que se acredite este aspecto
por los servicios gestores.
Sefialar que , a excepcion del premio previsto de 4.000 €, las canvocatorias de subvenciones
programadas ascienden a 170.000€ frente a las concesiones directas por importe de 115,000€,
No parece que estas (ltimas respondan cuantitativamente a algo excepcional en relacién al
volumen global concedido (40,35 %)
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTQ.
Establece el art 165.1 del TRLRHL, como contenido necesario del presupuesto, las Bases
de Ejecucion. Dicho Art. establece,
S Asimismo, incluird las bases de ejecucion, que contendrdn la_adaptacidn de_las
W@M&M@M&M
iegameﬂe_amcgdfmiemo_y_iet_rﬂn_d&due idades especificas _di: nfas
presupuesto. ....”
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El criterio marcado desde el OPEP y plenamente compartido por esta Intervencion
general, es que las BEP sean COMUNES a todo el Presupuesto General Consolidado y
Unicamente los OOAA regulen aquellas cuestiones o circunstancias especificas que le son
propias y por tanto deben singularizarse.
Es por ello, que debe verificarse por el IMTUR que estas singularidades previstas no chocan o
contradicen las BEP general en la que existen varias especificaciones relativas a la gestién
presupuestaria de los OOAA.
Asi, podriamos sefialar que no son las BEP el instrumento para determinar las atribuciones del
Gerente. Este, tendra las propias previstas en los Estatutos, asi como las delegadas por otros
Organos ( Consejo rector / Presidente del IMTUR.
Pero esta delegacién debe realizarla el Organo que tenga atribuida la competencia originaria
( Consejo Rector/ Presidente ) y no otro, en este caso, el Pleno a través de la aprobacién de
las presentes BEP. El Pleno no podria nunca delegar competencias que no son suyas,
Cosa diferente, es que se quiera incluir, por mayor transparencia las competencias del Gerente,
competencias que ya tendria ( bien por preverlo los Estatutos o porque ya existe una
delegacién a su favor realizada por el Consejo o la Presidencia ) ,pero si ya existen tales
delegaciones, incluirlas o no en las Bases carece de relevancia.

La referencia al Reconocimiento extrajudicial de créditos, no parece ni necesaria ni acertada en
su confusa redaccién ( Se habla de “autorizar un compromiso” cuando ambas son fases de
ejecucion presupuestaria claramente diferenciadas )

Debera analizarse este documento por parte del IMTUR con el OPEP al objeto de clarificar su
contenido y garantizar la congruencia del mismo con la redaccion de Jas BEP generales.

3.- CONSIDERACIONES VARIAS.-

.-No entendemos justificado presupuestariamente la imputacion del patrocinio del World Padel
Tour al centro de gasto CRV. Deberd justificarse tal circunstancia, mas alla de considerar que el
patrocino de una actividad deportiva , en general entrria de lleno en las competencias
deportivas mas que turisticas.

.- La presupuestacion del festival de las Callejas debe recoger no solo lo relativo al programa
2020, si es que este desea realizarse, si9no la contingencia derivada de la cantidad pendiente
por el programa de 2018.A este respecto sefialar como existe una medida cautelar del juzgado
que obliga al Ayuntamiento a pagar la citada cifra ala empresa organizadora.
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l.a asesoria juridica ha informado gue el Ayuntamiento debe acatar tal medida cautelar, con
independencia de su posterior repercusidn y exigencia al IMTUR.
Debe preverse tal circunstancia.

.- Se recogen diferentes cuotas a abonar por pertenencia a distintas organizaciones de caricter
supramunicipal. Recordar que para poder entender justificado el abono de la cuota
correspondiente debe existir Acuerdo expreso adoptado validamente por el Organo competente
que es el pleno municipal en aplicacién de lo previsto en el art. 123.1.f) de la LRBRL.

3.- NIVELACION DEL PRESUPUESTO.

El articulo 165.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004 establece que cada uno de los
presupuestos que se integren en el Presupuesto General de la Entidad Local deberan aprobarse
sin déficit inicial.

El Presupuesto para el ejercicio 2020 se presenta nivelado, con igual importe en los
créditos consignados en capitulos de gastos que los ingresos por importe total de 2.954.917,90
€ , por lo que , en principio y a reservas de la bondad de las previsiones presupuestarias en
materia de ingresos ya sefialadas, formalmente el presupuesto se plantea equilibrado.

4.- ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA.

En cuanto a la incidencia de la documentacién aportada en el cumplimiento del objetivo
de Estabilidad Presupuestaria marcado por la Ley Orgdnica 2/2012 de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera serd en el momento de aprobarse el Presupuesto
General del Ayuntamiento para el ejercicio 2.020 cuando se haran los correspondientes
estudios a nivel consolidado y se determinard en el Informe que al respecto emita esta
Intervencidn general si se cumple el objetivo de estabilidad presupuestaria, regla de gasto y
limite de deuda.

5.- TRAIV!ITACION DEL EXPEDIENTE. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y
APROBACION.

Tan solo resta informar por esta Intervencién que tanto en la elaboracion como en la
tramitacion para la aprobacion del presente presupuesto se deben observar los preceptos
contenidos en el RD 500/1990 de Reglamento Presupuestario, RDL 2/2004 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales .

ORGANO COMPETENTE: Segln establece el Art. 127 de la LRBRL, es atribucién de la Junta de
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Gobierno Local en los Municipios recogidos en el Titulo X del citado texto legal (Gran Poblacién),
la aprobacién del proyecto de presupuesto.

Segln el Art. 123.1.h es atribucion del Pleno la aprobacion de los presupuestos.
El articulo 168 del TRLRHL contintia disponiendo en los apartados siguientes:

4. Sobre la base de los presupuestos y estados de prevision a que se refieren los
apartados 1 y 2 anteriores, el presidente de /a Entidad formara el presupuesto general y
lo remitird, informado por la Intervencion y con lo anexos y documentacion
complementaria detallados en el apartado 1 del articulo 166 y en el presente articulo, al
Pleno de 1a Corporacicn antes del dia 15 de Octubre para su aprobacion, enmienda o
devolucion.

5. El acuerdo de aprobacion, que serd tnico, habrd de detallar los presupuestos que
integran el presupuesto general, no pudiendo aprobarse ningune de ellos
separadamente.

Por su parte el articulo 169 del T.R.L.R.H.L. hace referencia a la publicidad, aprobacion
definitiva y entrada en vigor del presupuesto. En este sentido, establece:

1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico previo anuncio en
el boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial por 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno. El presupuesto se considerard definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubieran presentado reclamaciones; en €aso contrario, el Pleno dispondrd del plazo de un mes
para resolverlas.

2 La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno de la Corporacion habrd
de realizarse antes del dia 31 de diciembre del aflo anterior al del ejercicio en que deba
aplicarse.

3 El presupuesto general, definitivamente aprobado serd insertado en el boletin oficial de
la corporacion si lo tuviera, y resumido por capitulo de cada uno de los presupuestos que lo
integran, en el de la provincia o, en su caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la Administracion
del Estado y a la correspondiente Comunidad Auténoma. La remision se realizard
simulténeamente al envio al boletin oficial a que se refiere en apartado anterior.

5. El presupuesto entraré en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado en la
forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

La copia del presupuesto y de sus modificaciones deberd hallarse a disposicion del publico,
a efectos informativos, desde su aprobacion-definitiva hasta la finalizacion del ejercicio.
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En el Informe que se emita por la Intervencion General con motivo de la tramitacién del
Expediente del Presupuesto General, se podrén realizar cuantas consideraciones se consideren
oportunas como complemento al presente informe.
Es todo lo que procede informar,no obstante V.1. resolvera.
En Cérdoba a 3 de enero de 2020.
LA INTERVENTORA GENERAL
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INFORME SOBRE EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA EL
EJERCICIO 2020 DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO DE CORDOBA

Desde el Area de Gestion Econémica y Financiera del Instituto Municipal de
Turismo de Cérdoba, y en respuesta al informe emitido por la Intervencién General
con fecha 3 de enero de 2020 relativo al Anteproyecto de Presupuestos para el
ejercicio 2020 de esta Agencia, se informa de lo que sigue:

1 - Memoria suscrita por la Presidencia:

e Proyecto Smart City Cérdoba: se adjuntan al presente informe los
documentos elaborados en el marco de la Estrategia de Desarrollo Urbano
Sostenible e Integrado de Cérdoba (EDUSI-CORDOBA) e identificados como
"Documento de pre-seleccion de operacion cofinanciable y remision del
documento que establece las condiciones de ayuda FEDER (DECA)",
"Documento de notificacién de admisibilidad de la operacidn cofinanciable" y
"Escrito del Teniente de Alcalde Delegado de Presidencia vy Politicas
Trasversales de 20/05/2019" asi como informe suscrito por la Titular del
Organo de Planificacién Econémica y Presupuestaria del Ayuntamiento de
Cérdoba, por los que se justifica la procedencia de incluir esta fuente de
financiacién en el Estado de Ingresos del Presupuesto 2020 y por la cantidad
ya prevista en el mismo. Al tratarse de un recurso afecto a un gasto
determinado, queda asi mismo acreditada la necesidad y obligatoriedad de
recoger, en el Estado de Gastos del Presupuesto, el montante de gasto a
realizar en la aplicacién correspondiente, “4320 22600 - Equipos -para
procesos de informacion”.

e World Padel Tour: a este extremo se hace referencia en el apartado 8 que
figura mas adelante.
2 - Liquidacién del presupuesto del ejercicio 2018 y avance de la

liquidacién del ejercicio 2019 referida al primer semestre del ejercicio:

Avance de Liquidacidn del Presupuesto corriente:

Se ha incluido, efectivamente, en el Anteproyecto de Presupuestos para
2020 un avance de liquidacién referido al primer semestre del ejercicio 2019, a
saber, previsiones iniciales, modificaciones, previsiones definitivas y derechos
reconocidos netos en cuanto al Estado de Ingresos, Y, créditos iniciales,
modificaciones, créditos totales y obligaciones reconocidas netas en cuanto al
Estado de Gastos, siendo los datos aportados los que efectivamente han tenido
lugar a fecha 30/06/2019, tanto en ingresos como en gastos.

También se ha recogido la previsién de Liquidacién, que a la fecha de
elaboracién del Anteproyecto de Presupuestos, se puede razonablemente hacer a
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31/12/2019 y, procede aclarar, en lo que respecta a derechos reconocidos netos y
a obligaciones reconocidas netas que, para dicha previsién, aparte otras
consideraciones, se han tenido en cuenta las instrucciones recibidas desde el
Organo de Planificacién Econémica y Presupuestaria del Ayuntamiento de Cérdoba
en relacién al destino del superavit presupuestario de 2018 (Disposicién Adicional
Sexta de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera), y, en consecuencia, se han contemplado sendas
modificaciones presupuestarias ain pendientes de tramitacion a 30/06/2019,
financiadas ambas con Remanente Liquido de Tesoreria de 2018, en los siguientes
términos:

Habida cuenta que la utilizacién del Remanente de Tesoreria como fuente de
financiacion no conlleva el reconocimiento de derechos, ello explica la razén por la
que la previsidn realizada de obligaciones reconocidas netas a 31/12/2019 sea
superior a los derechos reconocidos netos.

Por otra parte, estas modificaciones presupuestarias no aparecen reflejadas
en el Presupuesto a fecha 30/06/2019 porque estaban pendientes de tramitacién,
con lo cual no podian figurar ain en el Capitulo correspondiente (IV). Tal es asi que,
a la postre, sélo el Crédito Extraordinario ha sido aprobado y entrado en vigor, no
asi el Suplemento de Crédito cuya tramitacion fue interrumpida. No obstante, si
figuran ambas reflejadas en la estimacion de Liquidacién a 31/12/2019, junto con
el porcentaje de ejecucion del Presupuesto (DRN sobre PP.DD. y ORN sobre CC.TT.).

En todo caso, visto el criterio que manifiesta la Intervencidn General en
cuanto a la conveniencia y razonabilidad de “incluirse el Resultado Presupuestario y
una estimacion de la Liquidacién del presupuesto (remanente liquido de tesoreria)
referida a 31 de diciembre de 2019 que incluya al menos, los créditos y previsiones
definitivas y las obligaciones y derechos -reconocidos netos con indicacién del
porcentaje de ejecucién sobre los créditos y previsiones definitivas respectivamente”
y en virtud de lo previsto en las Reglas 552 a 572 de la Instrucciéon del modelo
normal de contabilidad local, se ha procedido a la sustitucion del “Avance de la
Liquidacién del Presupuesto de 2019 referida al primer semestre del ejercicio y
prevision a 31/12/2019” por una “Previsién de la Liquidacién del Presupuesto 2019
a 31/12/2019" a nivel de Capitulo elaborada conforme a los datos que, a dia de hoy,
figuran en el sistema contable Sicalwin, afiadiéndose ademds lo que figura a
continuacion:

Regla 573 1.C.:
1. En relacién con el estado de gastos:

a) Los créditos iniciales, sus modificaciones y los créditos definitivos.

b) Los gastos comprometidos, con indicacién del porcentaje de ejecucién sobre
los créditos definitivos.

¢) Las obligaciones reconocidas netas, con indicacion del porcentaje de
ejecucion sobre los créditos definitivos.

d) Los pagos realizados, con indicacion del porcentaje de ejecucién sobre las

2
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obligaciones reconocidas netas.
e) Las obligaciones pendientes de pago.
f) Los remanentes de crédito.

2. En relacion con el estado de ingresos:

a) Las previsiones iniciales, sus modificaciones y las previsiones definitivas.

b) Los derechos reconocidos.

¢) Los derechos anulados.

d) Los derechos cancelados.

e) Los derechos reconocidos netos, con indicacién del porcentaje de ejecucion
sobre las previsiones definitivas.

f) La recaudacién neta, con indicacién del porcentaje de ejecucion sobre los
derechos reconocidos netos.

g) Los derechos pendientes de cobro.

h) La comparacion de los derechos reconocidos netos y las previsiones
definitivas. .

3. El Resultado presupuestario.

Si bien no se prevé asi en la Instrucciéon Contable, se ha recogido también
una previsién de Remanente de Tesoreria a 31/12/2019, y todo ello bajo la rubrica
de la Técnico responsable.

3 - Anexo de Personal:

En primer lugar sefialar que el Anexo de Personal si figura con la rubrica del
responsable de su elaboracién; no asi la Plantilla Presupuestaria y. ello porque se
entiende como parte del Anexo de Personal. No obstante, se ha procedido a la firma
de la misma.

En segundo lugar, este Servicio entiende que no existe confusiéon de los
términos Plantilla presupuestaria y Relacion de Puestos de Trabajo y que aquella no
incorpora tres plazas vacantes, que si consta en el Anexo de Personal una
referencia expresa a las plazas vacantes 'y que se especifica claramenté que “No se
prevé la creacién de ninguna plaza nueva en 2020 hasta la aprobacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo y previa tramitacién del procedimiento necesario”.

Concretamente, respecto a las plazas de Gerente, Secretario/a de Direccién
y un Ordenanza, se aclara en el Anexo de Personal que “La plantilla del Instituto
Municipal de Turismo de Cérdoba se compone al final del ejercicio 2019 de 23
plazas, incluidas las de Gerente, Secretaria/o de Direccion y un Ordenanza que
estdn vacantes por haber causado baja sus anteriores titulares y que figuraban asi
mismo presupuestadas en los afos 2017, 2018 y 2019 y, previamente, en el
extinto Consorcio de Turismo de Cérdoba. Una relacién de todas ellas con indicacion
del puesto de trabajo, sueldo base, complementos y cuotas sociales se incluye en el
presente Anexo de Personal”.
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Es decir, las repetidas plazas no se incorporan sino que ya existian en el
IMTUR desde su nacimiento, y previamente en el Consorcio de Turismo como se
indica, y, habida cuenta que nunca han sido amortizadas dado que no se ha
producido acuerdo expreso a tal efecto, corresponde mantenerlas en la Plantilla
presupuestaria y por ende en el Presupuesto de Gastos y en el Anexo de Personal
que lo acompafia, tal y como se ha hecho en los Presupuestos de los afios 2018 y
2019, dos Gnicos Presupuestos aprobados hasta la fecha por el IMTUR. Pero es mas,
el proceso para la contratacién del Gerente, que es un organo necesario previsto en
el articulo 5 de los Estatutos de la Agencia, esta en curso, figurando en el mismo un
documento contable de Retencién de Crédito que le da cobertura presupuestaria.
Para la determinacién de sus retribuciones se ha tenido en cuenta el acuerdo
adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba sobre la clasificacién del
IMTUR como Organismo Auténomo del Grupo 2: al existir un acuerdo especifico
sobre este extremo no cabe consignar ningun importe que altere el que figura en el
referido acuerdo, entendiendo éste valido y ejecutivo.

En cuanto a la Plantilla presupuestaria y a la RPT y tal y como dispone el
articulo 90 apartado 1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LRBRL), “Corresponde a cada Corporacion Local aprobar
anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos
los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual”. Esta
aprobacion obedece a la necesaria planificacion de los recursos humanos en
concordancia con el Presupuesto de la entidad,al objeto de garantizar que existe
correlacion entre los gastos de personal recogidos en la Plantilla y los consignados
en el Presupuesto. Igualmente el articulo 126 apartado 1 del Real Decreto’
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, establece
claramente que “Las plantillas, que, deberan comprender todos los puestos de
trabajo debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual, se aprobardn anualmente con ocasion de la aprobacién del Presupuesto y
habrén de responder a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril,,,”. '

Por su parte, la Relacién de Puestos de Trabajo debera estar formada por
todos los puestos de trabajo existentes en el IMTUR, comprendiendo la descripcion
de puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas para su creacion, asi como,
obviamente, las normas bdsicas de la carrera administrativa. Dado que la Relacién
de Puestos de Trabajo es inexistente en este organismo, se tiene prevista su
elaboracién a lo largo de la anualidad 2020.

No se produce en el presente caso ninguna alteracién de las caracteristicas
de puestos, ya que el Anexo de Personal unicamente incluye la Plantilla existente
en la Agencia, de la que forman parte como vacantes las correspondientes al
personal de Secretaria de Gerencia y de Ordenanza que ya existian anteriormente,
esta Ultima ocupada mas alld de la fecha de creacion del IMTUR, junto con la
correspondiente a la Gerencia que ademas de estar prevista anteriormente es de
carécter obligatorio y actualmente se encuentra en fase de seleccion.
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En cuanto al formato de la Plantilla de Personal, se ha comprobado que es
practicamente igual al de las plantillas que figuran en el Anexo de Personal del
Presupuesto para el afio 2019 del Ayuntamiento de Cérdoba (tanto en cuanto al
personal funcionario como laboral), si bien hay datos en estas Ultimas que no se
pueden aportar en el caso del IMTUR, habida cuenta la repetida inexistencia una
Relacién de Puestos de Trabajo aprobada, concretamente, las referencias “Grupo”,
“Nivel”, “Nimero de Plaza” y “OPE". Por otra parte, se procede a la sustitucion en la
Plantilla de! IMTUR de la referencia “Plaza” por la referencia “Categoria”.

Visto todo lo anterior, se plantea la necesidad de afiadir a la propuesta de
aprobacién del Presupuesto, a considerar por la Presidencia del IMTUR el siguiente
Acuerdo, que figura con el nimero de orden segundo:

“Aprobar la Plantilla de Personal que figura en el Expediente y su -
posterior elevacién al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba para su
consideracion por el Pleno de la Corporacién”.

En cuanto a la mencién que se hace en el Informe de Intervencién respecto
al importe consignado para una “futurible negociacién colectiva que en ningun caso
puede suponer incrementos retributivos superiores a los autorizados por ley”,
sefialar que el mismo tiene por objeto cubrir los costes de la negociacion colectiva
que se estd llevando a cabo y deberd ser analizado con motivo de la negociacion
que pueda llevarse a cabo. En este sentido se trae a colacion la Sentencia de la
Seccién Segunda de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana - Recurso n® 1374/2002 (Fundamento de
derecho primero de la Sentencia del Tribunal Supremo de 10 de octubre de 2009 -
Recurso n® 1506/2005), de la que se desprende que aunque se haya producido un
incremento en el Capitulo de Personal, tras la valoracién y catalogacién de los
puestos, el mismo se habia basado en una “adecuacion de las retribuciones a las
caracteristicas de cada puesto de trabajo, que es una de las funciones propias de la
relacién de puestos de trabajo,,,,,”: frente a la pretension de que se anulase por
entender que infringia la Ley 23/2001, de 27 de diciembre de Presupuestos
Generales del Estado para 2002, en la medida en que comportaba incrementos
retributivos superiores al 2% respecto del afio precedente, la Sentencia explica
que, "si bien supone, efectivamente, un aumento que oscila entre el 4% y el 5%,
no por eso ha de considerarse contraria a dicha Ley. La razén de ello estriba en
que, por no disponer con anterioridad de un instrumento de gestién del personal, el
Ayuntamiento procedié a examinar la totalidad de los puestos de trabajo y a
establecer ex novo sus funciones realizando, asimismo, una valoracion econémica
de cada uno”. '

Por ello, podré verificarse con posterioridad, a la hora de adoptar los
pertinentes acuerdos por el érgano competente, la procedencia o no de los
incrementos que pudieran desprenderse de la negociacién colectiva.

En lo que a la convocatoria de las vacantes de la Agencia se refiere,
actualmente sélo lo estarian las tres indicadas anteriormente (Gerente, Secretaria
de Direccién y Ordenanza), pues el resto se encuentran ocupadas por personal
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laboral y pendiente de resolucién judicial sobre su calificacion en la cesién de
activos y pasivos como personal indefinido no fijo, por lo que seria conveniente
esperar a‘ las resoluciones sobre este tema, ya que existen pronunciamientos
distintos en los que se da la razén bien al trabajador o bien a la Administracion.

" En todo caso, se entiende que, llegado el momento, se deberad tener en
cuenta, por si fuera de aplicacién, la jurisprudencia que emana del Tribunal de
Justicia de la Unién Europea en su interpretacion de la Directiva 2001/23/CE del
Consejo, de 12 de marzo de 2001, sobre la aproximacién de las legislaciones de los
Estados miembros relativas al mantenimiento de los derechos de los trabajadores
en caso de traspasos de empresas, de centros de actividad o de partes de
empresas o de centros de actividad. Concretamente, en su sentencia C-317/18
relativa a «Procedimiento prejudicial — Directiva 2001/23/CE — Transmisiones de
empresas — Mantenimiento de los derechos de los trabajadores — Concepto de
“trabajador” — Modificacion sustancial de las condiciones de trabajo en perjuicio del
trabajador»: el TJUE declara, entre otros, lo que sigue:"La Directiva 2001/23, en
relacién con el articulo 4 TUE, apartado 2, debe interpretarse en el sentido de que
se opone a una normativa nacional que exige que, en caso de transmision a efectos
de dicha Directiva, al ser el cesionario un ayuntamiento, los trabajadores afectados,
por un lado, se sometan a un procedimiento publico de seleccién y, por otro,
queden obligados por un nuevo vinculo con el cesionario”. .

Masa Salarial:

Tal y como se recoge en el Anexo de Personal del Anteproyecto de
Presupuestos 2020, “"De conformidad con lo estipulado en articulo 1 de la Ley
27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, por el que
se modifica la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
el articulo 103bis de la Ley 7/85, establece que "1. Las Corporaciones Locales
aprobaran anualmente la masa salarial del personal laboral de sector publico
local respetando los limites y las condiciones que se establezcan con caracter basico
en la correspondiente Ley de -Presupuestos Generales del Estado”, incluyendo
expresamente en su apartado 2 a “organismos, entidades publicas empresariales y
demés entes publicos y sociedades mercantiles de ellas dependientes, asi como de
los consorcios adscritos a la misma. Establece la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para afio 2018 en su articulo 18 apartado 4 que:
"La masa salarial del personal laboral, que se incrementard en el porcentaje
méaximo previsto en el apartado dos de este articulo, esta integrada por el conjunto
de las retribuciones salariales y extrasalariales y los gastos de accién social
devengados por dicho personal en el aflo anterior, en términos de homogeneidad
para los dos periodos objeto de comparacion...”.

Nada se ha encontrado en la legislacién de aplicacion en cuanto al momento
para la aprobacion de la masa salarial. El hecho de incluirla en el Anteproyecto de
Presupuestos trae causa de lo manifestado por la Intervencién General en sus
informes de fecha 29/01/2019 relativo al "Anteproyecto de Presupuestos del IMTUR
para el ejercicio 2019" y de fecha 20/11/2019 relativo a la “"Subida correspondiente
al personal del IMTUR para dicho ejercicio en aplicaciéon de lo previsto en la LGP
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para 2019”, en los que se pone de manifiesto, respectivamente que, “A juicio de
esta Intervencién general, el objetivo de la determinacién de la masa salarial es la
comprobacién del volumen de incremento de las retribuciones del personal, en
términos de homogeneidad, respecto del ejercicio presupuestario anterior, por lo
que entendemos que guarda intima conexién con la aprobacién del presupuesto
municipal.,,,, Es por ello que deberan aportarse dichos célculos, asi como proceder
a la aprobacién de la masa salarial autorizada para 2019” y que “La propuesta de
de acuerdos incluye por un lado la aprobacién de la masa salarial (expediente que
debiera haberse aprobado con anterioridad a la subida propuesta,,,,,,, (€s reiterado
el criterio de esta Intervencién general al respecto en cuanto al momento de
aprobacién (con ocasién de la aprobacién del presupuesto)”.

Este servicio no es ajeno a la naturaleza de las cantidades a tener en cuenta
para el calculo de la masa salarial, habida cuenta que la Ley de Presupuestos
Generales del Estado habla de "“/as retribuciones salariales y extrasalariales y los
gastos de accién social devengados”.Ahora bien, y sobre la base del criterio al que
alude la Intervencion General para el calculo de la masa salarial, hay que sefialar
que, en el momento de la elaboracion del Anteproyecto de Presupuestos para 2020,
se desconocia cudl iba a ser el importe Glitimo de los gastos de personal “a
devengar” al cierre del ejercicio 2019, fuesen éstos susceptibles o no de su
inclusién en el concepto de masa salarial. A mas abundamiento, en el supuesto de
que el expediente de Presupuestos se hubiera tramitado conforme a los plazos
legalmente previstos, el calculo del importe de los referidos gastos "a devengar" se
haria con mayor antelacién a la finalizacién del ejercicio, con la consiguiente mayor
también posibilidad de tener en cuenta acontecimientos que pudieran tener lugar
en ese periodo. En ambos supuestos, el sistema de calculo obliga a trabajar con
previsiones futuras, quedando asi la masa salarial y, por ende, la posible subida

salarial a aplicar, sujeta a la mayor o menor coincidencia final entre previsiones de
gasto y gasto real, ambos devengados.

En todo caso y, supuesto que a la fecha de elaboracion del Anteproyecto de
Presupuestos 2020 se hubiera podido contar con la cifra cierta y definitiva del gasto
de personal devengado a incluir en la masa salarial, al proceder segun el referido
criterio de calculo que sefala la Intervencion General, se obtendria una masa
salarial para 2020 que distaria de la que reaimente podria llegar a devengarse a
31/12/2020, y ello porque pueden existir circunstancias que inciden en el importe
devengado de gastos de personal en cualquier ejercicio econémico, mas alla de la
cobertura o no de las plazas vacantes, y que distorsionarian la realidad del gasto
devengado por el personal, como son:

e Situaciones de incapacidad temporal: en funcion al tiempo de duracion de la
incapacidad temporal, una parte muy significativa de las retribuciones de
el/los trabajadores afectados, pasan a ser cubiertas directamente por la
mutua colaboradora con la Seguridad Social. Esta circunstancia se ha
producido en el IMTUR en 2019. -

e Situaciones de baja maternal y similares: si bien los seguros sociales
contindan siendo abonados por la entidad, es la Seguridad Social la que
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asume el gasto y el pago de las retribuciones durante una situacién laboral
de esta indole.

En ambos casos, las retribuciones referidas no constituyen un gasto para el
IMTUR y, en consecuencia, no podria devengado ni proyectado ni tenido en cuenta
para la determinacion de la masa salarial 2020, de forma tal que la subida salarial
maxima que quedaria incluida en la masa salarial resultaria insuficiente para la
aplicacién de aquella que se deriva de los Acuerdos adoptados a nivel nacional para
las Administraciones Publicas (2,5% de media en 2020).

Sélo afiadir que, en este sentido, resulta llamativo lo ocurrido con las masas
salariales definidas en el IMTUR para 2018 y 2019 (esta Gltima prevision estimada
a 31/12/2019), siendo la segunda inferior a la primera:

Masa salarial 2018 587.340,52
Masa salarial 2019 585.673,37
Atrasos devengados por el incremento salarial 13.241,64

Visto todo lo cual, con el objetivo Glitimo de la comprobacion del
cumplimiento de la normativa en materia de subida salarial, que fija el limite
maximo de incremento salarial para 2020 en una media de 2,5% (2,0% hasta el
30/06/2020 y 3,0% desde el 1/07/2020 - Ley de Presupuestos Generalés del
Estado para 2018), se ha recogido en el Anexo de Personal, en lo que a
retribuciones salariales ya consolidadas a 31/12/2019 se refiere y con exclusién de
las correspondientes al Gerente, el Gnico cadlculo que razonablemente se puede
hacer para verificar que el incremento de retribuciones al personal del IMTUR que
se ha presupuestado en 2020, no excede de el referido 2,5% aplicado sobre que el
montante total de los gastos de personal (retribuciones) presupuestados para 2019
(corregidos los exceSos que comprenden), en términos de homogeneidad para los
dos ejercicios contemplados, y ello porque ésos, y no otros, son los gastos que
previsiblemente se produciran:

]Incremento salarial presupuestado para 2020 - 2,5% 15.570,40
| Incremento salarial maximo: 2,5% sobre retribuciones 2019 | 15.573,00

4 - Inversiones

En cuanto al Anexo de Inversiones, sélo sefialar que el mismo figura con la
rGbrica de la Presidenta del IMTUR, constituyendo el cuadro que lo acompafia una
parte del mismo, y que incluye especificamente para cada linea de inversion el
periodo previsto para su ejecucion.

No obstante, al igual que en el caso del Anexo de Personal, se aporta
nuevamente con la firma de la Técnico responsable, tanto en la parte del texto
como del cuadro citado.
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5 - Informe econémico-financiero:

De lo apreciado por la Intervencién General respecto del informe econdémico
financiero, se procede a aclarar lo que figura a continuacion:

e La referencia al ejercicio 2015 es un error, puesto que corresponde hablar
de "distintos valores para las previsiones iniciales de 2020". Se ha corregido
este extremo.

e Aparece claramente explicado en el informe el criterio utilizado para la
estimacién de las previsiones iniciales de ingresos del "Capitulo III - Tasas,
precios Publicos y Otros ingresos", mediante comparativa entre la
proyeccién de ingresos por estos conceptos que cabria hacer para final de
2019 y las preyvisiones definitivas que figuran en Presupuesto de 2019,
tomandose distintos valores para las previsiones iniciales de 2020 (corregido)
sedgun el caso:

o Si la comparativa es positiva (proyeccion > previsiones definitivas): la
prevision para 2020 es el valor redondeado de: la prevision definitiva para
2019 més un.50 % de la desviacion positiva.

o Si la comparativa es negativa (proyeccién < previsiones definitivas): la
prevision para 2020 es el valor redondeado de la proyeccion.

o Si la desviacién no es significativa para el cdlculo, la prevision para 2020 es
igual a la prevision inicial para 20109.

o Sila proyeccion es cero, no se ha reflejado el correspondiente precio publico
o privado en el Presupuesto de ingresos 2020. ‘

El cuadro que acompafia este informe es demostrativo de los calculos
realizados y constituye parte del mismo, de ahi que no esté rubricado
especificamente. No obstante, se procede a la rabrica del mismo.

Se han utilizado previsiones de liquidacién a 31/12/2019 porque, €n el
momento de la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto para 2020 no se
puede conocer el montante de los derechos reconocidos netos a dicha fecha,
31/12/2019.

Este criterio de estimacion de ingresos, cuya aplicacién por la Técnico que
suscribe el presente informe se inicié en 2015, se considera solvente y acertado
para la determinacién de las previsiones iniciales de ingresos. A este respecto
sefialar que el IMTUR, y antes el Consorcio de Turismo de Cérdoba, no ha
cerrado ningun ejercicio con déficit presupuestario.

e Los productos y/o servicios de interés turisticos de terceros que-se han
incluido en el cdliculo realizado son exclusivamente aquellos para los que
existen contratos de intermediacién en vigor, seguiin consulta realizada al
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Area correspondiente. La eliminacion de la intermediacion en la
comercializacién del Espectaculo Ecuestre (Caballerizas Reales) obedece a
la ausencia de contrato especifico, habiendo sido informada la Intervencion
General por el Jefe de Informacién anteriormente, segin se confirma a esta
Técnico.

« Finalmente, se recoge en el informe que "En todo caso y en general para
todos los conceptos de ingresos consignados inicialmente en el Presupuesto
de 2020 y en aplicacién de lo establecido en la Ley Organica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y mas
concretamente en su articulo 8 relativo a medidas automaticas .de
prevencién, seglin el cual "Las Administraciones Publicas hardn un
seguimiento de los datos de ejecucion presupuestaria y ajustaran el gasto
publico para garantizar que al cierre del ejercicio no se incumple el objetivo
de estabilidad presupuestaria”, el IMTUR estd obligado a la revision
trimestral de la evolucién de los ingresos previstos y a la adopcion de las
medidas oportunas en caso de que se produzcan desviaciones negativas, lo
cual constituye una garantia en cuanto al equilibrio presupuestario”. Es por
ello que ya en el extinto Consorcio de Turismo de Coérdoba se utilizd, como
medida de prevencién del déficit presupuestario y cuanDo asi resultd
aconsejable, la declaracién de no disponibilidad de créditos en cuantia
suficiente para compensar la desviacién de la evolucién de los derechos
reconocidos netos y/o de la previsible liquidacién de ingresos al cierre del
ejercicio,” en relacion a las previsiones iniciales de ingresos (afios 2011 y
2012).

En lo que al Proyécto Smart Ciity Cérdoba se refiere, financiado parcialménte
con Fondos de Desarrollo Regional - FEDER, ha quedado solventado este asunto en
el apartado 1 de este informe.

6 - Plan Estratégico de Subvenciones:

En cuanto al peso de las subvenciones nominativas excepcionales sobre el
total consignado en el Plan Estratégico de Subvenciones, se desconoce la razén por
la que el mismo se sitta en el 40,35% segun el informe de la Intervencion General
y, en todo caso, si bien la Ley 38/2003 General de Subvenciones determina, tal y
como se figura en el mismo que-"Podran concederse de forma directa con caracter
excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten su convocatoria publica", dicha excepcionalidad no estéd cuantificada
normativamente.

Por lo que se refiere a la motivacién de las mismas, se ha reflejado
especificamente en el PES.

En cuanto a la acreditacién de que las entidades asignadas nominativamente
cumplen los requisitos previstos para poder ser beneficiarios de subvenciones, se

10
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procederd a verificar este extremo con ocasién de la tramitacion del expediente
correspondiente en cada caso y asi se ha recogido en el PES tal como sigue:
"Finalmente sefialar que, tanto en la concesion de subvenciones nominativas como
en las de concurrencia competitiva, se deberd verificaren el correspondiente
expediente de concesién de la subvencion, que las entidades y/o particulares
propuestos cumplen los requisitos previstos para poder ser beneficiarios de las
mismas".

7 - Bases de Ejecucién del Presupuesto: se ha eliminado el apartado 3 relativo
a la ejecucién presupuestaria.

8 - Consideraciones varias:

e Imputacién del patrocinio del World Padel Tour al centro de gasto CRV: se
ha presupuestado el gasto en la aplicacion presupuestaria utilizada en el
expediente de contratacién "Patrocinio Cérdoba World Padel Tour 2019-
2021", tramitado en el ejercicio 2019 con el numero "IMT 072/19", que
implica la aprobacién de un compromiso de caracter plurianual,
concretamente, que trasciende a los Presupuestos de los ejercicios 2020 y
2021.

e Festival de las Callejas: segin se confirma por la Gerencia del IMTUR, se
procederd a dar cabida en el Presupuesto del IMTUR a la contingencia
derivada de la cantidad pendiente por el programa de 2018 en la fecha en
que exista auto o sentencia en el procedimiento judicializado.

e Las cuotas a abonar por la pertenencia del IMTUR a distintas organizaciones
se justifican por la existencia de acuerdos o convenios en vigor que las
justifican, segun informacion facilitada por los distintos Programas en que se
estructura el IMTUR, con la excepcién del canon que corresponderia asumir
en relacion a fa "Red de Ciudades de Cine - Andalucia Film Commission", en
el supuesto de que en tal sentido se pronunciase el Consejo Rector.

ON ECONOMI ANCIERA DEL IMTUR

LA DIRECTORA DE GE

Fdo.: Rocio de la Cruz Rui

voBo GERE E DEL

.: Miguel Angel Moreno Diaz
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Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado de Cordoba
(EDUSI-CORDOBA)

DOCUMENTO DE PRE-SELECCION DE OPERACION COFINANCIABLE Y
REMISION DEL DOCUMENTO QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES DE
AYUDA FEDER (DECA)

OPERACION 4: CORDOBA, DESTINO TURISTICO INTELIGENTE,

D. Emilio Aumente Rodriguez, Delegado de Presidencia y Politicas
Transversales, en el ejercicio de las facultades conferidas por acuerdo de JGL
n®755/17 de 4 de agosto de 2017 como Organo Responsable de la Seleccidn
de Operaciones de la Estrategia EDUSI Cérdoba y en base a lo establecido
en la “Convocatoria de Expresiones de Interés para potenciales beneficiarios
de ayuda en el marco de la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e
Integrado de Cdrdoba (EDUSI-CéRDOBA), cofinanciada mediante el
Programa Operativo FEDER de Crecimiento Sostenible 201 4-2020" aprobada
mediante Decreto 1288/2018 de 27 de febrero, completada con Resolucién
de 16 de abril de 2.018, ambas publicadas en la web municipal en fechas 07
de marzo y 16 de abril de 2.018, respectivamente, en base a los
antecedentes y documentacion que conforma la correspondiente Solicitud y
Manifestacién de Interés y una vez analizada la OPERACION EDUSI
referenciada, habiéndose realizado las comprobaciones vy evaluaciones
previas de gestion,

CONSIDERANDO:

« Que la operacién prevista es conforme a la “Convocatoria de
Expresiones de Interés para potenciales beneficiarios de ayuda en el
marco de la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado de
Cérdoba (EDUSI-CéRDOBA ), cofinanciada mediante el Programa
Operativo FEDER de Crecimiento Sostenible 2014-2020"

« Que la operacién se adecua a los Criterios de Seleccién de Operaciones
aprobados mediante acuerdo de JGL n° 869/17 de 22 de septiembre
de 2017.

o Que el gasto previsto en la operacién se adecUa a las normas
nacionales de subvencionabilidad.

e Que los gastos de la operacién podran ser pagados dentro de las fechas
de elegibilidad.
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copla de este documenlo eleclronico en la direccitn https:iiadela.ayuncordoba, es/verifirmav2/
Esta documenlo incorpora firma alectrénica reconocida de acuerdo a la Ley 5972003, de 19 de diciembre, de firma elecirénica

FIRMADO POR Emilio Aumente Rodriguez - Teniente-alcalde Delegado de Presidencia y Politicas Transversales y FECHA 08/02/2019
Sequridad Ciudadana y Via Publica

1D, FIRMA adela155.ayuncordoba. hHIZUIYREORT Y/ THOmAs a Ve = PAGINA 172

hHIZUJYntORIu/TWOmdavws=

csv (C“'g:oﬁa‘)""““““ IV6SHTY7JBV3RDP4QBFUPSDD4Q Fechay Hora | 08/02/2019 13:50:03
Normativa Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 58/2003, 19 de diciembre, de firma electrdnica
Firmado por AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
Url de verificacién hllps:.’:’adela.ayuncordoba.esfvariﬁrmavz."codelIV6SHTY?JBVSRDP4QBFUP50040 1 Pégina | 1/2




| Oficina de registro general
IMTUR

§ . E '
UNION EUROPEA - Tt
Fondo Eurppeo de Desarrollo Regional euro p a et : 1@-?—,201 510:31
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA | 2019000013

R ELVE:

Declarar que la actuacion es conforme a los requerimientos
establecidos para poder ser seleccionada como cofinanciable, quedando
obligado el responsable de la Unidad Ejecutora a aceptar las obligaciones vy
requisitos establecidos para su ejecucién reflejados en el Documento que
establece las Condiciones de la Ayuda FEDER (DECA) que se anexa al
presente, mediante su firma y remision.

Cordoba ____de de 20___

Firma: Cargo:

Concejal de Presidencia
Fdo.Emilio Aumente Rodriguez Organo Responsable de Seleccion
de Operaciones.
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Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado de Cérdoba

(EDUSI-CORDOBA)

DOCUMENTO DE NOTIFICACION DE ADMISIBILIDAD

DE LA OPERACION COFINANCIABLE

OPERACION 4: CORDOBA, DESTINO TURISTICO INTELIGENTE

LINEA DE ACTUACION Llinea 2 (OT2) Coérdoba Ciudad
Inteligente.  Programa  Smart  City

Cérdoba.
UNIDAD EJECUTORA  Delegacién de Turismo.
GASTO ESTIMADO 119.069,31.-€.-
APORTACION FEDER 95.255,45.-€.-
DECA FIRMADO 11/02/2019

D. Emilio Aumente Rodriguez, Delegado de Presidencia y Politicas
Transversales, en el ejercicio de las facultades conferidas por acuerdo de JGL
n®755/17 de 4 de agosto de 2017 como Organo Responsable de la Seleccién
de Operaciones de |la Estrategia EDUSI Cérdoba y en base a los antecedentes
y documentacién que integran el “Procedimiento de evaluacion,
seleccién y aprobacién de ‘Operaciones, asi como de garantia de

conformidad con la normativa aplicable”,

NOTIFICA

1. Que la operacion seleccionada, fue firmada y presentada por la Unidad

de Gestion EDUSI-CORDOBA ante el Organismo Intermedio de Gestién
(OIG) a través de la plataforma “Galatea” con fecha 4 de Marzo de
2019,

. Que con fecha 19 de Febrero de 2019, en reunién convocada por el
0IG (la Subdireccién General de Desarrollo Urbano perteneciente a la
Direccién General de Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda), se
trasladé a este Ayuntamiento un nuevo criterio de la Autoridad de
Gestion de respetar el “Plan de Implementacion Original” establecido
en las Estrategias EDUSI ya que éstas fueron aprobadas en régimen
de concurrencia competitiva. Dicho criterio implica garantizar que con
cardcter previo a la validacién de operaciones se justifique
documentalmente la adecuacién de las operaciones a las actuaciones
iniciales del Plan Implementacién Original. Este cambio de criterio
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representaba un problema en los Ayuntamientos que, siguiendo las
indicaciones de dicha Subdireccién, habian agrupado sus actuaciones
del Plan Inicial en nuevas “Lineas”, formalizadas en una nueva version
“Plan de Implementacién Revisado” (que fue aprobado y validado por
el Ministerio). En el caso del Ayuntamiento de Cérdoba se constata
documentalmente que la agrupacién de actuaciones en lineas habia
sido légica y correcta manteniéndose las actuaciones originales.

3. A consecuencia del apartado anterior y siguiendo las indicaciones
recibidas del OIG se incorpora a la Plataforma GALATEA un “Anexo de
Adecuacién a las actuaciones del Plan de Implementacién original y
revisado”, quedando la operacién formalizada en una nueva versién de
3 de Abril de 2019,

Las conclusiones de este Anexo establecen que:

1. La Operacién "CORDOBA, DESTINO TURISTICO INTELIGENTE”
objeto del presente Anexo cuyo gasto asciende a 119.069,31.-€, se
corresponde con |a siguiente actuacion del Plan Original.

LINEA DE ACTUACION PLAN PRESUPUESTO 2017-2022
IMPLEMENTACION ORIGINAL TOTAL FEDER AYTO

0T-2.3.1. Desarrollo y despliegue de
aplicaciones y servicios a la ciudad
destinados a mejorar el nivel de los
servicios turisticos, prioritariamente
aquellos basados en el Patrimonlo cultural
de Cérdoba 168.750,00 135,000.00 | 33.750.00

2. La Operacién "CORDOBA, DESTINO TURISTICO INTELIGENTE”
objeto del presente Anexo cuyo gasto asciende a 119.069,31.-€ , se
corresponde con la siguiente actuacion del Plan de Implementacion
revisado:

ACTUACION PLAN IMPLEMENTACION PRESUPUESTO 2017-2022
REVISADQ TOTAL FEDER AYTO

Desarrollo y despliegue de aplicaciones y
servicios a la cludad destinados a mejorar
el nivel de los servicios turisticos,
prioritariamente aquellos basados en el
Patrimonio cultural de Cérdoba 168.750,00 135.000,00 | 33.750.00
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3. La Operacion "CORDOBA, DESTINO TURISTICO INTELIGENTE"
objeto del presente Anexo cuyo gasto asciende a 119.069,31.-€ ha sido
seleccionada por cuantia inferior al presupuesto programado por
actuacién y no conlleva alteracién' de las actuaciones de ambas
versiones del Plan de Implementacion,
’
4. El Organismo Intermedio, de acuerdo con las previsiones del art. 7.5
del Reglamento (UE) 1301/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, ha efectuado la comprobacion
final de la admisibilidad de la operacién que le ha sido comunicada por
la Entidad DUSI. A tal efecto, con fecha 20 de Mayo de 2019 ha
verificado a través de la Plataforma Galatea, el cumplimiento de los
siguientes criterios de admisibilidad:
« La operacién contribuye a los objetivos especificos correspondientes
a la prioridad de inversién y resultados esperados (de acuerdo con
el POCS.
« La operacién se enmarca dentro de los objetivos de la actuacion
aprobada.
« La operacién respeta el presupuesto asignado a la actuacién en la
Estrategia.
» La operacién contribuye a alcanzar los indicadores de productividad
comprometidos.
« La operacién contribuye a lograr los resultados de la Estrategia
(indicadores de resultados).
e La operacién respeta los criterios bdsicos que deben satisfacer las
operaciones para ser seleccionadas (aprobados por el Comité de
Seguimiento).
e Existe constancia de que el Organismo Intermedio ha facilitado al
beneficiario un documento que establezca las condiciones de la
ayuda de la operacion.
« El documento aborda todos los extremos necesarios para satisfacer
tal objetivo (en especial los requisitos especificos relativos a los
productos o servicios que deban obtenerse, el plan financiero y el
calendario de ejecucién).
« E/ documento que establece las condiciones de la ayuda ha sido
firmado por el responsable de la unidad gestora del organismo
intermedio ligero. .
5. La operacién ha sido admitida por 119.069,31.-€.
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6. El resultado de esta comprobacidn no constituye garantia acerca de la
regularidad del gasto en el que la entidad beneficiaria pudiera.incurrir
para ejecutar dicha operacion. Este extremo se controlaréa por el
Organismo Intermedio en el marco de las verificaciones que desarrolle
de conformidad con el art. 125.5 del Reglamento (UE) 1303/2013, del

Parlamento Europeo y de! Consejo, de 17 de diciembre

de 2013

Lo que comunico para su conocimiento y efectos

Cérdoba ___de de 20___

Firma: Cargo:

Delegado de Presidencia
Politicas Transversales.

de Operaciones,

Fdo.Emilio Aumente Rodriguez Organo Responsable de Seleccidn

Y

Recibido: : Cargo:

Fdo. Pedro Garcia Jimenez Delegado de Turismo

2019000066
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D. Pedro Garcia Jiménez
Delegado de Turismo

C/ Rey Heredia, 22
14003 Cérdoba

En relaciéon con la operacion OPQ4 “Cérdoba, Destino 7,'uristico
Inteligente” cofinanciable por el FEDER en el marco de EDUSI-CORDOBA,
el Organismo Intermedio de Gestidn, de acuerdo con las previsiones del art.
7.5 del Reglamento (UE) 1301/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 17 de diciembre de 2013, previa comprobacién del cumplimiento de los
criterios de admisibilidad, con fecha 20 de Mayo de 2019 ha comunicado a
través de la plataforma GALATEA que ha resultado finalmente admitida,

A efectos de notificacion y siguiendo el procedimiento establecido se
adjunta el "Documento de notificacién de admisibilidad la Operacion
cofinanciable”. Este documento habrd de ser firmado v devuelto a esta
Delegacién de Presidencia a la mayor brevedad.

Junto con el *“Documento que establece las condiciones de la ayuda”
(DECA) ya firmado meses atrds, ambos constituyen la -base normativa y
condiciones de elegibilidad del FEDER durante la ejecucién de la operacion,
debiendo observar su cumplimiento en toda su extensién. Lo gue comunico,
al tiempo que insto maxima celeridad en su impulsién para la ejecucién del
gasto cofinanciado en plazo y forma.

Cérdoba, 20 de mayo de 2.019

EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE PRESIDENCIA Y POLITICAS
TRANSVERSALES

FDO. EMILIO AUMENTE RODRIGUEZ
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/%~ DECORDOBA | Administracion Piblica
Capitulares, 1 14071 — Cordoba

s Tino 957499900 Ext 17116 y 17087
&'I_} Codigo RAEL JAG1140214
;‘_ planificacion presupuestana@ayuncordoba.es
CORDOBA
FATRIMOMIO MUND:AL

JUANA ZURITA RAYA, TITULAR DEL ORGANO DE PLANIFICACION ECONOMICA Y
PRESUPUESTARIA .-

INFORMO:

En el Anteproyecto de Presupuestos Generales del ayuntamiento de Cérdoba para
2020 que proximamente se someterdn a Junta de Gobierno Local figuran las siguientes
consignaciones a favar del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba.-

Transferencias corrientes a favor del OrganismMmo.....ieeieeine 2.668.280,42 €,
Transferencias de Capital a favor del Organismo ..., .. 17330370 €.
Transferencia corriente programa EAUST ..o 15.813,78 €.
Transferencia de capital FONAOS EAUSH .....coviivminmmmirmnisiissrsses e 45,000 €.

PROYECTO EDUSI

36.000,00 | HOO 720 01 | FONDOS EUROPEQOS

2019/2/22604 PROYECTO IMTUR DESTINO 9.000,00 | H00 91301 | PRESTAMO

TURISTICO INTELIGENTE

11.051,00 | HOO 420 01 [ FONDOS EUROPEOS

4.762,78 INGR. CORRIENTES

Lo que informo a Requerimiento del Organismo Autdnomo y con el Visado del Sr.
Teniente de Alcalde Delegado de Hacienda, Ordenacion del Territorio, Urbanismo vy
Vivienda.

Cédigo Seguro de verificacion:Rh1pgi+ IGpLxbyloAMUOow==. Permite la verificacion de tainlegridad de una
copia de este documento electronico en la direccion: hitps://adela.ayuncordaba esiverifirmava/
Este documento incarpora firma elecironica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma elecirénica.

FIRMADO POR Salvador Fuentes Lopera - Teniente-alcalde Dele\g{acfa de Hacienda, Urbanismo y Ordenacién del Territorio, FECHA 17/01/2020
ivienda
Juana de Jesus Zurita Raya - Titular del Organo de Planificacion Econdmico Presupuestaria
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AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
A/A: Dia. Juana Zurita
Titular del OPEP

Estando el Instituto Municlpal de Turismo de Coérdoba Inmerso en la elaboracién del
Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, por el presente le solicito tenga a
blen emitlr informe compresivo de los siguientes extremos, segun las previsiones de
créditos iniclales recogidas en el Estado de Gastos del Anteproyecto de Presupuestos 2020
del Ayuntamiento de Cérdoba: '

+ Transferencia corriente prevista del Ayuntamlento al IMTUR
. Transferencia de capital prevista del Ayuntamiento al IMTUR
« Transferencia de capital proyecto Smart City Cérdoba:
- Fondos EDUSI
- Ayuntamiento
« Transferencia corriente proyecto Smart City Cérdoba - EDUSI

Atentamente,
En Cordoba, a 16 enero de 2020
EL DIRECTOR GENERA Q'Y GERENTE
DEL INSTITUTO MUNICIP DE CORDOBA
Fdo.: M
1
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AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
A/A: Diha. Juana Zurita
Titular del OPEP

Estando el Instituto Municipal de Turismo de Coérdoba inmerso en la elaboracion del
Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, por el presente le solicito tenga a
bien emitir informe compresivo de los siguientes extremos, seglin las previsiones de
créditos iniciales recogidas en el Estado de Gastos del Anteproyecto de Presupuestos 2020

del Ayuntamiento de Cérdoba:

e Transferencia corriente prevista del Ayuntamiento al IMTUR
Transferencia de capital prevista del Ayuntamiento al IMTUR
Transferencia de capital proyecto Smart City Cérdoba:

- Fondos EDUSI
- Ayuntamiento

e Transferencia corriente proyecto Smart City Cérdoba - EDUSI

Atentamente,

En Cdrdoba, a 16
EL DIRECTOR GENERA
DEL INSTITUTO MUNICIE;

Fdo.: Miduel Angel Moreno Diaz

enero de 2020

O Y GERENTE
DE CORDOBA
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1. PRESUPUESTO 2020

1.1. PRESUPUESTO DE GASTOS

] 7 CREDITOS
APLICACION DESCRIPCION INICIALES
ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL
4320 | 10100 [RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 37.062,94
4320 | 10101 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO PUESTO 5.930,07
4320 | 10102 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO OBJETIVOS 10.006,99
4320 | 13102 |0TRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 68.631,07
4320 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 36.705,07
! , SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 158.336,14
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
4320 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 8.950,00
4320 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 45.000,00
4320 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 20.000,00
4320 | 22799 |0TROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 30.000,00
4320 | 23000 |DIETAS PRESIDENCIA 10.000,00
4320 | 23010 |DIETAS PERSONAL DIRECTIVO 3.000,00
4320 | 23100 |LOCOMOCION PRESIDENCIA 3.000,00
4320 | 23110 |LOCOMOCION PERSONAL DIRECTIVO 10.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 129.950,00
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4320 | 47900 |0TRAS SUBVENCIONES A EMPRESAS PRIVADAS 125.000,00
4320 | 48001 |ASOCIACION PARA LA PROMOCION DEL CERTAMEN CORDOBA ECUESTRE 75.000,00
SUBTOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 200.000,00
CAPITULO VI - INVERSIONES REALES .
4320 | 60900 |OTRAS INV. NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS Y BIENES DESTINADOS AL USO GRAL, 35.000,00
4320 | 62300 |MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 11.303,70
4320 | 62500 |MOBILIARIO 7.000,00
4320 | 62600 |EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 52.000,00
4320 | 62900 |OTRAS INV. NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 0,00
4320 | 63200 |EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 45.000,00
4320 | 64100 |GASTOS EN APLICACIONES INFORMATICAS 66.000,00
SUBTOTAL INVERSIONES REALES 216.303,70
TOTAL ORGANOS DE GOBIERNO 704.589,84
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

ADMINISTRACION, ANALISIS Y GESTION

CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL

4321 | 13100 [RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 238.869,37
4321 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL ' 74.215,22
4321 | 16205 |SEGUROS DE PERSONAL 250,00
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 313.334,60
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
4321 | 20200 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 0,00
4321 | 21200 |REPAR., MNTO.Y CONSERVACION. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 27.228,01
4321 | 21300 |REPAR., MNTO. Y CONSERVACION. MAQUINARIA, INST. TECNICAS Y UTILLAJE 3.000,00
4321 | 22000 |MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 7.662,33
4321 | 22003 |PAPELERIA CORPORATIVA 5.000,00
4321 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 5.200,00
4321 | 22199 |OTROS SUMINISTROS 1.000,00
4321 | 22200 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 10.000,00
4321 | 22201 |COMUNICACIONES POSTALES 5.200,00
4321 | 22400 |PRIMAS DE SEGUROS 3.000,00
4321 | 22603 |PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES 5.000,00
4321 | 22699 [OTROS GASTOS DIVERSOS 8.031,06
4321 | 22700 |[LIMPIEZA Y ASEO 8.100,00
4321 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 25.000,00
4321 | 22799 |0TROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 6.000,00
4321 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.500,00
4321 | 23120 [LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.500,00
4321 | 23300 |OTRAS INDEMNIZACIONES 17.139,00
4321 | 23701 |SEGURIDAD 15.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS| 164.560,40
CAPITULO III - GASTOS FINANCIEROS
4321 35900 OTROS GSTOS FINANCIEROS 3.000,00
SUBTOTAL GASTOS FINANCIEROS 3.000,00
CAPITULO V - FONDO DE CONTINGENCIA
4321 | 50000 |FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 25.000,00
SUBTOTAL FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 505.895,00
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DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y COMERCIALIZACION

CAPITULO I - GASTOS DE PERSONAL

INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE

4322 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 274.581,15
4322 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 86.042,65
CONGRESOS, CONVENTION BUREAU Y CEFC
4323 | 13100 [RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 34.223,54
4323 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 10.575,07
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 405.422,41
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE
4322 | 20202 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 11.900,00
4322 | 21219 |REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. OTRO INMOVILZADO MATERIAL 650,00
4322 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 2.400,00
4322 | 22104 |VESTUARIO 5.000,00
4322 | 22502 |TRIBUTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES 788,04
4322 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 13.238,00
4322 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 500,00
4322 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEO 5.736,78
4322 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 12.500,00
4322 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 25.016,99
4322 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.000,00
4322 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.000,00
CONGRESOS, CONVENTION BUREAU Y CEFC
4323 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 4.000,00
4323 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 19.900,00
4323 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 6.870,00
4323 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.800,00
4323 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.800,00
CENTRO DE RECEPCION DE VISITANTES Y REY HEREDIA 22
4324 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 179.685,00
4324 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 10.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS| 305.784,81
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE
4322 | 48001 |UCO IDIOMAS - UNIVERSIDAD DE CORDOBA 40.000,00
CONGRESOS, CONVENTION BUREAU Y CEFC
4323 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 7.145,00
SUTOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 47.145,00
CAPITULO VI - INVERSIONES REALES
INFORMACION Y ATENCION AL CLIENTE
4322 | 62300 |MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 2.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN INVERSIONES REALES 2.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y COMERCIALIZACION 760.352,22
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DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y REDES

CAP{TULO I - GASTOS DE PERSONAL

PROMOCION
4325 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 92.181,49
4325 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 28.484,08
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL| 120.665,57
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
PROMOCION
4325 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 129.910,28
4325 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 0,00
4325 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 3.000,00
4325 | 22710 |MATERIAL PROMOCIONAL 15.000,00
4325 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 5.000,00
4325 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 4.000,00
REDES Y PATRIMONIO
4326 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 45,000,00
4326 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 45,000,00
4326 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 45,000,00
4326 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 45.000,00
4326 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 45.000,00
4326 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 42.000,00
4326 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.500,00
4326 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.500,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS| 427.910,28
CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES
4326 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 86.505,00
4326 | 48000 |PATRIMONIO. CERTAMENES Y CONCURSOS 4,000,00
SUBTOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 90.505,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y REDES 639.080,85
DEPARTAMENTO DE EVENTOS DE GRAN FORMATO
CAPITULO II - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
RIO MUNDI - OTONO DEL CABALLO
4327 | 22602 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 85.000,00
4327 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 100.000,00
4327 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 115.000,00
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENS Y SERVICIOS| 300.000,00
TOTAL DEPARTAMENTO DE EVENTOS DE GRAN FORMATO 300.000,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

2.954.917,90
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1.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS

ik . PREVISIONES
APLICACION DESCRIPCION :
INICIALES
34911 PUERTA DEL PUENTE 11.500,00
39903 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA VISION 2.700,00
39904 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA IN TOUR 100,00
39906 COMISION INTERMEDIACION RAFAEL BARON 250,00
39907 COMISION INTERMEDIACION GESTION TURISTICA Y EVENTOS 1.800,00
39908 COMISION INT ERMEDIACION KONEXION TOUR 1.000,00
39909 COMISION INTERMEDIACION MUSEQS Y MONUMENTOS MUNICIPALES 10.500,00
39910 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA EMBRUJADA 500,00
39912 COMISION INTERMEDIACION AUTOCARES BRAVO 18.300,00
39914 COMISION INTERMEDIACION ARTENCORDOBA 3.500,00
39917 COMISION INTERMEDIACION OWAY TOUR 165,00
39918 COMISION INTERMEDIACION EVENTOUR 1.100,00
39919 COMISION INTERMEDIACION ENCORDOBATE 400,00
39925 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA INCOMING 100,00
39927 COMISION INTERMEDIACION CORDOBA ACCESIBLE 600,00
TOTAL TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00
46200 AYUNTAMIENTO DE CORDOBA 2.684.094,20
TOTAL TRANSF ERENCIAS_ CORRIENTES 2.684.094,20
52000 INTERESES POR DEPOSITOS 5,00
TOTAL INGRESOS PATRIMONIALES 5,00
70000 AYUNTAMIENTO DE CORDOBA 182.303,70
79100 DEL FONDO DE DESARROLLO REGIONAL - FEDER 36.000,00
' TOTA_L TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

2.954.917,90
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El Anteproyecto del Presupuesto del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba para el
ejercicio 2020 asciende a la cantidad de 2.954.917,90 euros, lo cual supone un 11,41%
mas en relacién al ultimo Presupuesto anual aprobado, esto es, el correspondiente al ejercicio
2019: este aumento presupuestario en términos absolutos es de 302.582,87 euros.

Dicho incremento tiene su origen, basicamente, en unas mayores necesidades de
gasto corriente a realizar, respaldadas éstas por una aportacién mayor por parte del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba en lo que a su transferencia corriente se refiere (+11,26%
=271.608,11€) y una minima subida de los ingresos por precios publicos (1,85% =
955,25€). No obstante, se ponen de manifiesto a su vez, unas menores previsiones en
cuanto a la trasferencia de capital de aquél (-3,15% = -5.935,39€), habida cuenta que
también son menores las necesidades generales de inversiéon en 2020, y afloran al
Presupuesto los créditos destinados al Programa “Smart City Cérdoba” en la parte financiada
a través del Fondo de Desarrollo Regional — FEDER (36.000,00 euros), tal y como se recoge
mas adelante en la presente Memoria.

En el Presupuesto de Ingresos, el calculo de las previsiones iniciales de “Tasas, precios
publicos y otros ingresos” se ha elaborado, tal y como se desprende del Informe Econdmico -
Financiero que acompafia a este Anteproyecto, sobre la base del criterio de prudencia
valorativa que ha de regir a la hora de hacer sus estimaciones, quedando acreditado en el
referido informe los criterios utilizados, segun qué productos y/o servicios de interés turistico
y seglin qué realizacién se ha producido en lo que va de ejercicio y la prevision razorable que
se puede hacer a fecha 31 de diciembre.

El Capitulo IV de Transferencias Corrientes corresponde integramente a la
transferencia’ anual del Ayuntamiento de Cérdoba, necesaria para acometer el Plan de
Actuacién' 2020 del IMTUR y para sostener sus gastos estructurales (6rganos de Gobierno,
Servicios Generales y Personal).

En cuanto a las Transferencias de Capital se prevén dos, como ya se ha mencionado:
una del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba por importe de 182.303,70 euros para financiar los
créditos iniciales para inversién general, recogidos pormenorizadamente en el Anexo de
Inversiones, y otra de 36.000,00 euros para el “Programa Smart City Cérdoba” (FEDER),
como aportacién del afio 2020.

Por lo demas, el Presupuesto de Ingresos se mantiene practicamente igual al de 2019:
sin previsiones en los Capitulos I, II, VI, VIII y IX y una insignificante prevision inicial en
Capitulo V.

ANO 2020 - PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA

I IMPUESTOS DIRECTOS

II IMPUESTOS INDIRECTOS

III TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 1,78%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20 90,83%
\Y4 INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 0,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 7,39%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS

IX PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL 2.954.917,90 100,00%
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CAPITULO 2020 2019 EUROS %
i IMPUESTOS DIRECTOS
Il IMPUESTOS INDIRECTOS
I | TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 51.559,75 955,25 1,85%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20|  2.412.486,19|  271.608,01| 11,26%
v INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 50,00 -45,00| -90,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 188.239,09 30.064,61] 15,97%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
X PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90| 2.652.335,03| 302.582,87|11,41%

En cuanto al Presupuesto de Gastos, los cuadros que figuran a continuacién muestran
el peso de cada Capitulo en el total del Presupuesto y la variacion que han experimentado en
comparacién con el afio 2019:

ANO 2020
CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA
I GASTOS DE PERSONAL 997.758,71 33,77%
11 GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 44,95%
111 GASTOS FINANCIEROS . 3.000,00 0,10%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 12,95%
V FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 0,85%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 7,39%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90 100,00%
PRESUPUESTO DE GASTOS Variacion
CAPITULO 2020 2019 EUROS %
I GASTOS DE PERSONAL 997.758,71] 1.100.671,61]  -102.912,90[ -9,35%
il GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 999.424,33 328.781,16] 32,90%
I GASTOS FINANCIEROS .3.000,00 4.000,00 -1.000,00] -25,00%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 335.000,00 47.650,00] 14,22%
v FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 188.239,09 30.064,61] 15,97%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
2.954.917,90| 2.652.335,03| 302.582,87| 11,41%

Capitulo I — Gastos de Personal:

Este Capitulo, que es objeto de un analisis mas profundo en el Anexo de Personal,
abarca las remuneraciones de todos los empleados del IMTUR, incluidas las plazas del
Gerente, el/la Secretario/a de Gerencia y un/a Ordenanza que estan vacantes desde la
constitucion del Organismo en el afio 2017 ( y antes también en el extinto Consorcio de
Turismo de Cordoba), en los tres casos por las bajas que produjeron las personas que
ocupaban estos puestos, y que han sido incluidas asi mismo en los Presupuestos de los
ejercicios 2017, 2018 y 2019. Asi pues, no se prevé la creaciéon inmediata de ninguna plaza
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nueva en el afio 2020, estando prevista la elaboracién y aprobacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo de la Agencia con caracter previo.

El sumatorio de los Gastos de Personal se eleva a 997.758,71 euros, lo que supone
que se produce una disminucién en relacién a 2019 del 9,35% (-102.912,90 euros); los
calculos se han hecho bajo las siguientes premisas: '

e Se ha incluido la previsién de subida salarial se podra alcanzar en 2020 sobre la base del
11 Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de
‘trabajo, publicado en el BOE de 26 de marzo de 2018 por resolucién de la Secretaria de
Estado de Funcién Piblica de fecha 22 de marzo del mismo afio, del que se desprende la
aplicacién en 2020 de un incremento fijo maximo de un 2,00% (desde el 1/01/2020) y

otro variable en funcién de crecimiento del PIB en 2019 (hasta un 1,00% adicional desde
el 1/07/2020).

e No se incorporan nuevos trienios a devengar por el personal del IMTUR en 2020, aunque
si se refleja un ajuste no significativo en relacion a los trienios cumplidos en 2019 y otro
también pequefio por las cuotas sociales asociadas a la plaza del Gerente; aun tomadas
en conjunto, estas variaciones son irrelevantes en el total de los Gastos de Personal.

e Se elimina para el ejercicio 2020 parte de la dotacion presupuestaria consignada para dar
soporte a la creacién de nuevas plazas (no identificandose plazas nuevas hasta la
aprobacién de la Relacion de Puestos de Trabajo y de, en su caso, de la Oferta de Empleo
Plblica) y a la negociacion colectiva, y se mantiene, a los solos efectos de ésta ultima,
una cantidad sensiblemente inferior, 90.000,00 euros en 2020 frente a 214.894,43 euros
— en ambos casos incluidos nuevas retribuciones y sus correspondientes cuotas sociales.
La necesidad de la previsiéon de este gasto asociado al personal tiene su justificacion en
que la negociacion colectiva que se esta desarrollando entre la representaciones social y
empresarial no seria posible sin la financiacion oportuna que respalde los aspectos
econdémicos en negociacion, y ello tenido en cuenta que no existe margen alguno en el
Capitulo de Gastos de Personal para dar encaje a los posibles acuerdos que, dentro de la
legalidad y normativa aplicable, se alcancen, puesto que en la Plantilla Presupuestaria y
por ende en el Capitulo I, se han incluido exclusivamente los créditos asociados a las
plazas que existen, por los montantes consolidados a la fecha de elaboracion del
presente Anteproyecto de Presupuestos, mas la subida salarial a que se ha hecho
referencia en esta Memoria.

A modo de medida de garantia y precaucion en la utilizacion de estos créditos, dichos
créditos deberan ser declarados no disponibles en virtud de lo regulado en el articulo 33
del RD 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolia el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de Presupuestos y en tanto en cuanto no culmine la negociacion colectiva y se
remita el borrador del Convenio Colectivo a los 6rganos de control correspondientes, y
tenidos en consideracién los acuerdos alcanzados. :

Capitulo II — Gastos Corrientes en Bienes y Servicios:

El montante de los gastos destinados a cubrir la contratacion del suministro de bienes
y/o servicios asciende a la cantidad de 1.328.205,49 euros y, por tanto, aumenta un 32,90%
en relacién a 2019, esto es, 328.781,16 euros. Segln los distintos Programas en que se
estructura el IMTUR, las variaciones son las siguientes:
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CAPITULO II
PROGRAMA 2019 2020 DIFERENCIA
4320 Ogganos de Gobierno 129.950,00 | 129.950,00 0,00
4321 Servicios Generales 176.348,13 | 164.560,40 -11.787,73
4322 Informacion 49.200,32 79.729,81 30.529,49
4323 MICE 48.500,00 36.370,00 -12.130,00
4324 CRV 30.000,00 189.685,00 159.685,00
4325 Promocion 75.425,88 .| 156.910,28 81.484,40
4326 Redes y Patrimonio 140.000,00 | 271.000,00 131.000,00
4327 |[Eventos de Gran Formato 350.000,00 | 300.000,00 -50.000,00
999.424,33 |1.328.205,49 328.781,16 32,90%

El cuadro precedente pone de manifiesto que las diferencias fundamentales se concentran

en los

Patrimonio” en cuanto a

Programas “CRV - Centro de Recepcién de Visitantes”, “Promocién” y “Redes y

incrementos y en “Eventos de Gran Formato” en cuanto a

disminuciones:

En el CRV y, a diferencia de lo acontecido en el Presupuesto de 2019, se ha previsto la
cantidad de 179.685,00 euros para acometer el patrocinio del “World Padel Tour
2020”. El resto de 0.000,00 euros se mantiene para trabajos realizados por otras
empresas y profesionales.

En Promocion se ha dotado una importante cantidad para publicidad y propaganda al
objeto de dar cabida a la elaboracion y ejecucién de un Plan de Medios asi como para
la elaboracién de material promocional, pasando de 43.425,88 euros consignados en
2019 a 144.910,88 euros en 2020. No se recoge, sin embargo, la aplicaciéon para
actividades culturales y turisticas, que quedan enmarcadas en otros programas (-
20.000,00 euros).

Redes y Patrimonio pasa de 140.000,00 euros en 2019 a 271.000,00 euros en 2020:
como se indica mas adelante, de la diferencia de 131.000,00 euros, 50.000,00 euros
corresponden a la actividad Callejas de Cérdoba que en 2019 conformaban su propio
Programa (4329); los restantes 81.000,00 euros tienen origen, de un lado, en la
realizacién de actividades nuevas, como son “Encuentros en Sefarad - Encuentro
Sefardi de productores y consumidores” y el “Proyecto Cérdoba en Parpura”, este
dltimo sobre la historia, cultura y patrimonio cristianos de Cérdoba para contar asi con
un programa de cada una de las culturas que marcan su identidad (Romana, Judia,
Arabe y Cristiana), y de otro lado, en una mayor dotacion para actuaciones que ya se
vienen desarrollando o que estaban incluidas en el Presupuesto de 2019, como son la
promocién turistica del 25 Aniversario de la Inscripcion del Centro Historico de
Cérdoba en la Lista del Patrimonio Mundial de la UNESCO o la proyeccion de un video
sobre la evolucién histérica de Cérdoba en el Centro de Recepcion de Visitantes para
turistas, ciudadania y centros educativos, cuya produccién y edicién se ha contratado
en 2019.

No se contempla para el afio 2020 la participacion en el dia de la Solidaridad de la
OCPM al estar incluido en la Delegacion de Patrimonio y Casco Histérico.

La disminucién de créditos consignados en Servicios Generales trae causa en la
inclusion del gasto derivado del alquiler del Punto de Informacion Turistica — AVE en el
Programa de Informacion (12.688,04 euros). Este Programa, Informacién,
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experimenta asi mismo otro aumento que viene ocasionado fundamentalmente por
una mayor prevision de créditos para afrontar diversos gastos asociados del local sito
en la Estacién de Renfe en el que se ubicara el referido Punto de Informacién una vez
culmine el expediente para su arrendamiento asi como otros gastos asociados a su
apropiado funcionamiento (energia eléctrica, limpieza), y por la necesidad de impulsar
a la ciudad de Cérdoba como “Destino Turistico Inteligente” — programa EDUSI. Por
Gltimo, habida cuenta la idoneidad de proyectar una imagen corporativa que
identifique al personal del IMTUR que trabaja de cara a los turistas, se refleja en este
anteproyecto de Presupuestos la renovacion de la indumentaria corporativa de los
Informadores Turisticos (5.000,00 euros).

Se han reducido sensiblemente los créditos para dietas y locomocion del personal no
directivo del Programa de Informacién y los créditos destinados a publicidad y
propaganda, que pasan a ser de 13.238,00 euros frente a los 28.700,32 euros de
2019. :

e En cuanto al Programa MICE (Meetings, Incentives, Conferences and Exhibitions),
refleja una importante .reduccién en comparacién con el afio 2019 (del 25%
aproximadamente), siendo el cambio mas significativo el concerniente a las menores
necesidades de material promocional que se barajan asi como también de visitas
comerciales, variaciones a la baja que conjuntamente suman 15.130,00 euros,
habiendo sido considerada parte de estas actuaciones en otras aplicaciones
presupuestarias. ‘

También en este caso, se han minorado las previsiones de gastos asociados a dietas y
locomocién del personal no directivo.

En contraposicién, se ha previsto la asistencia a una feria/workshop mas que en 2019,
fuera de Espafia, no estando aun decidido el destino. El montante este tipo de
actuaciones experimenta un crecimiento global de 4.900,00 euros. :

e El Programa Eventos de Gran Formato, que en el ejercicio 2019 se dividia en dos,
%4327 Rio Mundi” y “4328 Otofio del Caballo”, mantiene igual consignacién que 2019
para la realizacién de estas dos actuaciones. La diferencia de '50.000,00 euros se
explica por el cambio habido en cuanto al Programa “4329 Callejas de Cordoba”,
actividad que ha quedado integrada en el Programa “Redes y Patrimonio” en 2020.

e El Programa Organos de Gobierno no experimenta modificacion alguna. -

Capitulo II1 — Gastos financieros:

En el caso del IMTUR, la practica totalidad de los gastos financieros se derivan de la
actividad de venta directa y/o intermediacion en la comercializacion de productos y/o
servicios de interés turisticos de terceros, actividad que se continua desarrollando con
normalidad, por lo que resulta necesario consignar los créditos para la aplicacién de las
comisiones bancarias que se generan paralelamente a la venta de productos y servicios con
cobro mediante los TPVs habilitados en los Puntos de Informacién Turistica y mediante la
pagina web del IMTUR.

Si bien lo habitual en los ejercicios precedentes ha sido dotar este Capitulo con

4.000,00 euros de créditos iniciales, el analisis de la Liquidacién de los Presupuestos de los
Gltimos afios permite rebajar su dotacién a 3.000,00 euros.
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Capitulo IV - Transferencias Corrientes:

En este Capitulo estan recogidas, de un lado, las cuotas o canones a los que el IMTUR
estd obligado como consecuencia de su pertenencia a distintas asociaciones, redes, grupos,
etc..., y, de otro lado, las lineas que se han previsto en el Plan Estratégico de Subvenciones
(PES).

Asi, por una parte, ha quedado eliminada en este Presupuesto para 2020 la cuota de
la OCPM (9.000,00 euros) y afiadido el canon por la pertenencia del IMTUR a la Red de
Ciudades de Cine de Andalucia por la intencion que existe de firmar una acuerdo en este
sentido con la Andalucia Film Commission (3.630,00 euros) y, ‘por otra parte, el total de
subvenciones previstas (PES).

Por lo que respecta a las cuotas y/o cédnones a atender por el IMTUR, son los
siguientes:

PROGRAMA DENOMINACION IMPORTE

4323 7.145,00

Cuota Spain Convention Bureau 3.515,00

Cuota GCPHE 50.000,00

Cuota Red de Juderias 22.500,00

Cuota de de Ciudades AVE 7.000,00
4325 Cuotas Rutas Bético-Romana 5.000,00 B6.305:08

Cuota Avintur 1.200,00

Cuota Ruta del Vino 805,00

93.650,00

El conjunto de subvenciones que el IMTUR tiene previsto afrontar en 2020 y que
asciende a la cantidad de 289.000,00 euros esta detalladamente reflejado y explicado en el
Plan Estratégico de Subvenciones (Apartado 5). El global de las subvenciones a conceder
mediante concurrencia competitiva asciende a 174.000,00 euros (60,21% sobre el total); las
subvenciones nominativas excepcionales son dos (Universidad de Cérdoba — UCO Idiomas y
Asociacién para la Promocién del Certamen Cérdoba Ecuestre) y ascienden conjuntamente a
115.000,00 euros (39,79% sobre el total).

Se ha incrementado en el PES la subvencion nominativa excepcional a la Asociacién
para la Promocion del Certamen Cérdoba Ecuestre (pasa de 20.000,00 a 75.000,00 euros), Yy
se ha eliminado la subvencién denominada “Convocatoria del Certamen de Fotografia -
Esencia de Cérdoba”, que con contaba con una dotacion de 1.000 euros en 2019.

La subvencién a la Universidad de Cdérdoba — UCO Idiomas tiene su fundamento en
que el IMTUR, consciente de su papel como agente dinamizador del sector turistico, entiende
que la firma de un Convenio Especifico de Colaboracion para el desarrollo del Programa
“Prolinguatur” de la Universidad de Cérdoba es especialmente interesante para poder
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desarrollar mas eficientemente los pilares basicos que tiene encomendados el Organismo,
esto es, la mejora en la cualificacién competencial en lenguas extranjeras de los profesionales
del turismo y la hosteleria, habida cuenta que el programa POLINGUATUR, sobre el que versa
en citado Convenio tiene por objetivo el establecimiento de un sistema de promocion,
formacion, acreditacién y reconocimiento de las competencias lingliisticas instrumentales en
el uso de las lenguas extranjeras para profesionales del turismo, en segmentos tales como
restauracion, servicios de transporte publico (taxi), seguridad, comercio, etc...

En cuanto a la subvencién a la Asociacién para la promocion del Certamen Cordoba
Ecuestre, la ciudad de Cérdoba es, sin ningun género de duda, la capital cultural del caballo
en Espafia, puesto que ha sido aqui donde se han marcado todos los grandes hitos ecuestres
del pais. La apuesta de Cérdoba por el mundo del caballo es continua y el respaldo del
Ayuntamiento de Cérdoba a una actividad que contribuye de manera clara y determinante al
impulso econémico de la ciudad y a su proyeccién nacional e internacional, tanto en cuanto a
nuestro patrimonio histérico y cultural como en cuanto a destino turistico inigualable, resulta
incuestionable. '

Los eventos y actividades de indole ecuestre que realiza la Asociacion para la
promocion del Certamen Cérdoba Ecuestre tienen sin duda un claro retorno econémico para
Cérdoba en aspectos como la ocupacién hotelera, la difusién multimedia de los eventos con la
consiguiente promocién de la ciudad, creacion de empleo, contratacion de servicios, etc..., asi
como suponen una clara y muy positiva contribucién al prestigio de Cordoba como ciudad
referente en el mundo del caballo y a la imagen y marca Cérdoba.

Por Ultimo, el resto de subvenciones que se plasman en el Plan Estratégico
.(concurrencia competitiva), vienen a impulsar aquellas actividades realizadas por el sector
privado (empresarios, emprendedores Yy/o personas fisicas) que puedan beneficiar el
incremento de la calidad de la oferta turistica de Cérdoba o que pongan en valor el legado
historico, patrimonial y cultural de la ciudad asi como contribuir a la mejora de la calidad en
el sector turistico.

Capitulo V - Fondo de Contingencia:

La dotacion de un Fondo de Contingencia de ejecucién presupuestaria tiene su
fundamento en lo regulado en el articulo 31 de Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Su consignacién inicial se mantiene en
igual cuantia que 2019, 25.000,00 euros, los cuales podran destinarse exclusivamente y
previas las modificaciones presupuestarias oportunas, a atender necesidades de caracter no
discrecional y no previstas en el Presupuesto inicialmente aprobado que puedan presentarse
a lo largo del ejercicio 2020.

Capitulo VI - Inversiones. Reales:

Los créditos consignados para acometer inversiones a lo largo del ejercicio 2020 pasan a
ser 218.303,70 euros, lo cual representa un aumento en relacion a 2019 del 15,97%
30.064,61 euros), con el siguiente detalle por lineas de actuacién, agrupadas éstas en dos
proyectos:

1. Un proyecto general de importe 173.303,70 euros que abarca inversiones de nueva
adquisicién y/o renovacién o reparacién/mantenimiento de activos en el IMTUR
(2020/2/INVGRAL/1):
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LINEA DE ACTUACION IMPORTE
Intalacién de sefialética ( nueva actuacion) 35.000,00
Maquinaria, mstalgcngnes técnicas y/o 11.303,70
utillaje
Mobiliario 7.000,00
Renovacién de equipos informaticos 7.000,00
Adaptacién del Centro de Recepcidn de
Visitantes ST
Adquisicién y/o adaptacion de aplicaciones
informaticas 66.000,00
Reforma del PIT AVE 2.000,00
173.303,70

2. Programa Smart City Cérdoba (2020/2/SMART/1): dotado con 45.000,00 euros,
financiados en parte por el Fondo de Desarrollo Regional — FEDER (36.000,00 euros) y
en parte mediante una transferencia de capital del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
(9.000,00 euros).

Una vez vistos y analizados los Capitulos tanto de Ingresos como de Gastos, los cuales
son objeto asi mismo de una mas extensa explicacion en los Anexos de Personal y de
Inversiones, en el Plan Estratégico de Subvenciones y en el Informe Econdémico-Financiero,
cabe sefialar, en cuanto a las opciones futuras de modificacién del Presupuesto a lo largo del
ejercicio 2020 para acometer actuaciones no previstas a la presente fecha o para incrementar
los créditos asignados a las que si estan previstas y plasmadas en este Anteproyecto de
Presupuestos para 2020, que, en relacién al Remanente de Tesoreria que se pudiera poner de
manifiesto al final del ejercicio 2019 con ocasion de la Liquidacidén del Presupuesto, constituye
éste, en principio, un recurso susceptible de ser destinado a la financiacién de determinadas
modificaciones al alza del Presupuesto para 2020, con sujecion a la normativa aplicable a la
Entidades Locales en materia de Presupuestos y con las exigencias, limitaciones y destinos
prioritarios recogidos en la Disposicion Adicional Sexta de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (destino del superavit
presupuestario).

Finalmente, resefar que en el apartado de gastos corrientes han quedado reflejados
aquellos que estan destinados a cubrir, por una parte, las necesidades internas de la Entidad
y, por otra, la prestacion de los servicios incluidos en el Plan de Actuaciones del ejercicio
2020.
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El Presupuesto de Ingresos y el Presupuesto de Gastos estan equilibrados en sus
previsiones iniciales y créditos iniciales respectivamente.

A Isabel Albas Vives
P. A: Alcalgia n° 5 - 18/06/2019
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4. ANEXO DE PERSONAL

La plantilla del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba se compone al final del
ejercicio 2019 de 23. plazas, incluidas las de Gerente, Secretaria/o de Direccién y un
Ordenanza que estan vacantes por haber causado baja sus anteriores titulares y que
figuraban asi mismo presupuestadas en los afios 2017, 2018 y 2019 y, previamente, en el
extinto Consorcio de Turismo de Cérdoba. Una relacién de todas ellas con indicacién del
puesto de trabajo, sueldo base, complementos y cuotas sociales se incluye en el presente
Anexo de Personal.

No se prevé la creacién de ninguna plaza nueva en 2020 hasta la aprobacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo y previa tramitacién del pracedimiento necesario.

En relacién al Presupuesto de 2019, los Gastos de Personal experimentan una
disminucién del 9,35% (-102.912,90 euros). Para su determinacion se han tenido en cuenta
las siguientes circunstancias:

1 - Posible subida salarial que tendra lugar en 2020 sobre la base del II Acuerdo Gobierno-
Sindicatos para la mejora del empleo publico y las condiciones de trabajo, publicado en el
BOE de 26 de marzo de 2018 por resolucién de la Secretaria de Estado de Funci6n Publica de
fecha 22 de marzo del mismo afio, que determina, entre otros, lo que sigue:

"primero: Se acuerda un marco plurianual de incremento salarial fijo, mas un porcentaje
adicional de incremento ligado al crecimiento de la economia, calculado en funcién del
crecimiento del PIB real, que recogerdn los proyectos de Leyes de Presupuestos Generales
del Estado para 2018, 2019 y 2020. Las retribuciones ligadas a los objetivos del PIB se
abonarén con efectos 1 de julio de cada ejercicio. Asi mismo en el afio 2020 se prevé la
posibilidad de una subida adicional si se cumplen los objetivos en materia de estabilidad
presupuestaria (déficit publico) establecidos para el Reino de Espafia”. Concretamente, para
el afio 2020 se establece:

e Fl incremento f/'jo'sera' de un’ 2%.

e El incremento variable serd: Para un crecimiento igual o superior al 2,5%, un 1%
adicional, lo que supone un 3% de incremento total. Para un crecimiento inferior al
crecimiento del PIB del 2,5%, el incremento disminuira proporcionalmente en funcién
de la reduccién del crecimiento que se haya producido sobre dicho 2,5%

Determina ademas el citado Acuerdo, en el apartado Fondos Adicionales, que.. "Cada
Administracién Pablica, en cada uno de los ejercicios presupuestarios a que se refiere el
presente acuerdo, de acuerdo con [o indicado .en los apartados anteriores, y previa
negociacién colectiva en el correspondiente ambito de negociacion, podra destinar un
porcentaje adicional de su masa salarial para, entre otras medidas, la implantacién de planes
o proyectos de mejora de la productividad o la eficiencia, la revision de complementos
especificos entre puestos con funciones equiparables, la homologacién de complementos de
destino o la aportacién a fondos de pensiones. De acuerdo con los apartados anteriores, para
el afio 2018 se destinard un 0,2%, para el 2019 un 0,25% y para 2020 un 0,30%. Las
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administraciones Publicas en situacién de superdvit presupuestario podran elevar dicho
porcentaje en cada uno de los afios y hasta un maximo del 0,3%.

Asi pues, la previsién de Gastos de Personal para 2020 se ha realizado con la
inclusién de un incremento salarial fijo del 2,00% a aplicar desde el 1 de enero mas un
incremento variable de otro 1,00% a aplicar a partir del 1 de julio, este tltimo en funcion del
crecimiento del PIB, constituyendo ese porcentaje el maximo como tipo variable.

_ Por otra parte, si bien la Liquidacién del Presupuesto del IMTUR del:ejercicio 2018 ha
arrojado un superavit presupuestario de 662.006,21 euros, no se ha tenido en cuenta en el
célculo, el porcentaje adicional a que se refiere el apartado de Fondos Adicionales en el
Aguerdo referido. ’

2 - En cuanto a la antigliedad del personal que presta sus servicios en el IMTUR, no tiene
lugar el devengo de nuevos complementos por este concepto en 2020 si bien si existe una
pequefia variacién al alza de 310,73 euros consecuencia de un ajuste en relaciéon a los
nuevos trienios que se cumplieron en 2019.

El cumplimiento de trienios por el personal del IMTUR y el derecho a percibir un
complemento por esta causa, tiene su respaldo legal en el Convenio Colectivo 2015-2016
(articulo 24), que si bien fue denunciado con fecha 21 de octubre de 2016, continua siendo
de aplicacién, tal y como se determina en sus articulos 6 y 7: :

e Articulo 6.- Vigencia.

El presente Convenio entrard en vigor el dia 1 de enero del afio 2015, con
independencia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y tendra una
vigencia de dos afios, prorrogéndose por periodos de un afio si no hay denuncia
dentro de los plazos establecidos.

e Articulo 7.- Denuncia.

Cualquiera de las partes firmantes podra denunciar el presente convenio con una
antelacién minima de 60 dias antes del vencimiento del mismo.

Una vez producida en tiempo y forma la denuncia, en el plazo de 30 dias habiles
contados desde la fecha de finalizacién de la vigencia. del convenio denunciado se
procederd a la constitucién de la Comisién de Negociacion. '

Denunciado el ‘convenio, en tanto no se alcance un acuerdo sobre el nuevo,
permaneceran en vigor sus cldusulas normativas y obligacionales”.

La aplicabilidad de lo contenido en el citado Convenio Colectivo 2015-2016 se deriva
asi mismo de la cesién global de activos y pasivos del Consorcio de Turismo de Cérdoba al
Ayuntamiento de Cérdoba, aprobada por Acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion
extraordinaria y urgente celebrada el 30 de septiembre de 2016.
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El complemento por antigiiedad viene regulado en el articulo 24 del Convenio, segin
el cual:

“"El complemento personal de antigiiedad queda fijado en un 3,0% del salario base de
convenio por cada trienio y se aplicard para un maximo de cuatro trienios.

El devengo inicial de este complemento se produciré por tanto a partir de la fecha en
que se cumplan los tres afios desde el ingreso en el Consorcio de Turismo y se ira
acumulando por periodos de tres afios, con el limite de cuatro trienios”,

3 - Ademas de los anteriores, existe un pequefio aumento de las cuotas sociales
correspondientes a la plaza de Gerente por una subida a su vez de la base maxima de
cotizacion 2019 (articulo 3 del Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la
revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral
y de empleo) que no se tuvo en cuenta en el anteproyecto de Presupuestos de 2019: la base
maxima de cotizacidén de ser 3.514,31 euros/mes en el Presupuesto de 2019 a 4.070,10
euros/mes en 2020, lo que arroja una diferencia en las cuotas sociales de 2.094,22 euros
para el total del afio 2020.

4 - Se elimina para el ejercicio 2020 parte de la dotacion presupuestaria consignada para dar
soporte a la creacién de nuevas plazas (no identificAndose plazas nuevas hasta la aprobacién
de la Relacién de Puestos de Trabajo y, en su caso, de la Oferta de Empleo Publica) y a la
negociacién colectiva, y se mantiene, a los solos efectos de ésta ultima, una cantidad
sensiblemente inferior, 90.000,00 euros en 2020 frente a 214.894,43 euros, concretamente,
68.631,07 euros por retribuciones y 21.368,93 por cuotas sociales, tal y como se ha sido
determinado por el Gerente sobre la base de los datos aportados por el Area que gestiona la
Contabilidad. La necesidad de la prevision de este gasto asociado al personal tiene su
justificacién en que la negocjacién colectiva que se estd desarrollando entre la
representaciones social y empresarial no seria posible sin la financiacién oportuna que
respalde los aspectos econémicos en negociacion, y ello tenido en cuenta que no existe
margen alguno en el Capitulo de Gastos de Personal para dar encaje a los posibles acuerdos
que, dentro de la legalidad y normativa aplicable, se alcancen, puesto que en la Plantilla
Presupuestaria y por ende en el Capitulo I, se han incluido exclusivamente los créditos
asociados a las plazas que existen, por los montantes consolidados a la fecha de elaboracion
del presente Anteproyecto de Presupuestos, mas la subida salarial maxima prevista para
2020, la cual se analiza detalladamente en el apartado relativo a la masa salarial,

A modo de medida de garantia y precaucion en la utilizacion de estos créditos, se
sugiere se proponga que dichos créditos sean declarados no disponibles en virtud de lo
regulado en el articulo 33 del RD 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de Presupuestos y en tanto en cuanto no culmine la
negociacidn colectiva y se remita el borrador del Convenio Colectivo a los érganos de control
correspondientes.
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Masa Salarial:

De conformidad con lo estipulado en articulo 1 de la Ley 27/2013, de Racionalizacion
y Sostenibilidad de la Administracién Local, por el que se modifica la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el articulo 103bis de la Ley 7/85, establece
que "“1. Las Corporaciones Locales aprobardn anualmente la masa salarial del personal
laboral de sector publico local respetando los limites y las condiciones que se establezcan
con cardcter bdsico en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado”,
incluyendo expresamente en su apartado 2 a “organismos, entidades publicas empresariales
y demds entes publicos y sociedades mercantiles de ellas dependientes, asi como de los
consorcios adscritos a la misma”.

Establece la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
afio 2018 en su articulo 18 apartado 4 que: "La masa salarial del personal laboral, que se
incrementaré en el porcentaje méximo previsto en el apartado dos de este articulo, esta
integrada por el conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales y los gastos de
accién social devengados por dicho personal en el afio anterior, en términos de
homogeneidad para los dos periodos objeto de comparacion. Se exceptuan, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.
d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador

A este respecto, se considera que los gastos en concepto de accion social son
beneficios, complementos o mejoras distintos' a’ las contraprestaciones por el trabajo
realizado cuya finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de
circunstancias personales de los trabajadores.

Estos gastos de accién social, en términos globales, no podrén experimentar ningun
incremento en 2018 respecto a los del afio 20177, :

El Presupuesto de 2018 es el ultimo aprobado por el Estado, encontrandose
prorrogado-a la presente fecha. En relacién al porcentaje maximo a que se refiere el articulo
18.4, es el 1,5% aplicado sobre las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2017.

En este sentido sefialar, tal y como se ha explicado previamente en este Anexo de
Personal, que las retribuciones de referencia son las vigentes a 31 de diciembre de 2019 y
que el porcentaje de subida es el que emana del II Acuerdo Gobierno-Sindicatos para la
mejora del empleo publico y las condiciones de trabajo, esto es, un maximo de un 2% desde
el 1 de enero de 2020 y hasta un méximo de un 1% adicional desde el 1 de julio, en base al
crecimiento que experimente el PIB.

En cuanto al dmbito personal al que alcanza el cdlculo de la masa salarial, establece
el articulo 2 de la Orden HAP/1057/2013, de 10 de junio, por la que se determina la forma,
el alcance y efectos del procedimiento de autorizaciéon de la masa salarial regulado en el
articulo 27.tres de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2013, para las sociedades mercantiles estatales, fundaciones del sector
publico estatal y consorcios participados mayoritariamente por las administraciones vy
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organismos que integran el sector publicorestatal que, "La masa salarial comprenderd los
conceptos indicados en el articulo anterior que correspondan al personal laboral con contrato
indefinido, excluyéridose, a estos efectos, al personal directivo acogido al ambito de
aplicacion del Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen
retributivo de los maximos responsables y directivos en el sector publico empresarial y otras
entidades”. Es por tanto que no se han tenido en cuenta las retribuciones del Gerente para
el determinacion de la masa salarial del IMTUR (53.000,00 euros), la cual viene dada por el
salario base y los complementos de antigliedad, turnos y jornada partida asociados a cada
plaza, y su montante en este anteproyecto de Presupuestos asciende a la cantidad de
639.855,54 euros, la cual ha de ser aprobada expresamente por el Consejo Rector del
IMTUR para su posterior elevacion al Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba y con ocasién de la
aprobacion de su Presupuesto para 2020:

MASA SALARIAL 2020

. JORNADA

SUELDO BASE | ANTIGUEDAD TURNOS e

568.335,76 61.235,02 5.142,39 5.142,39
639.855,54

Previamente a su aprobacion, se ha de hacer una comparativa con el ejercicio 2019 al
objeto de verificar que no se superan los limites legales de incremento, en términos de
homogeneidad:

COMPARATIVA DE LA MASA SALARIAL 2019 - 2020

2019 2020
J.G.L. Anteproyecto de
2/12/2019 Presupuestos

Masa salarial 585.673,37 639.855,54
Trienios no previstos en 2019 y si en 2020 -310,73
Masa salarial homogénea 585.673,37 639.544,81
Diferencia (€) 53.871,44
Diferencia (%) 9,20%

Resulta evidente que la diferencia que arroja el cuadro precedente va mucho mas alla
de la subida salarial maxima a la que se ha hecho referencia, esto es, un maximo de un 2%
desde el 1 de enero de 2020 y hasta un maximo de un 1% adicional desde el 1 de julio, en
base al crecimiento que experlmente el PIB (2,5% de media en el afio). Las razones que dan
Iugar a esta cifra de variacién (53.871,44 euros) son dos:

¢ La masa salarial aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de 2 de
diciembre del presente afio (585.673,37 euros) se ha calculado, segun informe
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técnico que obra en el expediente de su razén, "sobre lo ejecutado en 2019 hasta
junio, proyectando el resto del gasto previsto a diciembre de dicho ejercicio”, cuando
se entiende que la masa salarial conforme al Presupuesto aprobado para 2019 (Anexo
de Personal Presupuesto 2019) es de 624.693,79 euros. Esto si se pretende
comparar, en términos de homogeneidad, la masa salarial para estos dos ejercicios
consecutivos (2019 - 2020) y aprobar la masa salarial de 2020 con ocasién de la
aprobacién del Presupuesto. Otros serian los calculos si se tomaran cantidades
devengadas, en cuyo caso no se podria aportar la masa salarial de 2019, y menos
aun la de 2020, a la presente fecha.

Como ya se ha indicado, se ha incluido, como prevision, la subida méxima referida
(2,5% anual de media): los cuadros que figuran a continuacién ponen de manifiesto
como dicho incremento salarial se encuentra dentro de las pautas marcadas por la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018 (prorrogados a 2019), en
términos de homogeneidad para los dos ejercicios contemplados, 2019 y 2020, sobre
la base de la masa salarial tedrica segun Presupuesto aprobado para 2019, en las que
no se incluyen, como hemos visto, las retribuciones del Gerente: '

INCREMENTO SALARIAL 2020 - 2,0% desde el 1/01/2020 + 1,0% desde 1/07/2020

Salario base
desde Antigliedad
Salario base| 1/01/2020 -
Incremento Jornada | Total 12 | Total 2
a Prevision de . Tumos ) Efectivos TOTAL
31/12/2019| subida del salarial (€) partida pagas extras
2,5% de 12,00% 9,00% | 0,00%
media
6,56 / 61,26 61,26 5 4.288,47
Directores 2.188,00 2.242,70 54,70
4,92 59,62 59,62 1 834,72
5,39 0,90 0,90 52,14 50,34 8 5.810,64
Técnicos 1.797,85 1.842,79 44,95 5,39 50,34 50,34 2 1.409,51
4,05 48,99 48,99 1 685,88
Administrativo | 1.641,83 1.682,88 41,05 0,00 41,05 41,05 1 574,64
Audliar |y o401 | 156232 | 3811 | 4,57 42,68 | 42,68 1 597,49
Administrativo
ks 4,22 0,70 0,70 40,79 | 39,38 1 568,26
jornada 1.406,58 1.441,74 35,16
completa 0,00 0,70 0,70 36,57 35,16 1 509,18
Ordenananzas (RSP 739,83 18,04 | 2,17 0,36 036 | 2093 | 2021 1 291,60
media jornada
" 22 15.570,40
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Incremento salarial maximo previsto en el
Presupuesto 2020 y calculado sobre la masa
salarial de 2019 (segin Presupuesto 2019)
Masa salarial seguin Presupuesto 2019 624.693,79
Exceso de complementos previstos en 2019 | -1.433,42
Exceso de trienios -643,66
Trienios cumplidos en 2019 no incluidos 303,15
TOTAL 622.919,86
Incremento salarial maximo - % 2,50%
Incremento salarial méximo - € 15.573,00

Es decir, el tope de subida salarial, segin los parametros referidos, seria de
15.573,00 euros para el conjunto de los trabajadores del IMTUR, incluidas las plazas
vacantes y excluido el Gerente; la subida salarial que se ha proyectado en el calculo de los
Gastos de Personal es de 15.570,40 euros y se encuentra dentro del margen de
incremento salarial maximo acordado para el Sector Publico (el descuadre de 2,60 euros se
entiende despreciable en relacién al montante total de la masa salarial para 2020).

LA DIRE DE GESTIO NMICA Y FINANCIERA
DEL INS{ITUTO MUNIC TURISMO DE CORDOBA

Fdo.: Rocio de iz

Fdo/ Miguel Angel Moreno Diaz
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5. PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES

El montante de las subvenciones que el IMTUR se plantea conceder en el ejercicio

2020 es de 289.000,00 euros, de los cuales, el global de las subvenciones a conceder

mediante concurrencia competitiva asciende a 174.000,00 euros (60,21% sobre el total); las

subvenciones nominativas excepcionales son dos (Universidad de Cérdoba - UCO Idiomas y

_Asociacién para la Promocién del Certamen Cérdoba Ecuestre) y ascienden a 115.000,00
euros (39,79% sobre el total).

En relacién a las subvenciones nominativas contempladas, determina el articulo 22.2
apartado c) de la Ley 38/2003 que "podrén concederse de forma directa con caracter
excepcional, aquellas otras subvenciones en que S€ acrediten razones de interés publico,
social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica. ’

Por su parte, establece la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Coérdoba, aplicable asi mismo al IMTUR, en su articulo 8 relativo a la
concesion directa de subvenciones, y mas concretamente- en su apartado c) que “Con
cardcter excepcional, podrén concederse subvenciones siempre que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten su convocatoria pUblica. Para valorar el grado de excepcionalidad, podran
analizarse, entre otros criterios indicativos, no limitativos, el grado de repercusién de la
actividad objeto de subvencion en el municipio, la incidencia -en la actividad economica local,
los antecedentes histéricos, la proyeccion de futuro, la colaboracién con los programas
publicos de apoyo a colectivos especialmente necesitados, la promocién turistica local, la
relacién con la politica publica municipal de paz y solidaridad, aquellos destinados a la ayuda
humanitaria o que promuevan la solidaridad, el nimero de entidades que puedan estar en
disposicion de realizar las mismas actividades subvencionadas y el interés que hayan podido
manifestar”.

Asi pues, en cuanto a la subvencion a la Universidad de Cérdoba - UCO Idiomas
(40.000,00 euros) tiene su fundamento en que el IMTUR, consciente de su papel como
agente dinamizador del sector turistico, entiende que la firma de un Convenio especifico de
colaboracién para el desarrollo del Programa “Prolinguatur” de la Universidad de Cordoba es
especialmente interesante para poder desarrollar mas eficientemente los pilares basicos que
tiene encomendados el Organismo, esto es, la mejora en la cualificacion competencial en
lenguas extranjeras de los profesionales del turismo y la hosteleria, habida cuenta que el
programa POLINGUATUR, sobre el que versa en citado Convenio tiene por objetivo el
establecimiento de un sistema de promocién, formacion, acreditacion y reconocimiento de las
competencias linglisticas instrumentales en el uso de las lenguas extranjeras para
profesionales’ del turismo, en segmentos tales como restauracion, servicios. de transporte
publico (taxi), seguridad, comercio, etc...

El mercado turistico local ha sufrido un gran auge en los ultimos arios, siendo cada vez
mas el porcentaje de visitantes extranjeros que acuden a nuestra ciudad; sin embargo, son
numerosos los estudios que sefialan la necesidad de mejorar las competencias en lenguas
extranjeras adaptadas al trato al turista en lenguas menos comunes como pudieran ser
aleman, arabe o chino.
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Por lo que respecta a la subvencion a la Asociacion para la promocién del Certamen
Cérdoba Ecuestre (75.000,00 euros), la ciudad de Cordoba es, sin ningun género de duda, la
capital cultural del caballo en Espafia, puesto que ha sido aqui donde se han marcado todos
los grandes hitos ecuestres del pais. La apuesta de Cérdoba por el mundo del caballo es
continua y el respaldo del Ayuntamiento de Cérdoba a una actividad que contribuye de
manera clara y determinante al impulso econdémico de la ciudad y a su proyeccién nacional e
internacional, tanto en cuanto a nuestro patrimonio histérico y cultural como en cuanto a
destino turistico inigualable, resulta incuestionable. Los eventos y actividades de indole
ecuestre que realiza la Asociacién para la promocion del Certamen Cérdoba Ecuestre tienen
sin duda un claro retorno econémico para Cérdoba en aspectos como la ocupacion hotelera,
la difusion multimedia de los eventos con la consiguiente promocion de la ciudad, creacion de
empleo, contratacion de servicios, etc.., asi como suponen una clara y muy positiva
contribucién al prestigio de Cérdoba como ciudad referente en el mundo del caballo y a la
imagen y marca Cdrdoba.

En virtud de lo previsto en-los articulos 34 de la Ley General de Subvenciones y 15 de
la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba, esta .
subvencién a Coérdoba Ecuestre se configura como de pago anticipado y asi se refleja en las
particularidades de las Bases de Ejecucién del Anteproyecto de Presupuestos al que
acompafia el presente Plan Estratégico de Subvenciones, y ello habida- cuenta que se
entiende, en principio, que existen razones para considerar que las actuaciones inherentes a
la subvencién requieren de financiacién por parte del'IMTUR para que puedan ser llevadas a
cabo, si bien correspondera a la beneficiaria, y asi se hard constar expresamente en el
convenio regulador de la subvencion, aportar declaracién motivada justificativa de este
extremo a los efectos de que esta insuficiencia financiera sea apreciada por el IMTUR, y ello
con el régimen de garantias que emanan de los citados articulos.

El resto de subvenciones que se plasman en el Plan Estratégico (concurrencia
competitiva), vienen a impulsar aquellas actividades realizadas por el sector privado
(empresarios, emprendedores y/o personas fisicas) que puedan beneficiar el incremento de la
calidad de la oferta turistica de Cérdoba o que pongan en valor el legado historico,
patrimonial y cultural de la ciudad asi como contribuir a la mejora de la calidad en el sector
turistico o contribuir a incrementar el nimero de visitantes de la ciudad.

Por lo que a las subvenciones cuyos destinatarios resulten ser empresarios privados se
refiere, y en aplicacion de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la competencia y del
RD 261/2008, de 222 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Defensa de la
Competencia que la desarrolla, las dos lineas que se han previsto en el Plan Estratégico de
Subvenciones, destinadas a proyectos nuevos 0O ya existentes en la ciudad de Cérdoba que
sean calificados como de interés turistico general segiin las Bases de la Convocatoria,
deberan ser objeto de analisis pormenorizado que verse sobre los aspectos tanto juridicos
como econdmicos del instrumento utilizado, de forma tal que quede acreditado que las
mismas no conculcan la normativa europea en materia de competencia (articulos 101 a 109
de Tratado de Funcionamiento de la Union Europea), debiendo realizarse una prueba de
sopesamiento de la ayuda, que analizara los aspectos positivos y negativos de su concesion,
entre ellos la adecuacién del instrumento utilizado, su efecto incentivador o la necesidad y
proporcionalidad de la misma, de forma. tal que sean susceptibles de informe positivo por
parte de la Comision Nacional de la Competencia en caso de requerimiento por su parte.
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el articulo 107 apartados 3.a. y 3.c.
tibles con el mercado interior:

vorecer el desarrollo econémico de regiones €n las que el
te bajo o en las que exista una grave situacion de
templadas en el articulo 349, habida

tar el desarrollo de determinadas actividades o de
siempre que no alteren las condiciones de los

NE) referida al segundo trimestre de 2019, la
tasa de paro de la provincia de Cordoba es del 22,2% y la de Cérdoba capital del 22,52%,

ima de la media nacional, que se
de Espafia en el conjunto de paises de la Union Europea,
7,5% a fecha 30 de junio, muy poco
la Replblica Checa (1,9%) o

| y dirigida a personas fisicas, nuevam

alor el legado his

ha situado en el 14,02%.

alizara via concurrencia competitiva,
parte en financiacion de gastos, de
ente con el objetivo de
torico, patrimonial y
bre el valor del patrimonio cordobes y

si6n de subvenciones nominativas como €en
se debera verificar en el correspondiente expe
las entidades y/o particulares propuestos cumplen los
beneficiarios de las mismas.

diente de

Aplicacion
presupuestaria

Procedimiento

Beneficiario

Objetivos

Importe

Ejecucion

4320 47900

Convocatoria de
ayudas para la
"Creacion de
productos turisticos
y servicios de
interés general”.
Bases a desarrollar
primer trimestre
2020

Emprendedores y
empresas del sector
turistico que
desarrollen nuevos
proyectos turisticos
en la ciudad de
Coérdoba que sean
calificados como de
interés turistico
general segun las
Bases de la
Convocatoria

1 - Apoyar totas
aquellas actividades
que puedan
beneficiar el
incremento y la
calidad de la oferta
turistica de Cérdoba

2 - Fomentar las
actividades
turisticas que
pongan en valor el
legado histérico,
patrimonial y
cultural de la ciudad
de Cérdoba, asi
como la mejora de
la calidad

90.000,00 €

2020
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preﬁ%lg::g?tgria Procedimiento Beneficiario Objetivos Importe Ejecucién
1 - Apoyar totas
aquellas actividades
que puedan
Emprendedores y beneficiar ell
. empresas del sector incremento y la
n i !
Ca?/u\:j%csa;c;r:: g|e turistico que calidad de la oferta
"Mantenimiento de desarrolien turistica de Cérdoba
productos y proyectos turisticos
4320 47900 | servicios turisticos | gr. d':b‘;'“qduaeds‘l‘;n T B 80.000,00 € 2020
dBea|Sr1et:raneGsear:scl>‘laI\aI": calificados como de actividades
A interés turistico turisticas q:.le |
. eneral segun las | Pongan en valor €
trimestre de 2020 g Bases dge ia legado histérico,
Convocatoria patrimonial y
i cultural de la ciudad
de Cérdoba, asi
como la mejora de
la calidad
1 - Apoyar todas
aquellas actividades
que puedan
beneficiar el
incremento de la
demanda y
Subvencién directa promocion de
"Convenio de Cdérdoba como
colaboracion con destino turistico
Cérdoba Ecuestre 5 - Promover y, en
ara la promocién Asociacién para la .
4320 48001 ze Cérdpoba como promociéi del s:ncsos:\,/ep:igtéc::%anr 75.000,00 € 5020
destino turistico en | Certamen Cérdoba b tidade E L
tividades y Ecuestre Ol o
esap(;ctéculos que eI (o prlvaq§s,
realice tanto dentro p:gaclaamp;:rgzc;;n
ciCL?dn;g fjueezjaé?so@a promocidn turistica
y com’ercial y para
la consecuciéon de
cualquier otro de los
fines establecidos
en los estatutos del
IMTUR
1 - Apoyar todas
aquellas actividades
que puedan
beneficiar el
Subvencién'directa incremento y la
"Convenio de calidad de la oferta
colaboracién con la UCO Idiomas - turistica de Cérdoba
4321 48001 UCO para el Universidad de 40.000,00 € 2020
desarrolio del Cordoba 2 - Favorecer la
programa formacion y
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Aplicacién : : g CT i : S By
Procedi t nefici : Objetivos Importe jec
Bratibaatata rocedimiento Beneficiario bjet p Ejecucién
Cualquier persona 1 - Fomentar las
fisica mayor de actividades
edad en la fecha del turisticas que
fallo de este - pongan en valor el
cancurso y que legado histérico,
cumpla los patrimonial y 4.00
requisitos ., cultural de la ciudad matéria?'f?)(:ozfér;ico
Convocatoria del | establecidos en las de Cérdoba (subvencién en
4326 48000 Certamen "Enfoca Bases del mismo. 2020

tu patrimonio"

En este consurso
sélo podrén

2 - Concienciar

especie) y gastos
asociados a la

il exposicion

participar los sobre el valor del P

aficionados a la | patrimonio cordobés

fotrografia, y contribuir a su
quedando.exclmdos difusién
los profesionales en

la materia

289.000,00 €

LA PRESIDENTA DEL
INSTITUTO MUNICIP

ISMO DE CORDOBA

Fdo.: M2 Isabel Albas Vives
P. A. Alcaldia n® 5210/2019 - 18/06/2019
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6. ANEXO DE INVERSIONES

Los créditos consignados para acometer inversiones a lo largo del ejercicio 2020 pasan
a ser de 218.303,70 euros, lo cual representa un aumento en relacién a 2019 del 15,97%
(30.064,61 euros), con el siguiente detalle por lineas de inversién, agrupadas éstas en dos
proyectos:

1 - Un proyecto general de importe 173.303,70 euros que abarca inversiones de nueva
adquisicion y/o renovacidbn o reparacion/mantenimiento de activos el IMTUR
(2020/2/INVGRAL/1):

LINEA DE ACTUACION IMPORTE
Intalacién de sefialética ( nueva actuacién) | 35.000,00 €
Maquinaria, instalaciones técnicas y/o
Utillaje 11.303,70 €
Mobiliario 7.000,00 €
Renovacion de equipos informaticos 7.000,00 €
Adaptacion del Centro de Recepcién de
Visitantes ACELITIO
Adquisicidon y/o adaptaciéon de aplicaciones
‘ informaticas e <
Reforma del PIT AVE 2.000,00 €
173.303,70 €

Instalacion de sedalética turistica.
Maquinaria, instalaciones técnicas y/o utillaje: las necesidades se han revisado a la
baja en relacion a las previstas en el Presupuesto de 2019.

¢ Mobiliario: parte del montante consignado en 2019 que no se va a ejecutar en el
presente ejercicio.

e Equipos para procesos de informacion: sustitucion parcial del equipamiento
informatico de la Agencia.

e Adaptacién del Centro de Recepcidon de Visitantes: continuara en 2020 la adaptacion
del CRV para su mayor aprovechamiento, estimandose que la inversidn requerird
45.000,00 euros (20.000,00 euros mas que en 2019). Se prevé la instalacion de un
cerramiento exterior para la proteccion del edificio, en cuyo proyecto ya se viene
trabajando en el ejercicio 2019.

e Adquisicién de aplicaciones informaticas: adquisicién y/o revision, mejora y mejor
aprovechamiento de aplicaciones informaticas y de la pagina web del IMTUR
www.turismodecordoba.org

e Reforma del PIT AVE: asi mismo no acometida en 2019 y cuyas necesidades se han
revisado a la baja para el préoximo ejercicio.
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2 - Programa Smart City Cérdoba (2020/2/SMART/1): no ejecutado en 2019 y dotado en
2020 con 45.000,00 euros: este programa emana de la entidad Publica Empresarial Red.es,
mediante la concesién de ayudas para desarrollar la iniciativa "Destinos Turisticos
Inteligentes”, dirigidos a Entidades Locales con una oferta turistica significativa, y persigue la
transformacion digital de esta actividad, asi como la mejora de su eficiencia energética, a
través del empleo de las TIC (Tecnologias de Informacion y Comunicacion).

Entre los objetivos fijados por la Agenda Digital se encuentra el de desarrollar la
economia digital para el crecimiento, la competitividad y la internacionalizacién de la empresa
espafola y como medida para alcanzar este objetivo se plantea potenciar el empleo de las
TIC para favorecer el desarrollo de ciudades e infraestructuras inteligentes, el
aprovechamiento del big data y el desarrollo de aplicaciones para el ecosistema movil,
contribuyendo tanto al enriquecimiento de la industria digital como al crecimiento y
modernizacién de la economia en general, mejorando la productividad y competitividad de las
empresas y permitiendo el desarrollo de huevos modelos de negocio.

El Programa Operativo de Crecimiento Inteligente 2014-2020 de los Fondos Europeos de
Desarrollo Regional, concentra sus actuaciones en tres objetivos temdticos, entre los que
destacan, por enmarcar la Convocatoria, el Objetivo tematico 2: mejorar el uso y la calidad
de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion y el acceso a las mismas. Las
iniciativas deberan atender a la consecucion de los siguientes objetivos:

e Avanzar en la transformacion de la ciudad en Destino Turistico Inteligente.

Mejorar la eficiencia energética y reducir la huella de carbono asociada a la actividad
de la ciudad y, especificamente, a la actividad turistica.

e Fomentar la interoperabilidad con distintas administraciones y agentes, promover el
acceso transparente y universal de los datos publicos de los servicios (tanto para su
consulta como para su reutilizacion) por parte de ciudadanos, visitantes, profesionales
y empresas, propiciando con estas actuaciones el crecimiento de la industria y el
emprendimiento.

e Presentar un potencial de reutilizacién o replicacidn en otras entidades, para lo que
deberdn apoyarse en estdndares o contribuir al desarrollo y maduracién de
estandares.

e Impulsar métricas que se concentraran, fundamentalmente, en la medicién de la
satisfaccion ciudadana y la de sus visitantes, asi como en los ahorros de energia y la
reduccién de la huella de carbono.

Las iniciativas, como ya se ha indicado, deberan hacer uso intensivo de las Tecnologias de
Informacion y Comunicaciones (TIC).

Asi pues, el programa estd ideado con cofinanciacién por el Fondo de Desarrolio
Regional - FEDER y por el municipio beneficiario; concretamente, para el ejercicio 2020, la
inversion alcanzara un total de 45.000,00 euros, correspondiendo 36.000,00 euros fondos
FEDER y 9.000,00 al IMTUR.

LA PRESIDENTA DEL .
INSTITUTO MUNICIPAL DE TURISMO DE CORDOBA

Fdo.: M3 Isabel Albas Vives
P. A. Alcaldia n° - 18/06/2019
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ANEXO DE INVERSIONES - IMTUR 2020

LA DIRECTORA BE GESTION-———_

FDO.: Rocio de la Cruz Rui

Aplicacion presupuestaria [ Denominacién proyecto / actuacién|  Importe Ejecucién Financiacién w;::;g'::" Serviclo gestor
Otras Inversiones
nuevas en Instalacién de . ]
Transfe capital
4320 60900 | Infraestructurasy | 2020/2/INVGRAL/1 | sefalizaciones | 35.000,00 € 2020 ' Ayfu;f:ﬂfe o | Al proyecto Gi?gfl?s
bienes destinados al turisticas ' L
uso general
Adquisicion,
gt reparaclén,
i iy mentenimiento, . Transferencla capital Servicios
4320 62300 . ln§talacwnes. 2020/2/INVGRAL/1 revisién y 11.303,70 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto Generales
tecnicas y utlllaje
conservaclén de
L elementos
Reposicion y/o
i reparacién de Transferencia capital Servicios
4320 62500 Mobiliario 2020/2/INVGRAL/1 mobiliario de 7.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto R
oficina
Renovacion ’ ;
Transferencia capital Servicios
2020/2/INVGRAL/1 equipos *7.000,00 € 2020 ; Al proyecto
informéticos Alyuntamlento Generales
Equipos para . n
g Transferencia capital
4320 62600 .procesos.ge 9.000,00 € Ayuntamlento
informacién
Programa Smart Servicios
2020/2/SMART/1 City Cérdoba 2020 Al proyecto Generales
36.000,00 € Fondos FEDER
Edficios y otras 7 Transferencia capital Servicios
4320 63200 RTINS 2020/2/INVGRAL/1 | Adaptacion CRV | 45.000,00 € 2020 Ayuntamiento Al proyecto Generales
Adaquisicién y/o
Gastos en X .
i6 ansfe apital ici
432064100 |  aplicaciones | 2020/2/INVGRAL/1 | 292Ptacionde | oo 000 00 € 2019 WEDELSEEICEIIE) |yt SR
L f aplicaclones Ayuntamiento Generales
informéticas . A
informaticas
Maquinaria . X :
! Transf ca|
432262300 | instalaciones | 2020/2/INVGRAL/1 |Reforma PIT AVE|  2.000,00 € 2020 ransferencla capital | Jrovecto Agagde
L= Ayuntamiento Informacion
técnicas y utlilaje
218.303,70 €

Total inversion

218.303,70 €

Financlacién

Transferencia capital
Ayuntamlento

182.303,70 €

Fondos FEDER

36.000,00 €
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7. INFORME ECONOMICO - FINANCIERO

7.1. INTRODUCCION

El presente anteproyecto Presupuestos para el afio 2020 es el tercero a aprobar por el
Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba.

Sobre la base de los créditos que por las distintas dreas y por la Gerencia se han
estimado necesarios en el IMTUR para acometer su actividad econémica en 2020 y dados los
recursos con los que se espera contar en el préximo ejercicio y en cumplimiento de lo
establecido en el Art. .168.1 e) del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales asi como en el Art.
18.1 e) del R.D. 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del
Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos, se emite el presente informe econémico-financiero comprensivo de:

e Las bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos y de las operaciones de crédito
previstas.

e La suficiencia de créditos para atender al cumplimiento de las obligaciones exigibles y
los gastos de funC|onam|ento de los servicios y, en consecuencia, la efectiva nivelacidon
del presupuesto.

7.2. BASES UTILIZADAS PARA LA VALORACION DE INGRESOS
El Presupuesto de Ingresos del ejercicio 2020 asciende a 2.954.917,90 euros, que
se corresponden con los capitulos “III - Tasas, precios publicos y otros ingresos”, “IV -

Transferencias corrientes”, “V - Ingresos patrimoniales” y VII - Transferencias de capital.

Capitulo 11T — Tasas, precios publicos y otros ingresos:

Se trata de ingresos derivados de la aplicacion de precios publicos y/o precios privados
a la venta de productos turisticos por el IMTUR y/o la venta de productos y servicios de
interés turistico de terceros mediante acuerdo oportuno y en virtud de los contratos y/o
convenios de colaboracién en vigor. Seguin consulta realizada al Area de Administracién en la
que se controla la venta de productos y servicios turisticos de terceros, no existe variacién en
cuanto a los previstos el presente afio.

El importe total de las previsiones iniciales de este Capitulo III es de 52.515,00
euros, lo que supone un incremento respecto a 2019 de 1,85%, y se ha calculado sobre la
base de un criterio de prudencia exigente, con el objetivo ultimo de minimizar la posibilidad
de que se produzcan desviaciones negativas al final del ejercicio y evitar asi un posible déficit
presupuestario al cierre de 2020. Asi pues, para su determinacion se ha hecho una
comparativa entre la proyeccién de ingresos por estos conceptos que cabria hacer para final
de 2019 y las previsiones definitivas que figuran en Presupuesto de 2019, tomandose
distintos valores para las previsiones iniciales de 2020 segun el caso;
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o Si la comparativa es positiva (proyeccién > previsiones definitivas): la previsién
para 2020 es el valor redondeado de: la prevision definitiva para 2019 mdas un 50
% de la desviaci6n positiva.

o Sila comparativa es negativa (proyeccién < previsiones definitivas): la prevision
para 2020 es el valor redondeado de la proyeccidn. =

i
o Si la desviacién no es significativa para el célculo, la prevision para 2020 es igual
a la prevision inicial para 2019.

o Si la proyeccién es cero, no se ha reflejado el correspondiente precio publico o
privado en el Presupuesto de ingresos 2020.

Un cuadro explicativo de las previsiones iniciales de ingresos por precios publicos y/o
privados, su proyeccién al 31/12/2019, la desviacién que se pone de manifiesto y la previsién
inicial para 2020, se recoge al final de este informe econémico-financiero.

En todo caso y en general para todos los conceptos de ingresos consignados
inicialmente en el Presupuesto de 2020 y en aplicacién de lo establecido en la Ley Orgénica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y mas
concretamente en su articulo 8 relativo a medidas automaticas de prevencion, segtn el
cual “Las Administraciones Publicas hardn un seguimiento de los datos de ejecucién
presupuestaria y ajustaran el gasto publico para garantizar que al cierre del ejercicio no se
incumple el objetivo de estabilidad presupuestaria”, el IMTUR esta obligado a la revisién
trimestral de la evolucién de los ingresos previstos y a la adopcion de las medidas oportunas
en caso de que se produzcan desviaciones negativas, lo cual constituye una garantia en
cuanto al equilibrio presupuestario.

2 - Capitulo IV - Transferencias corrientes:

El importe de este Capitulo de ingresos se sitla en 2.684.094,20 euros,
correspondientes en su totalidad al crédito consignado a favor del IMTUR en el Capitulo IV del
uitimo borrador del Presupuesto de 2020 de la Unidad de Turismo del Excmo. Ayuntamiento
de Coérdoba y se destinard a financiar la globalidad de los gastos del Organismo,
fundamentalmente gastos de personal, gastos corrientes en bienes y servicios y
transferencias corrientes, constituyendo por tanto un recurso genérico para el IMTUR.
Experimenta una variacién positiva con respecto a 2016 del 11,26%.

3 - Capitulo V - Ingresos patrimoniales:

Se trata en este caso de una partida con una escasisima e insignificante repercusion
en el global del Presupuesto de ingresos, que tiene su origen en los saldos positivos que a lo
largo del ejercicio econémico mantienen las distintas cuentas de que es titular el IMTUR en la
entidad BBK Bank CajaSur. Casi se podria haber eliminado del Presupuesto de ingresos pero
se ha adoptado por mantenerla de que los derechos, en caso de que se produzcan, cuenten
con una aplicacién presupuestaria a la que volcarlos.
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7 - Transferencias de Capital:

Se trata de una transferencia con origen en el Ayuntamiento de Cérdoba de importe
182.303,70 euros y otra proveniente de los Fondos de Desarrollo Regional - FEDER de
importe 36.000,00; el montante conjunto de ambas transferencias coincide con el Capitulo VI
del Estado de Gastos. En relacion al afio 2019 son, en conjunto, un 15,97% superior, como
también lo son las inversiones a realizar.

ANO 2020 - PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA

I IMPUESTOS DIRECTOS

II IMPUESTOS INDIRECTOS

III | TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 1,78%
Y] TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20 90,83%
Vv INGRESOS PATRIMONIALES 5,00 0,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES

VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 7,39%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS

IX PASIVOS FINANCIEROS

TOTAL 2.954.917,90 100,00%

7.3. SUFICIENCIA DE CREDITOS

- El Presupuesto de gastos del IMTUR asciende a 2.954.917,90 euros al igual que el
Presupuesto de ingresos. Incluye, con la debida especificacion, los créditos necesarios para.
atender el cumplimiento de las obligaciones que se han considerado oportunas por las
distintas Areas en que se estructura la entidad y/o por la Gerencia (Director General de
Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba) vy, por lo tanto, los gastos de funcionamiento de los
servicios contemplados, tal y como se establece en el Art. 146.1.a) de la Ley 39/1988, de 28
de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales y en el Art. 8.a) y 18.e) del R.D.
500/1990, de 20 de diciembre.

El detalle de los créditos para gastos por capitulos econémicos es el que se recoge a
continuacion:

ANO 2020
CAPITULO IMPORTE ESTRUCTURA
I GASTOS DE PERSONAL 997.758,71 33,77%
11 GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 44,95%
111 GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 0,10%
v TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 12,95%
vV FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 0,85%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 7,39%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL :
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90 100,00%
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7.4. NIVELACION DEL PRESUPUESTO

El presupuesto del IMTUR para el afio 2020 asciende, como se ha indicado, a
2.954.917,90 euros, tanto en gastos como en ingresos, lo que representa un incremento

del 11,41% con respecto al Gltimo presupuesto aprobado en el afio 2019, cuyo importe es
2.652.335,03 euros.

A continuacién figura un estado comparativo de los presupuestos citados, en el que

puede observarse la variacion por capitulos econdmicos de gastos e ingresos de ambos
presupuestos:

PRESUPUESTO DE INGRESOS VARIACION
CAPITULO 2020 2019 EUROS %
I IMPUESTOS DIRECTOS
II IMPUESTOS INDIRECTOS
I | TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 52.515,00 51.559,75 955,25 1,85%
V] TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.684.094,20|  2.412.486,19]  271.608,01| 11,26%
Vv INGRESOS PATRIMONIALES _ 5,00 50,00 -45,00/ -90,00%
VI ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.303,70 188.239,09 30.064,61| 15,97%
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX . PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL 2.954.917,90| 2.652.335,03| 302.582,87| 11,41%
PRESUPUESTO DE GASTOS Variacién
CAPITULO 2020 2019 EUROS %
I GASTOS DE PERSONAL 997.758,71]  1.100.671,61]  -102.912,90| -9,35%
il GASTOS CORRIENTES BIENES Y SERVICIOS 1.328.205,49 999,424,33 328.781,16] 32,90%
1l GASTOS FINANCIEROS 3.000,00 4.000,00 -1.000,00] -25,00%
i\ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 382.650,00 335.000,00 47.650,00] 14,22%
Vv FONDO DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 0,00/  0,00%
VI INVERSIONES REALES 218.303,70 188.239,09 30.064,61| 15,97%
VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VIII ACTIVOS FINANCIEROS
IX PASIVOS FINANCIEROS
2.954.917,90| 2.652.335,03|  302.582,87| 11,41%

En consecuencia, el Presupuesto para el afio 2020 estd nivelado, exigencia ésta
recogida en el art. 149.1.e) de la Ley 39/1988, Reguladora de las Haciendas Locales, en el
art. 168.1.e) del R.D. Legislativo 2/2004 y en el art. 18.1.e) del R.D. 500/1990. .

Por otra parte, esta presente en este Presupuesto el equilibrio Corriente - Capital,

toda vez que los recursos de los Capitulos I a V de ingresos son iguales a los créditos de los
Capitulos I a V de gastos:
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CORRIENTE - CAPITAL

GASTOS CORRIENTES INGRESOS
(CAPITULOS 1 A V) CORRIENTES
(CAPITULOS T A V)
2.736.614,20 ' 2.736.614,20 Equilibrio Corriente - Capital

GASTOS DE CAPITAL |INGRESOS DE CAPITAL

218.303,70 218.303,70

Por ultimo, respecto al objetivo de estabilidad presupuestaria regulado en el art. 15.1
del R.D. 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo
de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacién a las
Entidades Locales, y por comparacién de los Capitulos I a VII de los Estados de Gastos con
los Capitulos I a VII de los Estados de Ingresos, se demuestra la situacién de equilibrio
financiero del Presupuesto que se somete a aprobacién por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento
de Cérdoba, a propuesta del Consejo Rector del IMTUR:

ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

GASTOS NO INGRESOS NO
FINANCIEROS FINANCIEROS
(CAPITULOS I A VII) | (CAPITULOS II A VII)
2.954.917,90 2.954.917,90 Equilibrio financiero
INGRESOS
GASTOS FINANCIEROS FINANCIEROS
0,00 0,00

LA DIRECTORA DE GESTION-ECONOMICA Y FINANCIERA

DEL INSTITUFO MUNICIP URISMO DE CORDOBA

Fdo.: Rocio de la F4

VOBO GERENT
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8. BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO

La aprobacién, gestidn, fiscalizacién y liquidacion del Presupuesto General del
Instituto Municipal de Turismo de Coérdoba para el afio 2020 se someteran a la
normativa general aplicable a la Administracién Local, esto es, a la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley
Orgénica 2/2012, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas locales, en
materia de presupuestos, Real Decreto 2188/1995, de 28 de diciembre, por el que se
desarrolla el Régimen de Control Interno ejercido por la Intervencién General de la
Administracién del Estado, Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales y por las Bases de
Ejecucion del Presupuesto en vigor del Excmo. Ayuntamlento de Cérdoba, con las
siguientes particularidades:

1 - Vinculacién juridica de los créditos:

Por lo que respecta a la clasificacion por programas: el Area de Gastos

" Por lo que respecta a la clasificacion econémica: el Capitulo

Las transferencias corrientes nominativas quedaran vinculadas al nivel
de desagregacion con que figuren en el Presupuesto

Los Proyectos de Gastos con Financiacién Afectada tendran su propia
vinculacién juridica, quedando los créditos que los conformen
vinculados al proyecto de que formen parte

2 — No se contemplan aplicaciones ampliables.
3 - Valoracién de los derechos de dificil o imposible recaudacion:

Una vez finalizado el ejercicio y previa a la Liquidacién del Presupuesto, el
Remanente de Tesoreria de la Agencia se minorara con los derechos pendientes de
cobro que se consideren de dificil o imposible recaudacion (Ley 27/2013, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local - Modificacién del R.D.
Legislativo 2/2004: inclusion del art. 193 bis).

En su caso, el correspondiente asiento de regulanzacnon de los derechos
pendientes de cobro en cada ejercicio econémico se sometera, previo informe de la
Intervencion General, a la aprobaciéon del Presidente del IMTUR (art. 13 de los
Estatutos: "Son atribuciones y deberes de la Presidencia los siguientes: 13. Con
cardcter residual, cualesquiera otras funciones no reservadas por los presentes
Estatutos a la competencia de ningun otro érgano de la Agencia)”.
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Los periodos voluntarios y ejecutivos de pago de los distintos precios publicos
y/o privados en vigor asi como el procedimiento a seguir con respecto al deudor en
caso de impago y el tratamiento contable de los saldos que se consideren de dificil o
imposible recaudacion, fueron definidos por el extinto Consorcio de Turismo de Cérdoba
por acuerdo de su Junta General de 11/12/2013 y son de aplicacién al IMTUR habida
cuenta la cesién global de activos y pasivos aprobada con fecha 30/09/2016.

4 - Delegaciones:

. Por acuerdo expreso de Delegacién, se determinaran las personas que
sustituyan a el/la Presidente y/o al Gerente en materia de ejecucion presupuestaria
(autorizacién y disposicion de gastos, reconocimiento de obligaciones y ordenacién de
pago), asi como, en el caso concreto del Presidente, para actuar como clavero para la
gestion de las cuentas corrientes de que es titular el IMTUR, en los supuestos de
vacante, ausencia y/o enfermedad de los mismos.

Todo ello sin perjuicio de que los Estados y Cuentas de la Entidad local seran
rendidas por el Presidente, segln establece el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

5 — Sustitucion del Gerente:

En tanto en cuanto los Estatutos no prevean la suplencia de la Gerencia del
IMTUR, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, todas las funciones
atribuidas a la Gerencia, seran ejercidas por la Presidencia del Organismo.

Este extremo no operara a los efectos del/los Anticipos de Caja Fija del/los que
sea habilitado el Gerente.

6 - Consignacién de crédito para la negociacion colectiva:

En relacién a los créditos consignados para dar soporte a la negociacién
colectiva en curso y a modo de medida de garantia y precaucién en la utilizacion de
estos créditos y sobre la base de lo regulado en el articulo 33 del RD 500/1990, seran
declarados no disponibles tales créditos en tanto en cuanto no culmine la negociacion
colectiva y se remita el borrador del Convenio Colectivo a los érganos de control
correspondientes, requiriéndose .en tal caso su reposicion a disponibles en la cuantia
que proceda.

7 - Pago anticipado de subvenciones:

En cuanto a la subvencién consignada a favor de la entidad Asociacion para la
Promocion del Certamen “Cérdoba Ecuestre”, y, en general, cualquiera otra que
pudiera otorgarse con caracter de pago anticipado, se estard a lo que a los efectos se
regula en el articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el articulo 15 de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba. '
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PROGRAMA: ORGANOS DE GOBIERNO CLASIFCACION ORGANICA No existe

CLASIFICACIGN POR PROGRAMAS 4320

RESPONSABLE PoLfTICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

Concejala Delegada de Turlsmo - AYTO. CORDOBA Director General de Turismo - Ayto. Cérdoba

M2 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DAz

LROGRAMA PRESUP. 2019 T T v VIT S oo
[ APLICACION DESCRIPCION 2020

4320 | 10100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 37.062,94 € 9.265,74 € 9,265,74 € 9.265,74 € 9.265,74 €| 37.062,94 € 0,00%
4320 | 10101 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO PUESTO 5.930,07.€| 1.482,52¢€ 1.482,52 € 1.482,52 € 1.482,52 € 5.930,07 € 0,00%
4320 | 10102 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO. COMPLEMENTO OBJETIVOS 10.006,99 €| 2.501,75€| 2.501,75€| 2.501,75€ 2.501,75€| 10.006,99 € 0,00%
4320 | 13002 |OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL 214.894,43 €| 17.157,77 €| 17.157,77 €| 17.157,77 €| 17.157,77€| 68.631,07 €| -68,06%
4320 |'16000 [SEGURIDAD SOCIAL 13.241,92€| 9.176,27€| 9.176,27€| 9.176,27 € 9.176,27 €| 36.705,07 €| 177,19%
4320 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 8.950,00 €] 2.237,50 € 2.237,50 €] 2.237,50 € 2.237,50 € 8.950,00 € 0,00%
4320 | 22609 [ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 45.000,00 €| 11.250,00 €] 11.250,00 €| 11.250,00 €| 11.250,00€| 45.000,00 € 0,00%
4320 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 20.000,00 €| 5.000,00 €] 5.000,00 €| 5.000,00 € 5.000,00 €| 20.000,00 € 0,00%
4320 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 30.000,00 €] 7.500,00€| 7.500,00 €] 7.500,00 € 7.500,00 €| 30.000,00 € 0,00%
4320 | 23000 |DIETAS PRESIDENCIA - 10.000,00 €|  2.500,00 €| 2.500,00 €| 2.500,00 € 2.500,00 €| 10.000,00 € 0,00%
4320 | 23010 |DIETAS PERSONAL DIRECTIVQ 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4320 | 23100 |LOCOMOCION PRESIDENCIA 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4320 | 23110 |LOCOMOCION PERSONAL DIRECTIVO 10.000,00 €] 2.500,00 €] 2,500,00 €| 2.500,00 € 2.500,00 €] 10.000,00 € 0,00%
4320 | 47900 |DTRAS SUBVENCIONES A EMPRESAS PRIVADAS 170.000,00 €] 42.500,00 €| 42.500,00 €| 42,500,00 €| 42.500,00 €| 170.000,00 € 0,00%
'20 | 48900 |SUBVENCIONES A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 60.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%

520 | 46001 |ASOCIACION PARA LA PROMOCION DEL CERTAMEN CORDOBA ECUESTRE 0,00 €| 18.750,00 €| 18.750,00 €| 18.750,00€| 18.750,00€| 75.000,00 €

4320 | 60900 |OTRAS INV. NUEVAS EN INFRAESTRUCTURAS Y BIENES DESTINADOS AL USO GRAL, 0,00€| 8.750,00€| 8.750,00€| 8,750,00 € 8.750,00 €| 35,000,00 €
4320 | 62300 [MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 43.93539€| 2.82593€| 2.82593€| 2.82593¢€ 2.825,93 €| 11.303,70 €| -74,27%
4320 | 62500 |MOBILIARIO 10.000,00 €] 1,750,00 €| 1.750,00 € 1.750,00 € 1.750,00 € 7.000,00 €| -30,00%
4320 | 62600 |EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 91.303,70 €| 13.000,00 €| 13.000,00 €| 13.000,00 €| 13.000,00 €| 52.000,00 €| -43,05%
4320 | 62900 |OTRAS INV. NUEVAS ASOCIADAS AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 8.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%
4320 | 63200 |EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 25.000,00 €| 11.250,00 €| 11.250,00 €| 11.250,00 €| 11.250,00 €| 45.000,00 €| 80,00%
4320 | 64100 |GASTOS EN APLICACIONES INFORMATICAS 10.000,00 €| 16.500,00 €| 16.500,00 €| 16.500,00 €| 16.500,00€| 66.000,00 €| 560,00%
TOTAL 829.325,44| 187.397,46| 187.397,46| 187.397,46| 187.397,46| 749.589,84| -9,61%

ORIETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:
La creacion del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relaclonadas con las competencias municipales de informaclén y promoclén turistica, asi como cdn
la puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestion de la particlpacién de Cordoba erf
redes de cooperacion turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos def IMTUR). Se mantienen en el ambito de la Delegacién de Turlsmo el presupuestd
necesario para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencla alcance el afio 2019 y posterlores
En el presente Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2019, a excepcién de Ibs
siguientes:
"4327 - RiO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y "4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, RO MUNDI y OTONO DEL CABALLO se Incluygh en el Programa
"4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO"/ \\
\

Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
rente del Instituto Municlpal de Turlsmo de Cérdoba

Irectora de Gestlg) nanclera
[ oba_ En Cérdoba - 30/12/2019

[

ector Gerenal de Turlsmo del Ayuntamiento de Cérdoba

~
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PROGRAMA: SERVICIOS GENERALES CLASIFCACION ORGANICA No existe

Administraclén, Anallsls y Gestlén CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4321

RESPONSABLE POL{TICO RESPONSABLE EN EL THTUR

Concejala Delegada de Turlsmo - AYTO, CORDOBA Director General de Turlsmo - Ayto, Cérdoba

M2 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DiaZ

PROGRAMA PRESUP. 2019 I T v Vit e YARI(0)
| _APLICACION DESCAICION 5550 19/20
4321 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 232.736,39 € 50.717,34 € 59.717,34 € 59.717,34 € 59.717,34 € 238.869,37 € 2,64%
4321 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 72.308,75 € 18.553,81 € 18.553,81 € 18.553,81 € 18.553,81 € 74.215,22 € 2,64%
4321 | 16205 |SEGUROS DE PERSONAL 250,00 € 62,50 € 62,50 € 62,50 € 62,50 € 250,00 € 0,00%
4321 | 20200 | ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 11.787,73 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -100,00%
4321 | 21200 |REPAR., MNTO. Y CONSERVACION. EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 27.228,01 € 6.807,00 € 6.807,00 € 6.807,00 € 6.807,00 € 27.228,01 € 0,00%
4321 | 21300 |REPAR., MNTO. Y CONSERVACION, MAQUINARIA, INST. TECNICAS Y UTILLAJE 3,000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4321 | 22000 [MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 7.662,33 € 1.915,58 € 1.915,58 € 1.915,58 € 1.915,58 € 7.662,33 € 0,00%
4321 | 22003 |PAPELERTA CORPORATIVA 5.000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 5.000,00 € 0,00%
4321 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 5.200,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 5.200,00 € 0,00%
4321 | 221992 |OTROS SUMINISTROS 1.000,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1.000,00 € 0,00%
4321 | 22200 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 10.000,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2,500,00 € 2,500,00 € 10.000,00 € 0,00%
22201 |COMUNICACIONES POSTALES 5.200,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 1.300,00 € 5.200,00 € 0,00%
22400 |PRIMAS DE SEGUROS 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
7321 22603 |PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES 5.000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 5.000,00 € 0,00%
4321 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 8,031,06 € 2.007,77 € 2.007,77 € 2,007,77 € 2.007,77 € 8.031,06 € 0,00%
4321 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEO 8.100,00 € 2.025,00 € 2.025,00 € 2.025,00 € 2.025,00 € 8.100,00 € 0,00%
4321 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAIDS TECNICOS 25.000,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 25,000,00 € 0,00%
4321 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 6.000,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 6.000,00 € 0,00%
4321 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 6.500,00 € 1.625,00 € 1,625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 6.500,00 € 0,00%
4321 | 23120 [LOCOMOCION DEL PERSONAL NQ DIRECTIVO 6.500,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 1.625,00 € 6.500,00 € 0,00%
4321 | 23300 [OTRAS INDEMNIZACIONES 17.139,00 € 4,284,75 € 4,284,75 € 4.284,75 € 4.284,75 € 17.139,00 € 0,00%
4321 | 23701 |SEGURIDAD 15.000,00 € 3,750,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 15.000,00 € 0,00%
4321 | 35900 [OTROS GASTOS FINANCIEROS 4.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € -25,00%
4321 | 50000 |FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 25.000,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 6.250,00 € 25.000,00 € 0,00%
TOTAL 510.643,27 €| 126.473,75€| 126.473,75€| 126.473,75€| 126.473,75¢€ 505.895,00 € -0,93%
DBIETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:
La creacién del IMTUR supone la centralizacidn de todas las politicas relacionadas con las competenclas municipales de informacidn y promocidn turistica, asl como con la puesta
en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en redes de cooperacion
turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el ambito de la Delegacién de Turismo el presupuesto necesario parafeubrir los
compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posteriores
—

Rocio de Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
Directora dé G tlera Gerentg/del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba
Instituto Mu %UL s En Cérdoba - 30/12/2019 Director (J¥renal de Turismo del Ayuntamiento de Cordaba

——
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B398 TURISHD DE CORDODA AYUNTANIENTO DE CORDOBA
PROGRAMA: INFORMACION Y COMERCIALIZACION CLASIFCACION ORGANICA No existe
Informacién y Atancién al Cllente CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4322
RESPONSABLE PoLfTICO RESPONSABLE EN EL IMTUR
Concejala Delegada de Turismo - AYTO. ¢ORDOBA Director Ganeral de Turlsmo - Ayto, Cérdoba
M2 |SABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO DfAZ
——
ALILL PRESUP, 2019 T T v Vit p::;;:_ VAR, (%)
HETR "DENOHINACION 2020 18/20
4322 | 13100 [RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 267.882,80 € 6B.645,29 € 68.645,29 € 6B.645,29 € 68.645,29 € 274.581,15 € 2,50%
4322 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 83.943,67 € 21.510,66 € 21.510,66 € 21.510,66 € 21.510,66 € 86.042,65 € 2,50%
4322 | 20202 |ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 0,00 € 2.975,00 € 2.975,00 € 2.975,00 € 2.975,00 € 11.500,00 € -
4322 | 21219 |REPARACIONES, MNTO. Y CONSERVACION. OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 0,00 € 162,50 € 162,50 € 162,50 € 162,50 € 650,00 € -
4322 | 22100 |ENERGIA ELECTRICA 0,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 € 2.400,00 € -
4322 | 22104 |VESTUARIO 5.000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 5.000,00 € 0,00%
4322 | 22502 |TRIBUTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES 0,00 € 197,01 € 197,01 € 197,01 € 197,01 € 788,04 € -
4322 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 28.700,32 € 3.309,50 € 3.309,50 € 3.309,50 € 3.309,50 € 13.238,00 €| -53,88%
4322 | 22699 |DTROS GASTOS DIVERSOS 1.500,00 € 125,00 € 125,00 € 125,00 € 125,00 € 500,00 €| -66,67%
4322 | 22700 |LIMPIEZA Y ASEQ 0,00 € 1.434,20 € 1.434,20 € 1.434,20 € 1.434,20 € 5.736,78 € -
4322 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 10.000,00 € 3.125,00 € 3.125,00 € 3.125,00 € 3.125,00 € 12.500,00 € 25,00%
4322 | 22799 |OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 0,00 € 6.254,25 € 6.254,25 € 6.254,25 € 6.254,25 € 25.016,99 € -
4322 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.000,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1.000,00 €| -50,00%
i 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.000,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1.000,00 €| -50,00%
| 522" | 48001 |UCO IDIOMAS - UNIVERSIDAD DE CORDOBA 0,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 40.000,00 €
4322 | 62300 |MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICA Y UTILLAJE 0,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 2.000,00 € =
TOTAL 401.026,79 € 120.588,40 € 120.588,40 € 120.588,40 € 120.588,40 C 482.353,61 €C| 20,28%
QBIETIVOS GENERALES OF LA AGERCIA:
La creacién del IMTUR supone la centralizacion de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informacién y promocién turisti_ca, asi como con la puesta
en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacién de Cérdoba en redes de cooperdcién
turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el &mbito de la Delegacién de Turismo el presupuesto necesario,para cubrir los
compromisos que hayan sido adquiridos con anteriorldad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posteriores
Instituto Muni En Cérdoba - 30/12/2019

16/01/2020
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ASNTAMENTO DE COROEA

PROGRAMA: INFORMACION Y COMERCIALIZACION CLASIFCACION ORGANICA No existe
Congresos, Convantlon Bureau y CEFC CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4323
RESPONSABLE POL{TICO RESPONSABLE EN EL IMTUR
Concejala Delegada de Turismo - AYTO, CORDOBA Director General de Turlsmo - Ayto, Cérdoba
M3 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MORENO D{AZ
FROCRANA PRESUP. 2019 T T W Vit g )
| oD, DENOMINACION 020
4323 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 33.387,60 € 8.555,88 € 8.555,88 € 8.555,88 € 8.555,8B € 34.223,54 € 2,50%
4323 | 16000 | SEGURIDAD SOCTAL 10.316,77 € 2.643,77 € 2.643,77 € 2.643,77 € 2.643,77 € 10.575,07 € 2,50%
4323 | 22601 |ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS 6.000,00 € 1.000,00 € 1,000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 €] -33,33%
4323 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 15.000,00 € 4,975,00 € 4.975,00 € 4.975,00 € 4,975,00 € 19.900,00 € 32,67%
4323 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 20.000,00 € 1.717,50 € 1.717,50 € 1.717,50 € 1.717,50 € 6.870,00€| -65,65%
4323 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 3.750,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 2.800,00€| -25,33%
4323 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIYO 3.750,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 € 2.800,00 €| -25,33%
4323 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 0,00 € 1.786,25 € 1.786,25 € 1.786,25 € 1.786,25 € 7.145,00 € -
TOTAL| 92,204,37 €| 22.078,40¢C 22.078,40 C 22.078,40 C 22.078,40 € 88.313,61 € -4,22%

Directora de Ges
Instituto Municipal de Turlgfic d 2 En Cérdoba - 30/12/2019 Director Gfrenal de Turlsmo del Ayuntamiente de Cordab

QBIETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA

La creacién del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municlpales de informaclén y promocién turistica, asi como con la
puesta en valor desde el punto de vista turfstico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestién de la participacion de Cérdoba en reds
de cooperacion turistica y patrimonlal, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantlenen en el dmbito de la Delegacién de Turismo el ?upuesm Mecasar;

o

para cubrlr los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posterlores

Fdo.:Miguel Angel Mareno Diag
ca p-Flhanciera Gerentefde! Instituto Munlicipal de Turismo de Cérdoba

16/01/2020
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Centro de Recepclén de Visitantes y Rey Haradla 22

RESPONSABLE PoL{TICO

Concejala Delegada de Turlsmo - AYTO, CORDOBA
M2 ISABEL ALVAS VIVES

CLASIFCACION ORGANICA

No exlste

CLASIFICACION POR PROGRAMAS

4324

RESPONSABLE EN EL IMTUR

Director Ganeral de Turlsmo - Ayto. Cérdoba
MIGUEL ANGEL MORENO DIAZ

TOTAL
PROGRAMA PRESUP, 2019 T T W Vit presop. | V45,407

€OD. DENOMINACION 2020
4324 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 20.000,00 €| 44.921,25€| 44.921,25€| 44.921,25€| 44.921,25€| 179.685,00 €| 798,43%
4324 | 22799 [OTROS TRABAIOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 10.000,00 € 2,500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 2.500,00 € 10.000,00 € 0,00%
TOTAL| 30.000,00C|. 47.421,25€C| 47.421,25€| 47.421,25€| 47.421,25 €| 189.685,00 C| 532,28%

I

OBJETIVOS GENERALES DE LA DELEGACION:

La creacién del IMTUR supone la centralizacion de todas las politicas relacionadas con las competencias municipales de informaclén y promoclén turlstica, asf como cgn
la puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba vy la gestién de la particlpacion de Cérdoba en
redes de cooperacién turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los £statutos del IMTUR). Se mantienen en el mbito de |a Delegacién de, Turismo el pi

necesario para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterloridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y terlores

En Cérdoba - 30/12/2019

Geynte del Instituto Municipal de Turismo de Cérdobd
Direglor Gerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba

Fdo.

:Miguel Ange! Moreno Difaz

/

16/01/2020
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PROGRAMA: PROMOCION Y REDES CLASIFCACION ORGANICA No existe

Promocién CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4325

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EN EL IMTUR

Concefala Delegada de Turismo - AYTO. CORDOBA *  Diractor Genaral da Turlsmo - Ayto. Cérdoba

M2 ISABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MOREND DfAZ

— o -
PROGRAMA PRESUP. 2019 1 73 v Vit P:‘:;ﬁ:. VAR. (%0)
CoD. — DENOMINAGION 020 19720,
4325 | 13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 90.687,00 € 23.045,37 € 23.045,37 € 23.045,37 € 23.045,37 € 92.181,49 € 1,65%
4325 | 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 28.022,28 € 7.121,02 € 7.121,02 € 7.121,02 € 7.121,02€ 28.484,08 € 1,65%
4325 | 22602 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 38.425,88 € 32.477,57 € 32.477,57 € 32,477,57 € 32.477,57 € 129.910,28 €| 238,08%
4325 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%
4325 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 3.000,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 750,00 € 3.000,00 € 0,00%
4325 | 22710 |MATERIAL PROMOCIONAL 5.000,00 € 3.750,00 € 3.750,00 € 3.750,00€ 3.750,00 € 15.000,00 €| 200,00%
4325 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 5.000,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 1.250,00 € 5.000,00 € 0,00%
4325 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 4.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 4.000,00 € 0,00%
ToTAL| 194.135,16€C| 69.393,96¢€| 69.393,96€C| 69.393,96C| 69.393,96 €| 277.575,85€| 42,98%
' |

ODJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:

La creacién del IMTUR supone la centralizacién de todas las politicas relaci con fas comp ias municipales de informacién y promocién turistica, asi como conlla
puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonial y cultural de la cludad de Cérdoba y |a gestion de la participacifn de Cérdoba en rede
de cooperacidn turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen n el dmbito de ia Delegacién de Turlsmgfel presupuesto necesarip

para cubrir los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posterjifes

Fdo.:Miguel Angel Moreno Dia
Financiera Gerapih del Instituto Municipal de Turismo de Cérdoba
de Cérdoba En Cérdoba - 30/12/2019 DirectopjGerenal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdoba

16/01/2020
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AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

PROGRAMA: PROMOCIGN Y REDES CLASIFCACION ORGANICA No existe

Redes y Patrimonio CLASTF 4N POR 4326

RESPONSABLE POLITICO RESPONSABLE EM EL IMTUR

Concejala Delegada de Turlsmo - AYTO. c6rDOBA Diractor General de Turlsmo - Ayto. Cérdoba

M2 ISABEL ALVAS VIVES . MIGUEL ANGEL MORENO Dfaz

—
EaacrAtd) PRESUP. 2019 T i v VT N eeur) AR
| coD. DENDMINACION 2020 /20

4326 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 30.000,00 € 11.250,00 € 11,250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45.000,00 € 50,00%
4326 | 22606 |REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS 10,000,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45.000,00€| 350,00%
4326 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 50.000,00€ 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 45.000,00€| -10,00%
4326 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 3 6.000,00 € 11.250,00 € 11,250,00 € 11.250,00€ 11.250,00 € 45.000,00 €| 650,00%
4326 | 22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 25.000,00 € 11.250,00 € 11.250,00 € 11.250,00€ 11.250,00 € 45,000,00 € 80,00%
4326 | 22799 |OTROS TRABAIOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 15.000,00€ 10.500,00 € 10.500,00 € 10.500,00 € 10,500,00 € 42.000,00 €| 180,00%
4326 | 23020 |DIETAS DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 2.500,00 € 625,00 € 625,00 € 625,00 € 625,00 € 2.500,00 € 0,00%
4326 | 23120 |LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 1.500,00 € 375,00 € 375,00 € 375,00 € 375,00 € 1.500,00 € 0,00%
4326 | 46600 |A OTRAS ENTIDADES QUE AGRUPEN MUNICIPIOS 100.000,00 € 21.626,25 € 21.626,25 € 21.626,25€ 21.626,25 € 86.505,00€| -13,50%
4326 | 48000 |PATRIMONIO. CERTAMENES Y CONCURSOS 5.600,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1,000,00 € 4.000,00 €| -20,00%
TOTAL| 245.000,00 €| 90.376,25€| 90.376,25€| 90.376,25€C| 90.376,25€| 361.505,00€| 47,55%

DBJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIA:

La creacién del IMTUR supone la centrallzacién de todas las politicas relacionadas con las competencias municlpales de informacién y promocion turfstica, asi como con {la

puesta en valor desde el punto de vista turistico del legado histérico, patrimonlal y cultural de Ia cludad de Cérdoba vy la gestidn de la participacién de Cérdoba en redes g

cooperacién turistica y patrimonlal, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR). Se mantienen en el ambito de la Delegacién de Turlsmo el presypuesto necesario pa
cubrir los compromisos que hayan sido adquirldos eon anterioridad y cuya vigencia alcance el afio 2019 y posteriores )p

o

Fdo: Rocio de 1a Cruz Rui Fdo.:Miguel Angel Moreno Diaz
Geregie del Instituto Municipal de Turismo de Cérdobs
En Cérdoba - 30/12/2019 Directey’ Gerenal de Turismo del Ayuntamlento de Cérdob;

16/01/2020



»
» [ ]
"1ie IMTUR
o5t E o ® INSTIUTO MUNIIPAL %
* e 4 - R
®OJCH TURISMO DE CORDOBA AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

PROGRAMA: EVENTOS DE GRAN FORMATO
Rio Mundi - Otofio dal Cabalio

CLASIFCACION ORGANICA No existe
CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4327

RESPONSABLE POL{TICO

RESPONSABLE EN EL IMTUR
Concajala Delegada de Turlsmo - AYTO, CORDOBA . Director General de Turismo - Ayto. Cérdoba
Ma [SABEL ALVAS VIVES MIGUEL ANGEL MOREND DiAZ

—
ERCoRARA PRESUP. 2019 i T = i o VAR. (%)
[céb: DENGMINACION 2020 22720
4327 | 22602 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 75.000,00 €| 21.250,00€| 21.250,00€| 21.250,00 €| 21.250,00€ 85.000,00€| 13,33%
4327 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 75.000,00€| 25.000,00€| 25.000,00€| 25.000,00€| 25.000,00€| 100.000,00€| 33,33%
4327 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 100.000,00€| 28.750,00 €| 28.750,00€| 26.750,00€| 26.750,00€| 115.000,00€| 15,00%
TOTAL| 250.000,00 C| 75.000,00 €| 75.000,00€| 75.000,00¢| 75.000,00€| 300.000,00 ¢

OBJETIVOS GENERALES DE LA AGENCIAI

La creacidn del IMTUR supone la centralizacién da todas las politicas relac con las comp ias municipales de informacién y promocién turistica, asl como con|la

puesta en valor desde el punto de vista turistico def legade histérico, patrimenial y cultural de la cludad de Cérdoba vy la gestidn de la participacién de Cérdoba en redep

de cooperacidn turlstica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR), Se mantienen en el ambito de |a Delegacién de Turismo et presupuesto necesard
para cubrlr los compromisos que hayan sldo adquiridos con anterioridad y cuya vigencta alcance el afio 2019 y posteriores

En el presente Anteproyecto de Presupuestos para &l ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2019, a excepcién de |
siguientes:

"4327 - RO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y “4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, RO MUNDI y OTONO DEL CABALLO se | iuyen en el Programa
"4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO" (:)

5

o: Rocio de la Cruz Rulz

Directora de Gestién E: ica y Financiera Gerente del fnstituto Municipal de Turismo de Cérdobg
1nstitu de Turisrﬁo_dte.C&Srdoba En Cérdoba - 30/12/2019 Director Geregal de Turismo del Ayuntamiento de Cérdob:

16/01/2020
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PROGRAMA: EVENTOS DE GRAN FORMATO CLASIFCACION ORGANICA No existe
Otofio del Caballo CLASIFICACION POR PROGRAMAS 4328

RESPONSABLE POL{TICO

Concejala Delegada de Turlsmo - AYTO, CORDOBA
M2 ISABEL ALVAS VIVES

RESPONSADLE EN EL IMTUR
Director General de Turlsmo - Ayto. Cérdoba

MIGUEL ANGEL MORENOC DIAZ

TOTAL
PROGRAMA PRESUP, 2019 T w [ Vi PRESUP. w;:‘,%"’
oD, DENGHINACION 2020
4328 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%
4328 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 25.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] -100,00%
4328 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 15.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -100,00%
TOTAL| 50.000,00 C 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 C 0,00 €| -100,00%

OBJETIVOS GEMERALES DE LA AGENCIAI

La creacidn del IMTUR supone la centralizacidn de todas las politicas relac con las ¢ 1as municipales de Informacidn y promocién turistica, asi como con|la
puesta en valor desde el punto de vista turistico del legade histérice, patrimonial y cultural de la ciudad de Cdrdoba vy la gestin de la participacidn de Cérdaba en redep
de cooparacidn turistica y patrimanial, entre otras (art, 4 de los Estatutos del IMTUR), S& mantienen en el dmbito de |z Delegacidn de Turlsmo el presupuesto necesari

para cubrlr los compromisos que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el aflo 2019 y pesteriores

En el presente Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2013, a excepcidn de lof

£
siguientes:

\

"4327 - RIO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y "4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, RIO MUNDI y OTOROC DEL CABALLO se incluyen
WY

4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda Integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO"

f el Program

‘do: Roclo de la Cruz Ruiz
actora de Gestién E y Financlera
|Instituto Mun| de Turismo d ba

(__/

En Cérdoba - 30/12/2019

16/01/2020
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PROGRAMA; EVENTOS DE GRAN FORMATO CLASIFCACION ORGANICA No existe
Callejas de Cérdoba CLASIFICACION POR PROGRAMAS . 4329
RESPONSABLE PoLfTICO RESPONSABLE EN EL IMTUR
Concejala Delegada de Turlsmo - AYTO. CORDOBA Director General de Turlsmo - Ayto. Cérdoba
M@ ISABEL ALVAS VIVES s MIGUEL ANGEL MORENQ DiaZ
—
ProcEAna PRESUP. 2019 i o v v presup, | VAR (8)
céo. — DENGHINACION 2020 e
4329 | 22602 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| -100,00%
4329 | 22609 |ACTIVIDADES CULTURALES Y TURISTICAS 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| -100,00%
4329 | 22699 |OTROS GASTOS DIVERSOS 20.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€| -100,00%
TOTAL| 50.000,00 C 0,00 € 0,00 € 0,00 C 0,00 € 0,00 €| -100,00%

\

QBJETIVOS GENERALES DE LA DELEGACION;

La creacidn del IMTUR supone [a centralizacién de todas las politicas relaclonadas con las competencias municipales de informacién y promecion turistica, asi como ¢4
la puesta en valor desde el punto de vista turlstico del Jegato histérico, patrimonial y cultural de la ciudad de Cérdoba y la gestidn de la participacidn de Cérdoba en

necesario para cubrir los compr que hayan sido adquiridos con anterioridad y cuya vigencia alcance el ano 2019 y posterioras

redes de cooperacldn turistica y patrimonial, entre otras (art. 4 de los Estatutos del IMTUR), Se mantienen en el dmbito de la Delegacién de Turismo el presupuesto|

En el presente Anteproyecto de Presupuestos para el ejercicio 2020, se mantienen todos los Programas que figuran en el Presupuesto del afio 2019, a excepcidn de |
siguientes:

["4327 - RIO MUNDI" , "4328 - OTONO DEL CABALLO" y "4329 - CALLEJAS DE CORDOBA", de los cuales, REO MUNDI y OTONO DEL CABALLO se incluyen ed/el Progra
4327 - EVENTOS DE GRAN FORMATO" y CALLEJAS DE CORDOBA queda Integrado en "4326 - REDES Y PATRIMONIO"

16/01/2020
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2020

PROPUESTA AL CONSEJO RECTOR DEL IMTUR

Visto el Anteproyecto de Presupuestos para el afio 2020 del Instituto
Municipal de Turismo de Coérdoba, en virtud de lo previsto en el articulo 168
apartado 2 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el articulo 18
apartado 2 Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora
de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, de conformidad con lo
estipulado articulo 1 de la Ley 27/2013, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracién Local, por el que se modifica la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, concretamente se introduce el articulo
103bis, asi como el contenido de los articulos 11 y 13 de los Estatutos de la
Agencia, y tenida en cuenta la documentacion obrante en el expediente de su razoén
y, concretamente, el Informe de la Intervencién General de fecha 3 de enero de
2020 y el informe de la Directora de Gestion Econdémica y Financiera del IMTUR de
fecha 15 de enero de 2020, que figura en el VOBO del Director General de Turismo
del Ayuntamiento de Cérdoba y Gerente del IMTUR , se propone al Conejo Rector
del IMTUR la adopcidn de los siguientes Acuerdos:

PRIMERO: Aprobar el Anteproyecto de Presupuestos para el afio 2020 del Instituto
Municipal de Turismo de Cordoba (IMTUR), que asciende a la cantidad de
2.954.917,90 euros, tanto en Ingresos como en Gastos, y su traslado al Area de
Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba a los efectos de su integracion en el
Presupuesto General del Ayuntamiento de Cérdoba para su consideracion por el

Pleno de la Corporacion.

SEGUNDO: Aprobar la Plantilla de Personal que figura en el Expediente y su
posterior elevacion al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba para su consideracion por
el Pleno de la Corporacion. :

TERCERO: Aprobar la Masa Salarial del IMTUR para el ejercicio 2020 en la cantidad
de 639.855,54 euros y su posterior elevacién al Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba para su consideracion por el Pleno de la Corporacién.

En Cérdoba, 16 de enero de 2020
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