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MEMORIA DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.020

INTRODUCCION

La Gerencia Municipal de Urbanismo de Cérdoba, constituida por el Excmo.
Ayuntamiento de Cdérdoba por Acuerdos Plenarios de 7 y 15 de mayo de 1987 de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes del Reglamento de
Gestion Urbanistica con personalidad juridica independiente y patrimonio propio,
es un Organismo Auténomo Local de cardcter administrativo del Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, adecuado al régimen juridico que se recoge en el
Articulo 85 bis de la Ley 7/85.

Conforme al art 168 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presupuesto
serd formado por el Presidente y a él habrd de unirse, entre ofra
documentacion, memoria explicativa de su contenido y de las principales
modificaciones que presente en relacion con el vigente.

El presupuesto de la GMU para el ejercicio 2020 asciende tanto en ingresos
como en gastos a la cantidad de 22.015.931,46 euros, presentdndose, por tanto,
nivelado. El expediente presupuestario contiene los Estados de Gastos e Ingresos,
el Anexo de Personal, la Plantilla presupuestaria, el Anexo de Inversiones, y el
Informe Econdmico-Financiero.

FIN, COMPETENCIAS Y OBJETIVOS

A la Gerencia Municipal de Urbanismo se le encomienda, en régimen de
descentralizacion funcional, la redlizacion de todas las actividades vy
competencias que corresponden al Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba en
materia de urbanismo en todo el término municipal de Cérdoba, con excepcion
de las funciones de direccidon superior y fiscalizacién de dicha actividad que,
conforme al Articulo 91 (3) de la LO.U.A., permanecen en el Excmo.
Ayuntamiento de Cérdoba, teniendo plena capacidad juridica y de obrar para el
cumplimiento de los fines que se le asignan.

En ejercicio de las potestades administrativas que para el desarrollo de la
actividad urbanistica se atribuyen a la Gerencia Municipal de Urbanismo y en
cumplimiento de los fines que constituyen su objeto, la Gerencia Municipal de
Urbanismo ejerce las siguientes competencias:

a) Competencias instrumentales de cardcter técnico; en materia de
Planeamiento urbanistico, redactando y proponiendo a la aprobaciéon de
los érganos competentes de la Administracidn que corresponda cualquier
clase de documentos, instrumentos de planeamiento o proyectos de indole
urbanistica, y, en su caso, realizando todas las actuaciones procedentes de
ejecucion.
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b) Competencias que implican ejercicio de autoridad ejerciendo la
Inspeccion urbanistica, concediendo tfoda clase de licencias urbanisticas,
senalando alineaciones y rasantes, expidiendo cédulas urbanisticas y
cualquier otra funcidn similar en materia urbanistica.

c) Competencias de gestion del correspondiente Patrimonio Municipal de
Suelo, con todas las facultades inherentes a dicha gestion, asumiendo la
titularidad fiduciaria de los bienes que integran el mismo.

El Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo para el ejercicio 2020,
ademds de atender al objetivo de estabilidad presupuestaria, estd inspirado,
como lineas generales para su formulacién, en la mejora de la prestacion de los
servicios, asi como en el esfuerzo inversor, no sélo para la mejora de nuestras
infraestructuras y equipamientos, sino como gasto publico generador de empleo y
rigueza para la ciudad, buscando la mdxima colaboracién con otfras entidades y
administraciones.

Estos objetivos se concretan en los siguientes apartados:
1. MEJORA EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Uno de los objetivos que se plantean para el ejercicio 2020 es la consolidacién
de la plantilla de la Gerencia Municipal de Urbanismo, para lo cual se han dotado
en el presupuesto todas las vacantes existentes en la misma. Ello permitird
establecer un plan para la tan necesaria cobertura de las plazas, garantizando
con ello la prestacidon de unos servicios altamente cudalificados y profesionalizados.
Se deben abordar también mejoras organizativas y de gestion que permitan
alcanzar cotas mas altas de eficacia y eficiencia.

Tanto para las nuevas necesidades como para necesidades coyunturales de
personal se prevé un incremento importante del capitulo I, Gastos de Personal,
situdndose un 5,81% por encima del consignado el pasado ejercicio.

También en orden a la consecucidn de unos servicios eficientes, y con la mira
puesta en mejorar las relaciones con los ciudadanos-clientes y con terceros (ofros
servicios municipales y ofras administraciones), se desarrollardn medidas
encaminadas hacia el objetivo Ultimo de conseguir la e-administracion y la
paulatina eliminacién de los circuitos de papel.

Buena prueba de ese esfuerzo de eficiencia es la contencidon del resto de gasto
corriente que experimenta una subida minima, tan solo del 1,85%.

2. INVERSIONES.

Tenemos que resaltar en el presente ejercicio el esfuerzo inversor que se va a
realizar respecto de los ejercicios precedentes.

Se prevén unas inversiones de 10.350.066,00€ que junto a las transferencias de
capital de 288.016,14€ totalizan 10.638.082,14€. Ello unido a los remanentes no
comprometidos que se incorporarardn del ejercicio anterior, permitirdn obtenerun
nivel adecuado de ejecucién de obra publica para el disfrute de los ciudadanos
y las ciudadanas. La financiacién de estas inversiones se nutrird, de una parte, de
las transferencias de capital (7,28 millones de euros) y el resto con Patrimonio
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Municipal de Suelo (3,15 millones de euros) y recursos ordinarios (0,2 millones).

Como grandes proyectos de ciudad y actuaciones en los que participa la
Gerencia Municipal de Urbanismo, en exclusiva o con una aportacién sustancial
técnica y financiera, caben senalar: el Parque de Levante; el Parque del
Patriarca; la Carretera de Trassierra; la obtencién de suelos en Ronda del
Marrubial, Costanillas-Hornillos y en la zona verde situada en el Cementerio de San
Rafael; por Ultimo, la urbanizacion de bolsas de suelo existentes en la ciudad, a
través de las Juntas de Compensacion.

2.1. Inversiones en equipamientos.

Se aborda en el presente apartado un ambicioso plan de mejora de los
edificios sede de la Gerencia Municipal de Urbanismo, consigndndose en el
presupuesto para 2020 cantidades significativas para la mejora de la eficiencia
energética (900.000,00€) y para el acondicionamiento de una nave donde se
instalard el archivo de la GMU (310.000,00€).

El presupuesto incorpora también otras cantidades, menores pero no menos
importantes, para la adqguisicion de equipos y aplicaciones informdaticas
(atendiendo al objetivo de implantar la administracion electronica), asi como
para la adquisicion de vehiculos y para la sustitucidn de mobiliario, siempre
teniendo presente el objetivo de conseguir una mejor prestacion de los servicios.

Por otra parte, y como actuaciéon propia de la Delegacién de Turismo, la
Gerencia de Urbanismo va a acometer las obras de la segunda fase de la
Restauracidn, rehabilitacion y adaptacion a uso cultural y turistico de la iglesia de
Regina y antiguo convento (705.236,36€), que cuenta con la aportacion del
Ministerio de Fomento correspondiente al Programa del ,5% Cultural (480.196,19€).

2.2 Inversiones en espacios publicos

Se pretende realizar en 2020 una importante inversion en actuaciones que
tienen una componente de mejora medioambiental, asi como de
remodelaciones de espacios y vias puUblicas de nuestra ciudad, haciendo de ella
una ciudad mds cémoda y limpia.

Actuaciones medio ambientales

Se prevé ejecutar inversiones por mas de 2,5 millones de euros, en los siguientes
Sistemas Generales de Espacios Libres:

Parque del Patriarca.

Parque de Levante.

Parque del Canal.

Acceso Norte al Parque de la Asomadilla.

A dichas actuaciones hay que sumar las inversiones previstas para la acometida
de riego con agua no potable para algunos de estos parques, asi como la
destinada a la mejora y adecuacién de la “Cuesta del Reventdn™.

Inversiones en vias pUblicas
Como nuevas actuaciones contenidas en el presupuesto de la Gerencia
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Municipal de Urbanismo se destacan las inversiones siguientes:
Ejecucion de la 19 fase del Sistema General Viario Ctra. de Trassierra.
Ejecucion de obras complementarias en Mirabueno.
Remodelaciéon de C/ Poeta Juan Jiménez Garcia “Mondeno”, 2° fase.
Instalacion de sombras en puente sobre en FFCC en Cira. De Palma del Rio.
Remodelacioén de las calles Eduardo Dato y Pérez de Castro.
Ejecucion del Puente en Encinares de Alcolea.

Como actuacion propia de la Delegacién de Promocion de la Ciudad, la
Gerencia de Urbanismo va a acometer las obras de Remodelacion del recinto
ferial del Arenal.

2.3 Inversiones en obtfencion de suelo-inmuebles

Oftro blogue de importante de inversiones se centra en la obtencion de suelos
necesarios para la posterior ejecucién de equipamientos o viarios.

Un proyecto de extraordinaria importancia lo representa la inversion para la
adquisicion de terrenos de la actuaciéon AU4 “Costanillas-Hornillo” del Plan
Especial de Proteccidn del Casco Histérico, que posibilitard dotar, en el futuro, a
esta degradada zona de la ciudad de equipamientos y espacios libres.

Del mismo modo, es de destacar la adquisicion de terrenos para ejecutar la
remodelacion de la Ronda del Marrubial que permitird actuar en este vial de
borde del Casco Histdrico.

No menos importante, tanto cualitativa como cuantitativamente, son los
proyectos de obtencién de suelos del SGEL F-11 "Cementerio de San Rafael”.

COMPARACION CON EL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO ANTERIOR

Todos los objetivos enunciados tienen su reflejo cuantitativo en los distintos
capitulos y partidas de gastos del presupuesto cuya aprobacién se propone. La
comparacién del presupuesto a aprobar con el presupuesto vigente, a la que se
debe hacer referencia en la presente memoria por imperativo del articulo 18.1.a)
del R.D. 500/1990, ofrece los siguientes datos:

Los ingresos corrientes propios de la Gerencia de Urbanismo y no afectados al
Patrimonio Municipal de Suelo, representados fundamentalmente en el Capitulo 3
(Tasas y ofros ingresos, con excepcidon de los aprovechamientos urbanisticos y la
prestacion compensatoria) y en el Capitulo 5 (Ingresos Patrimoniales), presentan
un incremento del 7,13%, y del 21,35%, respectivamente. A pesar de todo, el peso
de estos dos capitulos dentro de los ingresos corrientes sigue siendo muy escaso, 1o
gue hace que la uUnica fuente con posibilidad real de financiar los gastos
corrientes sean las transferencias del Ayuntamiento, transferencias que se
incrementan un 1,77% respecto del ejercicio anterior. No obstante, y aunque se
debe perseverar en la busqueda de ingresos que permitan contar con una mayor
autonomia financiera a la Gerencia Muncipal de Urbanismo, no debbemos olvidar
gue la gestidn realizada por éste organismo autdbnomo reporta ingresos a las arcas
municipales que no tienen reflejo en el presupuesto de la GMU.
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Los gastos corrientes, dentro de los cuales el Capitulo 1 (Gastos de Personal) es
el que mayor peso representa, suben en su globalidad en 5,21%, incremento que,
aungue considerable, se entiende absolutamente necesario para conseguir 10s

objetivos propuestos.

Los gastos de capital, principalmente representados por los gastos de inversion,
se incrementan mas de un 55% respecto del ejercicio anterior. La financiacion de
los mismos se consigue principalmente mediante fransferencias de capital, que
representan casi un 68% del total; sin olvidar los ingresos provenientes de la gestion
del Patrimonio Municipal de Suelo (prestacién compensatoria, aprovechamientos
urbanisticos y enajenacién de suelo), que alcanzan a fianciar, en su conjunto, un

30% de los gastos de capital.

CAPITULO ANO 2019 ANO 2020 VARIACION % VARIAC. |

1 GASTOS DE PERSONAL 8.689.936,18 9.195.234,85| 505.298,67] 5,81|
2 GTOS. BIENES CORRIENTES Y SERV. 1.236.000,00 1.296.114,00] 60.114,00 4,86
3 GASTOS FINANCIEROS 300.073,55 279.068,40) -21.005,15 -7,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 45.301,81 35.531,68 -9.770,13 -21,57]
OPERACIONES CORRIENTES 10.271.311, 5J 10.805.948,93} 534.637,39 5,21

6 INVERSIONES REALES 6.542.481,90 10.350.066,00 3.807.584,10 58,20
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 288.016,1 288.016,1 0,00 0,00
OPERACIONES DE CAPITAL 6.830.498, oj 10.638.082, 1j 3.807.584,10 55,74
OPERACIONES NO FINANCIERAS 17.101.809, 58] 21.444.031,07] 4.342.221,49 25,39
ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 60.000,00] 0,00 0,00
PASIVOS FINANCIEROS 511.900,39 511.900,39 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 571.900,39 571.900,39 0,00 0,00
TOTAL GASTOS 17.673.709,97 22.015.931,46] 4.342.221,49 24,57

CAPITULO ANO 2019 ANO 2020 VARIACION % VARIAC.

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.114.747,56 2.164.182,00 1.049.434,44 94,14
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.534.368,36 10.721.254,89 186.886,53 1,77
5 INGRESOS PATRIMONIALES 490.657,71 595.392,43 104.734,72 21,35
OPERACIONES CORRIENTES 12.139.773, s;l 13.480.829,32 1.341.055,69 11,05

6 ENAJENACION DE INVERSIONES 1.811.871,79 1.194.235,70 -617.636,09 -34,09
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.662.064,55 7.280.866,44 3.618.801,89 98,82
OPERACIONES DE CAPITAL 5.473.936,34 8.475.102, 14I 3.001.165,80 54,83
OPERACIONES NO FINANCIERAS 17.613.709,97 21.955.931,46] 4.342.221,49 24,65
VARIAC. ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 60.000,00] 0,00 0,00
VARIAC. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 60.000,00 60.000,00] 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS 17.673.709,97] 22.015.931,46] 4.342.221,49 24,57

Fdo.: Salvador Fuentes Lopera
PRESIDENTE DE LA GERENCIA DE URBANISMO
(Decreto Delegaciéon 5210 de 18/06/2019)
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RESUMEN DEL ESTADO DE INGRESOS POR CAPITULOS

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516

CAPITULO Pl?Eg(:SLJOggoLSY g&;?éﬂ?m;%& ECONOMIA JQ‘SKE?SCT'.gﬂ PROYECTOS PLANIFICACION PLANEAMIENTO LICENCIAS TOTAL
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.000,00] 1,00} 3.000,00] 6.000,00] 1,00 0,00 2.137.980,00 16.200,00§ 2.164.182,00§
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.707.140,89 0,00] 0,00] 0,00 1.764,00| 0,00 12.350,00 0,00 10.721.254,89
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 594.392,43 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 595.392,43

OPERACIONES CORRIENTES 10.708.140,89| 594.393,43| 4.000,00 6.000,00] 1.765,00] 0,00 2.150.330,00 16.200,00§ 13.480.829,32
6 ENAJENAC. DE INVERSIONES 0,00 1.194.235,70| 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.194.235,70
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 338.016,14 1.280.000,00 0,00] 0,00 5.612.850,30 0,00 50.000,00 0,00 7.280.866,44]

OPERACIONES DE CAPITAL 338.016,14 2.474.235,70] 0,00] 0,00 5.612.850,30 0,00 50.000,00 0,00 8.475.102,14

OPERACIONES NO FINANCIERAS 11.046.157,03] 3.068.629,13| 4.000,00] 6.000,00] 5.614.615,30 0,00 2.200.330,00 16.200,00) 21.955.931,46]
8 ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,004
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERACIONES FINANCIERAS 60.000,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00]

TOTAL PRESUPUESTO 11.106.157,03 3.068.629,13) 4.000,00 6.000,00]| 5.614.615,30) 0,00 2.200.330,00) 16.200,00) 22.015.931,46}
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ESTADO DE INGRESOS

INGRESOS POR CONCEPTOS

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516
PERSONAL Y PATRIMONIO Y ) INSPECCION 5 TOTAL

COD. CONCEPTO RECURSOS CONTRATACION ECONOMIA URBANISTICA PROYECTOS PLANIFICACION PLANEAMIENTO LICENCIAS
32301 Tasas actuaciones urbanisticas 50.000,00] 50.000,00%
32501 Tasas por expedicion documentos 1.000,00 135.000,00] 136.000,004
34901  Informacién P.G.O.U. 0,00 0,004
34902  Servicios arqueolégicos 1,00 1,008
39190 Multas coercitivas 6.000,00 6.000,008
39301 Intereses de aplazamientos y fraccionamienjps 3.000,00 3.000,00
39700  Prestac. Compensat. Suelo no urb. 30.000,00] 30.000,00)
39710  Aprovechamientos Urbanisticos 1.922.980,00] 1.922.980,00§
39902  Reintegros de anuncios por adj. 1,00] 1,00
39903  Ingresos por ejecuciones subsidiarias 16.200,00 16.200,0
40000  Transf. corrientes Ayuntamiento 10.656.314,51] 10.656.314,51
40002  Transf. Ctes. Ayto. EDUSI 1.764,00] 12.350,00] 14.114,00
40007  Transf. Ctes. Delegacion Patrimonio 0,00 0,008
40009  Trans. Ctes.del Ayto. por sanciones 50.826,38 50.826,39]
52000 Intereses de depésitos 1.000,00] 1.000,0
54200  Arrendamientos de fincas rusticas 0,00 0,004
55000 Concesiones adtvas. contraprestacion periéfica 369.081,27| 369.081,27]
55200 Derechos de superficie 225.311,16 225.311,14)
60300  Patrimonio Mpal. Suelo 1.194.235,70 1.194.235,70§
70000  Transf. de capital Ayuntamiento 1.280.000,00 3.631.746,45] 50.000,00 4.961.746,45
70002  Transf.Cap.Ayto. EDUSI 50.000,00 475.867,50] 525.867,50)
70009  Transf.Cap.Ayto. para PMS 288.016,14 288.016,14]
70020  Transf.Cap.Ayto.Deleg. Turismo 225.040,16] 225.040,16)
70021  Transf.Cap.Ayto.Deleg. Promocién 800.000,00 800.000,00)
72000 Transf. de capital Ministerio Fomento 480.196,19| 480.196,19
83100  Reintegro de los anticipos z:l personzl 60.000,00| 60.000,00}

OTAL INGRESOS 11.106.157,03 3.068.629,13) 4.000,00] 6.000,00) 5.614.615,30] 0,00 2.200.330,00] 16.200,004 22.015.931,46)
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RESUMEN DEL ESTADO DE GASTOS POR CAPITULOS

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516
PERSONAL Y PATRIMONIO Y ) INSPECCION 5 TOTAL

CAPITULO RECURSOS CONTRATACION ECONOMIA URBANISTICA PROYECTOS PLANIFICACION | PLANEAMIENTO LICENCIAS

GASTOS DE PERSONAL 2.358.231,84] 781.724,53] 289.885,12 1.343.414,84 1.593.005,39 126.251,19 1.047.292,00 1.655.429,94] 9.195.234,85
GTOS. BIENES CORRIENTES Y SERV. 726.000,00 271.000,00 0,00 201.000,00 39.764,00 0,00 44.350,00 14.000,003 1.296.114,00
GASTOS FINANCIEROS 279.068,40| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 279.068,40]
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30.531,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 35.531,68
OPERACIONES CORRIENTES 3.393.831,92] 1.052.724,53 289.885,12] 1.544.414,84 1.632.769,39 126.251,19 1.096.642,00 1.669.429,94 10.805.948,93]
INVERSIONES REALES 260.000,00| 2.001.269,64 0,00 0,00 5.612.850,30 0,00 2.475.946,06 0,00 10.350.066,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 288.016,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 288.016,14
OPERACIONES DE CAPITAL 548.016,14 2.001.269,64 0,00 0,00 5.612.850,30 0,00 2.475.946,06 0,00 10.638.082,14]
OPERACIONES NO FINANCIERAS 3.941.848,06] 3.053.994,17| 289.885,12 1.544.414,84 7.245.619,69 126.251,19 3.572.588,06 1.669.429,94] 21.444.031,07
ACTIVOS FINANCIEROS 18.000,00 6.000,00 6.000,00| 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 60.000,00)
PASIVOS FINANCIEROS 511.900,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 511.900,39
OPERACIONES FINANCIERAS 529.900,39 6.000,00 6.000,00| 6.000,00 6.000,00 6.000,00| 6.000,00 6.000,00 571.900,39
TOTAL PRESUPUESTO 4.471.748,45|  3.059.994,17] 295.885,12|  1.550.414,84]  7.251.619,69) 132.251,19]  3.578.588,06]  1.675.429,940 22.015.931,46}
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DESGLOSE CAPITULO 1 POR SERVICIOS
GASTOS DE PERSONAL

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516
PERSONAL Y PATRIMONIO Y : INSPECCION ) TOTAL

COD. APLICACION RECURSOS CONTRATACION ECONOMIA URBANISTICA PROYECTOS PLANIFICACION | PLANEAMIENTO LICENCIAS
10100  Retrib. Bésicas personal directivo 32.168,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.168,87]
10101  Otras remunerac. Personal directivo 41.271,13] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,008 41.271,13
12000 Sueldos Grupo Al 47.783,32 15.927,77 31.855,55] 47.783,32] 47.783,32] 0,00 15.927,77| 15.927,77] 222.988,82
12001  Sueldos Grupo A2 28.011,93 0,00 0,00 0,00 42.017,89 0,00 0,00 112.047,70) 182.077,52
12002  Sueldos Grupo B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12003  Sueldos Grupo C1 21.454,13 0,00 0,00 10.727,07| 21.454,13 0,00 0,00 21.454,13 75.089,44
12004  Sueldos Grupo C2 9.092,46| 9.092,46) 0,00 36.369,83 9.092,46| 0,00 9.092,46) 36.369,83 109.109,50
12005  Sueldos Grupo E 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12006  Trienios 17.704,28 10.182,16 13.547,90] 35.791,74] 17.225,46| 0,00 3.005,25 32.053,03 129.509,82
12100  Complemento de destino 126.979,39 20.034,26 27.364,22 61.626,65) 70.935,61] 0,00 12.508,01] 105.068,03] 424.516,17]
12101  Complemento especifico 166.567,49 37.439,73 50.410,18 138.950,98 169.237,98 0,00 32.902,84] 263.435,95 858.945,15
12103  Otros complementos 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
12700  Plan pensiones funcionarios 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004
13000 Laborales retribuci. basicas 738.827,90 310.162,71 75.962,46 409.314,94] 478.015,57| 57.366,13 426.165,05 355.206,14 2.851.020,90
13001 Horas extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13002 Laborales otras remuneraciones 395.941,97 189.847,91] 19.890,27| 257.410,73 317.302,93 38.594,10 300.562,57 246.335,76 1.765.886,24
13700  Plan pensiones laborales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004
14300  Otro personal (contratados) 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
15000 Productividad 71.386,13 16.045,58] 21.604,30 59.547,09 72.530,52] 0,00 14.101,13] 112.898,22] 368.112,97]
15100 Gratificaciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00
16000 Cuotas sociales 450.962,84 172.991,95 49.250,24 285.892,49 344.049,52] 30.290,96 229.666,92, 344.553,38 1.907.658,30
16102 Premio jubil. Anticipada funcionarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,008 0,00
16200 Formacion 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008 70.000,00
16204  Accion social 52.080,00 0,00 0,00 0,00 3.360,00 0,00 3.360,00 10.080,00] 68.880,00
16205 Seguros 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008 13.000,00%
16209 Otros gastos sociales. Premios jub.func. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008 0,00

TOTAL CAPITULO 1 2.358.231,84] 781.724,53 289.885,12 1.343.414,84 1.593.005,39 126.251,19 1.047.292,00 1.655.429,94) 9.195.234,85
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DESGLOSE CAPITULO 2 POR SERVICIOS
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516
PERSONAL Y PATRIMONIO Y ) INSPECCION ) TOTAL

COD. APLICACION RECURSOS CONTRATACION ECONOMIA URBANISTICA PROYECTOS PLANIFICACION PLANEAMIENTO LICENCIAS
20200  Alquiler edificios y construcciones 26.000,00 26.000,00]
20300  Alquiler maquinaria, instalac., utillaje 2.500,00 2.500,00
20400  Alquiler material de transporte 6.000,00 6.000,00
20600  Alquiler equipos informéticos 27.000,00 27.000,00
21000 Mantenimiento y conserv. P.M.Suelo 258.000,00] 258.000,00]
21200  Repar., mantenimiento de edificios 20.000,00 20.000,00]
21300 Repar., mtto., maquinaria, instalaciones 8.000,00 8.000,00
21600  Repar., mtto., equipos informéticos 108.000,00 108.000,00]
22000  Material de oficina 15.000,00 15.000,00§
22001  Prensa, revistas, libros 12.000,00 12.000,00]
22002  Material informatico no inventar. 60.000,00 60.000,00]
22100  Suministro energia eléctrica 75.000,00 75.000,00]
22101  Suministro de agua 5.000,00 5.000,00
22103  Combustibles y carburantes 3.000,00 3.000,00)
22104  Vestuario 3.000,00 3.000,00
22111  Repuestos maquin.,utillaje, elem.transp. 3.000,00 3.000,00
22200  Comunicaciones telefénicas 20.000,00] 20.000,00§
22201  Comunicaciones postales 75.000,00 75.000,00]
22300  Transportes 4.000,00]| 4.000,00
22400  Primas de seguros 22.500,00 22.500,00
22602  Publicidad y propaganda 3.000,00 1.000,00 2.000,00 6.000,00
22603  Publicacion en Diarios Oficiales 1.000,00| 2.000,00 1.000,00| 4.000,00)
22604  Gastos juridicos 5.000,00 10.000,00 1.000,00| 16.000,00
22606  Reuniones y conferencias 3.000,00 3.000,00)
22610  Indemnizaciones 10.000,00 10.000,00§
22614  Obras con cargo a propietarios 200.000,00 200.000,00
22699  Otros gastos diversos 10.000,00 10.000,00]
22700 Limpiezay aseo 77.000,00 77.000,00
22701  Servicios de seguridad 78.000,00 78.000,00
22706 Estudios y trabajos técnicos 27.000,00 36.764,00 40.350,00 12.000,00) 116.114,004
23000 Dietas de cargos electivos 0,00
23010 Dietas del personal directivo 2.000,00 2.000,00§
23020 Dietas del personal no directivo 2.000,00 2.000,00 2.000,00§ 6.000,00§
23110  Locomocién del personal directivo 1.000,00| 1.000,00§
23120  Locomocién del personal no directivo 2.000,00 1.000,00 3.000,00)
23300 Asist. Organos, Tribunales y Actividades de 10.000,00 10.000,00
24000  Publicaciones JEOOO,OO 1.000,00§

TOTAL CAPITULO 2 726.000,00| 271.000,00 0,00 201.000,00| 39.764,00 0,00 44.350,00 14.000,00§ 1.296.114,03
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DESGLOSE CAPITULOS 6 Y 7 POR SERVICIOS
INVERSIONES REALES
TRANSF. DE CAPITAL

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516
PERSONAL Y PATRIMONIO Y ) INSPECCION ) TOTAL

COD. APLICACION RECURSOS CONTRATACION ECONOMIA URBANISTICA PROYECTOS PLANIFICACION PLANEAMIENTO LICENCIAS
62200 Edificios y otras construcciones (nueva) 0,004
62300 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 3.000,00 3.000,00
62400 Elementos de transporte 60.000,00] 60.000,00)
62500  Mobiliario 47.000,00 47.000,00%
62600 Equipos para procesos de informacion 100.000,00] 100.000,00)
62700  Proyectos complejos 1.210.000,00] 1.210.000,00)
63200 Edificios y otras construcciones (reposicion) 0,004
64000 Planeamiento urbanistico 50.000,00 50.000,00
64100 Aplicaciones Informaticas 50.000,00) 50.000,00
64101  Implementacién administracion electrénica 0,004
65000 Inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 3.603.616,35 3.603.616,35
65001 Inversiones gestionadas para el Ayuntamiento§Terrenos 2.001.269,64 2.001.269,64
65010 Inversiones en Sistemas Generales 799.233,95] 799.233,95
68123  Urbanizacion por Compensacion 2.435.946,06 2.425.946,0!

TOTAL CAPITULO 6 260.000,00 2.001.269,64 0,00] 0,00] 5.612.850,30) 0,00 2.475.946,06 0,004 10.350.066,03
70000 Transf. al Ayto. amortizacién préstamo Fondo 177.638,85 177.638,8
70001  Transf. al Aﬂo. amortizacion préstgmo Pz. Ja_z 110.377,29| 110.377,2

TOTAL CAPITULO 7 288.016,14 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00.I 288.016,14
83100 Anticipos reintegrables al personal 18.000,00] 6.000,00| 6.000,00| 6.000,00]| 6.000,00| 6.000,00| 6.000,00) 6.000,00} 60.000,00)

TOTAL CAPITULO 8 18.000,00 6.000,00] 6.000,00] 6.000,00 6.000,00| 6.000,00] 6.000,00] 6.000,00] 60.000,00
91100 Devolucion Ptmo. Ayto. para Fondo Norte] 511.900,39 511.900,3!

TOTAL CAPITULO 9 511.900,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0a 511.900,3!
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DESGLOSE CAPITULOS 3,4 Y 9 POR SERVICIOS
GASTOS FINANCIEROS
TRANSF. CORRIENTES
PASIVOS FINANCIEROS

FUNCION / SERVICIO 1501 1503 1504 1511 1512 1514 1515 1516
PERSONAL Y PATRIMONIO Y ) INSPECCION TOTAL

COD. APLICACION RECURSOS CONTRATACION ECONOMIA URBANISTICA PROYECTOS PLANIFICACION PLANEAMIENTO LICENCIAS
31000 Intereses de Préstamos 0,00 0,00
35200 Intereses de Demora 279.068,40 279.068,40)

TOTAL CAPITULO 3 279.068,40! 0,00 0,00 0,00 0,00 279.068,404
40000 Transf. al Ayto. intereses ptmo. Fondo Norte 30.531,68 30.531,68
48900 Tra_nsf a instit_uc sin fines de lucro 0,00 5.000,00 5.000,00

JOTAL CAPITULO 4 30.531,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00] 35.53@
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COMPARACION CON EL ULTIMO PRESUPUESTO APROBADO

CAPITULO ANO 2019 ANO 2020 VARIACION  |% VARIAC.
1 GASTOS DE PERSONAL 8.689.936,14) 9.195.234,85 505.298,67 5,81]
2 GTOS. BIENES CORRIENTES Y SERV. 1.236.000,00§ 1.296.114,00% 60.114,00 4,86
3 GASTOS FINANCIEROS 300.073,55 279.068,40 -21.005,15 -7,00]
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 45.301,8]] 35.531,68 -9.770,13] -21,57|

OPERACIONES CORRIENTES 10.271.311,544 10.805.948,93 534.637,39 5,21
6 INVERSIONES REALES 6.542.481,90) 10.350.066,00 3.807.584,10) 58,20
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 288.016,1 288.016,1 0,00 0,00
OPERACIONES DE CAPITAL 6.830.498,0::] 10.638.082,1;1 3.807.584,10 55,743
OPERACIONES NO FINANCIERAS 17.101.809,58 21.444.031,07 4.342.221,49 25,39
8 ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00 60.000,00) 0,00 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 511.900,39 511.900,39 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 571.900,39 571.900,39 0,00 0,00
TOTAL GASTOS 17.673.709,97} 22.015.931,46) 4.342.221,49 24,57

CAPITULO ANO 2019 ANO 2020 VARIACION  |% VARIAC.
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.114.747,56 2.164.182,00) 1.049.434,444 94,14
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.534.368,36} 10.721.254,89 186.886,53 1,77
5 INGRESOS PATRIMONIALES 490.657,71 595.392,43 104.734,72) 21,35

OPERACIONES CORRIENTES 12.139.773,63 13.480.829,32) 1.341.055,69 11,05
6 ENAJENACION DE INVERSIONES 1.811.871,79 1.194.235,7(§ -617.636,09 -34,09
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.662.064,55 7.280.866,4 3.618.801,89 98,82
OPERACIONES DE CAPITAL 5.473.936,34 8.475.102,1;1] 3.001.165,80) 54,83
OPERACIONES NO FINANCIERAS 17.613.709,97 21.955.931,46] 4.342.221,49 24,65}
8 VARIAC. ACTIVOS FINANCIEROS 60.000,00) 60.000,00) 0,00 0,00
9 VARIAC. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 60.000,004 60.000,008 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS 17.673.709,97} 22.015.931,46) 4.342.221,49 24,57

INGRESOS-GASTOS

0,00 |

0,00 |
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Servicio de Personal y Recursos
Oficina de Personal y Recursos

INFORME- PROPUESTA DE LA PLANTILLA DE LA GMU, PARA APROBACION CON EL
PRESUPUESTO 2020.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Definimos plantilla como la relacién detalladas de plazas asignadas
a cada una de las escalas, subescala, clases y categorias, en que se integran
el personal funcionario, el personal laboral y eventual. La plantilla de personal
materializa la estructura de personal, no contiene puestos de trabgjo sino
plazas y personas que ocupan las mismas, se fijardn anualmente a través de
su presupuesto, entendiendo por plaza el puesto de trabgjo con dotacién
presupuestaria.

A este respecto hemos de aclarar que se han confeccionado 2 cuadros
resumen de la plantilla existente en la gerencia de urbanismo, donde se
recogen las categorias profesionales y nUmero de plazas existentes
ocupadas de forma definitiva con personal en propiedad (funcionarios o
personal laboral fijo), o de forma indefinida hasta cobertura de la plaza
reglamentaria por el personal indefinido. Este Ultimo constituye la mayoria del
personal de la GMU, y ocupa una plaza de forma indefinida, hasta su
cobertura a través del procedimiento selectivo o de consolidacién de
empleo para su cobertura definitiva, que se deberd aprobar préximamente.

Se especifica que todas las plazas de la plantilla laboral, hasta ahora
figuraban como ocupadas (bien de forma definitiva por personal fijo o bien
de forma indefinida) y no se habian consignado vacantes en el mismo, ya
que las que se iban produciendo por jubilaciones de este personal se iban
fransformando en plazas de personal funcionario, salvo en el caso del
personal de oficios. Este ano 2019 en el mes de septiembre 2019, se produjo
una jubilacién de personal laboral, de la categoria profesional de Operaria,
que ocupaba puesto de Telefonista, y este ano en el presupuesto se
mantiene esta plaza vacante en la plantilla de laboral, al ser personal de
oficios.

SEGUNDO.- Este informe se refiere a la plantilla presupuestaria entendida
como aquel instrumento presupuestario de la Gerencia de urbanismo, en el
que se anotan las partidas presupuestarias necesarias y los créditos
presupuestarios precisos para poder pagar la totalidad de las retribuciones
del personal que presta sus servicios en dicha institucidn, sin que la
constancia o existencia de dichos créditos presupuestarios presuponga
ninguna declaracion de un derecho adquirido a su percepcién, el cudl
deberd ser declarado con independencia de la plantilla presupuestaria.

Quedan reflejados en el anexo de personal que se acompana en el
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expediente, debidamente rubricado por la Jefatura de oficina de personal y
recursos, todos los puestos de frabajo ocupados que constituyen dicha
plantilla del personal, con expresidon de la categoria profesional, puesto y
retribuciones correspondientes para el ano 2020.

En el proyecto de presupuesto 2020, en el capitulo 1, se han dotado
presupuestariamente todas las plazas incluidas en oferfas de empleo
pUblico anteriores, y ademds las que se prevé incluir para la aprobacion de
la OEP 2019.

TERCERO.- A la vista de los datos aportados en el expediente, se comprueba
que desde la aprobacién del presupuesto anterior, en el que existian 23
vacantes, vamos a pasar a tener en este ano 2019 cuatro vacantes mds por
jubilaciones de:

- 1 delineante personal funcionario;

- 1 auxiliar administrativo funcionaria;

- 1 arquitecto de régimen laboral y

- 1 telefonista de régimen laboral

— Ademds siguiendo instrucciones de la Gerencia, se oferta como vacante una
plaza de arquitecto de un trabajador, de régimen laboral, que se encuentra
en excedencia por interés particular, desde hace cuatro anos, sin reserva de
puesto, al considerarse necesaria su cobertura, por lo que se incluye en el
presupuesto, proponiéndose su transformacién en vacante de Arquitecto/a
de régimen funcionario. Pasando a un total de 5 vacantes mds, es decir de
23 a 28 vacantes.

— Por tanto, las 2 plazas de arquitecto laborales vacantes, como en
presupuestos anteriores se proponen para su transformacién en plazas de
personal funcionario, y se mantiene la operaria (telefonista) como vacante
en la plantilla de personal laboral. Estas tres mds las de delineante y de
auxiliar administrativa arriba citadas se incluirdn en la oferta de empleo del
proximo afo.

A la vista de estos datos podemos exiraer las siguientes conclusiones:

* Siguiendo la linea iniciada por el Ayuntamiento, se propone, proceder a la
conversion a plazas de funcionarios de las vacantes que se vayan
produciendo de personal laboral que se ha ido jubilando, cumpliendo asi
también con las indicaciones del art® 9.2 del EBEP, de manera que se vayad
alcanzando de forma progresiva un equilibrio en la plantilla, salvo que se
frate de vacantes propias del régimen laboral como las de personal de
oficios. Asimismo se garantiza un nUmero de efectivos de personal funcionario
suficiente para realizar las funciones que la legislacion les tiene reservadas.

* Por tanto para el presupuesto de 2020, las vacantes que se produzcan que no sean
de régimen funcionario, excepto la de operario/a (telefonista) pasardn a régimen
funcionario.

e Se propone transformar en ploza de régimen funcionario las de 2 arquitecto
laborales, una por jubilaciéon y la ofra comespondiente a un excedente laboral, sin
reserva de puesto.

* Enlaplantila laboral se mantiene un vacante de operario/a ( telefonistal).

* Seincluye en el presupuesto la adscripcidon de una funcionaria del Ayuntamiento de
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Cérdoba (Jefa de Compras), incorporada con efectos del 1/10/2019, en sustitucion
de la vacante producida por la jubilacién de una funcionaria, en el Servicio de
Licencias.

e Con esta medida, si tomamos las cifras globales de plazas, para el ano 2020
obtenemos el siguiente resultado:

PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO: 47
PLAZAS PERSONAL LABORAL ... : 96
TOTAL PLAZAS GMU ..........ccueeue. 1143

Esto significa que para el ano 2020 habrd disminuido el porcentaje de
personal laboral al servicio de la GMU; del 68,53% a que se elevaba en 2019
al 67,13%.

e Podrdn convocarse para su cobertura interina las que se consideren de
urgente e inaplazable necesidad.

CUARTO.- Finalmente, en cuanto a la cuantificacién del total del capitulo 1
de personal( que incluye retribuciones del personal y otros conceptos), se
presenta un presupuesto por importe de 9.195.234,86 €, que incluye una
prevision de subida de retribuciones del personal del 2%, siguiendo
indicaciones del Area de Hacienda municipal, en previsién de que la subida
que aprueben los nuevos presupuestos generales del estado respete el I
Acuerdo gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo publico y las
condiciones de trabajo publicado en el BOE nUm 74 de 26 de marzo 2018.
Este acuerdo contemplaba una subida del 2% fija para 2020, mds un 1%
adicional si el PIB fuese igual o superior al 2,5%. Ademds de un 0,30% de
subida adicional de la masa salarial para fondos adicionales.

Esta subida del 2% se incluye ya en el anexo de personal en las partidas
presupuestarias  correspondientes, comprendiendo este anexo las
retribuciones del personal funcionario y laboral, y las vacantes dotadas, vy
que asciende a la cantidad de 8.843.805,98€.

Con ocasién de la negociacién para la aprobacién del nuevo Convenio y
Acuerdo marco, se contempla una subida del 1% para los premios
extraordinarios y de constancia del personal laboral, asi como para los
premios de jubilaciéon, que sean de cuantia fija, ya que no se actualizan
desde la aprobacién del Convenio Colectivo y Acuerdo Marco anteriores,
aprobados en 2012. Igualmente se prevé una dotacidon 25.000 € para
confrataciones temporales (contrato laboral o interinidades) hasta que se
finalice con la incorporacién de nuevo personal procedente de las
Convocatorias de procesos selectivos a plazas en propiedad, que se
ofertaran para personal funcionario.

QUINTO- Respecto al ano anterior, el total del capitulo 1 supone un aumento
de 505.298,67€ Este aumento se debe fundamentalmente a la subida
contemplada en la partida de “cuotas sociales” correspondiente a cuotas
de la empresa Seguridad Social, al aumento del niumero de premios
extraordinarios y de constancia del personal laboral, a la dotacién de todas
las vacantes por todo el ano 2020, y a la de subida salarial del 2%, respecto
del ano anterior.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO
El proceso para su aprobacién serd el siguiente:

PRIMERO.- En principio la aprobacion de la plantilla no es objeto de negociacion,
tiene un dmbito mds reducido que la Relacidn de Puestos de frabagjo, pues no
recoge las caracteristicas esenciales del puesto, ni requisitos para su ocupacion, y su
finalidad es distinta, predominantemente de ordenacion presupuestaria, y por ello
exenta de preceptiva negociacion sindical .(STS 16.11.2001).

SEGUNDO.- Esta facultad se encuentra dentro de la potestad de autoorganizacion
de las Administraciones PuUblicas, al no regular aspectos concretos de las
condiciones de trabajo del personal.

En definitiva, la aprobacién de la Plantilla Orgdnica no es sino la aprobacion de una
partida de los presupuestos.

TERCERO.- Tendrd los limites recogidos en el Art® 126 de Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, que senala:

"Las plantillas, que deberdn comprender todos los puestos de frabajo debidamente
clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobardn
anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y habrdn de responder

a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas

se unirdn los antecedentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a
los mencionados principios.

“1.Las plantillas podrdan ser ampliadas en los siguientes supuestos:

* q) Cuando el incremento del gasto quede
compensado mediante la reduccion de
ofras unidades o capitulos de gastos
corrientes no ampliables.

* b) Siempre que el incremenfo de Ias
dotfaciones sea consecuencia del
establecimiento o ampliacion de servicios de
cardcter obligatorio que resulten impuestos
por disposiciones legales.

Lo establecido en este apartado serd sin perjuicio de las limitaciones especificas
contenidas en leyes especiales o coyunturales.

2.Lla modificacion de las plantillas durante la
vigencia del Presupuesto requerird el cumplimiento
de los framites establecidos para la modificacion
de aquél.

3.Las relaciones de los puestos de frabajo , que
tendran en todo caso el contenido previsto en la
legislacion bdsica sobre funcion puUblica, se
confeccionardn con arreglo a las normas previstas

en el articulo 0.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril”
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El citado art® 90.1 de la Ley 7/85, senala:

"Corresponde a cada Corporacion local aprobar anualmente, a fravés del
Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los puestos de frabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

Las plantillas deberdan responder a los principios de racionalidad, economia y
eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia,
sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fiien con cardcter
general.”

CUARTO.- De esta propuesta se dard conocimiento a las secciones sindicales antes
de su aprobacién definitiva, tal como se establece en el art® 9 del vigente Convenio
Colectivo.

QUINTO.- La plantilla serd aprobada por el Pleno junto con el presupuesto 2020,
siguiendo lo estipulado en el art® 22 de los estatutos de la GMU, que senalan “El
proyecto del presupuesto serd presentado por la Presidencia e informado por la
Intervencién General de Fondos, tras lo cual serd aprobado por el Consejo Rector y
remitido, con el valor de propuesta, para su aprobacién por el Pleno del Excmo.
Ayuntamiento y su integracion en el Presupuesto General”.

PROPUESTA

PRIMERO.- Transformar 2 plazas de Arquitecto/a procedente de personal laboral
jubilado y de personal excedente sin reserva de puesto, en 2 plazas de Arquitecto/a
de personal funcionario.

SEGUNDO.- Aprobar la planfila de la Gerencia Municipal de Urbanismo, que se
acompana en documento adjunto, previo informe de la Intervencion General,
elevdndola al Consejo Rector para su aprobacidén, vy posterior remision al
Ayuntamiento Pleno para inclusién en el Presupuesto Municipal 2020, en virtud del
art® 22 de los vigentes estatutos.

Cérdoba, 9 octubre 2020 )
LA JEFA DE OFICINA DE PERSONAL Y ADMON
Concepcion Chounavelle Bueno (firma electrénica)

Ve B®

EL SECRETARIO DELEGADO
Ilgnacio Ruiz Soldado
(firma electrénical)
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PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO GMU DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA PRESUPUESTO 2020
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL CUBIERTAS VACANTES TOTAL

SUBESCALA TECNICA

T.A.G. 4 1 5

SUBESCALA ADMINISTRATIVA

IADMINISTRATIVOS 1 4 5
SUBESCALA AUXILIAR
IAUXILIARES ADTVOS 5 6 1"
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICOS
[TECNICOS SUPERIORES 3 7 1"

8 ARQUITECTOS

2 ECONOMISTAS

1 INGENIERO CAMINOS

[TECNICOS MEDIOS 7 6 13

6 ARQUITECTOS TECNICOS

4 ING. TECN. INDUSTRIALEY

1 ING. TECNICOS O.P

1 INGENIERO TOPOGRAFQ

1 GRADUADO SOCIAL

[TECNICOS AUXILIARES 0 3 3

3 DELINEANTES

TOTAL 20 27 47
veBe
LA JEFA DE OFICINA DE PERSONAL Y RECURSOS EL SECRETARIO DELEGADO
CONCEPCION CHOUNAVELLE BUENO IGNACIO RUIZ SOLDADO
(FIRMA DIGITAL) (FIRMA DIGITAL)
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PLANTILLA PERSONAL LABORAL FIJO E INDEFINIDO*. GMU PRESUPUESTO 2020

CATEGORIA PROFESIONAL OCUPADAS PERSONAL LABORAL CUBIERTAS PERSONAL LABORAL | TOTAL
INDEFINIDO FIJO

ARQUITECTOS 14 14

LICENCIADOS EN DERECHO 13 13
TECNICO ACCESIB. Y DISCAPACIDAD 1 1
ARQUEOLOGOS 2 2

ARQUITECTOS TECNICOS 3 3
DOCUMENTALISTA NIVEL II 1 1
INGENIERO TCO. INFORMATICA 1 1
TECNICOS ARCHIVO 2 2
JEFE ADMINISTRATIVO 1 1
DELINEANTES 7 7

OFICIALES ADMINISTRATIVOS 11 11
TECNICOS ESPECIALISTAS 2 2
AUXILIAR INFORMATICA 2 2
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 24 24
OFICIAL CONDUCTOR 1 1
FOTOGRAFO 1 1

TELEFONISTAS 1 1 2

VIGILANTES OBRAS 4 4
OPERARIOS 4 4

TOTAL 95 1 96

18 FIJOS Y 78 LABOR. INDEFINIDOS

LA JEFA DE OFICINA DE PERSONAL Y RECURSOS

CONCEPCION CHOUNAVELLE BUENO

LABORAL FIJO PROCEDENTE AYT® O SUPERADO PROCESO SELECTIVO*

(FIRMA DIGITAL)

VeB®
EL SECRETARIO DELEGADO
IGNACIO RUIZ SOLDADO

(FIRMA DIGITAL)
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RESUMEN

CUBIERTAS/OCUPADAS VACANTES TOTAL
FUNCIONARIOS 20 27 47
LABORALES FI1JOS E INDEFINIDOS 95 1 96
TOTAL 115 28 143

Voo
LA JEFA DE OFICINA DE PERSONAL Y RECURSOS EL SECRETARIO DELEGADO
CONCEPCION CHOUNAVELLE BUENO IGNACIO RUIZ SOLDADO
(FIRMA DIGITAL) (FIRMA DIGITAL)
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1 5 0 1

PERSQNALY RECURSOS

Categoriz|

Pussto

Sueldo

Rég. Anfigitedad Total C. Destino | €. Espes. C. Product. C. Puesto Total Coste Total
Plazal R Bésicas R, Compl. S. Socia/

Arquitect Gerente L _28.398,34 3.770,58 32.168,87 0 i 6.322,52 34.948,61 41.271,13 15.719,53 89.159,53

T.A.G.I Secretario/a F 15.927,77 7.382:38 23.310,15 43.287.81 | 2.408,23 12.175,00 i B3.871,04 12.865,99 120.047,18

Ecariomist: Interventor Delegado F 15.927,77 [ 15.627,77 43.287,81 | 28.408,23 12.175,00 ] 83.871,04 12.865,99 112,864,80

T.A.G.| Ad_lu_ma Jofe Servicia F 15.927,77 a ﬁ'n‘hﬂ 10.807,64 @94.29 10.767,53 0 46.599,47 12.865,98 75.393,23

Graduado Saciall _Jefa Oficina Pers. y Ad. Gral. | F 14,005,96 5.074,60 19.080,56 9.411,43 | 22.951,08 0.836,18 ] 42.198,69 12.865,90 74.145,24
Ing. Teo. Informatical _Jefe Oficina Informatica_ L _25.475,88 429155 20.767,23 D 0 6.131,04 18.464,61 24.595,85 15.719,53 70.082,41
Documentalis Documentalista L 28.308,34 4.882,08 33.280,42 0 0 632252 | 1901417 _25.336,60 15.719,53 74,336,684
Arquitecto Teo Jefe Oficiha Relac, F 14.005,06 5.247,30 19.253,26 9.411,43 | 22.951,08 9.836,18 0 42.198,69 12,841,08 74.393,03
Ldo. Derecho Ldo. Derecho L 28.396,34 4.805,91 33.304,25 0 0 8.322.52 19.014,17 25.336,69 16.395,37 75.036,31
Técnico Archivo) Técnico Archivo L 25.475,868 16.824,18 _42299,86 0 ] 6.131,04 14.021,69 _20.152,73 15.719,53 78.172,11
Técnico Archi Técnico Archivo L 25.475,68 17.671,07 _43.148,75 [} 1] 6.131,04 14.021,69 _20.152,73 15.719,53 79.019,00
Oficial Adrtivo, Oficlal Admivo. L 20.745,94 6.567,60 2731354 [} ] 6.638,22 3.957,83 10.596,08 15.719,53 53.620,12
_Oficial Admivo, Official Admtvo. L 20.745,84 9.253.20 20.998,14 ] a 663822 3.957,83 10.596,05 14.586,84 55.181,83
Jofe Adminlstrati Jefe Admini_era!ivu L 22.736,77 © 4.946,42 27.683,20 Q 0 6.905,27 15.986,43 22.801,70 15.189,34 85.764,24
_ Admini Administrative F 10.727,07 0 10.727,07 282843 | 1321520 |  ss63.72 0 21.707,43 8.92082 41.384,32
Administrativol inlstrativo F 10.727,07 0 10.727,07 282843 | 13.215,29 5.663,72 0 21.707,43 892082 41.384,32
Oficial Admtvo, Oficlal Admtvo. L 20.745,94 4.357,05 25.102,99 0 0 _8.638.22 3.057,83 10.596,05 12.194,96 47.884,00
Auz. Infarmatic Aux. Informética L _20.745.84 3.267,76 24.013,70 0 0 6.638,22 5.619,20 13.257.41 13.488,30 50.750,42
Aux. Inf i Aux. Inf L 20.745,94 8.758.45 29.502,39 0 0 6.638,22 6.619,20 13.257,41 15.719,53 58.479,33
Au::. Admini Auy. Administrativo L 20.419,80 17.485,33 37.885,13 0 0 6.567,24 3.377,89 9.94513 12.548,30 60.378,57
Aux. Administrativol Aux. Administrativo L 20.419,80 18.530,01 38.849,81 D 0 6.567.24 3.377,89 9.845,13 12.957,92 1.852,86
Aux. Administrativo Secretaria Gerente L 20.419.80 6.209.57 26.719,38 (] 0 6.567.24 4.793,34 11.360,58 12.930,90 51.010,85
Aux, Administrati Aux. Administrativo L 20.419,80 4.220,44 24.640,24 ] D 6.567,24 3.377.89 9.945,13 11.555,57 46.140,95
Aux. Administrativo Auz, Adminlstrativo F 9.092,48 0 9.092,46 5.316.41 | 12.224,00 5.238,81 0 22.779,22 8.071,02 39.842,70
Aux. Administrativol Aux. Adminlsirativo L 20.419,80 4.656,93 25.076,73 0 a 6.567,24 3.377,89 9.945.13 11.048,57 46.970,43
Aux. Administrativel Aux. Administrativo L 20.419,80 3.674,50 24.084,39 1] ] 6.567,24 3.377,89 9.845,13 11.585,57 45.595,10
Aux. Adminiitrativo Aux. Ad_mwrativo L 20.416,80 6.299,57 LG.HQ,JI ] 0 &iﬁ?.zd 3.377.89 9.945,13 12.734,44 49.398,95
Oficial 1° Cficios| Viglante O.M. L 21.470,48 4.353,15 25.832,61 0 [ 5.638,22 5.805,11 12.533,33 12.845,18 51.315,12
Conductor Conductor L 21.479,48 3.264.49 24.743,95 [ 0 6.638,22 3.957,83 10.586,05 11.862,99 47.202,99

Oficial 1° Oficios| Teletonista L 21.479,46 6.528.26 28.008,72 0 ] 6.638,22 3.957,83 10.596,05 12.803,31 51.408,08
Official 1* Oficics| Talefonista L 21.479 46 ] 2147946 0 1 5.638.22 3.957.83 10.596,05 10.154,48 42,229,089
Operarig Operaria L 19.656,88 2.659,28 22.316,18 0 0 6.686,09 3.508,95 10.193,04 11.406,78 43.915,98

Operaric L 19.656,88 2.659.28 22.316,18 0 0 6.686,09 3.793,03 10.479,12 11.566,06 44.361,33

Operario Operario L 19.656,88 2.650.28 22.318,16 0 0 8.686,00 3.506,95 10.183,04 10.821,54 43.430,74

Oporariof Operario L 19.656,88 2.659,28 22,318,186 [} 0 8.686,00 3.506,95 10.193,04 10.840,21 _43.349.40

895.042,89 248.111,07 217.726,44 759.384,39 450.962,84 2.105.390,12
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5 5 SFRVICIQ PL.ANEAMIENTQO
Catﬂgl Puesto Sueldo Ant_i&ogad Total C. Desti. | C. Espec. C. Product. C. Puesto Total Coste Total_
Plaz] R. Basicas R_Compl. 5. Social
Ldo. Derechol Ldo. Derocho L 28.398,34 _3.883,74 32.262,08 [ ] 632252 | 2367755 30.000,08 16.395,37 78.677,52
Jefe Oficina Técnica L 28.358,34 a 26.398,34 g 0 8.322,52 20.566,08 26.888,60 15.719,53 71.008,47
Jefa Oficina Gestibn L __28.308,34 5.927,78 34.328,12 0 0 6.322,52 20.566,08 26.888,60 15.719,53 76.934,25
Ldo. Derechol _Jef. Ofic. Orden. Tenitorial L 28.368,34 3.864.80 32.263,14 0 o 63225 | 20.566,08 __26.888,60 16.385,37 75.547,11
Arquitaclnl Arquitecto Barrio L 28.398,34 2.847,78 31.246,12 0 0 6.322,52 15.014,17 25.336,69 15.719,53 72.302,34
Arquitecto Arquitecto F 15.927.77 a 15.927,77 7.181,60 | 20.678,84 8.852,32 ] 36.732,76 12.941,08 85.601,81
Arquitectol Arquitecto F 15.927.77 ] 15.827,77 7.191,60 | 20.678.84 8.862,32 ¢ 36.732,76 12.941,08 65.601,61
Ldo. Deracho Ldo. Derecho L 28.398,34 3.883,74 32.282,08 [ 0 6.322.,52 19.014,17 25.336,69 15.719,53 73.338,30
Ldo. Derechof Ldo. Dsrecha L 28.398.3¢ 2.847,78 31.246,12 9 0 6.322,52 19.014,17 _25.336,69 15.719,53 72302,
Arquitacto Tec, Arquitecto Tec. L 25.475,88 7.607,45 33.083,13 ] [} 5.131,04 14.021,69 _20.152,73 16.395,37 69.631,22
Delineantol Delingante L 20.745,84 8.567,74 27.313,68 [ ] 6.636,22 6.619,20 1325741 14.583,88 55.154,95
Delinsamj Delineants L 20.745,94 592417 _26.670,11 a 0 6.635,22 6.619,20 13.257,41 15.121,565 55.049,07
Ofictal Admtvo, Oficial Admtvo. L 20.745,94 17.861,08 38.007,02 ] [ 6.638,22 3.957,43 10.596,05 14.431,32 63.634,30
Aux, Administrativo) Aux. Administrativo L 20.419,80 4.220,44 2469024 o 0 6.567,24 3.377,89 9.945,13 11.555.57 46.140,95
Aux. Auminlstra:igl Aux. Administrativo L 20.419,80 17.459,29 37.879,00 0 0 8.567,24 3.377,89 9.945,13 11.086,62 _58.800,85
Aux. Administrativol Aux. Admini F 9.092,46 2.005,25 12.007.71 5318,41 | 12.224.00 5.238,81 0 22.779,22 .242,08 44.119,00
454.190,53 106.401,28 180.301,97 360.074,54 220.665,92 1.043.932,00
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1 1.2 SERVICIO PROVYECGCTOS
Categoria Puasto Sueldo Antigliedad Total C. Desli._| C. Espec. C. Product. C. Puesto Total Coste Total
Plaza| R. Baslcas R. Compl. 5. Social

Arquitect Arguitecto F 15.927,77 a _1se21,77 7.151,60 | 20.678,84 8.862,32 ] 36.732,76 12.941,08 65.601,61

Arguitecto L 28.398,34 5.814,56 _34.212,88 0 0 632252 23.877,55 30.000,08 16.395,37 80.808,34

it yub. | L 28.398,34 3.205,30 31.603,64 0 0 6.322.52 __20.666.08 26.888,80 15.719,53 74.211,77

Arquedlogal _Jefe Oficina Arqusologia L 28.398,34 4.882,08 33.280,42 0 0 6.322,52 20.566,08 26.888,60 _16.385,57 76.564,39

Ingeniera Industrial Jefe Oficina F 15.927,77 554232 21.470,09 14.717,86 | 22.996,08 9.855,39 0 47.569.31 12.941,08 81.980,48

Arqueslogo Arquesioga L 28.308,34 4.376,16 32.774,50 [ 0 832252 19.014,17 25,336,689 16.395,37 74.506,56

Arguitsctol Arquitacto Barrio L 28.398,34 3.279.73 31.678,07 a 6.320,52 1901417 | 2533669 16.395,37 73410,13

Arqun;cd Arquitecto L 28.398,34 3.734,91 32.133,25 ] D 8.322,52 19.014,17 25.335,69 16.305,37 73.865,31

Arquitecto Arguitecto Barrio L _28.308.34 2.847.78 3124812 0 )] 6.322,52 18.014,17 25.336,68 16.395,37 72.978,18

Arquitectol Arquitecto L | 2839834 _5.8968,81 34.287,15 0 0 _6.322,62 19.014,17 25.336,88 15.719,53 75.353,37

Arquitectol Argultecto Barrio L | 2839834 3.883.74 32.282,08 1] 0 _6.32250 19.014,17 25.336,69 16.395,37 74.014,14

Argultect _Arquitecto F 15.927,77 0 15.927.77 7.191.60 | 20.678,8¢ 5.862,32 0 36.732,76 12.941,08 85.601,61

Arquitecto Tec} _Jefe Oficina Ta. Ejecucion | F 14.005.98 5.079,63 19.085,59 9.411,43 | 22651,08 9.836,18 a 42,198,898 12.941,08 74.225,38

Ing. Tec. O. P.| Jefe Oficina Ejecucién Obras | F 14.005.98 8.603,52 20.609,48 9.411,43 | 22.051,08 9.836,18 a 42.198,69 12.941,08 75.749,25

Ing. Téc. Topografla Ing. Téc. Topogratia F 14.005,96 0 14.005,96 7.74578 | 18.925,77 8.111,11 0 34.782,65 12.941,08 £1.729,69

Dslineante Delineante F 10.727,07 0 10.727,07 497476 | 13.916,16 5.964,11 0 24.855,02 9.010,64 44,502,73

Delineant Delineante L _20.745.94 6.535,65 2728150 [} ] 6.638,22 6.619.20 1325741 14.364,83 54.803,63

Delingant Delineante L 20.745,94 8.756,45 20.502,39 0 0 663822 | @s1920 13.267,41 15.593,53 __58.353,33

Oficial Admivo, Oficlal Admtvo. L 20.745,94 6.221,52 26.967,46 0 0 6.838,22 3.957,83 10.596,05 14.583,86 52.147,37

Teo. Especialista) Tco. Paisajista L 20.745,94 4.357,05 __25.102,88 0 0 6.638,22 6.619,20 13.257.41 13.466,90 51.828,30

Auz. Administrativol Aux. Administrativo F 9.002,46 0 5.092,46 5.316.41 | 12.224.00 5.238,81 [ 22.779,22 8.071,02 38.942,70

Auz, Administrativol Aux. Adminlstrativ L 20.419,80 3.149,72 23.569,52 0 [ 6.567,24 3.377,89 9.945,13 11.859,11 44.873,77
Oficial 1° Oficios Fotégrafo L 21.479,48 3.430,77 24.910,23 0 Q 6.638,22 3.957.83 10.596,08 11.862,89 47.369.27

Oficlal 1° Oficios Vigilante O.M. L 21.479,46 _5.693.80 27.173,26 0 0 6.638,22 3.957,83 10.596,05 12.871,07 50.640,38

Delingants] Delineante F 10.727,07 0 10.727,07 497476 | 13.916,16 5.964,11 ] 24.855,02 9.010,64 44.582,73
£15.588,83 175.828,78 214.003,68 $30.007,05 344.049,52_ 1.589.845,40
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15 1 6 SERVICIO | ICFENCLUIAS
Catagoria Puesto Sueldo Anﬁ@ﬂ Total C. Dasti. | C.Espec. C. Product. C. Puesto Total Costa Total
Pl R. Basicas R. Compl. 5. Social
Arquits Arguitacto L 42_8.398,34 5.898,81 34.297,15 O 0 8.322,52 _23.377,55 -30.000,08 15.719,53 80.016,75
Ldo. Derach) Ldo. Derecha L _ 2830834 5.898,81 34.297,45 Q ] 6.322,52 2056620 |  26.888,73 15.719.63 76.805,40
Arquitectol Arguitecto. F 15.927,77 0 15.927.77 7.191,80 | 20.678,84 8.862,32 0 36.732,76 12.841,08 65.601,61
Arq'uﬁc@ Argul!a_clu L 28.388,34 2.847,78 3 ._%ﬂ 0 0 E3_22.52 16.014,17 ZS.S:W_S! 16.395,37 72.978,18
Ldo, Derecho Lao. Derecho L 28.398.34 3.660.49 __32.058,83 0 Q 6.32252 18.014,17 25.336,89 15.719,53 73.115,05
Argquitesto Argquitecto Barrio L 26.398.34 2.847.78 31.248,12 0 0 6.322,52 18.014,17 25.336,69 15.718,53 72.302,34
Arquitecto] Arguitecto L _20.308,34 2.847,78 3.298,12 0 0 5.32252 19.014.17 25.330.,69 15.719,53 72.302,34
i quitecto Barrio L 28.398,34 2.847,78 31.246,12 0 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 16.385,37 72.978,18
Arguitscto Tco, Arquitseto Teg, F 14.005,96 4.902.01 18.997,97 7.74578 | 18.92577 8.111,11 0 34.782,65 12.941,08 66.721,70
Arguitecta Tco, Arquitecto Tco. F 14.005,96 1] 14.005,96 7.745.78 | 18.925.77 8.111,11 0 34.782.65 12.941,08 61.720.60
Arguitecto Teo, Arquitecto Teo. F 14.005,96 4.712,42 18.718,38 7.745,78 | 18.925,77 B.111,11 0 34.782,85 12.941,08 86.442,11
Arquitecto Teo. uitscto Tco. F 14.005,96 0 14.005,96 7.74578 | 18.925.77 8.111,11 0 34.762,65 12.941,08 61.729,69
Ing. Tco. industrial] Ing. Tco. Industrial F 14.005,96 5.950,73 19.965,69 885606 | 23.12265 9.809,75 0 41.888,47 12.941,08 74.795,24
Ing. Tco. Industrial] _Ing.Teo.Indust.Act.Calfic. F 14.005,88 0 14.005,96 8.856,06 | 2312265 9.809,75 0 41.866,47 12.941,08 60.835,51
Ing. Tco. Industrial] _tng.Teo.Indust.Act Calific. F 14.005,96 5.869,61 18.895,57 2.856,06 | 23.122,85 9.609,75 1 41.888,47 12.841,08 74.725,12
Ing. Teo. Ing. Teo. F 14.005,96 0 14.005,96 7.74578 | 18.926,77 B.A11,11 0 34.782,65 12.941,08 61.720,69
Ofictal Admtvo. Ofiial Admtyo. L 20.745,94 9.253,20 _20.999,14 0 [ 8.636,22 3.957,83 10.596,05 14.456,72 55.051,81
Administrativo Administrativo F 10.727,07 0 10.727,07 5.656,86 | 13.215,20 5.663,72 0 24.535,86 8.620,82 44.182,75
Administrativol Jefa de Gompras F 10.727,07 4.831.02 15.558,09 5.656,86 | 16.649,05 7.132,15 0 29.438,08 11.280,82 56.277,07
Aux. Administrativo) Aux, Administrativo L 20.419,80 £.299,57 2671938 0 ] 8.567,24 3.377,89 9.945,13 12.734,44 49.398,95
Aux, Administrativol Aux, Administralivo F 9.002,46 1.902,00 10.904,46 5.316.41_| 12.224,00 5.238,81 0 22.779,22 9.047,45 42.821,13
Aux. Administrativg) Aux. Administrativo L 20.419,80 4.220,44 24.840,24 0 g 6.587,24 3.377.89 9.945,13 11.752,04 46.337,41
Aux. Admiristrativol Aux, Administrative F 9.002,46 3.766,24 12.858,70 531641 | 1222400 | 523881 0 22.719.22 9.436,70 45.074,62
Aux. Adrini Aux. Admini F 9.002.48 0 9.082,46 531641 | 12.204,00 5.238,81 0 22.779.22 807102 39.942,70
Aux. Administrativol Aux. Administrativa L 20.419.80 3.149,72 23.569,52 0 0 _6.587,24 3.377,89 994513 11.359,11 44.873,77
Aux. Administrati Aux. Administrativa L 20.418,80 422044 24.640,24 0 6.567,24 3.377,89 9.845,13 11.556,02 48.141,40
Aux. Administrativol Aux, Administrativo F 9.092.46 ] 5.00246 531641 | 12.224.00 5.238,81 2 _22.779,92 8.071,02 39.942.70
573.058,80 180.063,06 156.783,99. 715.351,03 344.553,38 1.632.963,02
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1.5 0 4 SERVICIO CONOMTA
Categoria Puest gl i

= o Sualdo Antigliedad Total C. Desti. | C. Espsc. C. Product, C. Puasto Total Coste Total

J-m == — . L.
== — R. Basicas R. Compl. _ S. Sacial
-3 icio F . 5.9
: 15.927,77 6.773,85 270172 12.648.37 | 25.215,74 10.808,77 0 48.668,87 12.865,99 §4.236,58
Economistal Adjunto Jefe Servicio F 15.927,77 6.773,95 22.701,7

ju 5.927, 773, 22.701,72 14.717,86 | 25.194,44 10.797,53 0 50.709,83 12.665,99 86.277,54

Aux. Administrativol Aux. Adminlstrativo L 20.419.80 17.450,29 37.879,09 0 p '
P v— v : 39,2¢ g 0 5.567,24 3.377,80 9.945,13 11.066,62 58.890,85

3 ux. Administrativo L 20.418, . '
0.419,80 17.863,56 30.083,38 0 ] 8.567,24 3.377,89 9.945,13 12.451,64 60.430,14

—_— Uk ACministrativo —
121.365,90 34.738,78 6.755,79 149.268,9¢ 49.250,24 269.885,11
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1 5 1 4 SERVICIO PLANIFICACIO
C. i o
ate:lona Puesto Sﬁldo Anhgueda_d_ Total C.Desti. | C. Espec. C. Product. C. Puesto Total Costa Total
R. Basicas
y = R. Compl. S. Social
itectol Arqui ——
;;::e 5 Derultsclo L 28.398,34 3.864,80 32.263,14 ) 0 8.322,52 19.014,17 25.336,69 16.395,37 73.995,20
inean — L
finean slineante L 20.745,94 4.357,05 _25.102,99 0 [ $.638,22 6.818,20 1325741 13.895,59 52,255,998
57.366,13 12.860,74 25.633,36 38.594,70 30.200,96 126.251,19
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1.5 0 2 ERVICIO PATRIMOMNIOY NTRATA N
Gatagorial Puesto Susido Antigliedad Total C.Desti. | C. Espec. C. Product. C. Pugsto Total Coste_ Total
Pn;_z:t R Basicas R. Compl. 5. Social

T.AG! Jofa Servicio F 15.927,77 7.485,01 23.392,78 14.717,86 | 25.215,74 10.806,77 0 50.740,36 12.865,89 86.899,13

Ldo. Derecho}  Jafe Oficina Contratacion L 28.398,34 4.882,08 33.280,42 ] i} 8.322,52 20.586,08 28.888.60 15.719,53 75.808.55
Arquitecto Teo  Jafe Oficina Patrimonia L _25.475.88 5.650,24 3112592 ] ] £.131,04 18.464,61 24.595,85 15.719,53 71.441,10
Arquitectol Arquitacto L 2830834 3.883,74 _ 3225208 0 )] 6.32252 10.014,17 25.336,68 15.719,53 _73.333,30
Arquitecto Tnn.l Arquitecto Tco, L 25.475,88 4.839,93 30.315,81 [ ] 5.131,04 18.464,61 24.595,65 16.395,37 71.306,63
Dalineant Deli F 10.727,07 0 10.727,07 467476 | 1391516 5.964,11 0 24.855,02 9.010,64 44.502,73
Ofisial 1° Admivo, Oficial 1° Admtvo. L 20.745,94 7.881,90 28.627,84 0 o _6.638,22 3.957,83 10.596,05 13.950,94 53.183,83
Oficial Admtvo, Oficial Admivo. L 20.745,94 8.567,73 27.313,67 0 0 6.638,22 3.957,83 10.596,05 14.785,75 52.605,47
Oficial Admtvo, Oficlal Admtvo. L 20.745,54 17.861,08 38.607,02 0 0 6.638,22 3.957,83 10.596,05 14.431,32 £3.634,30
Oficial Admivo. Oficial Admtvo. L 20.745,94 4.357,05 25.102,99 0 0 6.838,22 3.957,83 10.586,05 11.085,07 46.784,11
Oficial 1* Oficias| Vigilante de Obras L 21.479,46 4.353,15 25.832,61 ' 0 863822 3.057,83 10.598,05 11.589,30 48,017,968
Oficial 1* Oficios| Vigitante de Obras L 21.479.46 5.488,02 26.947,48 0 0 6.638,22 3.867.83 10.596,05 12.467,91 50.011,44
Aux. Administrativol Aux. Adminisirativo F 9.092,46 2.717,15 11.809,61 531841 | 12.224.00 5.238,81 0 22779,22 0.242,08 42.830,90
345.365,10 86.746,12 100.256,48 263.367,48 172.991,95 781.724,53

Caédigo Seguro de verificacion:JVy 3100RF7nbUz NWbgssg==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electronico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/ o
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
FIRMADO POR Concepcion Chounavelle Bueno - (G.m.u.) Jefa de la Oficina de Personal y Admon. FECHA 04/12/2019
ID. FIRMA adelal55.ayuncordoba.org JVy3100RF7nmbUz N\VWbgssg== PAGINA 7/8

JVy3100RF7mbUz NVWbgssg==




15 1.1 SERVICIO INSPECCIONURBANISTIC
Categoria) Puesto Susldo ] __Antigiiedad Total C.Desti. | C. Espec. C. Product, C. Puesto Total Coste Total
R, Basicas R. Compl, 5. Social
T.AG, Jefa Servicio F _15.927,77 8.005,57 23.933,34 12.646,57 | 25.215,74 10.806,77 0 48.688,87 12.885,99 85.488,20
Alquileclgl Adjunta Jefa Servicia F 15.827,77 7.465,01 23.302,78 12.646,37 | 25.194,14 10.797,53 0 _48.838,04 12.841,08 84.971,91
T.AG.) Jafe Oficina F 15.927,77 7.918,58 23.846,35 9.411,43 | 22.996,06 9.855,39 a 42.26.2_,83_ 12.865,99 78.975,22
Ldo. Derecho|] _ Jefa Oficina Disc. Urbanist, L 28.398,34 3.8680,40 32.058,83 0 ¢ 632252 20.566,08 26.088,60 15.719,53 74.666,96_
_Ldo. Derecho Jafa Oficina Via Publica L _28.398,34 3.864,80 _32.263,14 0 9 8.322 52 20.566,08 26.888,60 15.719,53 74.871,27
Arquitectol Arguitecto F 15.827.77 0 15.927,17 7.191.60 | 20.678,84 888232 0 36.732,76 12.941,08 85.601,61
Ldo. Darecho) Ldo. Derecha L 28.398,34 3.864,80 3226314 0 0 6.322,52 19.014,17 __25.336,69 15.719,53 73.318,36
Ldo. Darechoj Ldo. Derecho L 28.398,34 3.660,49 32.058,83 0 0 6.322,52 19.014,17 25.338,60 15.719,53 73.115,05
Administrativol Administrativo F 10.727,07 4.831 15.558,08 5.656,88 | 16.649.05 7.182,15 q 29.438,08 11.280,92 56.277,07
Oficial Admivo. Oficial Admtvo, L 2074554 4.357,05 25.102,99 0 0 663822 3.957,83 10.596,05 14.099.28 49.798,30
Delineant Delineante L 20.745,94 4.378,43 25.124,37 Q 0 683822 6.619,20 13.257,41 13.691,05 52.073,73
Aux. Adminis(ratij Aux. Administrativo L _20.419.80 3.674,50 24.094,39 0 0 8.567.24 3.377,88 9.945,13 11.556,02 45.595,55
Aux, Administrativol Aux. Administrativo F _9.002.48 0 9.092,48 531641 | 12.224,00 5.236,81 0 22.779,22 8.071,02 30.042,70
Aux. Administrativol Aux. Administrative L 2041980 17.459,29 37.879,00 0 0 6.567,24 3.377.89 9.945,12 11.088,62 58.890,85
Aux. Administrativol Aux. Administrativo L _20.419.80 422044 24.640,24 a 0 6.567,24 3.377,89 9.945,12 11.585,57 46.140,95
Aux. Administrativol Aux. Administrativo L 20.419,80 3.674,59 24.024,38 a 0 6.567,24 3.577.89 9.945,13 11.685,57 45.595,10
Aux. Administrative) Aux. Administrativo L 20.419,80 3.674,59 24.094,39 0 a 6.567,24 3.377.89 9.945,13 11.555,57 45.585,10
Aux. Admi nistrativo __Aux. Adminlstrativo L _20.419.80 3.383,11 23.802,91 [¢] a £.567,24 3.377,89 9.945,13 11.565,57 45,303,862
Aux. Admir i Aux. i i L 20.419.80 3.674,59 24.094,39 ] 1] 6.567.24 3.377,89 9.945,13 11.555,57 45.595,10
Aux, Administrativo Aux, Administrative F 9.092 46 3.278.45 12.370,91 5.316,41 | 12.224,00 5.238,51 0 22.779,22 11.294.59 46.444,71
Aux. Admini Aux. Administrativo F 9.092 46 2.107,47 11.189,93 531641 | 12.224,00 5.238,81 0 22.779,22 9.047,45 43.026,60
Cficial 1* Oficlos| Vigllante O.M. L 21.479,46 10.338,59 31.818,05 0 o 663822 3.957,83 10.5%6,05 14.721,58 57.133.68
Aux. ivo) ___ Aux. F 9.002,48 2.185,64 11.278,10 531841 | 12.224,00 5.238,81 1] 22.779,22 8.792,95 _42.850,27
539.986,90 159.584,83 117.340,60 505.373,50 — 205.892,49 1.331.252,90

TOTAL SERVICIOS I
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SERVICIO SERVICIO SERVICIO SERVICIO SERVICIO SERVICIO SERVICIO PATRIMONIO § SERVICIO INSPECC.

PERSONAL Y RECURSOS || PLANEAMIENTO | PROYECTOS LICENCIAS ECONOM(A | PLANIFICACION Y CONTRATACION URBANIST. TOTALES
10100|RETRIB.BASIC. PERSONAL DIRECTIVO 32.168,87 0 0, 0 0 0 0 0 32.168,87|
10101|OTRAS REM. PERSONAL DIRECTIVO 412711 0 0f 0 0 0 0 of 41.271,13
12000|SUELDOS GRUFPO A1 47.783,32 15.927,77 47.783,32 1592777  31.855,55 0f 15.927,77| 47.783,32] 222.938,87]
12001|SUELDOS GRUPO A2 28.011,93 0 42,017,89) 112.047,70 [ 0 0 0 182.077,52]
12002JSUELDOS GRUPC B 0 0 0 g 0 of 0 0 0
12003|SUELDOS GRUPO C1 21.454,1 0 21.454,13 21.454,13 0 0 0) 10.727,07] 76.089,46
12004|SUELDOS GRUPO €2 9.092,48| 9.092,46| 9.082,48 36.369,83 0f 0 9.092,48) 36.369,8 109.109,50
12005{SUELDOS GRUPC E 0 0 0 0 of 0 0 s of
12006[TRIENICS 17.704,2 3.005,2 17.225,48) 32.053,03]  13.547,80| 0 10.182,16 35.791,7 129.509,82
12100|COMPLEMENTO DE DESTINO 126.979,39) 12.508,01 70.935,61 105.068,03]  27.364,2 0 20.034,28 61.626,65| 424.516,17]
12101|COMPLEMENTO ESPECIFICO 166.567,49 32.902,8 169.237,98 263.43595] 50.410,18 0 37.439,73 138.850,94) 858.945,17]
12103JOTROS COMPLEMENTOS 50.000,00 0 of 0 0 0 0 0 50.000,00
13000|LABORALES RETRIB. BASICAS 738.827,90 426.165,05 478.015,57] 355.206,14]  75.062,46] 57.366,13 310.162,71 409.314,94]  2.851.020,30
13002|LABORALES OTRAS REMUNERAC, 395,041,97] 300.562,57] 317.302,93) 246.335,76]  19.880,27] 38.594,10) 189.847,91 257.410,73) 1.765.886,24)
13001]HORAS EXTRAORDINARIAS 0f 0 0 0 0 0 0 0 0
14300JOTRO PERSONAL (CONTRATADO} 25.000,00 of 0 0| 0 0 of 0| 25.000,00
15000)PRODUCTIVIDAD 71.386,1 14.101,13] 72.530,52 112.898,22]  21.604,30) 0 16.045,58| §9.547,09 368.112,98|
16000|CUOTAS SOCIALES 450.962.521 229.666,9 344.049,52) 344.553,38]  49.250,24| 30.290,96 172.991,95 285.892,49) 1.907.658,30
16102|PREMIC JUB. ANTICIPADA FUNCIONARIOS 0 of 0 0 0 0 0 0 0
16200{FORMACION 70.000,00 0 0 0 0 0 0 0 70.000,00
16204]ACCION SOCIAL 52.080,00 3.360,00 3.360,00} 10.080,00) 0 0 0 0 68.880,00)
16205|SEGUROS 13.000,00 0 0 o 0 0 [ 0 13.000,00|
16209|0TROS GASTOS SOC. PREMIOS JUB. FUNC. 0 0| 0 0 [ 0 0 0 0
12700|PLAN PENSIONES FUNCIONARIOS 0 0 0 [ 0f 0 0 D o
13700JPLAN PENSIONES LABORALES 0 0) 0 0 0 0 0 0 0

2.358.231,8. 1.047.282,00  1.593.005,39) 1.655.429,93]  289.885,12) 126.251,1 9| 761.724,65 1.343.414,86) 9.195.234,86)
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Servicio de Economia

PRESUPUESTO 2020

ANEXO DE PERSONAL

DOCUMENTACION APORTADA POSTERIOR
AL INFORME DE INTERVENCION

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n - 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 - Fax: 957 237 072

40214 -- www.gmucordoba.es



Servicio de Personal y Recursos
Oficina de Personal y Recursos

SEGUNDO INFORME- PROPUESTA DE LA PLANTILLA DE LA GMU, PARA
APROBACION CON EL PRESUPUESTO 2020.

1.- CRITERIOS GENERALES.-

PRIMERO.- Definimos plantila como la relacién detalladas de plazas
asignadas a cada una de las escalas, subescala, clases y categorias, en
que se infegran el personal funcionario, el personal laboral y eventual. La
plantilla de personal materializa la estructura de personal, no contiene
puestos de frabajo sino plazas y personas que ocupan las mismas, se
fijardn anualmente a través de su presupuesto, entendiendo por plaza el
puesto de trabajo con dotacién presupuestaria.

A este respecto hemos de aclarar que se han confeccionado 2 cuadros
resumen de la plantilla existente en la gerencia de urbanismo, donde se
recogen las categorias profesionales y numero de plazas existentes ,
ocupadas de forma definitiva con personal en propiedad (funcionarios o
personal laboral fijo), o de forma indefinida hasta cobertura de la plaza
reglamentaria por el personal indefinido. Este Ultimo constituye la mayoria
del personal de la GMU, y ocupa una plaza de forma indefinida, hasta su
cobertura a través del procedimiento selectivo o de consolidacion de
empleo para su cobertura definitiva, que se deberd aprobar
proximamente.

Se especifica que todas las plazas de la plantilla laboral, hasta ahora
figuraban como ocupadas (bien de forma definitiva por personal fijo o
bien de forma indefinida) y no se habian consignado vacantes en el
mismo, ya que las que se iban produciendo por jubilaciones de este
personal se iban transformando en plazas de personal funcionario, salvo
en el caso del personal de oficios. Este ano 2019 en el mes de septiembre
2019, se produjo una jubilacién de personal laboral, de la categoria
profesional de Operaria, que ocupaba puesto de Telefonista, y este ano
en el presupuesto se mantiene esta plaza vacante en la plantila de
laboral, al ser personal de oficios.

SEGUNDO.- Este informe se refiere a la plantilla presupuestaria entendida
como aquel instrumento presupuestario de la Gerencia de urbanismo, en
el que se anotan las partidas presupuestarias necesarias y los créditos
presupuestarios precisos para poder pagar la totalidad de las
retriouciones del personal que presta sus servicios en dicha institucion, sin
que la constancia o existencia de dichos créditos presupuestarios
presuponga ninguna declaracién de un derecho adquirido a su
percepcién, el cudl deberd ser declarado con independencia de la
plantilla presupuestaria.

Quedan reflejados en el anexo de personal que se acompana en el
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expediente, debidamente rubricado por la Jefatura de oficina de
personal y recursos, todos los puestos de trabagjo ocupados que
constituyen dicha plantilla del personal, con expresion de la categoria
profesional, puesto y retribuciones correspondientes para el ano 2020.

En el proyecto de presupuesto 2020, en el capitulo 1, se han dotado
presupuestariamente todas las plazas ocupadas y vacantes, estén o no
incluidas en ofertas de empleo publico.

Para realizar el cdiculo del capitulo | de personal se ha tomado todo
aquel personal que estaba en activo a 31 de Diciembre de 2019 y sobre
éste se han realizado el resto de cdiculos. Se han dotado también por
todo el ano todas las plazas vacantes, estén o no incluidas en ofertas de
empleo, asi como las del personal que se prevea jubilar a lo largo del
ano.

La subida aplicada ha sido del 2,% tanto para el personal funcionario
como laboral., con excepcidén del Gerente, cuya subida corresponde
aprobar al Excmo. Ayuntamiento Pleno, no obstante se consigna una
subida que en cualquier caso debe ser aprobada por dicho érgano.

La cotizacion a la Seguridad Social se ha incrementado por igual para
todas las categorias, con un 2,5%, en prevision a una subida de los topes
mdximos de cotizacion.

TERCERO.- A la vista de los datos aportados en el expediente, se
comprueba que desde la aprobacién del presupuesto anterior, en el que
existian 23 vacantes, vamos a pasar a tener en este ano 2019 cuatro
vacantes mds por jubilaciones de:

- 1 delineante personal funcionario;

- 1 auxiliar administrativo funcionaria;

- 1 arquitecto de régimen laboral y

- 1 telefonista de régimen laboral

CUARTO.- Ademds siguiendo instrucciones de la Gerencia, se oferta como
vacante una plaza de arquitecto de un trabajador, de régimen laboral,
que se encuentra en excedencia por interés particular, desde hace
cuatro anos, sin reserva de puesto (art® 21 del convenio colectivo), y que
finalizard su periodo de excedencia mdximo de 5 anos, el proximo 1 de
septiembre 2020, al considerarse necesaria su cobertura, por lo que se
incluye en el presupuesto, proponiéndose su amortizacion como vacante
laboral y credndose una nueva como vacante de régimen funcionario,
manteniéndose la misma categoria de Arquitecto/a. Pasando a un total
de 5 vacantes mds, es decir de 23 a 28 vacantes.

Al respecto se informa que el art® 45 del Estatuto de los Trabajadores,
determina como causa de suspensidon de la relacion confractual la
excedencia, dando diferentes efectos segun al tipo de excedencia que
se trate.

En este caso al ser una excedencia voluntaria, el art® 46.2 recoge que
salvo que se trate de una excedencia forzosa, el frabajador con al menos
una anfigiedad en la empresa de un ano tiene derecho a que se le
reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un
plazo no menor a cuafro meses y no mayor a cinco anos. Este derecho
solo podrd ser ejercitado ofra vez por el mismo frabagjador si han
franscurrido cuatfro anos desde el final de la anterior excedencia
voluntaria. El trabajador en excedencia voluntaria conserva solo un
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derecho preferente al reingreso en las vacantes de igual o similar
categoria a la suya que hubiera o se produjeran en la empresa.

A tal efecto se reconoce la posibilidad de incluir las plazas de excedentes
voluntarios, sin reserva de puesto, dentro del niUmero de efectivos, a
efectos de la tasa de reposiciébn, a tenor de la ley General de
presupuestos para 2019, que senala “A estos
efectos, se computaran los ceses en la prestacion de servicios por
jubilacion, refiro, fallecimiento, renuncia, declaracion en situacion de
excedencia sin reserva de puesto de frabajo, pérdida de la condicion de
funcionario de carrera o la extincion del contfrato de frabajo o en
cualquier ofra situacion administrativa que no suponga la reserva de
puesto de frabajo o la percepcion de retribuciones con cargo a la
Administracion en la que se cesa.”

— Por tanto, las 2 plazas de arquitecto laborales vacantes, como en
presupuestos anteriores se proponen para su amortizacién como personal
laboral y nueva creaciéon en plazas de personal funcionario de la misma
categoria profesional, y se mantiene la de operario/a (telefonista) como
vacante en la plantila de personal laboral. Estas tres mds las de
delineante y de auxiliar administrativa arriba citadas se incluirdn en la
oferta de empleo del préximo ano 2020.

A la vista de estos datos podemos extraer las siguientes conclusiones:

* Siguiendo la linea iniciada por el Ayuntamiento, se propone, proceder a
la conversién a plazas de funcionarios de las vacantes que se vayan
produciendo de personal laboral que se ha ido jubilando, cumpliendo asi
también con las indicaciones del art® 9.2 del EBEP, de manera que se
vaya alcanzando de forma progresiva un equilibrio en la plantilla, salvo
que se trate de vacantes propias del régimen laboral como las de
personal de oficios. Asimismo se garantiza un nUmero de efectivos de
personal funcionario suficiente para realizar las funciones que la
legislacion les tiene reservadas.

* Por fanto para el presupuesto de 2020, las vacantes que se produzcan que no
sean de régimen funcionario, excepto la de operario/a (telefonista), se
amortizardn como vacantes de régimen laboral y se creardn en el régimen
funcionario, manteniéndose la categoria profesional de origen.

* Se propone, por tanto amortizar y crear en plaza de régimen funcionario las de 2
arquitecto laborales, una por jubilacién y la otra comespondiente a un excedente
laboral, sin reserva de puesto. Esta nueva creacién no supone incremento en el
anexo de personal, ya que las plazas creadas de régimen funcionario tienen un
coste total inferior a las existentes de laborales. Eemplo plaza de arquitecto
laboral tiene un coste para el ano 2020, incluida seguridad social de 69,454,56 y la
de nueva creacién como personal funcionario de 65.601,81€.

* Enla plantilla laboral se mantiene un vacante de operario/a ( telefonistal).

* Seincluye en el presupuesto la adscripcién de una funcionaria del Ayuntamiento
de Cérdoba (Jefa de Compras), incomporada con efectos del 1/10/2019, en
sustitucion de la vacante producida por la jubilacion de una funcionaria, en el
Servicio de Licencias.

¢ Con esta medida, si ftomamos las cifras globales de plazas, para el ano 2020
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obtenemos el siguiente resuliado:

PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO: 47
PLAZAS PERSONAL LABORAL ... : 96
TOTAL PLAZAS GMU .........ccceuue..n. 1143

Esto significa que para el ano 2020 habrd disminuido el porcentaje de
personal laboral al servicio de la GMU; del 68,53% a que se elevaba en
2019 al 67,13%.

* Podrdn convocarse para su cobertura interina las que se consideren de
urgente e inaplazable necesidad.

QUINTO.- Finalmente, en cuanto a la cuantificacion del total del capitulo
1 de personal( que incluye refribuciones del personal y otros conceptos),
se presenta un presupuesto por importe de 9.195.234,86 €, que incluye
una prevision de subida de retribuciones del personal del 2%, siguiendo
indicaciones del Area de Hacienda municipal, en previsidon de que la
subida que aprueben los nuevos presupuestos generales del estado
respete el “ll Acuerdo gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo
publico y las condiciones de trabajo” publicado en el BOE nUm 74 de 26
de marzo 2018. Este acuerdo contemplaba una subida del 2% fija para
2020, mds un 1% adicional si el PIB fuese igual o superior al 2,5%. Ademds
de un 0,30% de subida adicional de la masa salarial para fondos
adicionales.

Esta subida del 2% se incluye ya en el anexo de personal en las partidas
presupuestarias correspondientes, comprendiendo este anexo las
retribuciones del personal funcionario y laboral, y las vacantes dotadas
por todo el ano, y que asciende a la cantidad de 8.843.904,35€.

Con ocasion de la negociacién para la aprobaciéon del nuevo Convenio
y Acuerdo marco, se contempla una subida del 1% para los premios
extraordinarios y de constancia del personal laboral, asi como para los
premios de jubilacién, que sean de cuantia fija, ya que no se actualizan
desde la aprobacién del Convenio Colectivo y Acuerdo Marco
anteriores, aprobados en 2012, siempre y cuando ésta subida respete los
limites de la Ley de presupuesto vigente a la aprobacién del Convenio y
Acuerdo marco.

Igualmente se prevé una dotacidon 25.000 € para contfrataciones
temporales (contrato laboral o interinidades) hasta que se finalice con la
incorporacion de nuevo personal procedente de las Convocatorias de
procesos selectivos a plazas en propiedad, que se ofertaran para
personal funcionario.

QUINTO- Respecto al ano anterior, el total del capitulo 1 supone un
aumento de 505.298,67€ Este aumento se debe fundamentalmente a la
subida contemplada en la partida de “cuotas sociales” correspondiente
a cuotas de la empresa Seguridad Social, al aumento del nUmero de
premios extraordinarios y de constancia del personal laboral, a la
dotacion de todas las vacantes por todo el afo 2020, vy a la de subida
salarial del 2%, respecto del ano anterior.

2.-CUMPLIMIENTO DE LOS LIMITES ARTICULO 7 DEL RD 861/1986 Y DE LA
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LEY DE PRESUPUESTOS

PRIMERO .- Se adjunta cuadro comparativo 2019/2020 por categorias, que
explica las diferencias entfre el presupuesto 2019 y 2020, siguiendo el
anexo de personal que se acompana al presupuesto. (doc 1)

SEGUNDO.-.- En cuanto al cumplimiento de los limites establecidos en el
art® 7 del Reglamento de retribuciones del personal funcionario de
Administraciéon local, se adjunta cuadro resumen de las retribuciones del
personal funcionario, en el que se expone que tanto las cantidades
destinadas a complemento de destino como especifico, estdn dentro de
los limites legales que recoge este reglamento y la propia Ley de
presupuestos para 2019, vigente, en tanto se apruebe la del ano 2020.
(doc.2)
FUNDAMENTOS DE DERECHO

El proceso para su aprobacion serd el siguiente:

PRIMERO.- En principio la aprobacién de la plantilla no es objeto de negociacién,
tiene un dmbito mds reducido que la Relacién de Puestos de trabajo, pues no
recoge las caracteristicas esenciales del puesto, ni requisitos para su ocupacién,
y su finalidad es distinta, predominantemente de ordenacién presupuestaria, y
por ello exenta de preceptiva negociacién sindical .(STS 16.11.2001).

SEGUNDO.- Esta facultad se encuentra dentro de la potestad de
autoorganizacién de las Administraciones Publicas, al no regular aspectos
concretos de las condiciones de trabajo del personal.

En definitiva, la aprobacién de la Plantilla Orgdnica no es sino la aprobacién de
una partida de los presupuestos.

TERCERO.- Tendrd los limites recogidos en el Art® 126 de Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, que sefala:

"Las plantillas, que deberdn comprender todos los puestos de trabajo
debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual,
se aprobardn anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y
habran de responder a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley
7/1985, de 2 de dbiril. A ellas se uniran los antecedentes, estudios y documentos
acreditfativos de que se agjustan a los mencionados principios.

“I.Las plantillas podrdn ser ampliadas en los siguientes
supuestos:

* q] Cuando el incremento del gasto
quede compensado mediante la
reduccion de ofras unidades o capitulos
de gastos corrientes no ampliables.

* b) Siempre que el incremento de las
dotaciones sea consecuencia del
establecimiento o ampliacion de servicios
de cardcter obligatorio que resulten
impuestos por disposiciones legales.

Lo establecido en este apartado serd sin perjuicio de las limitaciones especificas
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contenidas en leyes especiales o coyunturales.

2.La modificacion de las plantillas durante la
vigencia del Presupuesto  requerird el
cumplimiento de los framites establecidos para
la modlificacion de aquél.

3.Las relaciones de los puestos de trabajo , que
tendrdn en todo caso el contenido previsto en
la legislacion basica sobre funcion publica, se
confeccionardn con arreglo a las normas

previstas en el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril”

El citado art® 90.1 de la Ley 7/85, sefiala:

"Corresponde a cada Corporacion local aprobar anualmente, a través del
Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

Las plantillas deberdn responder a los principios de racionalidad, economia y
eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la
economia, sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijien
con cardcter general.”

CUARTO.- De esta propuesta se dard conocimiento a las secciones sindicales
antes de su aprobacién definitiva, tal como se establece en el art® 9 del vigente
Convenio Colectivo.

QUINTO.- La plantilla serd aprobada por el Pleno junto con el presupuesto 2020,
siguiendo lo estipulado en el art® 22 de los estatutos de la GMU, que senalan “El
proyecto del presupuesto serd presentado por la Presidencia e informado por la
Intervencion General de Fondos, tras lo cual serd aprobado por el Consejo
Rector y remitido, con el valor de propuesta, para su aprobacion por el Pleno del
Excmo. Ayuntamiento y su infegracién en el Presupuesto General”.

PROPUESTA

PRIMERO.- Amortizar como plazas de personal laboral, pasando a vacantes de
nueva creacidon como personal funcionario de 2 plazas de Arquitecto/a
procedente de personal laboral jubilado y de personal excedente sin reserva de
puesto, que no supone incremento del capitulo 1.

SEGUNDO.- Aprobar la plantilla de la Gerencia Municipal de Urbanismo, que se
acompana en documento adjunto, previo informe de la Intervenciéon General,
elevdndola al Consejo Rector para su aprobacién, vy posterior remision al
Ayuntamiento Pleno para inclusion en el Presupuesto Municipal 2020, en virtud
del art® 22 de los vigentes estatutos.

LA JEFA DE OFICINA DE PERSONAL Y ADMON
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PRESUPUESTO 2020

1.5 01 PERSONALY RECURSOCS
Categori; | Puesto Rég Susldo Antigiiedad Total C. Destino | C. Espec. C. Product. C. Puesto Jotal _ Coste Total
Plazgl R. Bésicas R. Compl. S. Social

Arquitecto Geronte L 28.398,34 3.770,53 32.168,87 0 2 6.322,52 4.948,61 41.271,13 15.719,53 89.158,53
TAG, Secratariola F 15.927,77 7.382,38 23,310,15 14.717,86 | 28.408,23 12.175,00 g 55.301,08 12.865,99 91.477,23
Economistal Intarventor Del:gado F 15.927,77 Q 15.927,77 14.717,86 | 28.408,23 12.175,00 a 55.301,08 12.865,99 084,094,85
T.A.G.l Adjunta Jefe Servicio F 15.927,77 ] 15.927.77 10.607,64 | 25.194,29 10.787,53 ] 46.590,47 12.865,99 75.393,23

Graduado Soclall Jefa Oficina Pers. y Ad. Gral. | F 14.005,96 5.074,60 19.080,58 9.411,43 | 22.851,08 9.836,18 0 42.198,69 12.865,99 74.145.24
Ing. Teo. Informatical _Jefo Oficina Informatica L 25.475,88 4.291,55 20.767,23 0 0 6.131,04 18.464,61 24,595,865 15.719,53 70.082.41
Dx D L 28.396,34 4.882,08 33.280,42 0 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 15.719,53 74.336,64
Arquitesto Teo | Jefe Oficina_Relac. Externas | F 14.005,98 5.247,30 19.253,26 9.411.43 | 22.051,08 9.836,18 [l 42.128,89 12.541,08 74.393,03
Ldo. Derecho) Ldo. Derecho L 28.368,34 4.905,91 33.304,25 0 [ £.322,52 19.014,17 25.336,69 16.395,37 75.038,31
Técnico Archivol Técnico Archivo L 25.475,68 16,824 18 42.299,86 0 [ £.131,04 14.021,69 20.152.73 15.719,53 78.472,11
Técni_cu Archivol Técnico Archivo L 25.475,68 17.671,07 43.148,75 0 Q 8.131,04 14.021,69 20.152,73 15.719,53 79.019,00
Oficial Admive Oficial Admtvo. L 20.745,94 6.567,50 27,313,54 0 0 6.638,22 3.957.83 10.596,05 15.719,53 53.629,12
Oficial Admivo Oficlal Admtvo. L 20.745,94 5.253,20 29,999,14 0 9 6.638,22 3.857.83 10,596,05 14.586,64 55.181,83
Jefe Administrativg Jefo Administrativa L 22.736.77 4.046,42 27.683,20 0 0 6.906,27 15.986,43 22.891,70 15.189,34 85.764,24
Administrative}  Administrativo F 10.727,07 0 10.727,07 2.82843 | 13.21520 5.663,72 0 21.707.43 8.929,82 41.364,32
Administrativo) Administrativo F 10.727,07 0 10.727,07 282843 | 13.215.28 5.683,72 0 21.707,43 8.929,82 41.364,32
Oficial Agmtvo Oficial Admvo. L 20.745.94 4.357,05 25.102,99 0 0 6.638,22 3.957,83 10.586,05 12.184,96 47.884,00
Aux, I Aux. i L 20.745,94 3.267,76 24.013,70 0 0 6.638,22 6.819,20 13.257,41 13.488,30 50.759,42
Aux. Informatical Aux. L 20.745,94 8.756,45 29.502,39 0 0 6.538,22 8.619,20 13.257,41 15.719,53 58.479,33
Aux. Administrati Auwe. Administrativo L 20.419,80 17.465,33 37.885,13 0 0 6.567,24 3.377.89 9.945,13 12.548,30 80.378,57
Aux. Administrati Aux. Administrativo L 20.419,80 18,530,01 38.949,81 0 0 6.557,24 3.377,89 9.945,13 12,957,982 61.852,86
Aux. Administrativo) Secretaria Gerents L 20.419,80 6.299,57 28.718,38 0 [\ 6.567,24 4.793.34 11.360,58 12.930,90 51.010,85
Aux, Administrativo) Aux. Administrativo L 20.419,80 4.220,44 24.840,24 0 0 6.567.24 3.377.89 5.945,13 11.555,57 46.140,95
Aux. Administrativo) Aux. Administrativo F 9.082.46 0 $.09245 531641 | 12.224,00 5.238 81 0 22.779,22 8.071,02 39.942,70
Aux. Administrativol Aux. Administrativo L 20.419,80 4.656,33 25.076,73 0 0 6.567,24 3.377,89 5.045,13 11.948,57 46.970,43
Aux. Administrati Aux. Adminigtrativo L 20.419,80 3.674, L 24,094,398 0 Q 8.567,24 3.377.89 9.!1&13 11 .5;65, 57 45.585,10
Aux, Adm ralival Aux. Administrativo L 20.419,80 6.299,57 26.718,38 0 0 6.567,24 3.377,89 9.945,13 12.734,44 49.388,85
Cficial 1° Oficics| Vigilante O.M. L 21.479.46 4.353,15 25.832,61 0 0 6.638,22 5.895,11 12.533,33 12.949,18 §1.315,12
(3] L 21.478,48 3.264,49 24.743,95 ] 0 6.638,22 3.957,83 10.5!5;05 11.862,99 41.%99
Oficlal 1* Oficios| T L 21.479,48 6.529,26 28.008,72 0 0 6.838,22 3.857,83 10.596,05 12.803,31 51.408,08
Official 1° Oficios| Talofonista L 21.479,45 0 21.479,46 0 0 6.638,22 3.857,83 10.596,05 10.154,48 42.229,99
Operarig Cperario L 19.656,88 285,28 22,316,16 0 0 6.686,00 3.506,95 10.183,04 11.406,78 43.915,98

Operari) Almacenero L 19.656,88 2.650,28 22.316,16 0 0 6.686,09 3.793,03 10.479,12 11.566,06 44.361,33
Operarig) Operario L 19.656,88 2.659,28 22.348,18 0 ' £.686,09 3.506,95 10.193,04 10.921,54 43.430,74
Operaric) Cparario L 19.656,85 2.659.28 22.316,16 0 [\ 6.686,00 3.506.95 10.193,04 10.840,21 43.348,40

895.042,89 248.111,07 247.726,44 702.244,48 450.982,84 2.048.250,21
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5 1.8 SERVIC|O PJ AMNEAMIENTLDO
Catsann‘al Puesto Sueldo i Total C. Desti. | C. Espec. G. Product. C. Puesto Total Costa Total
—_Plazal R. Basicas R, Compl. S Soclal
Ldo. Derecho ALd_n.iDerecho L E&,M 3.883,74 SZ.ZLZL [ 0 6.322,52 23.877,55 30.000,08 18.395,37 AEH,SZ
Arguitectol _Jsfa Oficina Técnica L 26.398,34 0 28.398,34 [1] 0 6.322,62 20.566,08 28.888,60 15.719,53 71.008,47
Ldo. Derecho Jefa Cficina Gastisn L} 2830834 5.927,78 _34.326.12 [ 0 6.322,52 20.566,06 26.888,80 15.719,53 7693425
Ldo. Derecho| _Jef. Ofic. Ordan. Tefitorial L 28.398,34 3.864,80 3226314 [ 0 6.322,52 20.566,08 26.885,60 16.395,37 75.547,11
Arquitectol __ Arquitecta Barrio L 28.398,34 2.847,78 3124612 0 ] 6.322,52 18.014,17 25.336,69 15.719,53 72.302,34
Arquitecta Arquitecto F 15.927,77 0 15.827,77 7.191,60 | 20.678.54 8.862,32 [+ _36.7327¢ 12.941,08 65.601,61
Arquitecto} Arquitecto F 15.927,77 0 15.927,77 7.191,80 20.678,84 8.% ] 32@6 12.841,08 65.601,69
Ldo. Deracho Ldo. Derecho L 28.396,34 3.883,74 32.282,08 a 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 15.719,63 73.338,30
__Ldo. Daracho Ldo. Deracho L 28.398,34 2.847,78 31.246,12 a 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 15.719,53 72.302,34
Arquitacto Tec. Arquitecto Tec. L 25.475,68 7.507,45 33.083,13 0 0 8.131,04 1402169 20.152,73 16.305,37 69.631,22
Delingant Delineante L 20.745,94 6.567,74 27.313,68 ] 0 5.638,22 6.618,20 13.257,41 14.583,86 55.154,85
Deuneanj Delineante L 20.745,04 5.924,17 26.670,11 0 i 6.638,22 6.616,20 13.257,41 15.121,55 55.048,07
Oficial Admtvo, Offclal Admtvo. L _20.745.94 17.867,08 38.607,02 0 a 6.638,22 3.057,83 10.596,05 14.431,32 £3.634,39
Aux. Administrativo Aux. Administrativo L 20.419,80 4.220,44 24.640,24 ] [ £.567,24 3.377,89 9.945,13 11.555,57 46.140,95
Aux. Administrati Aux. Administeativo L 20.419,80 17.450,26 37.879,08 0 0 6.567,24 3.377.89 9.845,13 11.086,62 59.890,85
Aux. Administrati Aux, Administrativo F 9.092.46 3.005,25 12.087,71 5.316,41 ] 12.524,00 5.236,81 0 22.778,22 9.242,08 44.119,00
454.190,53 ﬂmﬂ 28 180.391,87 jE_DQA,M 42£.7866. 1.043.932,00
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1

2 SERVICI|OC

PROYECTOS

G Puesto Sueldo Antigliedad Total C. Dosti. | C. Espsc. C. Product. _C. Puesto Total Coste Total
Plazal R. Baslcas R. Compl. S. Sacial
Argultect Arquitecto F 15. 9_27 77 Q 15.927,77 7.191,60 20.678,84 E&;z._az 0 35.1&1& 12.941,08 $5.801,61
Arqunacﬂ Arquitecto L _28.396,34 5.814,56 34.212,39 0 o 6:322.52 23.677,55 30.000,08 18.395,57 80.608,34
Teo. Acces y Discap] _J. O Bararas Arquit yUrb, | L | 2839834 3.205,30 31.603,64 0 0 8.322.52 20.566,08 26.886,60 15.719,53 74.211,77
Amuablogg Jefe Oficina Argueologia L ﬂ!,“ 4.882,08 33.280,42 0 1] B.% 20.566,08 ZE.WEJ_ 16.395,37 76.564,39
\ngenigro Industriat Jefe Oficina F 15.927,77 5.542,32 21.470,08 14.717,88 | 22.996,08 5.855,39 0 47.568,31 12.941,08 81.960,46
_Arquedlog Arquesiogn L 28.398,34 4.376,16 32.774,50 0 0 6.322,52 19.014,17 25.338,69 16.395,37 74.506,56
Arquitact Arquitecto Barrio L 28.388,34 3.279,73 31.878,07 [} 0 832252 ] 1901417 25.336,69 16.395,37 73410,13
i qui L 28.398,34 3.734,91 32.133,25 [ 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 16.395,37 73.865,31
Arquitectol Arquitecto Barrio L 28.398,34 2.847,78 3124612 0 0 8.322,52 19.014,17 25,336,569 16.395,37 72.978,18
Arguitecto Arquitecto L 28.398,34 5.898,81 34.207,15 0 0 _6.32252 19.014,17 25.336,69 15.716,53 75.353,37
uitectal Arquitecta Barrio L 28.398,34 3.863,74 32.282,08 0 0 5.302,52 19.014,17 25.336,69 16.395,37 74.014,14
ﬂﬁac{n ﬂentn F 15.927,77 [v] 18.927,77 7.191.60 | 20.678,84 8.862,32 0 EJ_ZJS 12.941,08 85.601,81
Arquitecto Tec.| _Jofa Oficing Tea. Ejecucion | F 14,005,986 5.079,63 19.085.59 9.411.43 | 22.951,08 9.836,18 0 42.198,69 12.941,08 74.225,36
Ing. Tec. 0. P.| Jefo Oficing Ejecucién Qbras | F 14.005,06 6.603,52 20.609.48 941143 | 22.951,08 9.836,18 0 42.198,69 12.841,08 75.749,25
Ing. Téc. Topografia Ing. Téc. Topografia F 14.005,98 0 14.005,96 7.745.78 | 18.925,77 8.111,11 0 34.782,85 12.941,08 €1.729,69
Deli ___Delineante F 10.727,07 0 10.727,07 4.974.78 | 13.916,16 5.964,11 0 24.855,02 9,010,864 44.502,73
_Delineante| Delineante L 20.745.94 6.535.85 27.281,59 ] 0 6.638,22 6.619,20 13.257.41 14.364,63 54.903,63
Delineantel Deli L 20.745,84 8.756,45 29.502,39 0 (] 5.638,22 6.619,20 _13.25741 15.503,55 58.353,33
Oficial Admtvo. Oficial Admivo. L 20.745,84 6.221,52 26.967,46 ] 0 6.638,22 3.857,83 10.596,05 14.583,85 52.147,37
Tco. Especiatistal Tco. Paisajista L 20.745,54 4.357,05 25.102,99 0 0 5.638,22 6.619,20 13.25741 13,468,980 51.829,30
Aux, Administrativol Aux. Administrativo F 5.092,46 q !.0&,46 5.316,41 12.224,00 5.238,81 Q 22.779,22 8.071,02 39.942,70
Aux, Administrativol Aux. Administrativo L 20.419,80 3.149,72 zisea,sz 0 a 8.567,24 3.377,89 9.845,13 11.359,11 44.873,77
Oficial 1° Oficios| Fotegrafo L 21.479,46 3.430,77 24.910,23 0 [i] 6.538.22 3.957,83 10.596,05 11.862,99 47.369,27
Oficial 1° Oficios| Vigilante O.M. L 21.479,48 5.883,80 27.173,26 0 4] 6.638,22 3.957,83 10.596,05 12.871,07 50.640,38
Delineante F 10.727,07 [} 10.727,07 4.974.76 | 13.916,16 5.564,11 0 24.855,02 9.010,64 44.592,73
615.588,83 175.820,78 214.003,88 630.007,05 344.049,52 1.580.845,40
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5 1 8 SERVICIO L ICENTCLIAS
Calenaﬂi Puesto Sueldo Antigiiedad Total C.Desti | C. Espec. C. Product. _ C. Puesto Total Cosle Total
Plaza) R. Basicas R. Compl. S. Social
Arquitectol Arguitecto L 28.388,34 5.898,81 34.287,15 0 0 6.322,52 2_3.677.55 30.000,08 15.719,53 8§0.016,75
Ldo. Derech _Lde. Deresho L 28.363,34 5.898.81 34.207,15 [ 0 6.322,52 __20.566,20 _26.888.73 15.719,53 76.805,40
Arguitectol __ Arguitecto F 15.927,77 0 15.827,77 7.191.60 | 20.678,84 886232 0 36.732,76 12.941,08 65.601,81
Arguiteml Arquliecto L 28.398,34 2.847,78 31.246,12 0 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 18.385,37 72.978,18
Ldo. Derecha Ldo. Derscho L 28.308,34 3.660 49 32,058,83 0 0 6.322.52 18.014,17 25.336,69 15.719,53 73.115,05
éﬂuitecml Arguitecto Barrio L 28.398,34 2.847,78 31.246,12 [ 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 15.719,53 72.302,34
Arquitecto Arguitecto L 26.368,34 2.847 78 31.246,12 [ 0 6.322.52 19.014,17 25.336,69 15.719,53 72.302,34
Arguitecto Arguitecto Barrio L 28.398,34 2.847.78 31.246,12 0 0 6.322,52 19.014,17 25.336,69 16,385,37 72.978,18
__Arquitecto Tco, Arguitecto Tco. F 14,005 95 4.992.01 18.997,97 7.745,78 | 18.925,77 8.111,11 ] 34.782,85 12.941,08 86.721,70
Arquitecto Teo. Arquitacto Tco, F 14.005,06 0 14.005,98 7.745.76 | 18.825.77 8.111,11 0 34.782,85 12.941,08 61.729,69
Arquitecto Tco. Arquitecto Teo. F 14.005,96 4.712,42 18.718,38 7.74578 | 18.925.77 8.111.11 ] 34.782,65 12.941,08 §6.442,11
Arquitecto Tco, Arquitecto Tco. F 14.005,06 0 14.005,96 7.745,78 | 18.825.77 8.111,11 ] 34.782,65 12.941,08 61.729,69
Ing. Tco. Indusiria Ing. Too. Industrial F 14.005,96 5950.73 19.965,69 8.856,08 | 23.122,65 9.908,75 ) 41.888,47 12.941,08 74.795,24
Ing. Tca, Industriall _Ing. Teo.Indust.Act. Calific. F 14.005,95 [ 14.005,96 8.856,06 | 23.122.65 9.908,75 [ 41.888,47 12.941,08 68.835,51
Ing. Tco. Industria _Ing.Teo.Indust.Act. Calific. F 14.005,96 5.860,61 19.895,57 8.856,08 | 23.122,65 9.909,75 ) 41.888,47 12.941,08 74.725,12
Ing. Teo. Industrial Ing. Teo. Industrial F 14,005,96 a 14.005,86 7.745,78 | 18.925,77 8.111,11 [ 34.782,65 12.941,08 41.729,69
Oficial Admtvo, Oficlal Admivo, L 20.745,94 9.253,20 29.909,14 0 0 6.638,22 3.657.83 10.506,05 14.456,72 55.051,91
Administrat Adirriini F 10.727,07 a 10.727,07 5.656,86 | 13.215.29 5.683,72 0 24.535,86 6.920.82 44.182,75
Administrativol Jefa de Compras F 10.727,07 4.831,02 15.558,09 5.656,86 16.649,05 7.132,15 Q 20.438,06 11.280,92 56.277,07
Aur. Adminlstrative Aux. Administrativo L 20.419,80 6.299,57 26.719,38 0 [ 8.567,24 3.377,89 9.845,13 12.734,44 443&9!,95
Aux. Administrati Aux. ativa F 6.092,48 1.902,00 10.994,46 5.316.41 | 12.224,00 5.238,81 0 22.779,22 5.047,45 42.821,13
Aux. Adminlstrati Aux. Administrativo L 20.419,80 4.220,44 24.840,24 0 Q 8.567,24 3.377,89 9.945,13 1 1475_2&4 46.337.41
Aux. Adminlstrati Aux. Administrativo F 9.092,46 3.766,24 12.858,70 5.316.41 | 12.224,00 5.238,81 0 22.778,22 943,70 4507462
Aux. Administrati Aux. Administrativo F 9.002,46 0 9.092,46 5.316.41 | 12.224.00 5.238,81 0 22.778,22 8.071,02 39.842,70
Aux. Administrativol Aux. Administrativa L 20.419.80 3.149,72 23,569,52 0 0 6.567,24 3.377.89 9.845,13 __11.358.11 44.873,77
Aux. Administrativl Aux. Administrativo L 20.415,80 4.220,44 24,640,24 0 0 6.567.24 3.377,89 9.845,13 11.556,02 4B.441,40
Aux. Administrativol Aux, Administrativa F 9.082,48 a 9.092,46 5.3186,41 12.224,00 5.238,81 Q 22.779,22 8.071 ,0_27 39.942,70
573.058,60 190.063,08 156.783,99 715.351,03 344.553,38 1.632.963,02
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1.5 04 SERVICIO CONOMIA
Categoria Puesto __Sueldo Antigiledad Total C. Desti. | C.Espec. C. Product. C. Puesto Total Coste _Total

Plaza| R, Basicas R, M 3. Social
_Economista Jafe Servicio F 15.827,77 6.773,85 22.701,72 12.646,37 | 26.215,74 10.806,77 0 48.668.87 12.865,89 __84.238,58
Economista Adjunto Jefe Servicio F 15.827,77 B.773,95 22.701,72 14.717,86 | 25.194,44 10.797,53 0 50.709,83 12.865,95 86.277,54
Aux. Administrativol Aux. Administrativo L 20.449,80 17.459.20 37,879,00 o 0 6.567,24 3.377,89 9.845,13 11.086,82 58.800,05
Aux. Administrativol Aux. Administrativo L 20.419,80 17.863,56 33.083,3 o ] 6.567,24 2.377,89 8.845,13 12.451,64 60.480,14
121.365,90 34.738,78 6.755,79 118.268,96 49.250,24 269.885,11

S 1 4 SERVICIO PLANIFICACIO
__Puesio Sueldo Antlﬂn_qﬂg- Total C.Desti. | C. Eeec G. Product, C. Puesto Total Costs lﬁl_

R, Basicas R. Compl. 5. Social
Amquitecto L 28.308,34 3.864,50 32.263,14 0 o 6.322,52 19.014,17 25.336,69 16.385,37 73.885,20
Delineants L 20.745.94 4,357,05 25.102,99 2 ] 6.638,22 6.619,20 13.257.41 13.895,58 52.255,99
£7.366,13 12.960,74 25.633,36 38.584,10 30.280,96 126.251,18
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1.5 0 2 ERVIGIO PATRIMONIOY CONTRATACION
Categoria Puesto Sueldo Antigiiedad Total | C Desti | C. Esper C. Preduct. C. Pusslo Total Coste Total
Plazal R. Baslca R. Compl. S. Social
T.A.G] Jefa Servicig F 15.927,77 7.465,01 23.392,78 14.717,88 | 2521574 10.808,77 0 50.740,36 12.865,99 86.999,13
Lgo. Derechol _.Jofe Cficina G L 28.398,34 4.882,08 3320042 0 0 6.322,52 20.566,08 26.588,60 15.718,53 75.888,55
Arquitecto Tco Jefe Oficina P L 25.475,68 5.850,24 31.125,92 0 0 6.131,04 18.464,61 24,585,65 15.719,53 71.441,10
Arquitectol Arquitecto L 24.398,34 3.883,74 32.282,08 0 0 6.322,52 19.014,17 25,336,689 15.719,53 73,338,320
Amultecto Teo, Arquitecto Teo. L 25.475,68 4.839,93 30.315,61 0 [ 6.131,04 18.464,61 24,585,685 16.305,37 74,306,63
Delinsante] Delineante F 10.727.07 0 10.727,07 497476 | 13.916,18 5.964,11 0 24.855,02 9.010,64 4459273
Oflcial 12 Admiva, _Oficial 1* Admivo. L 20.745,94 7.861,90 28.627,84 0 0 £.638,22 3.957,83 10.598,05 13.950,94 53.183,33
Oficial Admtva, Oficial Admivo. L 20.745,94 8.567,73 27.313,67 [ 0 6.638,22 5.857,83 10.598,05 14.785,75 52.895,47
Oficial Admtvo, Oficlal Admtvo. L 20.745,04 17.861.08 3860702 0 0 6.638,22 3.957.83 10.586,05 14.431,32 63.634,30
Oficial Admtvo, Oficial Admtva. L 20.745,94 4.357,05 25.102,80 0 [} 6.638,22 3.957,83 10.506,05 11.085,07 48.784,11
Oficial 1* Oficios| Vigilante de Obras L 21.479,46 4.353,15 25.332,61 D 0 6.638,22 3.957,83 10.586,05 11.589,30 48.017,96
Oficial 1 Oficios| Vigilante de Obras _ L 21.479,46 5.468,02 26.947,48 0 0 6.636,22 3.957,83 10.586,05 12.487,91 50.011,44
Aux. Administrati Aux. Administrativo F 9.082.46 277,15 11.809,61 531641 | 12.224.00 5.238,81 0 22.779,22 .242,08 43.830,20
345.365,10 86.746,12 100.256,46 263.367.48 172,991,985 781.724,53
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1.5 11 SERVICI INSPECCION URBANISTICA
ﬂagurial Puesto Sueldo Antighedad Total C. Desti. J C. Espec. C. Product. C._Puesto Total _ _Coste Total
P R. Basicas R. Compl. 8. Social

T.AG) —Jefa Servicio F 15.927,77 8.005,57 23.933,34 12.646,37 | 25.215,74 10.808,77 0 48.668,87 12.865,90 $5.468,20

Mecln Adjunto Jefe Servicio F 15.927,77 7.465,01 23.302,78 12.646,37 | 25.194,14 10.797,53 Q 48.838,04 12.941,08 84.971,01

T.A.G) Jefe Oficina F 15.927,77 7.918,58 23.848,35 9.411,43 | 22996,06 9.855,39 0 IZ.ZGJZ_JE_ 12.865,99 78.975,22

Ldo. Derechol Jefa fa Cficina Disc. Urbanist. L 28.398,34 3.660,49 _32.058,83 0 0 8.32252 20.5668,08 26.888,60 15.719,53 74.866,96

__Ldo. Derechoj Jefa Oficina \ﬂllblica L 28.398,34 3.884,80 32.263,14 0 0 6.322,52 ﬂ&iﬁ 08 26.858,60 15.719,53 7ﬂ1 1,27

Arquitacty)| Argultecto F 15.927,77 [ 15.927,77 7.191,60 | 20.578,84 8.862,32 0 36.732,76 12.941,08 65.601,61

Ldo. Danschol Ldo. Dimiho L 26.398,34 3.864,80 32.263,14 0 4] 6_.%.2 19.014,17 2_5.3738,69 15.719,53 73.319,36

Ldo. Darechol Ldo. Derecho L 28.398,34 3.660,48 32.058,83 0 ] §.322,52 19.014,17 25.336,69 15.719,53 73.115,05

ativa_ F 10.727,07 4.831 15.558,00 5.656,86 | 16.649,05 7.132,15 0 20.438,06 11,280,92 56.277,07

Oficial Admtvo. Oficlal Admtvo. L 20.745,84 4.357,05 _ELDZ.W 0 0 663822 | 3.957,83 10.596,08 14.099,26 _49.7¢8,30

Delingants Deli L 20.745,94 4.378,43 25.124,37 ] 0 6.638,22 £.619,20 13.257,41 13.691,95 52.073,73

Aux. Administrati Aux. Administrativo L 20.419,80 3,87_4.5_9_ 24.084,38 0 0 6.567,24 3.377,89 9.945,13 11.556,02 45.L%E

Aux. Admini Aux. Administrativo F 9.092,48 0 9.092,48 5.316,41 12.224,00 —238,81 0 _22779,22 8.071,02 39.942,70

Aux. Administrativol Aux. Administrativo L 20.419,80 17:4459.@ 37.879,09 1] 0 6.567,24 3.377.89 9.945,13 11.066,62 58.890,85

Aux. Administrativol Aux._Administrativo L 20.419,80 4.220,44 24.640,24 Q 0 8.567,24 3.377.89 9.945,13 11.555,57 465.140,85

Aux. Administrati Aux. inistraiive L _20.419,80 3.674,59 24.094,39 "] ] 6.567,24 3.377.89 9.845,13 11.556,57 45.595,10

Aux. Admini Aux. i ativo L 20.419,80 3.674,59 24.094,39 0 [ 6.587,24 3.377,89 9.845,13 11.555,57 45.585,10

Aux. Administrativol Aux. MWW L 20.419,80 3.383,11 23.802,91 '] [ 6.567,24 3.377.89 9.845,13 11.5655,57 45.303,62

Aux. A Aux. Adminit L 20.419,80 3.874,59 24.094,39 0 0 6.567,24 3.377,89 9.945,13 11.655,57 45.595,10

Aux. Administrativol Aux. Administrativo F 9.092,46 3.278,45 12.370,91 531641 12.224,00 5.238,81 4] 22.719,22 11.294,59 48.444,71

Aux. inistrath Aux. i F 9.092,46 2.107,47 11.199,93 5.316.41 12.224,00 5.238,81 0 22.7719,22 9.047,45 43.026,60

Oficial 12 Oficios| Vigilante O.M. L 21.479,46 10.336,50 31.816,05 0 1] 6.638,22 3.957,83 10.596,05 14.721,58 57.133,68
Aux. Admlnfst;mﬁvul Auy. Administrativo F 9.092 46 2.185,84 11.278,10 5.316,41 12.224,00 5.238,81 0 22.77%7 8.792,95 42.05%7_
539.986,90 _15_9_5% $17.340,60 505.373,50 285.892,49 1.331.252,90

TOTAL SERVICIOS I
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CUADRO LIMITES ART® 7 R.D. 861/1986
CUMPLIMIENTO ART° 7 R.D. 861/1986

CONCEPTOS TOTALES 2020
RETRIBUCIONES BASICAS FUNCIONARIOS PRESUPUESTO 2020 718.77511 €
COMPLEMENTO DESTINO PRESUPUESTO 2020 367.376,26 €
COMPLEMENTO ESPECIFICO PRESUPUESTO 2020 858.945,17 €
PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS PRESUPUESTO 2020 368.112,98 €
GRATIFICACIONES FUNCIONARIOS PRESUPUESTO 2020 0,00 €
TOTAL 2.313.209,52 €
MASA GLOBAL FUNCIONARIOS SIN RETRIBUC BASICAS NI C.DESTINO 1.227.057,74 €
75% DE LA MASA GLOBAL SIN BASICAS NI C. DESTINO(c. ESPECIFICO) 920.292,75 €
30% DE LA MASA GLOBAL SIN BASICAS NI C. DESTINO (PRODUCTIVID) 368.117,32 €
10% DE LA MASA GLOBAL SIN BASICAS NI C. DESTINO(GRATIFICAC) 122.705,77 €

Como se justifica el total de complemento especifico y productividad presupuestado para el personal funcionario para el ejercicio 2020,
no supera los prcentajes del 75% y 30% respectivamente, por lo que estan por debajo de los limites legales exigibles.

No habiéndose presupuestado cantidad alguna para gratificaciones.

LA JEFA DE LA OFICINA DE PERSONAL Y RECURSOS
Concepcion Chounavelle Bueno

(firma electronica)

Page 1
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AYUNTAMIENTO
DE CORDOBA

Servicio de Economia

PRESUPUESTO 2020

ANEXO DE INVERSIONES A REALIZAR
EN EL EJERCICIO

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n - 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 - Fax: 957 237 072

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es



ANEXO DE INVERSIONES 1

IMPORTE PARTIDA PRESUPUESTARIA PROYECTO DE GASTO
SERVICIO DE RECURSOS 260.000,00)
IMAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 3.000,008 0,1501,62300 _|Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje
JADQUISICION Y REPOSICION DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 60.000,004 0,1501,62400 |§Iementos de transporte
JADQUISICION Y REPOSICION DE MOBILIARIO 47.000,000 0,1501,62500 _|Mobiliario
INUEVOS EQUIPOS INFORMATICOS 50.000,000 0,1501,62600 |Equipos para procesos de informacion
JAPLICACIONES INFORMATICAS 50.000,000 0.1501,64100 _|Aplicaciones Informaticas
IMPLEMENT. ADMON. ELECTRONICA EN PROCEDIMIENTOS (EDUSI) 50.000,000 0,1501,62600 |Equipos para procesos de informacion 2019,3,1501,1 |EDUSI. on
SERVICIO DE PROYECTOS 5.612.850,30)
JACONDICIONAMIENTO NAVE PARA ARCHIVO GMU 310.000,00 0,1512,62700  [Proyectos complejos 2020,2,1512,1 JAcondicionamiento Nave para Archivo GMU
JASISTENCIAS TECNICAS A PROYECTOS (REDACCION Y DIRECCION) 110.000,008 0,1512,65000 _[inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,2 |Asistencias técnicas a Proyectos
REHABILITACION SAN AGUSTIN 5 (EDUSI) 1.680,000 0,1512,65000 _|inversiones para el Ayuntamiento 2019,2,1512,1 |Rehabilitacion San Agustin, 5
ISGEL SNU EP-1 PARQUE DEL PATRIARCA 173.750,008 0,1512,65010 |inversiones en Sistemas Generales 2019,2,1515,1 |SGEL SNU EP-1 Parque del Patriarca
ISGEL SUP-4 'Y SUP-5 PARQUE DE LEVANTE 375.483,950 0,1512,65010 |inversiones en Sistemas Generales 2017,2,1515,1 |SGEL SUP-4 Parque de Levante
[SGEL SUP-2 PARQUE DEL CANAL 150.000,00§ 0,1512,65010 |inversiones en Generales 2017,2,1515,2 |SGEL SUP-2 Parque del Canal
ISGEL PARQUE DE LA ASOMADILLA.- ACCESO NORTE 100.000,000 0,1512,65010 |inversiones en Sistemas Generales 2018,2,1503,1 |SGEL Parque de la asomadilla
JACOMETIDA RIEGO NO POTABLE A CRG 100.000,008 0,1512,65000 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,3 JAcometida riego no potable a CRG
IMEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA SEDE GMU 12 FASE 900.000,000  0,1512,62700 _|Proyectos complejos 2020,2,1512,4 |Mejora eficiencia energética sede GMU
INUEVO ACCESO A POLIGONO INDUSTRIAL LAS QUEMADAS A-4 20.000,004 0,1512,65000 |inversiones para el Ayt 1to 2020,2,1512,5 |Nuevo acceso a Poligono Industrial Las Q
ICALLE POETA JUAN JIMENEZ MACIAS “MONDERNOQ?”, 22 FASE 210.000,000  0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,6_|Calle Juan Jiménez Macias “Mondefio”. 22 Fase
INSTALACION SOMBRAS SOBRE FFCC EN CTRA. PALMA DEL RiO 320.000,000  0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,7 JAparcamientos Ciudad Sanitaria Reina Sofia
IC/EDUARDO DATO Y PEREZ DE CASTRO 250.000,008 0,1512,65000 |inversiones gestionadas para el to 2020,2,1512,8 |Calles Eduardo Dato y Perez de Castro
RONDA DEL MARRUBIAL (RESTAURACION) 325.000,000  0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2019,2,1503,1 |Ronda del Marrubial
g ICUESTA DEL REVENTON 200.000,000 0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,9 |Cuesta del Reventén
6 PUERTA DE' CORDOBA 100.000,000  0,1512,65000 _|inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,10 |Puerta de Cérdoba
[EDIFICIO PUBLICO 86.700,008 0,1512,65000 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020,2,1512,11 |Obras en edificios municipales
JOBRAS COMPLEMENTARIAS MIRABUENO 375.000,000 0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020.2.1512.12 |Obras complementarias Mirabueno
RESTAUR, REHABIL, Y ADAPT. USO CULTURAL IGLESIA-CONVENTO REGINA 705.236,35]  0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020.2.1512.13 |Regina II. Restaurac.Rehabilit, y adaptacion a uso cultural
REMODELACION RECINTO FERIAL DEL ARENAL 800.000,000 0,1512,65000 [inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2020.2.1512.14 |Remodelacion recinto ferial del Arenal
[SGV CTRA. DE TRASSIERRA (FASE I) 0,000 0.1512,65010 _|inversiones en Sistemas Generales 2017,2,1512,2 |SGV Ctra. De Trassierra
PUENTE DE ENCINARES DE ALCOLEA L00) 0151265000 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento 2019,2,1512,1 [Puente de Encinares de Alcolea
SERVICIO DE PLANEAMIENTO Y PLANIFICACION 2.475.946,04
JASISTENCIAS TECNICAS A PLANEAMIENTO 50.000,000  0.1515,64000 _|Planeamiento Urbanistico 2016,2,1515,1 |Planeamiento Urbanistico
JACTUACION MIRAFLORES, ZONA VERDE 0,000 0,1515,65010 |inversiones en Sistemas Generales 1992,2,4326,2 |P.E. Rio, Parque-Pte Miraflores
JOTROS SISTEMAS GENERALES 0,000 0,1515,65010 |inversiones en Sistemas Generales 2019,2,1515,1 |Otros Generales (a concretar)
DUNTAS DE COMPENSACION 2.425.946,06f 0,1515,68123  |urbanizacién por Compensacion 2013,2,1515,1 |Juntas de Compensacion (a distribuir)
SERVICIO DE PATRIMONIO 2.001.269,64
ISGV MA-5 Y MA-6 CTRA. DE TRASSIERRA 200.000,008 0,1503,65001 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento. Terrenos 2016,2,1503,1 JSGV MA-5 y MA-6 Ctra. de Trassierra
JAU-4 COSTANILLA-HORNILLO 500.000,008 0,1503,65001 [inversiones gestionadas para el 1to. Terrenos 2017,2,1503,4 JAU-4 Costanillas-Hornillo
RONDA DEL MARRUBIAL (TERRENOS) 351.269,64] 0,1503,65001 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento. Terrenos 2019,2,1503,1 |Ronda del Marrubial
JOBTENCION TERRENOS PROYECTO RONDA DEL MARRUBIAL 70.000,000 0,1503,65001 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento. Terrenos 2019.2.1503.2_|Terrenos Pyto. Ronda del Marrubial
JOBTENCION DE TERRENOS PYTO. PUENTE ENCINARES ALCOLEA 100.000,008 0,1503,65001 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento. Terrenos 2019.2.1503.3 |Terrenos Pyto. Puente Encianres de Alcolea
ISGEL F-11 CEMENTERIO DE SAN RAFAEL 630.000,000  0.1503.65001 _|inversiones gestionadas para el Ayuntamiento. Terrenos 2020.2.1503.1 |SGEL F-11 Cementerio de San Rafael
FONDO DE CONTINGENCIA PARA EXPROPIACIONES 150.000,008 0,1503,65001 |inversiones gestionadas para el Ayuntamiento. Terrenos 2017,2,1503,2_|Fondo de conti ia para expropiaciones
OTRAS 0,0(1
1
TOTAL INVERSIONES 10.?30.066,0
~ [TRANSF. AL AYTO. AMORTIZACIQN PTMO. FONDO NORTE ] 177.638,8 0,1501,70000  |Transf. al Ayto. amortizacion préstamo Fondo Norte 2015,2,1501,1 |Préstamo ICO Ayto. Para Fondo Norte
o [TRANSF. AL AYTO. AMORTIZACION PTMO. PLAZA DEL JAZMIN 110.377,29) 0,1501,70001 |Transf. al Ayto. amortizacién préstamo Pz. Jazmin 2014,2,1501,1 |Préstamo Ayto. para Plaza del Jazmin
<
© TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 288.016,14]
o JANTICIPOS REINTEGRABLES AL PERSONAL 60.000,00)
[N
g TOTAL PASIVOS FINANCIEROS 60.000,00]
@ DEVOLUCION PRESTAMO AYUNTAMIENTO PARA FONDO NORTE ‘ 511900,35' 0,1501,91100  |Devolucién Préstamo Ayto. para Fondo Norte 2014,2,1501,2 JPréstamo Ayto. para Fondo Norte
o |
6 TOTAL PASIVOS FINANCIEROS 511.900,35_)'

TOTAL GASTOS DE CAPITAL

11.209.982,53]
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ANEXO DE INVERSIONES 2

ACTUACIONE_S e — FINANCIACION
REMANENTE | PPTO. 2020 TOTAL INGRESOS [ TRANSFER. M® TRANSFERENCIA CAPITAL AYUNTAMIENTO RECURSOS DE GMU PARA PMS
= CORRIENTES FOMENTO . - TOTAL
SERVICIO DE RECURSOS 0,00] 260.000,00 260.000,00) GENERICA EDUSI ESPECIFICAS | PARAPMS | PREST.COMP. | APROVECHAM.| ENAJ. SUELO
IMAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y UTILLAJE 3.000,00) 3.000,00 3.000.00 3.000,0
JADQUISICION Y REPOSICION DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 60.000,00] 60.000,00§ 60.000,004 60.000,00§
JADQUISICION Y REPOSICION DE MOBILIARIO 47.000,00] 47.000,00 47.000,00} 47.000,0¢
NUEVOS EQUIPOS INFORMATICOS 50.000,00] 50.000,00) 50.000,00) 50.000,0¢
JAPLICACIONES INFORMATICAS 50.000,00] 50.000,00) 50.000,00) 50.000,0¢
IIMPLEMENT. ADMON. ELECTRONICA EN PROCEDIM. URBANISTIC. 50.000,00} 50.000,00§ 50.000,00f 50.000,00]
SERVICIO DE PROYECTOS [~ 2.865.049,06]_ 5.612.850,30] _ 8.477.900,26] 0,0
ACONDICIONAMIENTO NAVE PARA ARCHIVO GMU 310.000,00] __310.000,00 310.000,00 310.000,00
JASISTENCIAS TECNICAS A PROYECTOS (REDACCION Y DIRECCION) 110.000,00] 110.000,00] 110.000,00 110.000,0(
[REHABILITACION SAN AGUSTIN 5 (EDUSI) 15.120,00 1.680,00 16.800,00§ 1.680,00) 1.680,0(
ISGEL SNU EP-1 PARQUE DEL PATRIARCA 411.250,00] 173.750,00 585.000,00] 173.750,00] 173.750,0
[SGEL SUP-4 Y SUP-5 PARQUE DE LEVANTE 895.812,50] 375.483,95]  1.271.296,49 75.046,45 300.437,50} 375.483,95}
ISGEL SUP-2 PARQUE DEL CANAL 350.000,00] 150.000,00] 500.000,00] 150.000,00 150.000,00]
ISGEL PARQUE DE LA ASOMADILLA.- ACCESO NORTE 100.000,00] 100.000,00] 200.000,00] 100.000,00 100.000,00]
JACOMETIDA RIEGO NO POTABLE A CRG 100.000,00] 100.000,00] 100.000,00 100.000,0¢
[MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA SEDE GMU 12 FASE 900.000,00] 900.000,00 900.000,00} 900.000,0
[NUEVO ACCESO A POLIGONO INDUSTRIAL LAS QUEMADAS A-4 20.000,00 20.000,00§ 20.000,00] 20.000,00]
ICALLE POETA JUAN JIMENEZ MACIAS “MONDENQ", 22 FASE 210.000,00 210.000,004 210.000,00} 210.000,00
IINSTALACION SOMBRAS SOBRE FFCC EN CTRA. PALMA DEL RIO 320.000,00] 320.000,00] 320.000,00 320.000,00}
IC/EDUARDO DATO Y PEREZ DE CASTRO 250.000,00] 250.000,00] 250.000,00 250.000,00f
[RONDA DEL MARRUBIAL (RESTAURACION) 325.000,00 325.000,00 325.000,00 325.000,01
«© |CUESTA DEL REVENTON 200.000,00] 200.000,00] 200.000,00 200.000,00)
% PUERTA DE CORDOBA 100.000,00 100.000,00] 100.000,00) 100.000,00]
O [EDIFICIO PUBLICO 86.700,00 86.700,00§ 86.700,00] 86.700,0¢
JOBRAS COMPLEMENTARIAS MIRABUENO 375.000,00] 375.000,00] 375.000,00 375.000,00]
RESTAUR, REHABIL, Y ADAPT. USO CULTURAL IGLESIA-CONVENTO REGINA 705.236,35) 705.236,3§I 480.196,19 225.040,16} 705.236,35)
[REMODELACION RECINTO FERIAL DEL ARENAL 800.000,00] 800.000,00] 800.000,00f 800.000,0¢
ISGV CTRA. DE TRASSIERRA (FASE 1) 892.867,46 892.867,46] 0,00) 0,00
[PUENTE DE ENCINARES DE ALCOLEA 200.000,00] 0,00 200.000,00] 0,00} 0,0
SERVICIO DE PLANEAMIENTO Y PLANIFICACION 201.160,37]_ 2.475.046,06) 0,0
JASISTENCIAS TECNICAS A PLANEAMIENTO 50.000,00] 50.000,00] 50.000,00 50.000,00]
JACTUACION MIRAFLORES, ZONA VERDE 130.000,00] 130.000,00] 0,00) 0,00
JOTROS SISTEMAS GENERALES 82.170,53] 82.170,53 0,00) 0,00
JUNTAS DE COMPENSACION 188.989,84]  2.425.946,06| 2.614.935,90 30.000,00) 1.922.980,00) 472.966,06]  2.425.946,09)
0,01
SERVICIO DE PATRIMONIO 1.248.730,36) 2.001.269,64 3.2-50.000,00 0,00
[EGV MA-5 Y MA-6 CTRA. DE TRASSIERRA 200.000,00] 200.000,00] 150.000,00 50.000.00} 200.000,00]
JAU-4 COSTANILLA-HORNILLO 150.000,00 500.000,00 650.000,00] 500.000,00 500.000,0¢
[RONDA DEL MARRUBIAL 1.098.730,36) 351.269,64]  1.450.000,00) 351.269,64} 351.269,64}
JOBTENCION TERRENOS PROYECTO RONDA DEL MARRUBIAL 70.000,00] 70.000,00§ 70.000,0¢ 70.000,0¢
JOBTENCION DE TERRENOS PYTO. PUENTE ENCINARES ALCOLEA 100.000,00] 100.000,00) 100.000,00] 100.000,00]
ISGEL F-11 CEMENTERIO DE SAN RAFAEL 630.000,00] 630.000,00] 630.000,00 630.000.00f
[FONDO DE CONTINGENCIA PARA EXPROPIACIONES 150.000,00] 150.000,00] 150.000,0 150.000,0
OTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0.0
TOTAL INVERSIONES 4.514.940,69 10.350.066,& 14.865.00 210.000.0 480.196, 1 4.961.746,45| 525.867.50} 1,025.040.16] 0,0 0.000,0 1,922.980.00) 11942357 10.350.066,0(
[TRANSF. AL AYTO. AMORTIZACION PTMO. FONDO NORTE 177.638,85 177.638,85) 177.638,85 177.638,85}
E [TRANSF. AL AYTO. AMORTIZACION PTMO. PLAZA DEL JAZMIN 110.377,29 110.377,29 110.377.29 110.377.29
< 0,0
© TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 288.016.14 ﬁ.016,14 0.00} 0.00} 0.00) 0.00) 0.00) 288,016,141 0.00) 0.00} 0.0 288.016.14]
o JANTICIPOS REINTEGRABLES AL PERSONAL 60.000,00] 60.000,00) 60.000,00) 60.000,00)
o 0,0
S TOTAL PASIVOS_FINANCIEROS 60.000,00] 60.000,00§ 60.000,0 0,004 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,00) 0,01 60.000,0(
o [DEVOLUCION PRESTAMO AYUNTAMIENTO PARA FONDO NORTE 511.900,39) 511.900,39 511.900,39 511.900.39
o 0,01
6 TOTAL PASIVOS FINANCIEROS 511.900,39) 511.900,33 511.900.3 0.00} 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00} 0.0 511.900.3
TOTAL (iASTOS DE CAPITAL 4.514.940,69 11.209.98_2.5:' 15.724.923,2. 781 900‘33 480.196, 1 4.961.746,45) 525.867,50) 1,025.040.16] 288.016,14} 0.000.0 1.922.980,00) 1.104.235.7 11.209.982,53

Cadigo Seguro de verificacion:URFk6f x HLsmbFXLI g8Fcng==. Permite la verificacién de la integridad de una
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Vivienda

FIRMADO POR Salvador Fuentes Lopera - Teniente-alcalde Delegado de Hacienda, Urbanismo y Ordenacion del Territorio,

FECHA

18/12/2019

ID. FIRMA adelal55.ayuncordoba.org

URFk 6f xHlsnmbFXLI g8Fcng==

URFk6f xHLsmbFXLI g8Fcng==

PAGINA

22




AYUNTAMIENTO
DE CORDOBA

Servicio de Economia

PRESUPUESTO 2020

LIQUIDACION PRESUPUESTO 2018

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n - 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 - Fax: 957 237 072

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es



LIQUIDACION PRESUPUESTO 2.018

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n - 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 - Fax: 957 237 072

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es




LIQUIDACION PRESUPUESTO 2.018

Av. Medina Azahara s/n

1.

S e

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

1.1. Estado de Liquidacion del Presupuesto de Ingresos
1.2. Estado de Liquidacion del Presupuesto de Ingresos.- Resumen por Clasificacién Econémica

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

2.1. Estado de Liquidacién del Presupuesto de Gastos

2.2. Estado de Liquidacién del Presupuesto de Gastos.- Resumen por Clasificacion Econémica
2.3. Estado de Liquidacién del Presupuesto de Gastos.- Resumen por Clasificacién Programa
2.4. Estado de Liquidacion del Presupuesto de Gastos.- Por Grupo de Programa y Concepto
2.5. Estado de Liquidacion del Presupuesto de Gastos.- Por Bolsa de Vinculacién

2.6. Resumen de Obligaciones Reconocidas Netas por Clasificacién Programa y Capitulo

2.7. Resumen de Obligaciones Reconocidas Netas por Clasificacién Econdmica y Programa

RESULTADO PRESUPUESTARIO

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA
INFORME DEL SERVICIO DE ECONOMIA
INFORME DE INTERVENCION

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
- 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 -

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es

Fax: 957 237 072



1.- LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n - 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 - Fax: 957 237 072

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es




GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion  10:21:59 02/04/2019

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Pag. 1
(2018)
II. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
. PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS . DERECHOS EXCESO /
APLICACION | pESCRIPCION DERECHOS ~ DERECHOS ~ DERECHOS  ==C0 0 2 RECAUDACION PENDIENTESDE — SE-E=n)
PRESUP. RECONOCIDOS ~ ANULADOS = CANCELADOS NETA )
INICIALES ~ MODIFICACIONES ~ DEFINITIVAS NETOS COID?EI(I)EGSF:;-EDE PREVISION
0 32301 TASA POR ACTUACIONES 50.000,00 50.000,00 52.272,98 100,00 52.172,98 52.172,98 2.172,98
URBANISTICAS
0 32501 TASA POR EXPEDICION DE 151.000,00 151.000,00 194.809,53 1.024,90 193.784,63 179.272,33 14.512,30 42.784,63
DOCUMENTOS
0 34902  SERVICIOS ARQUEOLOGICOS 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
0 36001 VENTA DE DOCUMENTOS 1.255,33 1.255,33 1.255,33 1.255,33
0 38900 REINTEGROS DE 5.018,46 5.018,46 5.018,46 5.018,46
PRESUPUESTOS CERRADOS
0 39190 MULTAS COERCITIVAS 22.000,00 22.000,00 3.580,00 3.580,00 3.580,00 -18.420,00
0 39301 INTERESES DE APLAZAMIENTOS 3.000,00 3.000,00 3.944,64 3.944,64 3.788,95 155,69 944,64
Y FRACCIONAMIENTOS
0 39610 CUOTAS DE URBANIZACION.
0 39620 AVALES EJECUTADOS PARA
URBANIZACION POR EJECUC.
0 39700 CANON POR 30.000,00 30.000,00 -30.000,00
APROVECHAMIENTOS
0 39710 OTROS INGRESOS POR 2.150.000,00 2.150.000,00 -2.150.000,00
APROVECHAMIENTOS
0 39901 RECURSOS EVENTUALES 12.388,51 12.388,51 12.388,51 12.388,51
0 39902 REINTEGROS DE ANUNCIOS 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
POR ADJUDICATARIOS
0 39903 INGRESOS POR EJECUCIONES 16.200,00 16.200,00 738,16 738,16 738,16 -15.461,84
SUBSIDIARIAS
0 40000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES = 10.991.685,00 10.991.685,00  10.991.685,00 10.991.68500  9.095.783,13 189590187
DEL AYUNTAMIENTO
0 40009 TRANSF. CTES. DEL 28.235,29 28.235,29 89.121,57 89.121,57 89.121,57 60.886,28
AYUNTAMIENTO POR
0 52000 INTERESES EN CUENTAS 15.000,00 15.000,00 5.170,13 5.170,13 5.170,13 -9.829,87
CORRIENTES
0 54200 ARRENDAMIENTOS DE FINCAS
RUSTICAS.
0 55000 CONCESIONES ADMTIVAS CON 369.081,27 369.081,27 403.424,85 403.424,85 10.343,58 393.081,27 34.343,58
CONTRAPRESTACION
0 55200 DERECHOS DE SUPERFICIE 113.164,86 113.164,86 118.212,20 118.212,20 118.212,20 5.047,34
0 60300 ENAJENACION DE SUELO.- 1.400.000,00 1.400.000,00 52.068,21 52.068,21 52.068,21 -1.347.931,79
PATRIMONIO MPAL. DE SUELO
0 70000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DEL AYUNTAMIENTO
Suma 15.341.366,42 15.341.366,42  11.933.689,57 1.124,90 11.932.564,67  9.62459538  2.307.969,29  -3.408.801,75



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion  10:21:59 02/04/2019

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Pag. 2
(2018)
Il. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
A PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS A DERECHOS EXCESO /
APLICACION  pESCRIPCION DERECHOS  DERECHOS ~ DERECHOS -~ l0~0 -2« RECAUDACION PENDIENTESDE — SReF2rl
PRESUP. INICIALES MODIFICACIONES  DEFINITIVAS RECONOCIDOS ANULADOS CANCELADOS NETOS NETA CODBI(I?I(I)EGSFQL.EDE PREVISION
0 70001 TRANSF. CAPITAL DEL AYTO. 130.000,00 130.000,00 -130.000,00
PARA PARQUE MIRAFLORES
0 70002 TRANSF. CAPITAL DEL AYTO. 312.503,00 312.503,00 -312.503,00
PARA CTRA. TRASSIERRA
0 70003 TRANSF. CAPITAL DEL AYTO. 350.000,00 350.000,00 -350.000,00
PARA PARQUE DEL CANAL
0 70004 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 963.156,32 963.156,32 -963.156,32
URBAN SUR
0 70007 TRANSF. CAPITAL AYTO. 287.026,56 289.132,92 576.159,48 -576.159,48
DELEGACION DE PATRIMONIO
0 70009 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 160.000,00 10.233,75 170.233,75 -170.233,75
P.M.S.
0 70010 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 324.433,07 324.433,07 -324.433,07
IFS 2018. PZ. FDEZ. GRILO,
0 70011 TRANSF.CAPITAL AYTO. PARA 70.710,90 70.710,90 -70.710,90
IFS 2018, REMOD. RONDA ISASA
0 70013 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 125.044,08 125.044,08 148.349,78 148.349,78 148.349,78 23.305,70
IGLESIA CAMPO MADRE DE DIOS
0 70016 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 71.810,46 71.810,46 58.009,30 58.009,30 58.009,30 -13.801,16
IFS PABELLON PRINCIPAL
0 70017 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 29.956,50 29.956,50 29.956,50 29.956,50 29.956,50
IFS PABELLON ESTE
0 70018 TRANSF. CAPITAL AYTO. 183.672,30 183.672,30 183.672,30 183.672,30
FINANCIADA POR MINHAP
0 77000 TRANSFERENCIA CAPITAL
EMPRESAS PRIVADAS
0 83100 REINTEGROS DE ANTICIPOS AL
PERSONAL
0 87000 R.L.T.PARA GASTOS 979.928,49 979.928,49 -979.928,49
GENERALES.
0 87010 R.L.T. PARA GASTOS CON 23.061.007,63 23.061.007,63 -23.061.007,63

FINANCIACION AFECTADA.

Suma 15.788.392,98 26.717.917,12  42.506.310,10 12.353.677,45 1.124,90 12.352.552,55 10.044.583,26 2.307.969,29  -30.153.757,55
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ESTADO DE L|QU|DAC|ON DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 1
(2018)
Capitulo: 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS.
DERECHOS
ARTICULO CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS  DERECHOS = DERECHOS Rgfgﬁggfé%s RECAUDACION PENDIENTES géggg?o/
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIVAs  RECONOCIDOS  ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA DD'EE%?SESQR? PREVISION
32 TASAS POR LA REALIZAC DE

ACTIVID DE COMPETENCIA LOCAL.

323 TASAS POR OTROS
SERVICIOS URBANISTICOS.

32301 TASA POR ACTUACIONES 50.000,00 50.000,00 52.272,98 100,00 52.172,98 52.172,98 2.172,98
URBANISTICAS

Total Concepto 50.000,00 50.000,00 52.272,98 100,00 52.172,98 52.172,98 2.172,98

325 TASA POR EXPEDICION DE

DOCUMENTOS.
32501 TASA POR EXPEDICION DE 151.000,00 151.000,00 194.809,53 1.024,90 193.784,63 179.272,33 14.512,30 42.784,63
DOCUMENTOS
Total Concepto 151.000,00 151.000,00 194.809,53 1.024,90 193.784,63 179.272,33 14.512,30 42.784,63
Total Articulo. 201.000,00 201.000,00 247.082,51 1.124,90 245.957,61 231.445,31 14.512,30 44.957,61
34 PRECIOS PUBLICOS.

349  OTROS PRECIOS PUBLICOS.

34902 SERVICIOS URBANISTICOS 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
Total Concepto 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
Total Articulo. 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
36 VENTAS.
360  ventas
36001 VENTAS 1.255,33 1.255,33 1.255,33 1.255,33
Total Concepto 1.255,33 1.255,33 1.255,33 1.255,33
Total Articulo. 1.255,33 1.255,33 1.255,33 1.255,33
38 REINTEGROS DE OPERACIONES
CORRIENTES.

389  OTROS REINTEGROS DE
OPERACIONES
CORRIENTES.
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 2
(2018)
Capitulo: 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS . DERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS DERECHOS DERECHOS =~ 0\ S Dog RECAUDACION PENDIENTES SEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA DDEECD?CBIERDAQR% PREVISION
38900 REINTEGROS DE 5.018,46 5.018,46 5.018,46 5.018,46
PRESUPUESTOS CERRADOS
Total Concepto 5.018,46 5.018,46 5.018,46 5.018,46
Total Articulo. 5.018,46 5.018,46 5.018,46 5.018,46
39 OTROS INGRESOS.
391  MULTAS.
39190 OTRAS MULTAS Y 22.000,00 22.000,00 3.580,00 3.580,00 3.580,00 -18.420,00
SANCIONES.
Total Concepto 22.000,00 22.000,00 3.580,00 3.580,00 3.580,00 -18.420,00
393  INTERESES DE DEMORA.
39301 INTERESES DE 3.000,00 3.000,00 3.944,64 3.944,64 3.788,95 155,69 944,64
APLAZAMIENTOS Y
FRACCIONAMIENTOS
Total Concepto 3.000,00 3.000,00 3.944,64 3.944,64 3.788,95 155,69 944,64

396  INGRESOS POR
ACTUACIONES DE
URBANIZACION.

39610 CUOTAS DE URBANIZACION.

39620 AVALES EJECUTADOS PARA
URBANIZACION POR
EJECUC. SUBSIDIARIA

Total Concepto

397 APROVECHAMIENTOS
URBANISTICOS.

39700 CANON POR 30.000,00 30.000,00 -30.000,00
APROVECHAMIENTOS
URBANISTICOS.

39710 OTROS INGRESOS POR 2.150.000,00 2.150.000,00 -2.150.000,00
APROVECHAMIENTOS
URBANISTICOS.

Total Concepto 2.180.000,00 2.180.000,00 -2.180.000,00
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 3
(2018)
Capitulo: 3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS . DERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS DERECHOS DERECHOS =~ 0\ S Dog RECAUDACION PENDIENTES SEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA %EE%?CBIE:\)/II?RBE]— PREVISION
399  OTROS INGRESOS
DIVERSOS.
39901 RECURSOS EVENTUALES 12.388,51 12.388,51 12.388,51 12.388,51
39902 REINTEGROS DE ANUNCIOS 1.000,00 1.000,00 -1.000,00
POR ADJUDICATARIOS
39903 INGRESOS POR 16.200,00 16.200,00 738,16 738,16 738,16 -15.461,84
EJECUCIONES SUBSIDIARIAS
Total Concepto 17.200,00 17.200,00 13.126,67 13.126,67 12.388,51 738,16 -4.073,33
Total Articulo.  2.222.200,00 2.222.200,00 20.651,31 20.651,31 16.177,46 4.473,85 -2.201.548,69

Total Capitulo 2.424.200,00 2.424.200,00 274.007,61 1.124,90 272.882,71 253.896,56 18.986,15 -2.151.317,29
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 4
(2018)
Capitulo: 4 TRANSFERENCIA CORRIENTES.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS . DERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS DERECHOS DERECHOS =~ 0\ S Dog RECAUDACION PENDIENTES SEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA %EE%?CBIE:\)M?RBE:L PREVISION
40 DE LA ADMINISTRACION GENERAL

DE LA ENTIDAD LOCAL.

400  TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL
AYUNTAMIENTO

40000 TRANSFERENCIAS 10.991.685,00 10.991.685,00 10.991.685,00 10.991.685,00 9.095.783,13 1.895.901,87
CORRIENTES DEL
AYUNTAMIENTO

40009 TRANSF. CTES. DEL 28.235,29 28.235,29 89.121,57 89.121,57 89.121,57 60.886,28
AYUNTAMIENTO POR
SANCIONES URBANISTICAS

Total Concepto  11.019.920,29 11.019.920,29  11.080.806,57 11.080.806,57 9.184.904,70 1.895.901,87 60.886,28

Total Articulo.  11.019.920,29 11.019.920,29 11.080.806,57 11.080.806,57 9.184.904,70 1.895.901,87 60.886,28

Total Capitulo  11.019.920,29 11.019.920,29 11.080.806,57 11.080.806,57 9.184.904,70 1.895.901,87 60.886,28
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 5
(2018)
Capitulo: 5 INGRESOS PATRIMONIALES.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS - DERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS DERECHOS DERECHOS =~ 0\ S Dog RECAUDACION PENDIENTES SEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA %i%?g;ﬁ&% PREVISION
52 INTERESES DE DEPOSITOS.
520  Intereses de dep6sitos
52000 INTERESES EN CUENTAS 15.000,00 15.000,00 5.170,13 5.170,13 5.170,13 -9.829,87
CORRIENTES
Total Concepto 15.000,00 15.000,00 5.170,13 5.170,13 5.170,13 -9.829,87
Total Articulo. 15.000,00 15.000,00 5.170,13 5.170,13 5.170,13 -9.829,87
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES.
542 ARRENDAMIENTOS DE
FINCAS RUSTICAS.
54200 ARRENDAMIENTOS DE
FINCAS RUSTICAS.
Total Concepto
Total Articulo.
55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y
APROVECHAMIENTOS
ESPECIALES.
550  DE CONCESIONES
ADMTIVAS CON
CONTRAPRESTACION
PERIODICA
55000 CONCESIONES ADMTIVAS 369.081,27 369.081,27 403.424,85 403.424,85 10.343,58 393.081,27 34.343,58
CON CONTRAPRESTACION
PERIODICA
Total Concepto 369.081,27 369.081,27 403.424,85 403.424,85 10.343,58 393.081,27 34.343,58
552 DERECHO DE SUPERFICIE
CON CONTRAPRESTACION
PERIODICA.
55200 DERECHOS DE SUPERFICIE 113.164,86 113.164,86 118.212,20 118.212,20 118.212,20 5.047,34
Total Concepto 113.164,86 113.164,86 118.212,20 118.212,20 118.212,20 5.047,34

Total Articulo. 482.246,13 482.246,13 521.637,05 521.637,05 128.555,78 393.081,27 39.390,92
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ESTADO DE L|QU|DAC|ON DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 6
(2018)
Capitulo: 5 INGRESOS PATRIMONIALES.
DERECHOS
ARTICULO CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS  DERECHOS = DERECHOS Rgggﬁgg%%s RECAUDACION PENDIENTES Eéggg%
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA D R S PREVISION

Total Capitulo 497.246,13 497.246,13 526.807,18 526.807,18 133.725,91 393.081,27 29.561,05
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 7
(2018)
Capitulo: 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS . DERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS DERECHOS DERECHOS =~ 0\ S Dog RECAUDACION PENDIENTES SEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA %EE%?CBIE:\)M?RBE:L PREVISION
60 DE TERRENOS.
603  PATRIMONIO PUBLICO DEL
SUELO.
60300 PATRIMONIO MPAL. DE 1.400.000,00 1.400.000,00 52.068,21 52.068,21 52.068,21 -1.347.931,79
SUELO
Total Concepto  1.400.000,00 1.400.000,00 52.068,21 52.068,21 52.068,21 -1.347.931,79
Total Articulo.  1.400.000,00 1.400.000,00 52.068,21 52.068,21 52.068,21 -1.347.931,79

Total Capitulo 1.400.000,00 1.400.000,00 52.068,21 52.068,21 52.068,21 -1.347.931,79



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion  10:23:15 02/04/2019

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA Pag. 8
(2018)
Capitulo: 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS . DERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS DERECHOS DERECHOS =~ 0\ S Dog RECAUDACION PENDIENTES SEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES DEFINITIvAS ECONOCIDOS - ANULADOS  CANCELADOS NETOS NETA %EE%?CBIE:\)M?RBE:L PREVISION
70 DE LA ADMINISTRACION GENERAL

DE LA ENTIDAD LOCAL.

700  TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70000 TRANSFERENCIA DE
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70001 TRANSFERENCIA DE 130.000,00 130.000,00 -130.000,00
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70002 TRANSFERENCIA DE 312.503,00 312.503,00 -312.503,00
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70003 TRANSFERENCIA DE 350.000,00 350.000,00 -350.000,00
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70004 TRANSF. CAPITAL AYTO. 963.156,32 963.156,32 -963.156,32
PARA URBAN SUR

70007 TRANSF. CAPITAL AYTO. 287.026,56 289.132,92 576.159,48 -576.159,48
DELEGACION DE
PATRIMONIO

70009 TRANSF. CAPITAL AYTO. 160.000,00 10.233,75 170.233,75 -170.233,75
PARA P.M.S.

70010 TRANSFERENCIA DE 324.433,07 324.433,07 -324.433,07
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70011 TRANSFERENCIA DE 70.710,90 70.710,90 -70.710,90
CAPITAL DEL
AYUNTAMIENTO

70013 TRANSF. CAPITAL AYTO. 125.044,08 125.044,08 148.349,78 148.349,78 148.349,78 23.305,70
PARA IGLESIA CAMPO
MADRE DE DIOS

70016 TRANSF. CAPITAL AYTO. 71.810,46 71.810,46 58.009,30 58.009,30 58.009,30 -13.801,16
PARA IFS PABELLON
PRINCIPAL

70017 TRANSF. CAPITAL AYTO. 29.956,50 29.956,50 29.956,50 29.956,50 29.956,50
PARA IFS PABELLON ESTE

70018 TRANSF. CAPITAL AYTO. 183.672,30 183.672,30 183.672,30 183.672,30

FINANCIADA POR MINHAP
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Capitulo: 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.
CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS on | ERECHOS EXCESO /
ARTICULO DERECHOS  DERECHOS  DERECHOS  -~"0 0 2 RECAUDACION PENDIENTES DEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES ~DEFINITIVAS (-CONOCIDOS - ANULADOS - CANCELADOS NETOS NETA DDEECD?CBI'E%?Q PREVISION
Total Concepto  447.026,56 2.676.981,00  3.124.007,56 419.987,88 419.987,88 419.987,88 -2.704.019,68
Total Articulo. 447.026,56 2.676.981,00  3.124.007,56 419.987,88 419.987,88 419.987,88 -2.704.019,68

7 DE EMPRESAS PRIVADAS.
770 De empresas privadas

77000 TRANSFERENCIA CAPITAL
EMPRESAS PRIVADAS
Total Concepto

Total Articulo.

Total Capitulo 447.026,56 2.676.981,00 3.124.007,56 419.987,88 419.987,88 419.987,88 -2.704.019,68
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(2018)

Capitulo: 8 ACTIVOS FINANCIEROS.

DERECHOS
DERECHOS  DERECHOS = DERECHOS _ DERECHOS —prcnipACION PENDIENTES EXCESO/

RECONOCIDOS DEFECTO
SUBCONCEPTO INICIALES  MODIFICACIONES DEFINITIVAS RECONOCIDOS | ANULADOS CANCELADOS NETOS NETA %EE%?CBIE:\)M,BL\RBE:L PREVISION

3 CONCEPTO PREVISIONES PRESUPUESTARIAS
ARTICULO

83 REINTEGROS DE PRESTAMOS DE
FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

831  REINTEGROS DE
PRESTAMOS DE FUERA DEL
SECTOR PUBLICO A L/P

83100 REINTEGROS DE ANTICIPOS
AL PERSONAL

Total Concepto

Total Articulo.
87 REMANENTE DE TESORERIA.
870  REMANENTE DE TESORERIA.
87000 PARA GASTOS GENERALES. 979.928,49 979.928,49 -979.928,49

87010 PARA GASTOS CON 23.061.007,63 23.061.007,63 -23.061.007,63
FINANCIACION AFECTADA.

Total Concepto 24.040.936,12  24.040.936,12 -24.040.936,12

Total Articulo. 24.040.936,12  24.040.936,12 -24.040.936,12

Total Capitulo 24.040.936,12 24.040.936,12 -24.040.936,12

Total 15.788.392,98 26.717.917,12 42.506.310,10 12.353.677,45 1.124,90 12.352.552,55 10.044.583,26 2.307.969,29 -30.153.757,55
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Capitulo:

ARTICULO

10

12

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

1 GASTOS DE PERSONAL.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

ORGANOS DE GOBIERNO Y PERSONAL DIRECTIVO.

101

10100

10101

RETRIB. BASICAS Y OTRAS
REMUNERACIONES DE PERSONAL
DIRECTIVO

RETRIBUCIONES BASICAS.
OTRAS REMUNERACIONES.

Total Concepto

Total Articulo.

PERSONAL FUNCIONARIO.

120

12000

12001

12003

12004

12006

12009

12010

121

12100

12101

12103

127

12700

RETRIBUCIONES BASICAS.

SUELDOS DEL GRUPO Al.

SUELDOS DEL GRUPO A2.

SUELDOS DEL GRUPO C1.

SUELDOS DEL GRUPO C2.

TRIENIOS.

OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS.
ACTUALIZACION SALARIAL FUNCIONARIOS

Total Concepto

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS.
COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.

OTROS COMPLEMENTOS.

Total Concepto

CONTRIBUCIONES A PLANES Y FONDOS
DE PENSIONES.

PLAN DE PENSIONES FUNCIONARIOS

Total Concepto

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

37.433,48
16.970,67

54.404,15

54.404,15

171.528,88
169.462,80
69.886,74
84.624,60

125.351,04

49.002,34

669.856,40

310.941,68
711.625,46
57.303,80

1.079.870,94

MODIFICACIONES DEFINITIVAS

37.433,48
16.970,67

54.404,15

54.404,15

171.528,88
169.462,80
69.886,74
84.624,60

125.351,04

49.002,34

669.856,40

310.941,68
711.625,46
-13.000,00 44.303,80

-13.000,00 1.066.870,94

GASTOS
COMPROMET.

38.400,70
18.977,25

57.377,95

57.377,95

126.598,84
122.905,06
15.679,90
60.243,13

119.575,17

445.002,10

226.327,51
461.825,76
7.303,80

695.457,07

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

38.400,70
18.977,25

57.377,95

57.377,95

126.598,84
122.905,06
15.679,90
60.243,13

119.575,17

445.002,10

226.327,51
461.825,76
7.303,80

695.457,07

PAGOS

38.400,70
18.977,25

57.377,95

57.377,95

126.598,84
122.905,06
15.679,90
60.243,13

119.575,17

445.002,10

226.327,51
461.825,76
7.303,80

695.457,07

02/04/2019
Péag.

OBLIGACIONES

10:25:20
1

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

DE CREDITO

-967,22
-2.006,58

-2.973,80

-2.973,80

44.930,04
46.557,74
54.206,84
24.381,47

5.775,87

49.002,34

224.854,30

84.614,17
249.799,70
37.000,00

371.413,87
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Capitulo:

ARTICULO

13

14

15

16

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

1 GASTOS DE PERSONAL.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

Total Articulo.

PERSONAL LABORAL.

130 LABORAL FIJO.

13000 RETRIBUCIONES BASICAS.

13002 OTRAS REMUNERACIONES.

13009 PAGA EXTRA 2012 LABORALES

13010 ACTUALIZACION SALARIAL LABORALES

Total Concepto

137 CONTRIBUCIONES A PLANES Y FONDOS
DE PENSIONES.

13700 PLAN DE PENSIONES LABORALES
Total Concepto

Total Articulo.

OTRO PERSONAL.

143 OTRO PERSONAL.
14300 OTRO PERSONAL (CONTRATADOS)
Total Concepto

Total Articulo.

INCENTIVOS AL RENDIMIENTO.

150 PRODUCTIVIDAD.

15000 PRODUCTIVIDAD

Total Concepto

Total Articulo.

CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOC. A
CARGO DEL EMPLEADOR.

160 CUOTAS SOCIALES.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

1.749.727,34

2.821.574,37

1.733.009,21

113.061,17

4.667.644,75

4.667.644,75

304.982,16

304.982,16

304.982,16

MODIFICACIONES

-13.000,00

-35.000,00

-35.000,00

-35.000,00

DEFINITIVAS

1.736.727,34

2.821.574,37

1.698.009,21

113.061,17

4.632.644,75

4.632.644,75

304.982,16

304.982,16

304.982,16

GASTOS
COMPROMET.

1.140.459,17

2.575.177,74

1.760.571,98

4.335.749,72

4.335.749,72

44.763,31

44.763,31

44.763,31

202.177,47

202.177,47

202.177,47

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.140.459,17

2.575.177,74

1.760.571,98

4.335.749,72

4.335.749,72

44.763,31

44.763,31

44.763,31

202.177,47

202.177,47

202.177,47

PAGOS

1.140.459,17

2.575.177,74

1.760.571,98

4.335.749,72

4.335.749,72

44.763,31

44.763,31

44.763,31

202.177,47

202.177,47

202.177,47

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
2

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

DE CREDITO

596.268,17

246.396,63

-62.562,77

113.061,17

296.895,03

296.895,03

-44.763,31

-44.763,31

-44.763,31

102.804,69

102.804,69

102.804,69
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

Capitulo: 1 GASTOS DE PERSONAL.

. CONCEPTO CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
ARTICULO GASTOS RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE REMANENTES
SUBCONCEPTO INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVAS COMPROMET. NETAS PAGO A 31 DE DE CREDITO
DICIEMBRE
16000 SEGURIDAD SOCIAL. 1.806.335,09 1.806.335,09 1.386.230,37 1.386.230,37 1.386.230,37 420.104,72
Total Concepto 1.806.335,09 1.806.335,09 1.386.230,37 1.386.230,37 1.386.230,37 420.104,72

162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL.

16200 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL

PERSONAL.
16204 ACCION SOCIAL. 67.148,80 67.148,80 28.868,33 28.868,33 26.926,33 1.942,00 38.280,47
16205 SEGUROS. 14.757,71 14.757,71 14.757,71
Total Concepto 81.906,51 81.906,51 28.868,33 28.868,33 26.926,33 1.942,00 53.038,18
Total Articulo. 1.888.241,60 1.888.241,60 1.415.098,70 1.415.098,70 1.413.156,70 1.942,00 473.142,90

Total Capitulo 8.665.000,00 -48.000,00 8.617.000,00 7.195.626,32 7.195.626,32 7.193.684,32 1.942,00 1.421.373,68
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Capitulo:

ARTICULO

20

21

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

ARRENDAMIENTOS Y CANONES.

202

20200

203

20300

204

20400

206

20600

ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTRUCCIONES.

ARRENDAMIENTOS EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTR.

Total Concepto
ARRENDAMIENTOS DE MAQUINARIA,
INSTALACIONES Y UTILLAJE.

ARRENDAMIENTO MAQUIN. INSTALAC. Y
UTILL.

Total Concepto
ARRENDAMIENTOS DE MATERIAL DE
TRANSPORTE.

ARRENDAMIENTOS DE MATERIAL DE
TRANSPORTE.

Total Concepto
ARRENDAMIENTOS DE EQUJPOS PARA
PROCESOS DE INFORMACION.

ARRENDAMIENTOS DE EQUIPOS PARA
PROCESOS DE INFORMACION.

Total Concepto

Total Articulo.

REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION.

210

21000

212

21200

INFRAESTRUCTURAS Y BIENES
NATURALES.

INFRAESTRUCTURA 'Y BIENES NATURALES

Total Concepto

EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES.

REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y
O.CONSTRUC

Total Concepto

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

12.000,00

12.000,00

6.000,00

6.000,00

32.000,00

32.000,00

50.000,00

218.000,00

218.000,00

35.000,00

35.000,00

MODIFICACIONES  DEFINITIVAS

12.000,00

12.000,00

6.000,00

6.000,00

32.000,00

32.000,00

50.000,00

218.000,00

218.000,00

35.000,00

35.000,00

GASTOS
COMPROMET.

93,00

93,00

7.564,31

7.564,31

7.657,31

59.043,54

59.043,54

15.373,17

15.373,17

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

93,00

93,00

7.564,28

7.564,28

7.657,28

59.043,53

59.043,53

12.873,69

12.873,69

PAGOS

93,00

93,00

6.317,98

6.317,98

6.410,98

50.042,08

50.042,08

10.808,45

10.808,45

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
4

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

1.246,30

1.246,30

1.246,30

9.001,45

9.001,45

2.065,24

2.065,24

DE CREDITO

12.000,00

12.000,00

-93,00

-93,00

6.000,00

6.000,00

24.435,72

24.435,72

42.342,72

158.956,47

158.956,47

22.126,31

22.126,31
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Capitulo:

ARTICULO

22

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

213

21300

216

21600

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y
UTILLAJE.

REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA'Y
UTILLA.

Total Concepto
EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS INFORMATICOS

Total Concepto

Total Articulo.

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS.

220

22000

22001

22002

221

22100

22101

22104

22111

222

22200

22201

MATERIAL DE OFICINA.
ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES.

MATERIAL INFORMATICO NO
INVENTARIABLE.

Total Concepto

SUMINISTROS.
ENERGIA ELECTRICA.
AGUA.

VESTUARIO.

SUMIN. DE REPUESTOS DE MAQUINARIA,
UTILLAJE Y ELEM.TRANSPORT

Total Concepto

COMUNICACIONES.
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES.

POSTALES.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

16.000,00

16.000,00

58.000,00

58.000,00

327.000,00

15.000,00

15.000,00

50.000,00

80.000,00

78.000,00
5.000,00

5.000,00

88.000,00

22.000,00

100.000,00

MODIFICACIONES

DEFINITIVAS

16.000,00

16.000,00

58.000,00

58.000,00

327.000,00

15.000,00

15.000,00

50.000,00

80.000,00

78.000,00
5.000,00

5.000,00

88.000,00

22.000,00

100.000,00

GASTOS
COMPROMET.

14.981,38

14.981,38

67.718,17

67.718,17

157.116,26

12.816,68

2.630,01

12.238,62

27.685,31

28.131,58
5.459,65

126,43

33.717,66

21.581,42

79.803,07

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

14.981,34

14.981,34

51.970,72

51.970,72

138.869,28

12.816,68

2.630,01

11.836,56

27.283,25

28.131,58
5.459,65

91,65

33.682,88

21.581,42

47.935,71

PAGOS

10.460,37

10.460,37

20.363,53

20.363,53

91.674,43

8.178,75

1.599,65

8.092,46

17.870,86

28.131,58
3.297,77

91,65

31.521,00

11.049,56

17.435,49

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
5

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE

DICIEMBRE

4.520,97

4.520,97

31.607,19

31.607,19

47.194,85

4.637,93

1.030,36

3.744,10

9.412,39

2.161,88

2.161,88

10.531,86

30.500,22

DE CREDITO

1.018,66

1.018,66

6.029,28

6.029,28

188.130,72

2.183,32

12.369,99

38.163,44

52.716,75

49.868,42
-459,65

4.908,35

54.317,12

418,58

52.064,29
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2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

223

22300

224

22400

225

22500

226

22601

22602

22603

22604

22606

22610

22614

22699

227

22700

22701

22706

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

Total Concepto

TRANSPORTES.

TRANSPORTES.

Total Concepto

PRIMAS DE SEGUROS.

PRIMAS DE SEGUROS

Total Concepto

TRIBUTOS.

TRIBUTOS ESTATALES.

Total Concepto

GASTOS DIVERSOS.

ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y
REPRESENTATIVAS.

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES.
JURIDICOS, CONTENCIOSOS.
REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS.
INDEMNIZACIONES

OBRAS CON CARGO A PROPIETARIOS
OTROS GASTOS DIVERSOS

Total Concepto

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS
EMPRESAS Y PROFESIONALES.

LIMPIEZA'Y ASEO.
SEGURIDAD.

ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

122.000,00

58.000,00

58.000,00

9.000,00
3.000,00
37.000,00
3.000,00
15.000,00
204.000,00
12.000,00

283.000,00

70.000,00
75.000,00

104.000,00

MODIFICACIONES

161.105,04

161.105,04

DEFINITIVAS

122.000,00

58.000,00

58.000,00

9.000,00
3.000,00
37.000,00
3.000,00
15.000,00
204.000,00
173.105,04

444.105,04

70.000,00
75.000,00

104.000,00

GASTOS
COMPROMET.

101.384,49

21.601,57

21.601,57

1.841,62
1.897,28

4.950,44

23.630,00
20.413,64

52.732,98

81.523,44
66.915,35

92.406,45

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

69.517,13

21.304,49

21.304,49

1.841,62
1.897,28

4.950,44

13.881,58
12.654,69

35.225,61

80.517,08
51.515,20

72.011,57

PAGOS

28.485,05

5.679,07

5.679,07

1.841,62
1.897,28

4.815,89

13.881,58
8.308,18

30.744,55

41.977,07
35.835,28

57.508,42

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
6

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

41.032,08

15.625,42

15.625,42

134,55

4.346,51

4.481,06

38.540,01
15.679,92

14.503,15

DE CREDITO

52.482,87

36.695,51

36.695,51

7.158,38
1.102,72
32.049,56
3.000,00
15.000,00
190.118,42
160.450,35

408.879,43

-10.517,08
23.484,80

31.988,43



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Capitulo:

ARTICULO

23

24

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

Total Concepto

Total Articulo.

INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO.

230

23000

23010

23020

231

23100

23110

23120

233

23300

DIETAS.

DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO.

DEL PERSONAL DIRECTIVO.
DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.

Total Concepto

LOCOMOCION.

DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO.

DEL PERSONAL DIRECTIVO.
DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.

Total Concepto

OTRAS INDEMNIZACIONES.

ASIST. ORGANOS, TRIBUNALES Y
ACTIVIDADES DE FORMACION

Total Concepto

Total Articulo.

GASTOS DE PUBLICACIONES.

240

24000

GASTOS DE EDICION Y DISTRIBUCION.
PUBLICACIONES
Total Concepto
Total Articulo.

Total Capitulo

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

249.000,00

880.000,00

2.000,00
17.000,00

19.000,00

2.000,00
2.000,00

4.000,00

23.000,00

1.280.000,00

MODIFICACIONES  DEFINITIVAS

249.000,00

161.105,04 1.041.105,04

2.000,00
17.000,00

19.000,00

2.000,00
2.000,00

4.000,00

23.000,00

161.105,04 1.441.105,04

OBLIGACIONES

GASTOS RECONOCIDAS
COMPROMET. NETAS

240.845,24 204.043,85
477.967,25 391.057,21
2.499,30 2.499,30
1.399,10 1.399,10
3.898,40 3.898,40
23,90 23,90
290,35 290,35
314,25 314,25
5.526,52 5.526,52
5.526,52 5.526,52
9.739,17 9.739,17
652.479,99 547.322,94

PAGOS

135.320,77

249.621,30

2.499,30
1.399,10

3.898,40

23,90
160,50

184,40

5.251,52

5.251,52

9.334,32

357.041,03

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
7

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

68.723,08

141.435,91

129,85

129,85

275,00

275,00

404,85

190.281,91

DE CREDITO

44.956,15

650.047,83

-499,30
15.600,90

15.101,60

1.976,10
1.709,65

3.685,75

-5.526,52

-5.526,52

13.260,83

893.782,10



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion 02/04/2019 10:25:20
(2018) P4g. 8
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

Capitulo: 3 GASTOS FINANCIEROS.

. CONCEPTO CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
ARTICULO GASTOS RECONOGIDAS PAGOS PENDIENTES DE  REMANENTES
SUBCONCEPTO INICIALES ~ MODIFICACIONES ~ DEFINITIVAS ~ COMPROMET. NETAS PAGOA3LDE  DE CREDITO
DICIEMBRE
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS

FINANCIEROS.
352 INTERESES DE DEMORA.

35200 INTERESES DE DEMORA 597.571,35 597.571,35 455.858,43 455.858,43 505,21 455.353,22 141.712,92
Total Concepto 597.571,35 597.571,35 455.858,43 455.858,43 505,21 455.353,22 141.712,92
Total Articulo. 597.571,35 597.571,35 455.858,43 455.858,43 505,21 455.353,22 141.712,92

Total Capitulo 597.571,35 597.571,35 455.858,43 455.858,43 505,21 455.353,22 141.712,92



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Capitulo:

ARTICULO

40

48

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO
A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA ENTIDAD
LOCAL.

400 A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

40000 A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

Total Concepto

Total Articulo.

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO.

489

48900 OTRAS TRANSFERENCIAS

Total Concepto

Total Articulo.

Total Capitulo

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

50.071,95

50.071,95

50.071,95

5.000,00
5.000,00
5.000,00

55.071,95

MODIFICACIONES

DEFINITIVAS

50.071,95

50.071,95

50.071,95

5.000,00
5.000,00
5.000,00

55.071,95

GASTOS
COMPROMET.

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

PAGOS

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
9

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

DE CREDITO

5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Capitulo:

ARTICULO

60

62

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

6 INVERSIONES REALES.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

INVERS NUEVA EN INFRAESTRUCTURAS Y BIENES
DEST AL USO GRAL

600

60012

60024

60026

609

60914

60918

60925

60926

INVERSIONES EN TERRENOS.

TERRENOS. CASCO HISTORICO-AXERQUIA
TERRENOS. SISTEMAS GENERALES
TERRENOS. OTROS

Total Concepto

OTRAS INVERS NUEVAS EN INFRAEST Y
BIENES DEST AL USO GRAL

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

Total Concepto

Total Articulo.

INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAM
OPERAT DE LOS SERV.

623

62300

625

62500

62526

626

MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y
UTILLAJE.

MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS Y
UTILLAJE.

Total Concepto

MOBILIARIO.
MOBILIARIO.

MOBILIARIO

Total Concepto

EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES MODIFICACIONES

52.444,15
17.281,62

69.725,77

18.149,03

234.000,00

280.066,47

9.325.369,12

9.857.584,62

9.927.310,39

250.000,00

250.000,00

30.000,00 -8.070,71
18.080,73

30.000,00 10.010,02

DEFINITIVAS

52.444,15
17.281,62

69.725,77

18.149,03

234.000,00

280.066,47

9.325.369,12

9.857.584,62

9.927.310,39

250.000,00

250.000,00

21.929,29
18.080,73

40.010,02

GASTOS
COMPROMET.

15.352,55

15.352,55

265.524,88

5.983.382,73

6.248.907,80

6.264.260,35

14.133,55

14.133,55

8.810,98

8.810,98

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.904,89

392.178,86

394.083,75

394.083,75

14.133,55

14.133,55

8.810,98

8.810,98

PAGOS

1.904,89

389.181,61

391.086,50

391.086,50

961,33

961,33

4.681,49

4.681,49

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
10

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

2.997,25

2.997,25

2.997,25

13.172,22

13.172,22

4.129,49

4.129,49

DE CREDITO

52.444,15
17.281,62

69.725,77

18.149,03

234.000,00

278.161,58

8.933.190,26

9.463.500,87

9.533.226,64

235.866,45

235.866,45

13.118,31
18.080,73

31.199,04



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion 02/04/2019 10:25:20

(2018) Pag. 11
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

Capitulo: 6 INVERSIONES REALES.

. CONCEPTO CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
ARTICULO GASTOS RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE REMANENTES
SUBCONCEPTO INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVAS COMPROMET. NETAS PAGO A 31 DE DE CREDITO
DICIEMBRE
62600 EQUIPOS PARA PROCESOS DE 40.000,00 40.000,00 3.412,20 3.412,20 3.412,20 36.587,80
INFORMACION.
62626 EQUIPOS PARA PROCESOS DE 4.002,32 4.002,32 4.002,32
INFORMACION
Total Concepto 40.000,00 4.002,32 44.002,32 3.412,20 3.412,20 3.412,20 40.590,12

627 PROYECTOS COMPLEJOS.
62700 PROYECTOS COMPLEJOS.
62714 EDIFICIOS PUBLICOS 1.120.345,47 1.120.345,47 535.559,02 39.247,68 9.254,53 29.993,15 1.081.097,79
62715 EDIFICIOS PUBLICOS 4.043,61 4,043,61 4.043,61 4.043,61

62716 EDIFICIOS PUBLICOS

62726 EDIFICIOS PUBLICOS 15.227,14 15.227,14 15.227,14
Total Concepto 1.139.616,22 1.139.616,22 539.602,63 39.247,68 9.254,53 29.993,15 1.100.368,54
Total Articulo. 320.000,00 1.153.628,56 1.473.628,56 565.959,36 65.604,41 18.309,55 47.294,86 1.408.024,15
63 INV DE REPOS ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO

OPERAT DE LOS SERV
632 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES.

63200 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES. 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
Total Concepto 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
Total Articulo. 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
64 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER
INMATERIAL.
640 GASTOS EN INVERSIONES DE CARACTER
INMATERIAL.
64000 PLANEAMIENTO URBANISTICO 150.000,00 23.592,44 173.592,44 173.592,44

Total Concepto 150.000,00 23.592,44 173.592,44 173.592,44

641 GASTOS EN APLICACIONES
INFORMATICAS.

64100 GASTOS EN APLICACIONES 35.000,00 35.000,00 35.000,00
INFORMATICAS.

64126 APLICACIONES INFORMATICAS 55.345,60 55.345,60 55.345,60



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Capitulo:

ARTICULO

65

68

(2018)

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

6 INVERSIONES REALES.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

Total Concepto

Total Articulo.

INVERSIONES GESTIONADAS PARA OTROS ENTES
PUBLICOS.

650

65000

65001

65010

651

65100

GASTOS EN INVERSIONES GESTIONADAS
PARA OTROS ENTES PUBLICOS.

INVERSIONES GESTIONADAS PARA EL
AYUNTAMIENTO

INVERSIONES GESTIONADAS PARA EL
AYUNTAMIENTO. TERRENOS

INVERSIONES EN SISTEMAS GENERALES

Total Concepto
OBRAS DE URBANIZACION REALIZADAS
POR EJECUCION SUBSIDIARIA

OBRAS DE URBANIZACION REALIZADAS
POR EJECUCION SUBSIDIARIA

Total Concepto

Total Articulo.

GASTOS EN INVERSIONES DE BIENES
PATRIMONIALES.

681

68100

68123

TERRENOS Y BIENES NATURALES.
TERRENOS Y BIENES NATURALES.

INVERSION EN TERRENOS. JUNTAS DE
COMPENSACION

Total Concepto

Total Articulo.

Total Capitulo

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

35.000,00

185.000,00

287.026,56

544.000,00

2.400.000,00

3.231.026,56

3.231.026,56

646.000,00

646.000,00

646.000,00

4.382.026,56

MODIFICACIONES

55.345,60

78.938,04

816.001,66

1.313.539,20

1.337.507,23

3.467.048,09

10.838.679,64

10.838.679,64

14.305.727,73

1.135,00

306,57

1.441,57

1.441,57

25.576.883,96

DEFINITIVAS

90.345,60

263.938,04

1.103.028,22

1.857.539,20

3.737.507,23

6.698.074,65

10.838.679,64

10.838.679,64

17.536.754,29

1.135,00

646.306,57

647.441,57

647.441,57

29.958.910,52

GASTOS
COMPROMET.

341.190,00

312.958,37

278.876,88

933.025,25

52.596,80

52.596,80

985.622,05

7.920.533,76

Fecha Obtencién 02/04/2019 10:25:20
Pag. 12
OBLIGACIONES
OBLIGACIONES
RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE REMANENTES
NETAS PAGO A 31 DE DE CREDITO
DICIEMBRE
90.345,60
263.938,04
106.976,07 34.559,38 72.416,69 996.052,15
221.089,70 196.934,99 24.154,71 1.636.449,50
273.940,09 150.926,76 123.013,33 3.463.567,14
602.005,86 382.421,13 219.584,73 6.096.068,79
52.596,80 2.475,00 50.121,80 10.786.082,84
52.596,80 2.475,00 50.121,80 10.786.082,84
654.602,66 384.896,13 269.706,53 16.882.151,63
1.135,00
646.306,57
647.441,57
647.441,57
1.205.181,66 885.183,02 319.998,64 28.753.728,86



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Capitulo:

ARTICULO

70

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO

A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA ENTIDAD
LOCAL.

700 A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

70000 TRANSFERENCIA DE CAPITAL AL
AYUNTAMIENTO

70001 A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

70009 A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

Total Concepto

Total Articulo.

Total Capitulo

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

177.638,85

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

MODIFICACIONES

979.928,12

979.928,12

979.928,12

979.928,12

DEFINITIVAS

177.638,85

110.377,29

979.928,12

1.267.944,26

1.267.944,26

1.267.944,26

GASTOS
COMPROMET.

177.638,85

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

177.638,85

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

PAGOS

177.638,85

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:25:20
13

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

DE CREDITO

979.928,12

979.928,12

979.928,12

979.928,12



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion 02/04/2019 10:25:20
(2018) Pag. 14
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA
Capitulo: 8 ACTIVOS FINANCIEROS.
OBLIGACIONES

. CONCEPTO CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES
ARTICULO GASTOS RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE = REMANENTES
SUBCONCEPTO INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVAS COMPROMET. NETAS PAGO A 31 DE DE CREDITO
DICIEMBRE
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR
PUBLICO.
831 PRESTAMOS A LARGO PLAZO.
DESARROLLO POR SECTORES.
83100 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL PERSONAL 48.000,00 48.000,00 48.000,00
Total Concepto 48.000,00 48.000,00 48.000,00
Total Articulo. 48.000,00 48.000,00 48.000,00

Total Capitulo 48.000,00 48.000,00 48.000,00



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Capitulo:

ARTICULO

91

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION ECONOMICA

9 PASIVOS FINANCIEROS.

CONCEPTO
SUBCONCEPTO
AMORTIZACION DE PRESTAMOS Y DE
OPERACIONES EN EUROS.

911 AMORT DE PRESTAMOS A L/P DE ENTES
DEL SECTOR PUBLICO.

91100 AMORT DE PRESTAMOS A L/P DE ENTES
DEL SECTOR PUBLICO.

Total Concepto

Total Articulo.
Total Capitulo

Total

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

15.788.392,98

MODIFICACIONES  DEFINITIVAS

520.706,98

520.706,98
520.706,98
520.706,98

26.717.917,12 42.506.310,10

GASTOS
COMPROMET.

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

17.083.293,57

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

10.262.784,42

PAGOS

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

9.295.208,65

02/04/2019 10:25:20
Pag. 15

OBLIGACIONES

PENDIENTES DE REMANENTES

PAGO A 31 DE DE CREDITO
DICIEMBRE

967.575,77 32.243.525,68



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

POLITICA

15

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION PROGRAMA

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.

GRUPO PROG.
SUBPROGRAMA

VIVIENDA Y URBANISMO.

150

1501

1503

1504

151

1511

1512

1514

1515

1516

ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO.

SERVICIO DE PERSONAL Y GENERALES
SERVICIO DE PATRIMONIO
SERVICIO DE ECONOMIA

Total Gr. Progra. .

URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION,
EJECUCION Y DISCIPLINA URB

SERVICIO DE INSPECCION URBANISTICA
SERVICIO DE PROYECTOS Y OBRAS
SERVICIO DE PLANIFICACION
SERVICIO DE PLANEAMIENTO
SERVICIO DE LICENCIAS
Total Gr. Progra. .
Total Politica

Total Area de Gasto

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

4.902.096,67
1.465.723,47

156.724,48

6.524.544,62

1.508.899,56
2.846.005,70

116.864,18
3.187.892,02
1.604.186,90

9.263.848,36

15.788.392,98

15.788.392,98

MODIFICACIONES

1.192.310,37

1.316.322,03

2.508.632,40

2.219.911,07
17.709,95

21.466.682,06

23.704.303,08

26.212.935,48

26.212.935,48

DEFINITIVAS

6.094.407,04
2.782.045,50

156.724,48

9.033.177,02

1.508.899,56
5.065.916,77
134.574,13
24.654.574,08
1.604.186,90

32.968.151,44

42.001.328,46

42.001.328,46

GASTOS
COMPROMET.

3.631.209,55
1.063.967,17

245.898,04

4.941.074,76

1.118.649,05
2.143.599,31

127.613,81
7.405.313,41
1.242.351,23

12.037.526,81

16.978.601,57

16.978.601,57

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

3.556.827,09
956.745,94

245.898,04

4.759.471,07

1.108.900,63
1.390.131,34

118.668,89
1.560.129,37
1.234.592,28

5.412.422,51

10.171.893,58

10.171.893,58

PAGOS

2.910.197,16
923.531,60

245.898,04

4.079.626,80

1.108.886,09
1.284.409,21

118.668,89
1.378.134,54
1.234.592,28

5.124.691,01

9.204.317,81

9.204.317,81

02/04/2019
Péag.

OBLIGACIONES

10:27:20
1

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

646.629,93

33.214,34

679.844,27

14,54

105.722,13

181.994,83

287.731,50

967.575,77

967.575,77

DE CREDITO

2.537.579,95
1.825.299,56

-89.173,56

4.273.705,95

399.998,93
3.675.785,43
15.905,24
23.094.444,71
369.594,62

27.555.728,93

31.829.434,88

31.829.434,88



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion 02/04/2019 10:27:20
(2018) P4g. 2
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION PROGRAMA

Area de Gasto : 3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
' GRUPO PROG. CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
POLITICA GASTOS RECONOGIDAS PAGOS PENDIENTES DE  REMANENTES
SUBPROGRAMA INICIALES ~ MODIFICACIONES ~ DEFINITIVAS ~ COMPROMET. NETAS PAGOA3LDE  DE CREDITO
DICIEMBRE
33 CULTURA.

336 PROTECCION Y GESTION DEL PATRIMONIO
HISTORICO-ARTISTICO.

8360 PROTECCION Y GESTION DEL PATRIMONIO 395.143,97 395.143,97 395.143,97
HISTORICO-ARTISTICO.

Total Gr. Progra. . 395.143,97 395.143,97 395.143,97
Total Politica 395.143,97 395.143,97 395.143,97

Total Area de Gasto 395.143,97 395.143,97 395.143,97



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion 02/04/2019 10:27:20

(2018) P4g. 3
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: RESUMEN POR CLASIFICACION PROGRAMA

Area de Gasto : 9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.
. GRUPO PROG. CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
POLITICA GASTOS RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE  REMANENTES
SUBPROGRAMA INICIALES MODIFICACIONES  DEFINITIVAS COMPROMET. NETAS PAGO A 31 DE DE CREDITO
DICIEMBRE
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA.
933 GESTION DEL PATRIMONIO.
9330 GESTION DEL PATRIMONIO. 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
Total Gr. Progra. . 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
Total Politica 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
Total Area de Gasto 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83

Total 15.788.392,98 26.717.917,12 42.506.310,10 17.083.293,57 10.262.784,42 9.295.208,65 967.575,77 32.243.525,68



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econdmica

G. Prog.
150
150

150
150
150
150
150
150

150

150
150
150

150

150

150
150

Cto.

101
101

120
120
120
120
120
120

120

121
121
121

127

130

130
130

Subcto.

10100
10101

12000
12001
12003
12004
12006
12009

12010

12100
12101
12103

12700

13000

13002
13009

1

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTC

SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.

15 VIVIENDA Y URBANISMO.
150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

RETRIBUCIONES BASICAS.
OTRAS REMUNERACIONES.

CTO 101 RETRIB. BASICAS Y OTRAS
REMUNERACIONES DE
PERSONAL DIRECTIVO

ART. 10 ORGANOS DE GOBIERNO Y
PERSONAL DIRECTIVO.

SUELDOS DEL GRUPO Al.
SUELDOS DEL GRUPO A2.
SUELDOS DEL GRUPO C1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS.

ACTUALIZACION SALARIAL
FUNCIONARIOS

CTO 120 RETRIBUCIONES BASICAS.
COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
OTROS COMPLEMENTOS.

CTO 121 RETRIBUCIONES
COMPLEMENTARIAS.

PLAN DE PENSIONES FUNCIONARIOS

CTO 127 CONTRIBUCIONES A PLANES
Y FONDOS DE PENSIONES.

ART. 12 PERSONAL FUNCIONARIO.
RETRIBUCIONES BASICAS.

OTRAS REMUNERACIONES.

PAGA EXTRA 2012 LABORALES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

37.433,48
16.970,67

54.404,15

54.404,15

59.296,88
26.071,20
19.967,64
16.924,92

30.362,52

49.002,34

201.625,50
90.809,18
189.894,88
57.303,80

338.007,86

539.633,36

1.041.824,16

640.189,85

MODIFICACIONES  DEFINITIVAS

37.433,48
16.970,67

54.404,15

54.404,15

59.296,88
26.071,20
19.967,64
16.924,92

30.362,52

49.002,34

201.625,50

90.809,18

189.894,88

-13.000,00 44.303,80

-13.000,00 325.007,86

-13.000,00 526.633,36

1.041.824,16

-35.000,00 605.189,85

GASTOS
COMPROMET.

38.400,70
18.977,25

57.377,95

57.377,95

62.819,11
27.501,42

8.693,51

38.002,08

137.016,12
85.068,55
143.495,97
7.303,80

235.868,32

372.884,44

984.688,25

632.234,35

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

38.400,70
18.977,25

57.377,95

57.377,95

62.819,11
27.501,42

8.693,51

38.002,08

137.016,12
85.068,55
143.495,97
7.303,80

235.868,32

372.884,44

984.688,25

632.234,35

PAGOS

38.400,70
18.977,25

57.377,95

57.377,95

62.819,11
27.501,42

8.693,51

38.002,08

137.016,12
85.068,55
143.495,97
7.303,80

235.868,32

372.884,44

984.688,25

632.234,35

02/04/2019
Péag.

OBLIGACIONES

10:28:12
1

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

DE CREDITO

-967,22
-2.006,58

-2.973,80

-2.973,80

-3.522,23
-1.430,22
19.967,64

8.231,41
-7.639,56

49.002,34

64.609,38

5.740,63
46.398,91
37.000,00

89.139,54

153.748,92

57.135,91

-27.044,50



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

150

150

150

150

150

150

150

150

150

Cto.

130

137

143

150

160

162

162

162

202

Subcto.

13010

13700

14300

15000

16000

16200

16204

16205

20200

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.
150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

ACTUALIZACION SALARIAL LABORALES
CTO 130 LABORAL FIJO.

PLAN DE PENSIONES LABORALES

CTO 137 CONTRIBUCIONES A PLANES
Y FONDOS DE PENSIONES.

ART. 13 PERSONAL LABORAL.

OTRO PERSONAL (CONTRATADOS)
CTO 143 OTRO PERSONAL.

ART. 14 OTRO PERSONAL.

PRODUCTIVIDAD
CTO 150 PRODUCTIVIDAD.

ART. 15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO.

SEGURIDAD SOCIAL.

CTO 160 CUOTAS SOCIALES.

FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
DEL PERSONAL.

ACCION SOCIAL.
SEGUROS.

CTO 162 GASTOS SOCIALES DEL
PERSONAL.

ART. 16 CUOTAS, PRESTACIONES Y
GASTOS SOC. A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL.

ARRENDAMIENTOS EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTR.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

113.061,17

1.795.075,18

1.795.075,18

81.383,68
81.383,68
81.383,68

644.743,32

644.743,32

50.180,80
14.757,71

64.938,51

709.681,83

3.180.178,20

12.000,00

MODIFICACIONES

DEFINITIVAS

113.061,17

-35.000,00 1.760.075,18

-35.000,00 1.760.075,18

81.383,68
81.383,68

81.383,68

644.743,32

644.743,32

50.180,80
14.757,71

64.938,51

709.681,83

-48.000,00 3.132.178,20

12.000,00

GASTOS
COMPROMET.

1.616.922,60

1.616.922,60

44.763,31
44.763,31

44.763,31

65.458,57
65.458,57

65.458,57

537.375,76

537.375,76

15.428,33

15.428,33

552.804,09

2.710.210,96

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.616.922,60

1.616.922,60

44.763,31
44.763,31

44.763,31

65.458,57
65.458,57

65.458,57

537.375,76

537.375,76

15.428,33

15.428,33

552.804,09

2.710.210,96

PAGOS

1.616.922,60

1.616.922,60

44.763,31
44.763,31

44.763,31

65.458,57
65.458,57

65.458,57

537.375,76

537.375,76

13.486,33

13.486,33

550.862,09

2.708.268,96

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:28:12
2

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

1.942,00

1.942,00

1.942,00

1.942,00

DE CREDITO

113.061,17

143.152,58

143.152,58
-44.763,31
-44.763,31
-44.763,31
15.925,11
15.925,11
15.925,11

107.367,56

107.367,56

34.752,47
14.757,71

49.510,18

156.877,74

421.967,24

12.000,00



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :
Politica
Grup. Prog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog. Cto. Subcto.
150 203 20300
150 204 20400
150 206 20600
150 210 21000
150 212 21200
150 213 21300
150 216 21600

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

CTO 202 ARRENDAMIENTOS DE
EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTRUCCIONES.

ARRENDAMIENTO MAQUIN. INSTALAC. Y
UTILL.

CTO 203 ARRENDAMIENTOS DE
MAQUINARIA, INSTALACIONES
Y UTILLAJE.

ARRENDAMIENTOS DE MATERIAL DE
TRANSPORTE.

CTO 204 ARRENDAMIENTOS DE
MATERIAL DE TRANSPORTE.

ARRENDAMIENTOS DE EQUIPOS PARA
PROCESOS DE INFORMACION.

CTO 206 ARRENDAMIENTOS DE
EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

ARRENDAMIENTOS Y
CANONES.

INFRAESTRUCTURA Y BIENES
NATURALES

CTO 210 INFRAESTRUCTURASY
BIENES NATURALES.

REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS Y
O.CONSTRUC

CTO 212 EDIFICIOS Y OTRAS
CONSTRUCCIONES.

REPARAC. MANTEN, MAQUIN.,INSTA'Y
UTILLA.

CTO 213 MAQUINARIA, INSTALACIONES
TECNICAS Y UTILLAJE.

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS INFORMATICOS

CTO 216 EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

ART. 20

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

12.000,00

6.000,00

6.000,00

32.000,00

32.000,00

50.000,00

218.000,00

218.000,00

35.000,00

35.000,00

16.000,00

16.000,00

58.000,00

58.000,00

MODIFICACIONES

DEFINITIVAS

12.000,00

6.000,00

6.000,00

32.000,00

32.000,00

50.000,00

218.000,00

218.000,00

35.000,00

35.000,00

16.000,00

16.000,00

58.000,00

58.000,00

GASTOS
COMPROMET.

93,00

93,00

7.564,31

7.564,31

7.657,31

59.043,54

59.043,54

15.373,17

15.373,17

14.981,38

14.981,38

67.718,17

67.718,17

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

93,00

93,00

7.564,28

7.564,28

7.657,28

59.043,53

59.043,53

12.873,69

12.873,69

14.981,34

14.981,34

51.970,72

51.970,72

PAGOS

93,00

93,00

6.317,98

6.317,98

6.410,98

50.042,08

50.042,08

10.808,45

10.808,45

10.460,37

10.460,37

20.363,53

20.363,53

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES
PENDIENTES DE
PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

1.246,30

1.246,30

1.246,30

9.001,45

9.001,45

2.065,24

2.065,24

4.520,97

4.520,97

31.607,19

31.607,19

10:28:12
3

REMANENTES
DE CREDITO

12.000,00

-93,00

-93,00

6.000,00

6.000,00

24.435,72

24.435,72

42.342,72

158.956,47

158.956,47

22.126,31

22.126,31

1.018,66

1.018,66

6.029,28

6.029,28



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

150
150

150

150
150
150
150

150
150

150

150

150

150

150

Cto.

220
220

220

221
221
221
221

222
222

223

224

225

226

226

Subcto.

22000
22001

22002

22100
22101
22104
22111

22200
22201

22300

22400

22500

22601

22602

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

ART. 21 REPARACIONES,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION.

ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS
PUBLICACIONES.

MATERIAL INFORMATICO NO
INVENTARIABLE.

CTO 220 MATERIAL DE OFICINA.
ENERGIA ELECTRICA.

AGUA.

VESTUARIO.

SUMIN. DE REPUESTOS DE MAQUINARIA,
UTILLAJE Y ELEM.TRANSPORT

CTO 221 SUMINISTROS.

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES.
POSTALES.

CTO 222 COMUNICACIONES.

TRANSPORTES.

CTO 223 TRANSPORTES.
PRIMAS DE SEGUROS

CTO 224 PRIMAS DE SEGUROS.
TRIBUTOS ESTATALES.

CTO 225 TRIBUTOS.

ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y
REPRESENTATIVAS.

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

327.000,00

15.000,00

15.000,00

50.000,00

80.000,00

78.000,00
5.000,00

5.000,00

88.000,00
22.000,00
100.000,00

122.000,00

58.000,00

58.000,00

7.000,00

MODIFICACIONES DEFINITIVAS

327.000,00

15.000,00

15.000,00

50.000,00

80.000,00

78.000,00
5.000,00

5.000,00

88.000,00
22.000,00
100.000,00

122.000,00

58.000,00

58.000,00

7.000,00

GASTOS
COMPROMET.

157.116,26

12.599,80

2.630,01

12.238,62

27.468,43

28.131,58
5.459,65

126,43

33.717,66

21.581,42
79.803,07

101.384,49

21.601,57

21.601,57

566,28

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

138.869,28

12.599,80

2.630,01

11.836,56

27.066,37

28.131,58
5.459,65

91,65

33.682,88

21.581,42
47.935,71

69.517,13

21.304,49

21.304,49

566,28

PAGOS

91.674,43

8.178,75

1.599,65

8.092,46

17.870,86

28.131,58
3.297,77

91,65

31.521,00
11.049,56
17.435,49

28.485,05

5.679,07

5.679,07

566,28

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:28:12
4

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

47.194,85

4.421,05

1.030,36

3.744,10

9.195,51

2.161,88

2.161,88
10.531,86
30.500,22

41.032,08

15.625,42

15.625,42

DE CREDITO

188.130,72

2.400,20

12.369,99

38.163,44

52.933,63

49.868,42
-459,65

4.908,35

54.317,12

418,58
52.064,29

52.482,87

36.695,51

36.695,51

6.433,72



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.
150
150
150
150
150

150
150
150

150

150
150

150

150
150

150

Cto.
226
226
226
226
226

227
227
227

230

230
230

231

231
231

233

Subcto.
22603
22604
22606
22610
22699

22700
22701
22706

23000

23010
23020

23100

23110
23120

23300

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES.

JURIDICOS, CONTENCIOSOS.

REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS.

INDEMNIZACIONES
OTROS GASTOS DIVERSOS
CTO 226 GASTOS DIVERSOS.

LIMPIEZA Y ASEO.
SEGURIDAD.
ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS.

CTO 227 TRABAJOS REALIZADOS POR
OTRAS EMPRESAS Y
PROFESIONALES.

MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS.

DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS
DE GOBIERNO.

DEL PERSONAL DIRECTIVO.

ART. 22

DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.
CTO 230 DIETAS.

DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS
DE GOBIERNO.

DEL PERSONAL DIRECTIVO.
DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.

CTO 231 LOCOMOCION.

ASIST. ORGANOS, TRIBUNALES Y
ACTIVIDADES DE FORMACION

CTO 233 OTRAS INDEMNIZACIONES.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

2.000,00
35.000,00

3.000,00
15.000,00
10.000,00
72.000,00
70.000,00
75.000,00
32.000,00

177.000,00

597.000,00

2.000,00
10.000,00

12.000,00

2.000,00
1.000,00

3.000,00

MODIFICACIONES

161.105,04

161.105,04

161.105,04

DEFINITIVAS

2.000,00
35.000,00
3.000,00
15.000,00
171.105,04
233.105,04
70.000,00
75.000,00
32.000,00

177.000,00

758.105,04

2.000,00
10.000,00

12.000,00

2.000,00
1.000,00

3.000,00

GASTOS
COMPROMET.

1.204,65
4.877,71

9.762,29
16.410,93
81.523,44
66.915,35
39.871,09

188.309,88

388.892,96

2.499,30
799,10

3.298,40

23,90
107,30
131,20

4.446,52

4.446,52

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.204,65
4.877,71

9.762,29
16.410,93
80.517,08
51.515,20
32.743,42

164.775,70

332.757,50

2.499,30
799,10

3.298,40

23,90
107,30
131,20

4.446,52

4.446,52

PAGOS

1.204,65
4.757,70

5.415,78
11.944,41
41.977,07
35.835,28
27.068,28

104.880,63

200.381,02

2.499,30
799,10

3.298,40

23,90
107,30
131,20

4.171,52

4.171,52

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

120,01

4.346,51
4.466,52

38.540,01
15.679,92
5.675,14

59.895,07

132.376,48

275,00

275,00

10:28:12
5

PENDIENTES DE = REMANENTES

DE CREDITO

795,35
30.122,29
3.000,00
15.000,00
161.342,75
216.694,11
-10.517,08
23.484,80
-743,42

12.224,30

425.347,54

-499,30
9.200,90

8.701,60

1.976,10
892,70
2.868,80

-4.446,52

-4.446,52



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

150

150

150

150

150

150

150

Cto.

352

400

600

600
600

623

625

Subcto.

35200

40000

60012

60024

60026

62300

62500

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

ART. 23 INDEMNIZACIONES POR
RAZON DEL SERVICIO.
CAP. 2  GASTOS CORRIENTES EN

BIENES Y SERVICIOS.
INTERESES DE DEMORA

CTO 352 INTERESES DE DEMORA.
INTERESES DE DEMORA Y
OTROS GASTOS
FINANCIEROS.

GASTOS FINANCIEROS.

ART. 35

CAP. 3

A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

CTO 400 A LA ADMINISTRACION

GENERAL DE LA ENTIDAD
LOCAL.

A LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA ENTIDAD
LOCAL.
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES.

TERRENOS. CASCO
HISTORICO-AXERQUIA

TERRENOS. SISTEMAS GENERALES

ART. 40

CAP. 4

TERRENOS. OTROS
CTO 600 INVERSIONES EN TERRENOS.

INVERS NUEVA EN
INFRAESTRUCTURAS Y
BIENES DEST AL USO GRAL

MAQUINARIA, INSTALACIONES
TECNICAS Y UTILLAJE.

CTO 623 MAQUINARIA, INSTALACIONES
TECNICAS Y UTILLAJE.

MOBILIARIO.

ART. 60

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

15.000,00

989.000,00

597.571,35
597.571,35

597.571,35

597.571,35

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

250.000,00

250.000,00

30.000,00

MODIFICACIONES

161.105,04

52.444,15
17.281,62

69.725,77

69.725,77

-8.070,71

DEFINITIVAS

15.000,00

1.150.105,04

597.571,35
597.571,35

597.571,35

597.571,35

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

52.444,15
17.281,62

69.725,77

69.725,77

250.000,00

250.000,00

21.929,29

GASTOS
COMPROMET.

7.876,12

561.542,65

455.858,43
455.858,43

455.858,43

455.858,43

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

15.352,55

15.352,55

15.352,55

14.133,55

14.133,55

8.810,98

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

7.876,12

487.160,18

455.858,43
455.858,43

455.858,43

455.858,43

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

14.133,55

14.133,55

8.810,98

PAGOS

7.601,12

306.067,55

505,21
505,21

505,21

505,21

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

961,33

961,33

4.681,49

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES
PENDIENTES DE REMANENTES

10:28:12

6

PAGOA3LDE  DECREDITO
DICIEMBRE

275,00 7.123,88
181.092,63 662.944,86
455.353,22 141.712,92
455.353,22 141.712,92
455.353,22 141.712,92
455.353,22 141.712,92
52.444,15
17.281,62
69.725,77
69.725,77
13.172,22 235.866,45
13.172,22 235.866,45
4.129,49 13.118,31



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :
Politica
Grup. Prog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog. Cto. Subcto.
150 626 62600
150 626 62626
150 641 64100
150 641 64126
150 650 65001
150 681 68100
150 700 70000

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

CTO 625 MOBILIARIO.
EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION

CTO 626 EQUIPOS PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

INVERSION NUEVA ASOCIADA
AL FUNCIONAM OPERAT DE
LOS SERV.

GASTOS EN APLICACIONES
INFORMATICAS.

APLICACIONES INFORMATICAS

ART. 62

CTO 641 GASTOS EN APLICACIONES
INFORMATICAS.

ART. 64 GASTOS EN INVERSIONES DE
CARACTER INMATERIAL.

INVERSIONES GESTIONADAS PARA EL
AYUNTAMIENTO. TERRENOS

CTO 650 GASTOS EN INVERSIONES
GESTIONADAS PARA OTROS
ENTES PUBLICOS.

INVERSIONES GESTIONADAS
PARA OTROS ENTES
PUBLICOS.

TERRENOS Y BIENES NATURALES.

ART. 65

CTO 681 TERRENOS Y BIENES
NATURALES.

GASTOS EN INVERSIONES DE
BIENES PATRIMONIALES.

INVERSIONES REALES.

ART. 68

CAP. 6

TRANSFERENCIA DE CAPITAL AL
AYUNTAMIENTO

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES MODIFICACIONES
30.000,00 -8.070,71
40.000,00

4.002,32

40.000,00 4.002,32

320.000,00 -4.068,39
35.000,00

55.345,60

35.000,00 55.345,60

35.000,00 55.345,60

544.000,00 1.245.461,26

544.000,00 1.245.461,26

544.000,00 1.245.461,26

1.135,00

1.135,00

1.135,00

899.000,00 1.367.599,24
177.638,85

DEFINITIVAS

21.929,29

40.000,00

4.002,32

44.002,32

315.931,61

35.000,00

55.345,60

90.345,60

90.345,60

1.789.461,26

1.789.461,26

1.789.461,26

1.135,00

1.135,00

1.135,00

2.266.599,24

177.638,85

GASTOS
COMPROMET.

8.810,98

3.412,20

3.412,20

26.356,73

312.958,37

312.958,37

312.958,37

354.667,65

177.638,85

OBLIGACIONES

RECONOCIDAS PAGOS
NETAS

8.810,98 4.681,49
3.412,20 3.412,20
3.412,20 3.412,20
26.356,73 9.055,02
221.089,70 196.934,99
221.089,70 196.934,99
221.089,70 196.934,99
247.446,43 205.990,01
177.638,85 177.638,85

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:28:12
7

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

4.129,49

17.301,71

24.154,71

24.154,71

24.154,71

41.456,42

DE CREDITO

13.118,31

36.587,80

4.002,32

40.590,12

289.574,88

35.000,00

55.345,60

90.345,60

90.345,60

1.568.371,56

1.568.371,56

1.568.371,56

1.135,00

1.135,00

1.135,00

2.019.152,81



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

150

150

150

150

Cto. Subcto.

700 70001

700 70009

831 83100

911 91100

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.
150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO.

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

A LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
ENTIDAD LOCAL.

CTO 700 A LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA ENTIDAD
LOCAL.

ART. 70 A LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA ENTIDAD
LOCAL.

CAP. 7 TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL.

ANTICIPOS REINTEGRABLES AL
PERSONAL

CTO 831 PRESTAMOS A LARGO PLAZO.

DESARROLLO POR
SECTORES.

ART. 83 CONCESION DE PRESTAMOS

FUERA DEL SECTOR PUBLICO.

CAP. 8 ACTIVOS FINANCIEROS.

AMORT DE PRESTAMOS A L/P DE ENTES
DEL SECTOR PUBLICO.

CTO 911 AMORT DE PRESTAMOS A L/P
DE ENTES DEL SECTOR
PUBLICO.

ART. 91 AMORTIZACION DE
PRESTAMOS Y DE
OPERACIONES EN EUROS.

CAP. 9 PASIVOS FINANCIEROS.

TOTAL GR. PROGRA. 150

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

6.524.544,62

MODIFICACIONES

979.928,12

979.928,12

979.928,12

979.928,12

48.000,00

48.000,00

48.000,00

48.000,00

2.508.632,40

DEFINITIVAS

110.377,29

979.928,12

1.267.944,26

1.267.944,26

1.267.944,26

48.000,00

48.000,00

48.000,00

48.000,00

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

9.033.177,02

GASTOS
COMPROMET.

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

4.941.074,76

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

4.759.471,07

PAGOS

110.377,29

288.016,14

288.016,14

288.016,14

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

4.079.626,80

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:28:12
8

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

679.844,27

DE CREDITO

979.928,12

979.928,12

979.928,12

979.928,12

48.000,00

48.000,00

48.000,00

48.000,00

4.273.705,95



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.
151
151
151
151
151
151

151
151

151
151

151

151

151

Cto.
120
120
120
120
120
120

121
121

130
130

143

150

160

Subcto.
12000
12001
12003
12004
12006
12009

12100
12101

13000
13002

14300

15000

16000

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION Y DISCIPLINA URB

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

SUELDOS DEL GRUPO A1l.

SUELDOS DEL GRUPO A2.

SUELDOS DEL GRUPO C1.

SUELDOS DEL GRUPO C2.

TRIENIOS.

OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS.
CTO 120 RETRIBUCIONES BASICAS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.

CTO 121 RETRIBUCIONES
COMPLEMENTARIAS.

ART. 12 PERSONAL FUNCIONARIO.

RETRIBUCIONES BASICAS.
OTRAS REMUNERACIONES.

CTO 130 LABORAL FIJO.
ART. 13 PERSONAL LABORAL.

OTRO PERSONAL (CONTRATADOS)
CTO 143 OTRO PERSONAL.

ART. 14 OTRO PERSONAL.

PRODUCTIVIDAD

CTO 150 PRODUCTIVIDAD.

ART. 15

SEGURIDAD SOCIAL.

INCENTIVOS AL RENDIMIENTO.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES MODIFICACIONES ~ DEFINITIVAS
112.232,00 112.232,00
143.391,60 143.391,60

49.919,10 49.919,10
67.699,68 67.699,68
94.988,52 94.988,52
468.230,90 468.230,90
220.132,50 220.132,50
521.730,58 521.730,58
741.863,08 741.863,08
1.210.093,98 1.210.093,98
1.779.750,21 1.779.750,21
1.092.819,36 1.092.819,36
2.872.569,57 2.872.569,57
2.872.569,57 2.872.569,57
223.598,48 223.598,48
223.598,48 223.598,48
223.598,48 223.598,48
1.161.591,77 1.161.591,77

GASTOS
COMPROMET.

63.779,73
95.403,64
15.679,90
51.549,62
81.573,09

307.985,98
141.258,96
318.329,79

459.588,75

767.574,73

1.590.489,49
1.128.337,63

2.718.827,12

2.718.827,12

136.718,90

136.718,90

136.718,90

848.854,61

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

63.779,73
95.403,64
15.679,90
51.549,62
81.573,09

307.985,98
141.258,96
318.329,79

459.588,75

767.574,73

1.590.489,49
1.128.337,63

2.718.827,12

2.718.827,12

136.718,90

136.718,90

136.718,90

848.854,61

PAGOS

63.779,73
95.403,64
15.679,90
51.549,62
81.573,09

307.985,98
141.258,96
318.329,79

459.588,75

767.574,73

1.590.489,49
1.128.337,63

2.718.827,12

2.718.827,12

136.718,90

136.718,90

136.718,90

848.854,61

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:28:12
9

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

DE CREDITO

48.452,27
47.987,96
34.239,20
16.150,06
13.415,43

160.244,92
78.873,54
203.400,79

282.274,33

442.519,25

189.260,72
-35.518,27

153.742,45

153.742,45

86.879,58
86.879,58

86.879,58

312.737,16



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

151

151

151

151
151
151
151
151
151

151

Cto.

162

210

220

226
226
226
226
226
226

227

Subcto.

16204

21000

22000

22602
22603
22604
22606
22614
22699

22706

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION Y DISCIPLINA URB

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

CTO 160 CUOTAS SOCIALES.

ACCION SOCIAL.

CTO 162 GASTOS SOCIALES DEL
PERSONAL.

ART. 16 CUOTAS, PRESTACIONES Y
GASTOS SOC. A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CAP. 1 GASTOS DE PERSONAL.

INFRAESTRUCTURA Y BIENES
NATURALES

CTO 210 INFRAESTRUCTURASY
BIENES NATURALES.

ART. 21 REPARACIONES,
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION.

ORDINARIO NO INVENTARIABLE.

CTO 220 MATERIAL DE OFICINA.

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
PUBLICACION EN DIARIOS OFICIALES.

JURIDICOS, CONTENCIOSOS.

REUNIONES, CONFERENCIAS Y CURSOS.

OBRAS CON CARGO A PROPIETARIOS
OTROS GASTOS DIVERSOS
CTO 226 GASTOS DIVERSOS.

ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS.

CTO 227 TRABAJOS REALIZADOS POR
OTRAS EMPRESAS Y
PROFESIONALES.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

1.161.591,77
16.968,00

16.968,00

1.178.559,77

5.484.821,80

2.000,00
1.000,00

2.000,00

204.000,00
2.000,00
211.000,00
72.000,00

72.000,00

MODIFICACIONES

DEFINITIVAS

1.161.591,77
16.968,00

16.968,00

1.178.559,77

5.484.821,80

2.000,00
1.000,00

2.000,00

204.000,00
2.000,00
211.000,00
72.000,00

72.000,00

GASTOS
COMPROMET.

848.854,61
13.440,00

13.440,00

862.294,61

4.485.415,36

216,88
216,88
1.275,34
692,63

72,73

23.630,00
10.651,35
36.322,05
52.535,36

52.535,36

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

848.854,61
13.440,00

13.440,00

862.294,61

4.485.415,36

216,88
216,88
1.275,34
692,63

72,73

13.881,58

2.892,40
18.814,68
39.268,15

39.268,15

PAGOS

848.854,61
13.440,00

13.440,00

862.294,61

4.485.415,36

1.275,34
692,63

58,19

13.881,58

2.892,40
18.800,14
30.440,14

30.440,14

02/04/2019
Pag.

OBLIGACIONES

10:28:12
10

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

216,88

216,88

14,54

14,54
8.828,01

8.828,01

DE CREDITO

312.737,16
3.528,00

3.528,00

316.265,16

999.406,44

-216,88
-216,88
724,66
307,37

1.927,27

190.118,42
-892,40
192.185,32
32.731,85

32.731,85



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

151

151

151

151

151

151

151

151

151

Cto.

230

231

233

240

489

609

609

609

609

Subcto.

23020

23120

23300

24000

48900

60914

60918

60925

60926

(2018)

Fecha Obtencién

02/04/2019 10:28:12
Pag. 11

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION Y DISCIPLINA URB

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

MATERIAL, SUMINISTROS Y
OTROS.

DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.

ART. 22

CTO 230 DIETAS.

DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.

CTO 231 LOCOMOCION.

ASIST. ORGANOS, TRIBUNALES Y
ACTIVIDADES DE FORMACION

CTO 233 OTRAS INDEMNIZACIONES.
INDEMNIZACIONES POR
RAZON DEL SERVICIO.
PUBLICACIONES

ART. 23

CTO 240 GASTOS DE EDICION Y
DISTRIBUCION.

ART. 24 GASTOS DE PUBLICACIONES.

GASTOS CORRIENTES EN
BIENES Y SERVICIOS.

OTRAS TRANSFERENCIAS

CAP. 2

CTO 489

A FAMILIAS E INSTITUCIONES
SIN FINES DE LUCRO.
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES.

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

INVERSION NUEVA EN INFRAESTR. Y
BIENES ENTREGADOS AL USO GEN

ART. 48

CAP. 4

INICIALES

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

283.000,00

7.000,00
7.000,00
1.000,00

1.000,00

8.000,00

291.000,00

5.000,00
5.000,00

5.000,00

5.000,00

18.149,03

234.000,00

280.066,47

9.325.369,12

MODIFICACIONES

DEFINITIVAS

283.000,00

7.000,00
7.000,00
1.000,00

1.000,00

8.000,00

291.000,00

5.000,00
5.000,00

5.000,00

5.000,00

18.149,03

234.000,00

280.066,47

9.325.369,12

OBLIGACIONES

GASTOS RECONOCIDAS
COMPROMET. NETAS
89.074,29 58.299,71
600,00 600,00
600,00 600,00
183,05 183,05
183,05 183,05
1.080,00 1.080,00
1.080,00 1.080,00
1.863,05 1.863,05
90.937,34 60.162,76
0,19
265.524,88 1.904,89
5.983.382,73 392.178,86

OBLIGACIONES

PAGOS PENDIENTES DE  REMANENTES

PAGO A31DE | DE CREDITO

DICIEMBRE

49.240,28 9.059,43 224.700,29
600,00 6.400,00
600,00 6.400,00
53,20 129,85 816,95
53,20 129,85 816,95
1.080,00 -1.080,00
1.080,00 -1.080,00
1.733,20 129,85 6.136,95
50.973,48 9.189,28 230.837,24
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
18.149,03
234.000,00
1.904,89 278.161,58
389.181,61 2.997,25 8.933.190,26



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

151

151
151
151
151
151

151

151

151

151

Cto.

625

627
627
627
627
627

640

650

650

650

Subcto.

62526

62700
62714
62715
62716
62726

64000

65000

65001

65010

(2018)

Fecha Obtencién

02/04/2019 10:28:12
Pag. 12

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION Y DISCIPLINA URB

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

CTO 609 OTRAS INVERS NUEVAS EN
INFRAEST Y BIENES DEST AL
USO GRAL

INVERS NUEVA EN
INFRAESTRUCTURAS Y
BIENES DEST AL USO GRAL

MOBILIARIO

ART. 60

CTO 625 MOBILIARIO.

PROYECTOS COMPLEJOS.
EDIFICIOS PUBLICOS

EDIFICIOS PUBLICOS

EDIFICIOS PUBLICOS

EDIFICIOS PUBLICOS

CTO 627 PROYECTOS COMPLEJOS.

INVERSION NUEVA ASOCIADA
AL FUNCIONAM OPERAT DE
LOS SERV.

PLANEAMIENTO URBANISTICO

ART. 62

CTO 640 GASTOS EN INVERSIONES DE
CARACTER INMATERIAL.

GASTOS EN INVERSIONES DE
CARACTER INMATERIAL.

INVERSIONES GESTIONADAS PARA EL
AYUNTAMIENTO

INVERSIONES GESTIONADAS PARA EL
AYUNTAMIENTO. TERRENOS

INVERSIONES EN SISTEMAS
GENERALES

CTO 650 GASTOS EN INVERSIONES
GESTIONADAS PARA OTROS
ENTES PUBLICOS.

ART. 64

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

150.000,00

150.000,00

150.000,00

287.026,56

2.400.000,00

2.687.026,56

MODIFICACIONES

9.857.584,62

9.857.584,62

18.080,73

18.080,73

1.120.345,47

4.043,61

15.227,14
1.139.616,22

1.157.696,95

23.592,44

23.592,44

23.592,44

420.857,69

68.077,94

1.337.507,23

1.826.442,86

DEFINITIVAS

9.857.584,62

9.857.584,62

18.080,73

18.080,73

1.120.345,47

4.043,61

15.227,14
1.139.616,22

1.157.696,95

173.592,44

173.592,44

173.592,44

707.884,25

68.077,94

3.737.507,23

4.513.469,42

OBLIGACIONES

GASTOS RECONOCIDAS
COMPROMET. NETAS
6.248.907,80 394.083,75
6.248.907,80 394.083,75
535.559,02 39.247,68
4.043,61
530.602,63 39.247,68
539.602,63 39.247,68
341.190,00 106.976,07
278.876,88 273.940,09
620.066,88 380.916,16

OBLIGACIONES

PAGOS PENDIENTES DE  REMANENTES
PAGO A31DE | DE CREDITO
DICIEMBRE

391.086,50 2.997,25 9.463.500,87
391.086,50 2.997,25 9.463.500,87
18.080,73
18.080,73
9.254,53 29.993,15 1.081.097,79
4.043,61
15.227,14
9.254,53 29.993,15 1.100.368,54
9.254,53 29.993,15 1.118.449,27
173.592,44
173.592,44
173.592,44
34.559,38 72.416,69 600.908,18
68.077,94
150.926,76 123.013,33 3.463.567,14
185.486,14 195.430,02 4.132.553,26
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ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

Area de Gasto : 1  SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
Politica 15 VIVIENDA Y URBANISMO.
Grup. Prog. 151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION, EJECUCION Y DISCIPLINA URB
APLIC. CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
CL.Programa  CL.Econdémica - CO?/I@???MSET RECONOCIDAS PACOS PENDIENTES DE RDEé\AélglEEg;E)S
: : DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS INICIALES ~ MODIFICACIONES ~ DEFINITIVAS ' NETAS PAGO A 31 DE
G. Prog. Cto. Subcto. DICIEMBRE
151 651 65100 OBRAS DE URBANIZACION REALIZADAS 10.838.679,64 10.838.679,64 52.596,80 52.596,80 2.475,00 50.121,80 10.786.082,84
POR EJECUCION SUBSIDIARIA
CTO 651 OBRAS DE URBANIZACION 10.838.679,64 10.838.679,64 52.596,80 52.596,80 2.475,00 50.121,80 10.786.082,84
REALIZADAS POR EJECUCION
SUBSIDIARIA
ART. 65 INVERSIONES GESTIONADAS 2.687.026,56 12.665.122,50 15.352.149,06 672.663,68 433.512,96 187.961,14 245.551,82 14.918.636,10
PARA OTROS ENTES
PUBLICOS.
151 681 68123 INVERSION EN TERRENOS. JUNTAS DE 646.000,00 306,57 646.306,57 646.306,57
COMPENSACION
CTO 681 TERRENOS Y BIENES 646.000,00 306,57 646.306,57 646.306,57
NATURALES.
ART. 68 GASTOS EN INVERSIONES DE 646.000,00 306,57 646.306,57 646.306,57
BIENES PATRIMONIALES.
CAP. 6 INVERSIONES REALES. 3.483.026,56 23.704.303,08 27.187.329,64 7.461.174,11 866.844,39 588.302,17 278.542,22 26.320.485,25

TOTAL GR. PROGRA. 151 9.263.848,36 23.704.303,08 32.968.151,44 12.037.526,81 5.412.422,51 5.124.691,01 287.731,50 27.555.728,93



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Area de Gasto :

Politica
Grup. P

rog.

APLIC.

CL.Programa CL.Econémica

G. Prog.

336

Cto. Subcto.

650 65000

3

(2018)

Fecha Obtencién

ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS

INVERSIONES GESTIONADAS PARA EL
AYUNTAMIENTO

CTO 650 GASTOS EN INVERSIONES
GESTIONADAS PARA OTROS
ENTES PUBLICOS.

ART. 65 INVERSIONES GESTIONADAS
PARA OTROS ENTES
PUBLICOS.

CAP. 6 INVERSIONES REALES.

TOTAL GR. PROGRA. 336

PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE.
33 CULTURA.
336 PROTECCION Y GESTION DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO.

CREDITOS PRESUPUESTARIOS

INICIALES

MODIFICACIONES

395.143,97

395.143,97

395.143,97

395.143,97

395.143,97

DEFINITIVAS

395.143,97

395.143,97

395.143,97

395.143,97

395.143,97

GASTOS
COMPROMET.

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

PAGOS

02/04/2019 10:28:12
Pag. 14

OBLIGACIONES

PENDIENTES DE = REMANENTES

PAGO A31DE  DE CREDITO
DICIEMBRE

395.143,97

395.143,97

395.143,97

395.143,97

395.143,97
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ESTADO DE LIQUIDACION DE PRESUPUESTO DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA Y CONCEPTO

Area de Gasto : 9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.
Politica 93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA.
Grup. Prog. 933 GESTION DEL PATRIMONIO.
APLIC. CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES
- oL Econmi ) CO(li’/I??’SR-g)MSET RECONOCIDAS PAGOS PENDIENTES DE RDEQASE‘ES‘ITT%S
.Programa .Economica .
DENOMINACION DE LOS CONCEPTOS INICIALES ~ MODIFICACIONES  DEFINITIVAS NETAS PAGCO A 31DE
G. Prog. Cto. Subcto. DICIEMBRE
933 632 63200  EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES. 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
CTO 632 EDIFICIOS Y OTRAS 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
CONSTRUCCIONES.
ART. 63 INV DE REPOS ASOCIADA AL 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
FUNCIONAMIENTO OPERAT DE
LOS SERV
CAP.6  INVERSIONES REALES. 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83

TOTAL GR. PROGRA. 933 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
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(2018) Pag. 1
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO POR BOLSA DE VINCULACION

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

I.LLIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR BOLSAS DE VINCULACION

CREDITOS PRESUPUESTARIOS OBLIGACIONES OBLIGACIONES REMANENTES DE

BOLSA DE GASTOS RECONOCIDAS NETAS PAGOS PENDIENTES DE PAGO CREDITO
VINCULACION INICIALES MODIFICACIONES DEFINITIVAS COMPROMET. A 31 DE DICIEMBRE
0 1501 623 250.000,00 250.000,00 14.133,55 14.133,55 961,33 13.172,22 235.866,45
0 1501 625 30.000,00 -8.070,71 21.929,29 8.810,98 8.810,98 4.681,49 4.129,49 13.118,31
0 1501 626 40.000,00 4.002,32 44.002,32 3.412,20 3.412,20 3.412,20 40.590,12
0 1501 641 35.000,00 55.345,60 90.345,60 90.345,60
0 1501 700 288.016,14 288.016,14 288.016,14 288.016,14 288.016,14
0 1503 600 69.725,77 69.725,77 15.352,55 69.725,77
0 1503 650 544.000,00 1.245.461,26 1.789.461,26 312.958,37 221.089,70 196.934,99 24.154,71 1.568.371,56
0 1503 681 1.135,00 1.135,00 1.135,00
0 150 7000 979.928,12 979.928,12 979.928,12
0 15 1 8.665.000,00 -48.000,00 8.617.000,00 7.195.626,32 7.195.626,32 7.193.684,32 1.942,00 1.421.373,68
0 1512 609 260.775,49 260.775,49 8.626,63 260.775,49
0 1512 625 18.080,73 18.080,73 18.080,73
0 1512 627 1.139.616,22 1.139.616,22 539.602,63 39.247,68 9.254,53 29.993,15 1.100.368,54
0 1512 650 1.337.026,56 801.438,63 2.138.465,19 341.190,00 106.976,07 34.559,38 72.416,69 2.031.489,12
0 1514 609 17.709,95 17.709,95 10.849,81 1.904,89 1.904,89 15.805,06
0 1515 609 9.579.099,18 9.579.099,18 6.229.431,36 392.178,86 389.181,61 2.997,25 9.186.920,32
0 1515 640 150.000,00 23.592,44 173.592,44 173.592,44
0 1515 650 1.350.000,00 1.025.004,23 2.375.004,23 278.876,88 273.940,09 150.926,76 123.013,33 2.101.064,14
0 1515 651 10.838.679,64 10.838.679,64 52.596,80 52.596,80 2.475,00 50.121,80 10.786.082,84
0 1515 681 646.000,00 306,57 646.306,57 646.306,57
0 15 2 1.280.000,00 161.105,04 1.441.105,04 652.479,99 547.322,94 357.041,03 190.281,91 893.782,10
0 15 3 597.571,35 597.571,35 455.858,43 455.858,43 505,21 455.353,22 141.712,92
0 15 4 55.071,95 55.071,95 50.071,95 50.071,95 50.071,95 5.000,00
0 15 8 48.000,00 48.000,00 48.000,00
0 15 9 520.706,98 520.706,98 520.706,98 520.706,98 520.706,98
0 3360 650 395.143,97 395.143,97 395.143,97
0 9330 632 109.837,67 109.837,67 104.692,00 90.890,84 90.890,84 18.946,83
Suma 15.788.392,98 26.717.917,12 42.506.310,10 17.083.293,57 10.262.784,42 9.295.208,65 967.575,77 32.243.525,68



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

AREA DE GASTO

1

3

POLITICA
GRUPO PROG.

SERVICIOS PUBLICOS BASICOS.
15 VIVIENDA Y URBANISMO.

150 ADMINISTRACION GENERAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO.

151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION,
EJECUCION Y DISCIPLINA URB

Total Politica

Total Area de Gasto

PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE
CARACTER PREFERENTE.
33 CULTURA.

336 PROTECCION Y QESTION DEL PATRIMONIO
HISTORICO-ARTISTICO.

Total Politica

Total Area de Gasto

ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL.
93  ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA.

933 GESTION DEL PATRIMONIO.
Total Politica

Total Area de Gasto

Total

2.710.210,96

4.485.415,36

7.195.626,32

7.195.626,32

7.195.626,32

(2018)
RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION PROGRAMA Y CAPITULC

487.160,18

60.162,76

547.322,94

547.322,94

547.322,94

455.858,43

455.858,43

455.858,43

455.858,43

CAPITULO

50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95

247.446,43

866.844,39

1.114.290,82

1.114.290,82

90.890,84
90.890,84

90.890,84

1.205.181,66

Fecha Obtencién

288.016,14

288.016,14

288.016,14

288.016,14

02/04/2019

Péag.

520.706,98

520.706,98

520.706,98

520.706,98

10:29:58
1

TOTAL

4.759.471,07

5.412.422,51

10.171.893,58

10.171.893,58

90.890,84
90.890,84

90.890,84

10.262.784,42



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

1501

(2018)

Fecha Obtencién

RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

PROGRAMA

SERVICIO DE PERSONAL Y GENERALES

CAPITULO

ARTICULO

10

12

13

14

CONCEPTO

02/04/2019 10:30:36

SUBCONCEPTO

101
10100
10101

120
12000
12001
12004
12006

121
12100
12101

130
13000
13002

143

14300

Pag. 1

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.793.929,78
57.377,95
57.377,95
38.400,70
18.977,25
189.127,85
70.762,69
15.834,76
27.501,42
8.693,51
18.733,00

118.365,16
42.469,69

75.895,47
1.097.077,91

1.097.077,91
674.445,14

422.632,77
27.115,08

27.115,08
27.115,08



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtenci6n 02/04/2019 10:30:36
(2018) P4g. 2
RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

OBLIGACIONES
PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS

15 35.010,94
150 35.010,94

15000 35.010,94

16 388.220,05
160 372.791,72

16000 372.791,72

162 15.428,33

16204 15.428,33
2 421.887,08

20 7.657,28
203 93,00

20300 93,00

206 7.564,28

20600 7.564,28

21 79.825,75
212 12.873,69

21200 12.873,69

213 14.981,34
21300 14.981,34

216 51.970,72
21600 51.970,72

22 326.777,93



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtenci6n 02/04/2019 10:30:36
(2018) P4g. 3
RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

OBLIGACIONES

PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS
220 27.066,37
22000 12.599,80
22001 2.630,01
22002 11.836,56
221 33.682,88
22100 28.131,58
22101 5.459,65
22104 91,65
222 69.517,13
22200 21.581,42
22201 47.935,71
224 21.304,49
22400 21.304,49
226 10.431,36
22602 566,28
22604 149,11
22699 9.715,97
227 164.775,70
22700 80.517,08
22701 51.515,20
22706 32.743,42

23 7.626,12



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

(2018)

Fecha Obtencién

RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

PROGRAMA

CAPITULO

ARTICULO

35

40

62

CONCEPTO

230

231

233

352

400

623

625

SUBCONCEPTO

23010
23020

23110
23120

23300

35200

40000

62300

62500

02/04/2019 10:30:36

Pag. 4

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

3.298,40
2.499,30
799,10
131,20
23,90
107,30
4.196,52

4.196,52
455.858,43

455.858,43
455.858,43

455.858,43
50.071,95

50.071,95

50.071,95

50.071,95
26.356,73

26.356,73
14.133,55
14.133,55
8.810,98
8.810,98
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(2018) P4g. 5
RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

OBLIGACIONES

PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS
626 3.412,20
62600 3.412,20
7 288.016,14
70 288.016,14
700 288.016,14
70000 177.638,85
70001 110.377,29
9 520.706,98
91 520.706,98
911 520.706,98
91100 520.706,98
TOTAL PROGRAMA 1501 3.556.827,09
1503 SERVICIO DE PATRIMONIO
1 670.429,46
12 67.877,72
120 23.106,93
12000 15.808,83
12006 7.298,10
121 44.770,79
12100 13.808,86
12101 23.658,13
12103 7.303,80

13 455.518,16



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
(2018)

Fecha Obtencién

RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

PROGRAMA CAPITULO ARTICULO

14

15

16

21

22

23

CONCEPTO

02/04/2019

SUBCONCEPTO

130
13000
13002

143
14300

150
15000

160
16000

210
21000

226
22603
22604

233

10:30:36
Pag. 6

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

455.518,16
268.110,87
187.407,29
17.648,23
17.648,23
17.648,23
10.139,19
10.139,19
10.139,19
119.246,16

119.246,16

119.246,16
65.226,78

59.043,53
59.043,53
59.043,53
5.933,25
5.933,25
1.204,65
4.728,60
250,00

250,00



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

1504

(2018)

Fecha Obtencién

RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

PROGRAMA

SERVICIO DE ECONOMIA

TOTAL PROGRAMA 1503

CAPITULO

ARTICULO

65

12

13

15

CONCEPTO

650

120

121

130

150

SUBCONCEPTO

23300

65001

12000
12006

12100
12101

13000
13002

15000

02/04/2019 10:30:36

Pag. 7

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

250,00
221.089,70

221.089,70
221.089,70
221.089,70

956.745,94

245.851,72
115.878,87
43.146,50
31.175,52
11.970,98

72.732,37
28.790,00
43.942,37
64.326,53
64.326,53
42.132,24
22.194,29
20.308,44

20.308,44
20.308,44
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(2018) P4g. 8
RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

OBLIGACIONES
PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS

16 45.337,88
160 45.337,88

16000 45.337,88
2 46,32

22 46,32
226 46,32
22699 46,32

TOTAL PROGRAMA 1504 245.898,04

1511 SERVICIO DE INSPECCION URBANISTICA
1 1.094.946,32

12 226.898,39
120 92.075,03

12000 47.373,62

12004 17.387,12

12006 27.314,29

121 134.823,36

12100 43.361,34

12101 91.462,02

13 627.805,40
130 627.805,40

13000 362.519,88

13002 265.285,52



GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

1512

(2018)

Fecha Obtencién

RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

PROGRAMA

SERVICIO DE PROYECTOS Y OBRAS

TOTAL PROGRAMA 1511

CAPITULO

ARTICULO

15

16

22

12

CONCEPTO

02/04/2019

SUBCONCEPTO

150
15000

160
16000

226
22604
22614

120
12000
12001
12003
12006

121

12100

10:30:36
Pag. 9

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

39.489,51
39.489,51
39.489,51
200.753,02

200.753,02

200.753,02
13.954,31

13.954,31
13.954,31

72,73
13.881,58

1.108.900,63

1.210.979,86
173.647,70
68.124,04
15.794,80
27.484,45
5.306,59
19.538,20
105.523,66
34.022,71
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(2018) Pag. 10
RESUMEN DE OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS POR CLASIFICACION ECONOMICA Y PROGRAMA

OBLIGACIONES
PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS

12101 71.500,95

13 781.612,08
130 781.612,08

13000 472.436,84

13002 309.175,24

15 30.643,33
150 30.643,33

15000 30.643,33

16 225.076,75
160 221.716,75

16000 221.716,75

162 3.360,00

16204 3.360,00
2 32.927,73

22 31.117,88

220 216,88
22000 216,88

227 30.901,00
22706 30.901,00

23 1.809,85
230 600,00
23020 600,00
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OBLIGACIONES
PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS

231 129,85
23120 129,85
233 1.080,00

23300 1.080,00
6 146.223,75

62 39.247,68
627 39.247,68

62714 39.247,68

65 106.976,07
650 106.976,07

65000 106.976,07

TOTAL PROGRAMA 1512 1.390.131,34

1514 SERVICIO DE PLANIFICACION
1 116.764,00

13 91.454,60
130 91.454,60

13000 50.612,26

13002 40.842,34

16 25.309,40
160 25.309,40

16000 25.309,40
6 1.904,89

60 1.904,89
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PROGRAMA

SERVICIO DE PLANEAMIENTO

TOTAL PROGRAMA 1514

CAPITULO

ARTICULO

12

13

15

16

CONCEPTO

609

120

121

130

150

160

SUBCONCEPTO

60925

12000
12004
12006

12100
12101

13000
13002

15000

02/04/2019

10:30:36
Pag. 12

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.904,89
1.904,89

118.668,89

831.221,45
28.041,42
11.292,46

611,31
8.082,19
2.598,96

16.748,96
5.076,62
11.672,34

627.474,59

627.474,59

349.132,56

278.342,03

5.002,46
5.002,46
5.002,46
170.702,98

167.342,98
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OBLIGACIONES
PROGRAMA CAPITULO ARTICULO CONCEPTO SUBCONCEPTO RECONOCIDAS
NETAS

16000 167.342,98
162 3.360,00

16204 3.360,00
2 10.192,17

22 10.138,97
226 1.771,82

22602 1.275,34

22603 496,48

227 8.367,15

22706 8.367,15

23 53,20
231 53,20

23120 53,20
6 718.715,75

60 392.178,86
609 392.178,86

60926 392.178,86

65 326.536,89
650 273.940,09

65010 273.940,09

651 52.596,80

65100 52.596,80
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PROGRAMA

SERVICIO DE LICENCIAS

TOTAL PROGRAMA 1515

CAPITULO

ARTICULO

12

13

15

16

CONCEPTO

120

121

130

150

160

SUBCONCEPTO

12001
12003
12004
12006

12100

12101

13000
13002

15000

16000

02/04/2019 10:30:36

Pag. 14

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

1.560.129,37

1.231.503,73
338.987,22
136.494,45
67.919,19
10.373,31
26.080,31
32.121,64

202.492,77
58.798,29

143.694,48
590.480,45

590.480,45
355.787,95

234.692,50
61.583,60

61.583,60
61.583,60

240.452,46
233.732,46
233.732,46
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PROGRAMA

TOTAL PROGRAMA 1516
GESTION DEL PATRIMONIO.

TOTAL PROGRAMA 9330
TOTAL GENERAL

CAPITULO

ARTICULO

CONCEPTO
162
22
226
63
632

SUBCONCEPTO

16204

22603
22699

63200

02/04/2019 10:30:36

Pag. 15

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
NETAS

6.720,00

6.720,00
3.088,55

3.088,55

3.088,55
196,15
2.892,40

1.234.592,28

90.890,84
90.890,84
90.890,84
90.890,84

90.890,84
10.262.784,42
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Fecha Obtenciéon 02/04/2019

Pag. 1

EJERCICIO 2018

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS NETOS | RECONOCIDAS NETAS PRESUPUESTARIO
a. Operaciones corrientes 11.880.496,46 8.248.879,64 3.631.616,82
b) Operaciones de capital 472.056,09 1.493.197,80 -1.021.141,71
1.Total operaciones no financieras (a+b) 12.352.552,55 9.742.077,44 2.610.475,11
¢) Activos financieros
d) Pasivos financieros 520.706,98 -520.706,98
2. Total operaciones financieras (c+d) 520.706,98 -520.706,98
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1=1+2) 12.352.552,55 10.262.784,42 2.089.768,13
AJUSTES
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 1.463.856,00
5. Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 372.039,41
1. TOTAL AJUSTES (lI=3+4-5) 1.091.816,59
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+l1) 3.181.584,72
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EJERCICIO 2018

IMPORTES IMPORTES
COMPONENTES . .
CUENTAS ANO ANO ANTERIOR

57,556 1. Fondos liquidos 31.395.131,39 26.642.548,25

2. Derechos pendientes de cobro 8.613.957,60 10.756.488,34
430 + del Presupuesto corriente 2.307.969,29 4.422.980,28
431 + de Presupuestos cerrados 5.447.528,91 5.228.383,73
257,258,270,275,440,442, + de Operaciones no presupuestarias 858.459,40 1.105.124,33
449,456,470,471,472,537,
538,550,565,566

3. Obligaciones pendientes de pago 8.533.512,95 7.902.417,49
400 + del Presupuesto corriente 967.575,77 751.608,81
401 + de Presupuestos cerrados 691.430,38 539.891,92
165,166,180,185,410,414, + de Operaciones no presupuestarias 6.874.506,80 6.610.916,76
419,453,456,475,476,477,
502,515,516,521,550,560,
561

4. Partidas pendientes de aplicacion -35.811,28 -146.622,47
554,559 - cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 102.047,21 166.602,34
555,5581,5585 + pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva 66.235,93 19.979,87

I. Remanente de tesoreria total (1 + 2 - 3 + 4) 31.439.764,76 29.349.996,63
2961,2962,2981,2982,49 Il. Saldos de dudoso cobro 4.560.847,35 4.266.097,81
00,4901,4902,4903,5961
,5962,5981,5982

IIl. Exceso de financiacién afectada 22.701.361,22 23.437.602.80

IV. Remanente de tesoreria para gastos generales (I - Il - IIl) 4.177.556,19 1.646.296,02
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FECHA: 3 de abril de 2019

ASUNTO: LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2.018

INFORME

1.- CONTENIDO

La liguidacién de los Presupuestos de la Entidad Local y de los Organismos Auténomos de
ella dependientes se efectuard, en cuanto a la recaudacién de derechos y al pago de
obligaciones, el 31 de diciembre del ano natural correspondiente, quedando a cargo de
la Tesoreria local los ingresos y pagos pendientes, segln sus respectivas contracciones.

La liguidacion del Presupuesto pondrd de manifiesto:

a) Respecto al Presupuesto de gastos y como minimo a nivel de capitulo:

- Los créditos iniciales, sus modificaciones y los créditos definitivos.

Los gastos comprometidos, con indicacién del porcentaje de ejecucion sobre

los créditos definitivos.

- Las obligaciones reconocidas, netas, con indicacion del porcentaje de
ejecucion sobre los créditos definitivos.

- Los pagos redlizados, con indicacion del porcentaje de ejecucién sobre las
obligaciones reconocidas netas.

- Las obligaciones pendientes de pago a 31 de diciembre de 2018.

- Los remanentes de crédito.

b) Respecto al Presupuesto de ingresos y como minimo a nivel de capitulo:

- Las previsiones iniciales, sus modificaciones y las previsiones definitivas.

- Los derechos reconocidos.

- Los derechos anulados.

- Los derechos cancelados.

- Los derechos reconocidos netos, con indicacién del porcentaje de ejecucién
sobre las previsiones definitivas.

- La recaudacion neta, con indicacién del porcentaje de ejecucidon sobre los
derechos reconocidos netos.

- Los derechos pendientes de cobro a 31 de diciembre de 2018.

- La comparacion de los derechos reconocidos netos y las previsiones definitivas.

El estado de la liquidacién del Presupuesto estard compuesta por:

- Liquidacion del Presupuesto de Gastos.
- Liguidacién del Presupuesto de Ingresos.
- Resultado Presupuestario.

La liguidacion del Presupuesto de gastos y la liguidacién del Presupuesto de ingresos se
presentardn con el nivel de desagregaciéon del Presupuesto aprobado y de sus
modificaciones posteriores.

Del examen y comprobacién de la liquidacién del Presupuesto del ejercicio 2018 se
ponen de manifiesto los siguientes resultfados:
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ESTADO DE GASTOS

Importes

Créditos iniciales

15.788.392,98

Modificaciones de créditos

26.717.917,12

Créditos definitivos

42.506.310,10

Gastos comprometidos

17.083.293,57

Obligaciones reconocidas

10.262.784,42

Pagos realizados 9.295.208,65
Obligaciones pendientes de pago a 31/12/2018 967.575,77
ESTADO DE INGRESOS Importes

Previsiones iniciales 15.788.392,98

Modificaciones de previsiones

26.717.917,12

Previsiones definitivas

42.506.310,10

Derechos reconocidos

12.353.677.,45

Derechos anulados 1.124,90
Derechos reconocidos netos 12.352.552,55
Recaudacion realizada 10.044.583,26
Derechos pendientes de cobro a 31/12/2015 2.307.969.,29

Como consecuencia de la liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2018 se obtienen los
siguientes resultados:

A) El RESULTADO PRESUPUESTARIO, por la diferencia entre los derechos presupuestarios
liguidados durante el ejercicio y las obligaciones presupuestarias reconocidas durante el
mismo periodo, ajustado con las desviaciones positivas y negativas de financiacién y con
los gastos financiados con remanente liquido de tesoreria, conforme a lo establecido en
el art. 97 del Reglamento Presupuestario y en el Plan Gral. de Contabilidad Publica que se
une como Anexo d la Instruccidn de Contabilidad. Todo ello arroja los siguientes datos:

RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO Importes

1. Derechos reconocidos netos 12.352.552,55
2. Obligaciones reconocidas netas 10.262.784,42
3. Resultado presupuestario (1-2) 2.089.768,13
4, Desviaciones positivas de financiacién 372.039,41
5. Desviaciones negativas de financiacion 1.463.856,00
6. Gastos financ. con rmte. liquido de tesoreria

7. Resultado presupuestario ajustado (3-4+5+6) 3.181.584,72

Este resultado presupuestario positivo viene a significar que el presupuesto de 2.018 ha
sido capaz de generar recursos suficientes para atender a las obligaciones corrientes del
ejercicio.

De un andlisis detallado de lo que ha acontecido durante el ejercicio con los gastos e
ingresos del presupuesto podemos detfraer valiosas conclusiones que, por una parte
explican el resulfado presupuestario y que, por ofra, han de servir a los gestores para
corregir determinados aspectos de cara al futuro.
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Gastos sin financiacion afectada

Los gastos corrientes sin financiacion afectada serdn todos aquellos gastos corrientes
que no tienen una financiacion afectada, es decir, que contdblemente no pertenecen a
un “proyecto de gasto”. En el ejercicio 2018 habria que sumar a los gastos sin
financiacion afectada aquellos otros a los que, aun estando controlados contdblemente
a fravés de “proyecto de gasto”, se les ha asociado en el gjercicio una financiacion de
ingresos corrientes, tales como los realizados para la amortizacién de los préstamos para
el Fondo Norte del Estadio y para la Expropiaciéon de la Plaza del Jazmin (Capitulo 7), asi
como los destinados a devolucién del anticipo del Ayuntamiento para el Fondo Norte del
Estadio del Arcdngel (Capitulo 9). Realizada esta depuracién obtenemos los siguientes
resultados:

PREVISIONES | OBLIGACIONES %
CAP. DEFINITIVAS RECONOCIDAS AHORRO REALIZ.
1 8.617.000,00 7.195.626,32 | 1.421.373,68 | 83.51%
2 1.441.105,04 547.322,94 893.782,10 | 37.98%
3 597.571,35 455.858,43 141.712,92 | 76.29%
4 55.071,95 50.071,95 5.000,00 | 90,92%
6 346.929.29 26.356,73 320.572,56 7.,60%
7 288.016,14 288.016,14 0 [ 100,00%
8 48.000,00 0.00 48.000,00 0,00%
9 520.706,98 520.706,98 0.00 | 100,00%
TOTAL | 11.914.400,75 9.083.959,49 | 2.830.441,26 | 76,24%

Ingresos cormrrientes no afectados a la realizacién de gastos

Los ingresos corrientes no afectados a la realizacién de gastos estardn constituidos por
todos los ingresos corrientes (Capitulos 1 a 5) excepto aquellos que, por su naturaleza,
estén afectados a la realizacion de determinados gastos. Por dicho motivo se han de
excluir del cap. 3 “Tasas y Otros Ingresos” los conceptos 39610 “Cuotas de Urbanizacion”,
39620 “Avales ejecutados para urbanizacién por ejecucion subsidiaria”, 39700 “Prestacion
Compensatoria Suelo No Urbanizable” y 39710 “Otros ingresos por Aprovechamientos
Urbanisticos”. De esta forma, los ingresos corrientes no afectados a la realizacién de
gastos presentarian la siguiente ejecucién:

PREVISIONES | DERECHOS

CAP. | "DERINITIVAS | RECON. NETOs | DIFERENCIA | REALIZ.
3 244.200,00 272.882.71 28.682.71 | 111.75%
4 | 11.019.92029 | 11.080.806.57 60.836.28 | 100.55%
5 497.246.13 526.807.18 29.561.05 | 105.94%

TOTAL | 11.761.366,42|  11.880.496.46|  119.130.04| 101,01%

La ejecucion de los ingresos corrientes no afectados alcanza el 101,01% de las previsiones
presupuestarias. Se trata de una ejecucién de los ingresos muy cercana a las previsiones
definitivas, consecuencia de haber agjustado éstas a la realizacién de ingresos de
ejercicios anteriores. La Unica desviacion positiva de un cierto importe se produce en la
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fransferencia corriente financiada con la recaudacién de sanciones urbanisitcas (el 15%
de ellas), al haberse previsto un importe de 25.235,29€ y haberse realizado por importe de
89.121,57€.

B) Los REMANENTES DE CREDITO, constituidos por los saldos de créditos definitivos no
afectados al cumplimientfo de obligaciones reconocidas. Integran los remanentes de
créditos los siguientes componentes: los saldos de disposiciones, es decir, la diferencia

entre los gastos dispuestos o comprometidos y las obligaciones reconocidas, los saldos de

autorizaciones, constituidos por las diferencias entre los gastos autorizados y los gastos
comprometidos, asi como los saldos de crédito, formados por la suma de los créditos
disponibles, créditos no disponibles y créditos retenidos pendientes de utilizar, en los
siguientes términos:

REMANENTES DE CREDITO Importes
Saldos de disposiciones 6.820.509,15
Saldos de autorizaciones 0,00
Saldos de créditos 22.240.106,94
TOTAL 29.060.616,09

C) El ESTADO DE REMANENTE DE TESORERIA es la otra magnitud importante que ha de
poner de manifiesto la liquidacion del Presupuesto. (art.101 del Reglamento
Presupuestario y apartado 24.6 de la Memoria a las Cuentas Anuales definidas en el Plan
Gral. de Contabilidad PUblica que se une como Anexo a la Instruccién de Contabilidad),
concepto que resulta mucho mds significativo, puesto que al resultado presupuestario del
ejercicio se le anaden los resultados de ejercicios anteriores y los de operaciones
extrapresupuestarias y de tesoreria, poniendo asi de manifiesto la capacidad de hacer
frente a las obligaciones a corto plazo con los recursos con que se cuenta, también a
corto plazo.

El remanente de tesoreria hemos de calcularlo como los fondos liquidos de tesoreria mds
los derechos pendientes de cobro menos las obligaciones pendientes de pago, tanto por
operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias. Este resultfado hay que
corregirlo con los saldos de dudoso cobro y con el remanente de tesoreria afectado a
gastos con financiacion afectada para, de esta forma, hallar el remanente de tesoreria
para gastos generales que es al que hace referencia el articulo 193 del TRLHL, y que
resulta ser de 4.177.556,19%€.

Se analizan a continuacién cada uno de los componentes del Remanente Liquido de
Tesoreria:

Derechos pendientes de cobro en fin de ejercicio.
Conforme a la ICL, y al art. 101.2 R.D. 500/90, los Derechos pendientes de Cobro
comprenderdn:

a) Los derechos presupuestarios liquidados durante el ejercicio, pendientes de cobro:
recogidos en el saldo deudor de la cuenta 430 "Deudores por Derechos reconocidos.
Presupuesto Corriente".

b) Los derechos presupuestarios liquidados en ejercicios anteriores, pendientes de cobro,
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saldo deudor, de la cuenta 431 "Deudores por derechos reconocidos. Presupuesto
cerrado".

c) Los saldos de las cuentas de deudores no presupuestarios, que, en funcién del tipo de
operaciones que se pueden producir, cabe diferenciarlos en:

- Deudores por operaciones comerciales
- Deudores por administracién de recursos de otros Entes PUblicos

- Deudores por operaciones no presupuestarias de Tesoreria y por otras operaciones
no presupuestarias.

Obligaciones Pendientes de pago a fin de ejercicio.

De acuerdo con la ICLy con el articulo 101.3 del R.D. 500/90, las obligaciones pendientes
de pago comprenderdn:

a) Las obligaciones presupuestarias pendientes de pago, reconocidas durante el
ejercicio, estén o no ordenados su pago. Se configuran contablemente por los saldos
acreedores de las cuentas 400 "Acreedores por obligaciones reconocidas. Presupuesto
corriente", y 410 "Acreedores por pagos ordenados. Presupuesto corriente".

b) Obligaciones presupuestarias pendientes de pago, reconocidas en ejercicios
anteriores, estén o no ordenados su pago. Se obtienen de los saldos acreedores de la
cuenta 401 "Acreedores por obligaciones reconocidas. Presupuestos Cerrados" y 411
"Acreedores por pagos ordenados. Presupuestos Cerrado”.

c) Los saldos de las cuentas de acreedores no presupuestarios.

d) Los Obligaciones derivadas de devoluciones de ingresos presupuestarios, obtenidos
del saldo de la cuenta 420 "Acreedores por devolucién de ingresos".

e) Los acreedores no presupuestarios que, estardn constituidos por el saldo acreedor de
las cuentas del subgrupo 51 "Otfros acreedores no presupuestarios”, asi como por el
correspondiente a las cuentas del subgrupo 47 "Entidades Publicas” que pongan de
manifiesto la situacion acreedora de los mismos.

Fondos liquidos de Tesoreria en Fin de ejercicio.

De conformidad con la ICL, los fondos liquidos de Tesoreria estdn constituidos por los
saldos de las cuentas que integren el subgrupo 57 "Tesoreria”, entre las operaciones que
incluirdn, también, en su caso, los excedentes temporales de Tesoreria que no figuran
contdblemente recogidos a través de las cuentas de este subgrupo.

Remanente de Tesoreria afectado a Gastos con Financiacién Afectada.

En los supuestos de gastos con financiacion afectada en los que los derechos afectados
reconocidos superen a las obligaciones por aquellos financiadas, el remanente de
tesoreria disponible para la financiacién de gastos generales de la entidad deberd
minorarse en el exceso de financiacion producido (articulo 102 del Real Decreto
500/1990).

Este exceso podrd financiar la incorporacién de los remanentes de crédito
correspondientes a los gastos con financiacién afectada a que se imputan vy, en su caso,
las obligaciones devenidas a causa de la renuncia o imposibilidad de realizar total o
parcialmente el gasto proyectado.
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Servicio de Economia

Saldos de dudoso cobro.

Los derechos pendientes de cobro que se han considerado como saldos de “dudoso
cobro” se han calculado aplicando lo dispuesto en el articulo 193.bis del TRLRHL
infroducido por la Ley 27/2013 de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién
Local, considerdndose como derechos de dificil o imposible recaudacién los siguientes:

a) El 25% de los derechos pendientes de cobro liquidados en los presupuestos de

los dos ejercicios anteriores al que corresponde la liquidacion (2017 y 2016).

b) El 50% de los derechos pendientes de cobro liquidados en el presupuesto del

ejercicio tercero anterior al que corresponde la liquidacién (2015).

c) Bl 75% de los derechos pendientes de cobro liquidados en los presupuestos de
los ejercicios cuarto a quinto anteriores al que corresponde la liquidacion (2014 y

2013)

d) El 100% de los derechos pendientes de cobro liquidados en los restantes

ejercicios anteriores al que corresponde la liquidacion (2012 y anteriores).

Remanente de Tesoreria para Gastos Generales.

De este forma, los derechos pendientes que se han considerado de "dudoso cobro” se
han incrementado desde un total de 4.266.097,81 € que figuraban en la liquidacion de
2017 a un total de 4.560.847,35€ para la liquidacion del presupuesto de 2018.

Se determina minorando el Remanente de Tesoreria total en el importe de los derechos
pendientes de cobro que en fin de ejercicio se consideren de dificill o imposible
recaudacion y en el exceso de financiacidon producido o Remanente de Tesoreria
afectado a Gastos con Financiacion afectada.

De todo lo anteriormente expuesto podemos concluir el siguiente cuadro de Remanentes
de Tesoreria:

REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA Importes

1. (+) Fondos liguidos en la Tesoreria a 31/12/2018 31.395.131,39
2. (+) Deudores pendientes de cobro a 31/12/2018 8.613.957,60
+Del presupuesto corriente 2.307.969.29

+De Presupuestos cerrados 5.477.528,91

+De operaciones no presupuestarias 858.459,40

3. (-) Acreedores pendientes de pago a 31/12/2018 8.533.512,95
+Del presupuesto corriente 967.575,77

+De Presupuestos cerrados 691.430,38

+De operaciones no presupuestarias 6.874.506,80

4. (+) Partidas pendientes de aplicacién -35.811,28
-Cobros redlizados pendientes de aplicacién definitiva 102.047.21

+Pagos realizados pendientes de aplicacién definitiva 66.235,93

|. Remanente de Tesoreria Total (1+2-3+4) 31.439.764.76
Il. Saldos de dudoso cobro 4.560847,35
lll. Rmte. Tesoreria afect. a Gastos con Financ. afectada 22.701.361,22
IV. Remanente de Tesoreria para Gastos Generales (I-I-1l) 4.177.556,19

Este resultado positivo del R.L.T. pondria de manifiesto que la Gerencia de Urbanismo con
sus recursos a corto plazo seria capaz de cubrir las necesidades en que se ha incurrido.
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Otros ajustes a realizar

Servicio de Economia

Puesto que el remanente de tesoreria se configura como un recurso disponible para
financiar gastos, es conveniente que el mismo sea objeto de determinados ajustes para
reflejar una serie de operaciones que no tienen incidencia en las magnitudes utilizadas
para el cdlculo del remanente, pero que tienen un impacto directo en la Tesoreria y en
los recursos reales disponibles.

En aplicacion del criterio del Ministerio de Hacienda y Administraciones PuUblicas,
manifestado en los formularios de remision de la liquidacién, los ajustes a realizar por
razones de prudencia sobre el R.L.T. son los correspondientes a los saldos de las cuentas
418 "Acreedores por devolucién de ingresos” y 413 “Acreedores por operaciones
pendientes de aplicar a presupuesto”. Los acreedores por devoluciones de ingresos
ascienden a 31/12/2018 a la cifra de 62.297,44€ y las Operaciones Pendientes de
Aplicacion (OPAs) suman un total de 1.251.734,19€, conforme al siguiente detalle:

N° Operacion

Fase

Fecha Referencia |Proyecto

Aplicacion

Saldo

Tercero

Nombre Ter.

Texto Libre

220180001578

281212018 | 22018000481| 2000 243222 2

2018 0 1512 62714

12.595,58

A14020200

EMACSA

ACOMETIDA DE VERTIDO DE AGUAS
RESIDUALES A LA RED GRAL DE
ALCANTARILLADO DEL C.M.P.l. EN ANTIGUA
NORMAL DE MAGISTERIO

220180001584

OPA

28/12/2018 | 22018001678

2018 0 1503 21000

19.105,01

V14892236

ENTIDAD URBANISTICA DE
CONSERVACION PARQUE|
TECNOLOGICO DE RABANALES

PARTICIPACION EN LA ENTIDAD URBANISTICA
DE  CONSERVACION  DEL  PARQUE
TECONOLOGICO  RABANALES.  DERRAMA
2018 ( DERRAMA 2018 )

220180001599

OPA

28/12/2018 |22018001679| 2017 215151 1

2018 0 151565010

30.407,34

B14932305

MAGTEL OPERACIONES, S.L.U

OBRA: INSTALACION DE LA RED GENERAL
DE RIEGO DEL PARQUE DE LEVANTE, SGEL
SUP-4, Y PARQUE MOLINO DE LOS CIEGOS,
SGEL-5, D

220180001696

OPA

31112/2018 22018001727 | 20182151511

2018 0 151568123

148.224,46

V14809966

JUNTA DE COMPENSACION PLAN
PARCIAL P.P N-3 EL PRETORIO

PARTICIPACION DEL AYUNTAMIENTO EN LA
URBANIZACION DEL PLAN PARCIAL N-3 EL
PRETORIO

220180001697

OPA

31112/2018 | 22018001728

2018 0 1501 70009

979.928,12

P1402100J

EXCMO.AYUNTAMIENTO
CORDOBA

DE|

TRANSFERENCIA AL AYUNTAMIENTO PARA
FINANCIACION DE IFS 2018

220180001698

OPA

31112/2018 | 22018001729 | 2017 2151231

2018 0 9330 63200

18.946,83

B14372866

CONSTRUCCIONES ANTROJU S.L.

OBRA: PROYECTO DE REPARACION DE LA
CUBIERTA DEL  EDIFICIO  PABELLON
PRINCIPAL DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE
URBANISMO ( OBRA

220180001702

OPA

31112/2018 | 22018001730

2018 0 1501 22100

41.349,37

A81948077

ENDESA ENERGIA S.A.U.

CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA EN SEDE
DE LA G.M.U. DEL 30/04 A 30/11/2018

220180001736

OPA

31112/2018 | 22018001764

2018 0 1503 21000

223,86

V14769327

ENTIDAD URBANISTICA
CONSERVACION P.P CC-1

DE

CUOTA TERCER TRIMESTRE 2018 PARCELA
N° 1-A MANZ 36 DEL P.P. CARRERA DEL
CABALLO

220180001737

OPA

31112/2018 | 22018000606

2018 0 1501 22706

643,72

30533998A

RODRIGUEZ ARDILA FEDERICO

TERCER PAGO  SEGUIMIENTO RGPD,
DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS EN
LA G.M.U.

220180001738

OPA

31112/2018 | 22018000266

2018 0 1512 22706

249,11

08795071D

CIENFUEGOS FRANCISCO JAVIER

Honorarios de Direccion de Obra y Coordinacion
de Seguridad, Obras de Instalacion de Red de
Riego en Parque de Levante

220180001739

OPA

31112/2018 | 22018000736

2018 0 1501 21600

60,79

B14223531

OFISURS.L.

63 COPIAS DE MAQ.CN47NFHO1K MOD.:
CR355A Anterior ML= 1952 ; Actual ML= 2015|
Ubicacion: N°4 DEL 25/09 A 25/11/2018

TOTAL OPAS A 31/12/2018

1.251.734,19

Consecuentemente, el Remanente de Tesoreria ajustado en aplicacién de los criterios
mantenidos por el Ministerio de Hacienda y Administraciones PuUblicas quedaria de la
siguiente forma:
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AYUNTAMIENTO
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Servicio de Economia

R.L.T. PARA GASTOS GENERALES 4.177.556,19
(-) Acreedores por devolucion de ingresos a 31/12/18 -62.297 ,44

(-) Acreedores por operac. pdtfes. de aplicar a presupuesto a 31/12/18 -1.251.734,19
R.L.T. PARA GASTOS GENERALES AJUSTADO 2.863.524,56

2.- TRAMITACION

En cuanto a los plazos, establece el articulo 191.3 del TRLRHL que la liguidacion del
presupuesto debe confeccionarse antes del dia primero de marzo del ejercicio siguiente.

En cuanto al érgano competente para su aprobacién, "la liquidacién de los presupuestos
de los Organismos Auténomos, informada por la Intervencidn correspondiente vy
propuesta por el érgano competente, deberd ser remitida a la Entidad local para su
aprobacion por el Presidente de la misma"” (art.192.2 TRLRHL).

Por lo tanto, deberd remitirse el expediente a la Intervencidn para su informe,

correspondiendo su aprobacién a la Alcaldesa, previa propuesta del Sr. Presidente y
conocimiento del Consejo Rector de la Gerencia de Urbanismo.

Fdo.: Rafael Garcia Ruiz
Adjunto Jefe del Servicio de Economia
(Responsable de Contabilidad de la GMU)
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6.- INFORME DE INTERVENCION
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Capitulares, 1. 14071 — Coérdoba

Tél. 957 49 99 00, Ext . 7923, 7151 6 7344

Fax.: 957 49 99 21
Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

Comun/2019/00AA/GMU/liquid presup 2018

INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GMU DEL EJERCICIO 2018.

Con fecha 8 de abril de 2019 ha sido remitida a esta Intervencién General la
liquidacién del Presupuesto del Organismo Auténomo GMU correspondiente al ejercicio

2018.

Dandose cumplimiento a lo establecido en el articulo 172 del ROF (RD 2568/1986
de 28 de noviembre), se acompaiia al expediente Informe de fecha 3 de abril de 2019
emitido por el servicio de Economia como responsable de la contabilidad y por tanto de la

elaboracion de la presente liquidacion.

No obstante lo anterior, en calidad de 6rgano de control interno de la actividad
econémico-financiera y al amparo de los articulos 213 y siguientes del TRLRHL 39/88,

esta Intervencién informa lo siguiente:

Primero.- Normativa Aplicable

e Articulos 191 a 193 TRLRHL (Rd. Leg 2/2004 de 5 de marzo).

e Articulos 89 a 105 RD 500/90

e Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccion
del Modelo Normal de Contabilidad Local. (La regulacion de las magnitudes de
caracter presupuestario contenida en el capitulo IV del titulo II de la Instruccion
de contabilidad del modelo normal de contabilidad local de 2004, se traslada a la
Tercera Parte «Cuentas Anuales» del Plan de Cuentas anexo a la Instruccién. En
concreto, la regulacion del Resultado presupuestario se traslada a las normas de
elaboracién del Estado de Liquidacién del Presupuesto y la regulacién del

Remanente de tesoreria al apartado 24.6 de la Memoria).

Segundo.- Plazo de presentacion y Organo Competente para su

aprobacion

Se n e tablece eI artlc I 191. deI TRLRHL las enti ade locale:

Por tanto ya no sera posible dar cumplimiento tampoco al
la norma para su aprobacion.

rimer

de marzo dg g]grglglg §gulgntg La L|qU|daC|on ha sido presentada en esta
Intervenaon General eI d|a 8 de abr|I con Io que_cabe informar que se ha
1

n n rel
temporal maximo para la elaboracion de la citada liquidacién.

lazo establecido en
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Asi, el articulo 91 del RD 500/90 establece que “....Debera aprobarse la
Liquidacion por el Presidente de la Entidad y posterior remision de copia de la misma a
las Administraciones “antes de finalizar el mes de marzo....”
En cuanto al 6rgano competente para la aprobacién de la Liquidacion del Presu-
puesto del ejercicio 2018, tal y como se recoge en el Informe emitido por el Servicio de
economia y en aplicacion a lo previsto en el articulo 192.2 del TRLRHL corresponderia a
la Alcaldesa de la Corporacion, previa propuesta del presidente del OOAA y conocimiento
del Consejo Rector, todo ello en aplicacion de lo previsto en el art. 23 de los Estatutos de
la GMU.
Tercero.- Contenido del expediente
Se ha comprobado por esta Intervencion General que del contenido del
expediente se deduce el cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del RD 500/90
esto es:
* Estados Demostrativos regulados en el Art. 93.1 del RD 500/90 al nivel de
desglose que aparece en el citado articulo.
.- Liquidacion del Estado de Gastos.
.- Liquidacion del Estado de Ingresos.
* Asi mismo se incluyen los datos relativos a las siguientes magnitudes reguladas
en el Art. 93.2 del citado texto legal:
e Derechos pendientes de cobro y obligaciones pendientes de pago a 31 de
diciembre.
e Resultado Presupuestario del ejercicio
e Remanentes de Crédito.
¢ Remanente de Tesoreria.
Cuarto: Resultado Presupuestario y Remanente de Tesoreria
.- El Resultado Presupuestario es una magnitud “fondo” y calcula el grado de
ejecucion del presupuesto del ejercicio. Segln establece el articulo 96 del RD 500/90,
viene determinado por la diferencia entre los derechos presupuestarios liquidados
durante el ejercicio por sus valores netos y las obligaciones presupuestarias reconocidas
por sus valores netos durante el mismo periodo . Representa una magnitud que va a
relacionar, de forma global, gastos e ingresos, de manera que se pueda analizar en qué
medida estos Ultimos se han traducido en recursos para financiar la actividad de la
Entidad en cuestién.
2_
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Por otro lado, el articulo 97 del citado RD establece una serie de ajustes a realizar
en el Resultado Presupuestario que se regulan en la Regla 80 de la Orden
EHA/4041/2004, de 23 de noviembre que aprueba la Instruccion del modelo Normal de
Contabilidad Local al objeto de su interpretacion correcta posibilitando la eliminacion de
determinadas operaciones que va a distorsionar el mismo y que pueden ofrecer una
imagen equivocada de la actuacion de los responsables de la gestion.

Dichos Ajustes han sido los siguientes:

e Desviaciones Positivas de Financiacion resultado
presupuestario)
e Desviaciones

presupuestario)

(minoran el

Negativas de Financiacién (aumentan el resultado

Segun informa el Servicio de Economia, el Resultado Presupuestario del
ejercicio 2018 asciende a 2.089.768,13 € obteniéndose el mismo, de la diferencia
entre los derechos presupuestarios netos liquidados durante el ejercicio y las obligaciones

presupuestarias netas reconocidas durante este mismo periodo.

Tras aumentar el mencionado Resultado en el importe de las desviaciones de fi-
nanciacién negativas del ejercicio (1.462.856,00 €), y disminuirlo por la cuantia de las
desviaciones de financiacion positivas del ejercicio (372.039,41 €), obtenemos un Resul-

tado presupuestario ajustado de 3.181.584,72 €.

.- El Remanente Liquido de Tesoreria es una “magnitud flujo “ya que tiene en
cuenta los resultados de ejercicios anteriores. Esta integrado por los derechos pendientes
de cobro, las obligaciones pendientes de pago y los fondos liquidos a 31 de diciembre de
2018.

Segun recoge el informe emitido por el Servicio de economia el remanente de te-
soreria esta cuantificado cumpliendo la ICL asi como las previsiones del RD 500/1990 a
partir de los datos que a fin del ejercicio 2018 figuraban en la contabilidad antes de su
cierre. Se ha calculado sumando los fondos liquidos con los derechos pendientes de co-

bro y deduciendo las obligaciones pendientes de pago,, ajustando este importe con el re-

Cadigo Seguro de verificacion:X7Yr z1sw vOEl nJz71TTRw==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

FIRMADO POR

Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General FECHA

15/04/2019

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.or X7Yrz1swl vOEI nJz71TTRw== PAGINA

3/9

X7Yrz1lswl vOEI nJz71TTRw==

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

IV6T6CIDIHX6JZIT7Q6XE4ALCIE Fecha y Hora

16/04/2019 13:38:50

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacion

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6 T6CIDIHX6JZIT7Q6XE4LCIE | Pégina |

3/9




Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

16/04/2019 13:41

2019006922

AYUNTAMIENTO
;1“ DE CORDOBA

ma INTERVENCION GENERAL
s

Capitulares, 1. 14071 — Coérdoba

Tél. 957 49 99 00, Ext . 7923, 7151 6 7344

Fax.: 957 49 99 21
Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

lativo a las partidas pendientes de aplicacion obteniéndose de este modo un remanen-
te de tesoreria total de 31.439.764,76 €.

Por lo que respecta al remanente de tesoreria disponible para financiar los gastos
generales se ha determinado minorando de la cifra anterior el importe de los derechos
pendientes de cobro que a fin de ejercicio se consideraban de dificil o imposible recauda-
cién, cuantificados por el servicio de economia en aplicacion del art. 193.bis del TRLRHL
en un importe para el ejercicio 2018 de 4.560.847,35€ y el exceso de financiacién afec-
tada producido (que se corresponde con las desviaciones positivas acumuladas calculadas
conforme a la Regla 29.5 de la Instruccion del Modelo Normal de Contabilidad Local).De
ello se obtiene un remanente de tesoreria disponible para la financiacion de gas-
tos generales de 4.177.556,19 €.

Sefiala también el servicio de economia , el importe del remanente ajustado por
las partidas de Acreedores por devolucién de ingresos y los acreedores por obligaciones
pendientes de aplicar al presupuesto, tal y como habra que reflejarlo en la plataforma
AUTORIZA de rendicién de cuentas al MINHAFP. No obstante la cifra de aprobacion del
decreto de Alcaldia debera reflejar la citada anteriormente y no la ajustada, valida Unica-
mente a efecto de cumplimentacién de la remisién de informacién al MINHAFP a través
de la plataforma telematica habilitada al efecto.

Quinto : Analisis de las partidas pendientes de aplicacion ( cobros y pa-
gos)

En el estado relativo al remanente liquido de tesoreria, aparecen operaciones pen-
dientes de aplicacion ( Cobros y pagos ) que merecen una mencidn especial, ya que tan-
to los ingresos como los pagos pendientes de aplicacion deben quedar por regla general

cancelados antes del cierre del ejercicio.

Se ha solicitado al responsable de la contabilidad y adjunto a la jefatura de servi-
cio de economia, hoja de calculo con el desglose de las citadas operaciones, que ha sido

enviado en el dia de hoy.

Cadigo Seguro de verificacion:X7Yr z1sw vOEl nJz71TTRw==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

FIRMADO POR

Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General FECHA

15/04/2019

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.or X7Yrz1swl vOEI nJz71TTRw== PAGINA

4/9

X7Yrz1lswl vOEI nJz71TTRw==

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

IV6T6CIDIHX6JZIT7Q6XE4ALCIE Fecha y Hora 16/04/2019 13:38:50

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacion

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6 T6CIDIHX6JZIT7Q6XE4LCIE | Pégina |

4/9




Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

16/04/2019 13:41

2019006922

AYUNTAMIENTO
DE CORDOBA

ma INTERVENCION GENERAL
s

Capitulares, 1. 14071 — Coérdoba

Tél. 957 49 99 00, Ext . 7923, 7151 6 7344

Fax.: 957 49 99 21
Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

El total de ingresos pendientes de aplicacion asciende a 102.047,21 €, correspon-

diendo a multitud de cobros, muchos de ellos sin desglose o justificacion y todos ellos
con una antigliedad considerable, sin aparecer justificado la falta de depuracion de los
saldos, instandose por esta Intervencion general a la inmediata rectificacion de los mis-
mos, aplicando cada ingreso en su aplicacién presupuestaria correspondiente , previa

realizacion de los ajustes que fueren procedentes.

No se comprende porque no se ha realizado esta depuracion de saldos hasta la

fecha.

No obstante, causa mayor preocupacion los pagos realizados pendientes de apli-
cacion.
Los pagos pendientes de aplicacion, recogidos en la cuenta (555) , recogen, aten-

diendo al PGCP adaptado a las EELL, aquellos pagos que excepcionalmente pueden apli-

carse definitivamente al presupuesto, o bien se desconoce su origen.

Resulta una clara excepcion a la formula ordinaria de tramitacion de gastos presu-
puestarios ADOP con sujecion a la previa y preceptiva fiscalizacion del Interventor y , tal

y como hemos dicho , deben quedar saldados al cierre del ejercicio.

Resultarian adecuados en determinados casos ( por ejemplo, el pago del justipre-
cio en las expropiaciones, que se realiza de forma simultéanea al acta de ocupacion, for-
malizandose con posterioridad en el presupuesto , sirviendo de soporte documental de la
“0" el acta de ocupacion debidamente rubricada,_documento que no es posible obtener
con anterioridad al pago.

Esta excepcionalidad que se corresponde a los dos Ultimos apuntes de la hoja de
calculo que se aporta, quedan por tanto justificados a pesar de estar ain pendiente los
ya citados correspondientes a SUADOMUS S.L. a la oportuna imputacion presupuestaria,
instando al Servicio de economia a la inmediata aplicacién a presupuesto que , en todo
caso podria perfectamente haberse realizado antes del cierre del ejercicio.

No puede predicarse la misma conclusion del resto de pagos pendientes de aplica-
cién que refleja la contabilidad.
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Se trataria, en todos ellos de gastos que fueron asumidos obviando la tramitacion

&
"i“ d DE CORDOBA
o id

presupuestaria ordinaria, mediante la preceptiva propuesta de gasto con fiscalizacion pre-
via de la Intervencidn. En estos casos, de la poca informacion que ofrece Sicalwin, exis-
tia el correspondiente soporte de la prestacién realizada ( factura, pdliza de seguro , cer-
tificacion de obra, etc....) de tal suerte que se realizaron pagos o anticipos parciales de
los mismos, prescindiendo del tramite legalmente establecido y del crédito necesario y

ademas estando aun, transcurrido todo este tiempo, pendiente de imputacién definitiva.
Por otra parte, no debemos olvidar que el art. 172 TRLRHL dispone que:

“1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad
especifica para la cual hayan sido autorizados en el presupuesto general de la

entidad local o por sus modificaciones debidamente aprobadas.

2. Los créditos autorizados tienen caracter limitativo y vinculante.
Los niveles de vinculacion seran los que vengan establecidos en
cada momento por la legislacion presupuestaria del Estado, salvo

que reglamentariamente se disponga otra cosa.”

En relacion con las previsiones anteriores, el art. 188 TRLRHL establece que:

W

“Los ordenadores de gastos y de pagos, en todo caso, y los Interventores de
las entidades locales, cuando no adviertan por escrito su improcedencia, seran

rsonalmente r nsabl t t toricen t bligacion

que reconozcan, liquiden o paguen sin crédito suficiente.”

La advertencia por escrito de la improcedencia del gasto o pago a cargo del
Interventor, se encuadra en la funcién Interventora de control y fiscalizacidn regulada en
los arts. 213 y 214 TRLRHL. Por su parte, el art. 215 TRLRHL, dedicado a los reparos,
dispone que:
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“Si en el ejercicio de la funcion Interventora el organo Interventor se
manifestara en desacuerdo con el fondo o con la forma de los actos,
documentos o expedientes examinados, debera formular sus reparos por

escrito antes de la adopcion del acuerdo o resolucion.”

Del total referido en la hoja de calculo, podemos concluir, que en los casos citados
( con las dos excepciones si justificadas ) , que se asumieron pagos, prescindiendo de la
existencia de crédito y del procedimiento establecido y que ademas los citados apuntes, a

la fecha de hoy, no se encuentran justificados y por tanto aplicados a presupuesto.

Es por ello que pudiéramos encontrarnos ante un supuesto de alcance o falta de
justificacion de numerario contable, cuya responsabilidad sera depurada ante el Tribunal
de Cuentas, estando esta Intervencién general obligada a dar cuenta de la citada cir-
cunstancia en aplicacion de lo previsto en el art. 5.2 del RD 424/2017.

En caso de que el Interventor delegado hubiese manifestado su disconformidad
con las citadas operaciones, quedara exento de la posible responsabilidad que se deter-
minase y todo ello teniendo en cuenta ademas la repercusion que dichos gastos/pagos
pudiera tener en el cdlculo del cumplimiento de las reglas fiscales, acerca de los cual ca-

recemos aun de informacion suficiente para poder pronunciarnos.

DESGLOSE DE OPERACIONES ( PAGOS ) PENDIENTES DE APLICAR Y JUSTIFICAR.
( Los 22.781,23€ corresponden a libramientos para reposicion de ACF pendientes de

pago)

320000010647 40001 5783 5783111111111 SR TESORERO ADEUDO INDEBIDO SEGUROS LA ESTRELLA PAGO ANUAL 16/300 A 16301 SEGUR O DE ACCIDENTES QUE NO PROCEDE, POTE DE RETROCES
‘320030801171 40001 B2 3.952.27V14608  JUNTA DE COMPENSACIONMA3UE.1  SUPLIDOS POR LAS CANTIDADES QUE LOS ORGANISMOS SENPA Y MEDIO AMBIENTE TENEN PENDIENTES CON LA JUNTA DE COMPENSACION DE
‘320050705360 40001 010 0,10V14543448  JUNTA DE COMPENSACION 86 PAGO A LA JUNTA DE COMPENSACION 556 (PENDIENTE DE RECIBIR FACTURA)

‘320140000124 40001 02 02588294916 ARSYS INTERNET, S RENOVACION DE REGISTRO GMUCORDOBA.ES DEL 13102/2014 A 120212015

320140001420 40001 1000 1000P1402100  EXCMOAYUNTAMIENTO DE CORDOBA  DIFERENCIA DEL INGRESO EN FORMALIZACION REALIZADO PARA COMPENSAR PAGOS AL AYUNTAMEENTO ( 3.998,40) EN VEZ DE 3.988.40;
‘320170000081 40001 418266 418266B82846817 ENDESA S A GRUPO ENEL MODIFICACION DE INSTALACIONES PARA DESCONECTAR LINEA DE MEDIA TENSION QUE SUMINISTRA A LA ANTIGUA NORMAL DE MAGISTERIO
320170000906 40001 26955 138426183882  GOMEZDIAZFRANCISCO PAGO DE FACTURA POR REDACCION DE ESTUDIO PREVIO DE ORDENACION DE MANZANA DEL PALACIO DE CONGRESOS

‘320180000578 40001 29650 2095650853629 LORENZETNISL PAGO A CUENTA PARCIAL DE LA CERTIFICACION 1 Y FINAL DE LAS OBRAS DE MEJORA DE EFICIENCIA ENERGETICA DEL PABELLON ESTE
‘320180001525 40001 1806094 1805048149609  SUADOMUS, S.L JUSTIPRECIO E INDEMNZACIONES CORRESPONCIENTES AL INMUEBLE SITO EN C/ISABEL Il 12 PUERTA 5, AFECTADO POR EXPROP. A3
‘320180001526 40001 610877 610377B14960926  SUADOMUS, S.L INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL INUEBLE SITO EN C/ISABEL Il 10 PUERTA 9, AFECTADO POR EXPROP. A3 SAN ELOY

207818

66.23593
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En caso de no procederse a la justificacion exigida, esta Intervencion
general procedera a actuar conforme a los establecido en el ya citado art. 5 del
RD 424/2017.

Sexto : Analisis de la estabilidad presupuestaria, regla de Gasto y limite

de deuda.

La Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y suficiencia financiera 2/2012 asi
como el Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el
reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria, en su aplicacion a las entidades locales disponen que la Intervencién
local elevara al Pleno un informe sobre el cumplimiento del objetivo de estabilidad a la
liquidacién del presupuesto, sobre el cumplimiento de la Regla de Gasto y limite de deuda
en las fases de elaboracién, aprobacion y ejecucion de los presupuestos.

Estos aspectos han de analizarse a nivel consolidado por lo que en el momento en
que se aprueben y presenten para su aprobacion las Liquidaciones del Presupuesto del
ejercicio 2018 de cada uno de los Organismos Auténomos asi como Los Estados
Financieros de las Sociedades Municipales y resto de Entes que forman parte del
perimetro de consolidacion, se podra calcular el cumplimiento o no de los citados
aspectos y se emitird por la Intervencién General del Ayuntamiento de Cérdoba el

correspondiente informe.

Séptimo : Deficiencia en relacion a los fondos liquidos de tesoreria.
Descuadre entre lo reflejado en la contabilidad municipal y el saldo en caja y

bancos.

Esta Intervencion general ha solicitado a la Tesoreria del OOAA el Arqueo
conciliado de caja y bancos, de tal suerte que pueda acreditarse la debida correlacién
entre el saldo que refleja la contabilidad, las cuentas del subgrupo 57 * tesoreria “ y el
saldo certificado por los bancos y recuento de caja ( en caso de haberla ) , todo ello

referido a 31 de diciembre de 2018.

Se comunica a esta Intervencién general que dichos arqueos periddicos
mensuales ) no se realizan en la GMU, a diferencia del Ayuntamiento como Ente matriz

el resto de OOAA, con la salvedad del IMDECO que adolece de la misma deficiencia que

la GMU.

Cadigo Seguro de verificacion:X7Yr z1sw vOEl nJz71TTRw==. Permite la verificacién de la integridad de una

copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

FIRMADO POR

Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General

FECHA 15/04/2019

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.or

X7Yrzlswl v

X7Yrz1swl vOEI nJz71TTRw==

CEl nJz71TTRw==

PAGINA 8/9

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

IV6T6CIDIHX6JZIT7Q6XE4ALCIE

Fechay Hora

16/04/2019 13:38:50

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacion

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6 T6CIDIHX6JZIT7Q6XE4LCIE |

Pégina

8/9




Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

16/04/2019 13:41

2019006922

AYUNTAMIENTO
;1“ DE CORDOBA

ma INTERVENCION GENERAL
s

Capitulares, 1. 14071 — Coérdoba
Tél. 957 49 99 00, Ext . 7923, 7151 6 7344
Fax.: 957 49 99 21
Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

Ante el requerimiento de esta Intervencion general de Arqueo debidamente
conciliado a 31 de diciembre de 2018, el Tesorero del OOAA remite a esta Intervencion
general una suerte de informe al que denomina * CONCILIACION TESORERIA GERENCIA
URBANISMO A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 %, en la que se trata de explicar las
diferencias existentes en los distintos numerarios de tesoreria, pero sin que queden estos
justificados de forma fehaciente y por tanto pueda darse por conciliado, ni mediante la
presentacion de los cargos/ abonos bancarios , ni con los apuntes contables objeto de
conciliacion y su soporte documental.

Asi mismo, al parecer, existe una caja de efectivo, de la que no se tiene
conocimiento por esta Intervencion general, desconociéndose que amparo juridico y acto
administrativo fundamentd su constitucion, asi como su funcionamiento y personas
habilitadas para su disposicion, acuerdos que de existir, no han contado con la
fiscalizacion de esta Intervencion general.

Recordar que la Unica excepcion al funcionamiento ordinario presupuestario es la
de los pagos a justificar o anticipos de caja fija, que deberan constituirse con arreglo a su
normativa especifica.

En h r caja metali n | M r bajo |
custodia y manejo del Tesorero del OOAA, tal y como establece la normativa
resupuestaria y el RD 128/2018, y debe ser objeto de arqueo y conciliacion

periddico, el correspondiente ordinal de caja en la contabilidad de la GMU.

Es por ello que al no quedar acreditado_la debida correlacién entre los saldos
de caja y bancos y la contabilidad de la GMU, se deja constar en el informe de
liquidacién esta circunstancia en relacion a las cuentas del grupo 57 “
Tesoreria “, al objeto de que, como clavera, salvaguardar la responsabilidad de
esta Intervencion General , instando a la inmediata realizacion de un arqueo
bajo la directa supervision de la Tesoreria del Ayuntamiento como ente matriz
(de cuya Tesoreria debia depender la de dicho OOAA), asi como de la relativa
a_la inspeccion de la coptabilidad municipal , funcion reservada atribuida
también por la norma_al Organo de gestidon econdmico-financiera, arqueo que
debera ser firmado y visado por los tres claveros del OOAA y no solo por su
tesorero.

De no acreditarse la exacta correlacion entre los saldos seialados y
apreciar, en _su caso , falta de justificacion de algin numerario, esta
Intervencion general procedera conforme a los seiialado en el art. 5.2 del RD
424/2017.

Lo que se informa a los efectos oportunos en Cordoba, a 15 de abril de 2019
La Interventora General
Fdo: Paloma Pardo Ballesteros
(firma electrdnica)
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Servicio de Economia

PROPUESTA DE ACUERDOS A ADOPTAR EN RELACION CON LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2.018.

Vista la Liquidacion del Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo correspondiente al
ejercicio 2.018, asi como el informe emitido por la Intervencién al respecto, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 192 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 7 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el
articulo 23 de los vigentes Estatutos, esta Presidencia propone que por el Sra. Alcaldesa, previo
conocimiento del Consejo Rector de la Gerencia de Urbanismo, se adopten los siguientes

acuerdos:

PRIMERO: Aprobar la liguidacion del Presupuesto en los términos en los que se encuentra

redactada y con el siguiente resumen:
RESULTADO PRESUPUESTARIO

DERECHOS OBLIGACIONES RESULTADO
CONCEPTOS RECONOCIDOS | RECONOCIDAS AJUSTES PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS
a) operaciones corrientes 11.880.496,46 8.248.879,64 3.631.616,82
b) otras operaciones no financieras 472.056,09 1.493.197,80 -1.021.141,71
1.- Total operaciones no financieras (a +b) 12.352.552,55 9.742.077,44 2.610.475,11
c)Activos financieros
d) Pasivos financieros 520.706,98 -520.706,98
2,- Total operaciones financieras (c + d) 520.706,98 -520.706,98
|. RESULTADO PRESUPUESTARIO EJERCICIO 12.352.552,55 10.262.784,42 2.089.768,13
AJUSTES
3.Cdtos. gastados financiados con remte. de tesoreria para gastos generales
4.Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 1.462.856,00
5.Desviaciones de financiacién positivas del ejercicio 372.039,41
Il. TOTAL AJUSTES (3+4-5) 1.091.816,59
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I + II) 3.181.584,72
ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA
COMPONENTES IMPORTES
1. Fondos liquidos 31.395.131,39
2. Derechos pendientes de cobro 8.613.957,60
+ del Presupuesto corriente 2.307.969,29
+ de Presupuestos cerrados 5.447528,91
+ de Operaciones ho presupuestaria 858.459,40
3. Obligaciones pendientes de pago 8.533.512,95
+ del Presupuesto corriente 967.575,77
+ de Presupuestos cerrados 691.430,38
+ de Operaciones no presupuestarias 6.874506,80
4. Partidas pendientes de aplicacion -35.811,28
- cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 102.047,21
+ pagos realizados pendientes de aplicaciéon definitiva 66.235,93
I. REMANENTES DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4) 31.439.764,76
II. Saldos de dudoso cobro 4.560847,35
lIl. Exceso de financiacion afectada 22.701.361,22
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I - Il - 1lI) 4.177.556,19

SEGUNDOQ: Remitir copia de la liquidacion del Presupuesto a la Administraciéon del Estado y de

la Comunidad Auténoma.

Coérdoba, a 10 de mayo de 2019
EL PRESIDENTE

Fdo.: Pedro Garcia Jiménez

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n — 14071-CORDOBA. — Telf. 957 222 750/51 — Fax: 957 237 072

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es
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PRESIDENCIA

AYUNTAM

AYU MIENTO
DE CORDOE

BA

Oficina de Secretaria

EL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Rfa. Sesion:

Asunto:

22 de mayo de 2019/11

Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2018.

DICTAMEN: El Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo en sesidn ordinaria

celebrada el dia 22 de mayo, conocié el asunto de referencia y de conformidad con los

informes emitidos por el Servicio de Economia y por unanimidad de los/as Sres./as

Consejeros/as se propone que por la Sra. Alcaldesa, previo conocimiento del Consejo Rector

de la Gerencia de Urbanismo, se adopten los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar la liquidacién del Presupuesto en los términos en los que se encuentra

redactada y con el siguiente resumen:

RESULTADO PRESUPUESTARIO

CONCEPTOS RE%EgEICO%(I)SO OBLIG/;\QONE AJUSTES RESULTADO
S NETOS RECONOCIDA PRESUPUESTARIO
S NETAS

a) operaciones corrientes 11.880.496,46 8.248.879,64 3.631.616,82

b) otras operaciones no financieras 472.056,09 1.493.197.80 -1.021.141,71
lb)T ofal operaciones no financieras (a 12.352.552,55 9.742.077,44 2.610.475,11

c)Activos financieros

d) Pasivos financieros 520.706,98 -520.706,98
2.- Total operaciones financieras (c + d) 520.706,98 -520.706,98
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO EJERCICIO 12.352.552,55 10.262.784,42 2.089.768,13

AJUSTES

3.Cdtos. gastados financiados con remte. de tesoreria para gastos
generales
4.Desviaciones de financiacién negativas del ejercicio 1.462.856,00
5.Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 372.039,41
Il. TOTAL AJUSTES (3+4-5) 1.091.816,59
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I +11) 3.181.584,72

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba

Av. Medina Azahara s/n — 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 — Fax: 957 233416

Cédigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es
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ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

COMPONENTES IMPORTES
1. Fondos liquidos 31.395.131,39
2. Derechos pendientes de cobro 8.613.957,60
+ del Presupuesto corriente 2.307.969,29
+ de Presupuestos cerrados 5.447528 91
+ de Operaciones no presupuestaria 858.459,40
3. Obligaciones pendientes de pago 8.533.512,95
+ del Presupuesto corriente 967.575,77
+ de Presupuestos cerrados 691.430,38
+ de Operaciones no presupuestarias 6.874506,80
4. Partidas pendientes de aplicacion -35.811,28
- cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 102.047,21
+ pagos realizados pendientes de aplicacién definitiva 66.235,93
I. REMANENTES DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4) 31.439.764,76
Il. Saldos de dudoso cobro 4.560847,35
lll. Exceso de financiacion afectada 22.701.361,22
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I=1-=11r) 4.177.556,19

SEGUNDO: Remitir copia de la liquidacién del Presupuesto a la Administracién del Estado

y de la Comunidad Auténoma.

Y para que conste y surta efectos donde proceda, y en virtud de lo dispuesto en el articulo
206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, expido con anterioridad a la aprobacién del Acta por el Consejo Rector de

Gerencia la presente certificaciéon de orden y con el visto bueno del Sr. Presidente, que firmo

en Cérdoba a veintidos de mayo de dos mil diecinueve.

veBe

EL PRESIDENTE
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DECRETO -SOBRE APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE LA GERENCIA
MUNICIPAL DE URBANISMO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2.018.

Vista la liquidacidon del presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo
correspondiente al ejercicio 2.018 propuesta por el Sr. Presidente, asi como los informes emitidos
por el Servicio de Economia de la GMU y por la Intervencién General y el acuerdo del Consejo
Rector de la Gerencia de Urbanismo, de fecha 22 de mayo de 2.019, en uso de las atribuciones
que me confiere el articulo 191 apartado 3° del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la liquidacion del Presupuesto en los términos en los que se encuentra

redactada y con el siguiente resumen:
RESULTADO PRESUPUESTARIO

DERECHOS OBLIGACIONES RESULTADO
CONCEPTOS RECONOCIDOS | RECONOCIDAS AJUSTES PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS
a) operaciones corrientes 11.880.496,46 8.248.879,64 3.631.616,82
b) otras operaciones no financieras 472.056,09 1.493.197,80 -1.021.141,71
1.- Total operaciones no financieras (a +b) 12.352.552,55 9.742.077 ,44 2.610.475,11
c)Activos financieros
d) Pasivos financieros ! 520.706,98 -520.706,98
2,- Total operaciones financieras (¢ + d) 520.706,98 -520.706,98
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO EJERCICIO 12.352.552,55 10.262.784,42 2.089.768,13
AJUSTES
3.Cdtos. gastados financiados con remte. de tesoreria para gastos generales
4.Desviaciones de financiacién negativas del ejercicio 1.462.856,00
5.Desviaciones de financiacién positivas del ejercicio 372.039,41
Il. TOTAL AJUSTES (3+4-5) i 1.091.814,59
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I + 1) 3.181.584,72
ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA
COMPONENTES IMPORTES
1. Fondos liquidos 31.395.131,39
2. Derechos pendientes de cobro 8.613.957,60
+ del Presupuesto corriente 2.307.969,29
+ de PresupUestos cerrados 5.447528,91
+ de Operaciones no presupuestaria 858.459,40
3. Obligaciones pendientes de pago 8.533.512,95
+ del Presupuesto corriente 967.575,77
+ de Presupuestos cerrados 691.430,38
+ de Operaciones no presupuestarias 6.874506,80
4. Partidas pendientes de aplicacion -35.811,28
- cobros realizados pendientes de aplicacién definitiva 102.047,21 .
+ pagos realizados pendientes de aplicacidn definitiva 66.235,93
I. REMANENTES DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4) 31.439.764,76
Il. Saldos de dudoso cobro 4.560847,35
lll. Exceso de financiacién afectada 22.701.361,22
IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I=n-nn 4.177.556,19

SEGUNDO: Remitir copia de la liquidacién del Presupuesto a la Administracién del Estado y de Ia

. Comunidad Au’rér)é)%o

Cdérdoba, a 23 def mayo de 2.019

ce O R ~
GOBIERNOLOCAL

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba

Av. Medina Azahara s/n — 14071-CORDOBA. — Telf, 957 222 750/51 — Fax: 957 237 072 -
Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es
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PRESUPUESTO 2020

AVANCE DE LA LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO 2019
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion18/12/2019 13:04:44
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2019 Pag. 1
ESTADO DE EJECUCION

Clasificacion DENOMINACION DE LOS CAPITULOS Previsiones Modificaciones Previsiones  Derechos Netos Ingresos Devoluciones Recaudaciéon = Pendiente de Estado de

CAPITULO Iniciales Definitivas Realizados de Ingresos Liquida Cobro Ejecucién
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS. 1.114.747,56 1.114.747,56 348.934,89 314.203,11 11.271,40 302.931,71 46.003,18 -765.812,67
4 TRANSFERENCIA CORRIENTES. 10.534.368,36 66.480,00 10.600.848,36  8.604.369,19  8.369.945,24 8.369.94524  234.423,95  -1.996.479,17
5 INGRESOS PATRIMONIALES. 490.657,71 490.657,71 517.853,73 88.011,89 88.011,89  429.841,84 27.196,02
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES. 1.811.871,79 1.811.871,79 368.628,66 368.628,66 368.628,66 -1.443.243,13
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 3.662.064,55 3.739.653,13  7.401.717,68 148.224,46 148.224,46  -7.253.493,22
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 60.000,00  25.703.536,20 25.763.536,20 60.000,00 5.000,10 5.000,10 54.999,90 -25.703.536,20

Suma Total Ingresos. 17.673.709,97  29.509.669,33 47.183.379,30  10.048.010,93  9.145.789,00 11.271,40 9.134517.60  913.493,33 -37.135.368,37
PRESUPUESTO DE GASTOS 2019
ESTADO DE EJECUCION
Clasificacion . . Créditos o Créditos Obligaciones Pagos Reintegros de  Pagos Liquidos ~ Pendiente de Estado de
CAPITULO DENOMINACION DE LOS CAPITULOS Iniciales Modificaciones Totales Reconocidas Realizados Gastos Pago Ejecucién
1 GASTOS DE PERSONAL. 8.689.936,18 8.689.936,18 7.133519,72  6.239.684,29 6.239.684,29 893.835,43 1.556.416,46
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 1.236.000,00 227.585,04 1.463.585,04 762.804,76 552.135,00 552.135,00 210.669,76 700.780,28
SERVICIOS.
3 GASTOS FINANCIEROS. 300.073,55 1.047.097,94 1.347.171,49 992,76 992,76 992,76 1.346.178,73
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 45.301,81 45.301,81 40.301,81 40.301,81 40.301,81 5.000,00
6 INVERSIONES REALES. 6.542.481,90 27.105.787,12  33.648.269,02 1.458.541,41 755.476,82 755.476,82 703.064,59 32.189.727,61
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 288.016,14 1.129.199,23 1.417.215,37 1.267.944,26  1.267.944,26 1.267.944,26 149.271,11
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS. 511.900,39 511.900,39 511.900,39 511.900,39 511.900,39
Suma Total Gastos. 17.673.709,97 | 29.509.669,33 | 47.183.379,30  11.236.005,11 9.428.435,33 9.428.435,33 1.807.569,78 35.947.374,19
Diferencia. . . -1.187.994,18 -282.646,33 11.271,40 -293.917,73 -894.076,45 -1.187.994,18
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtenciéon 18/12/2019 13:07:29
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2019 Pag. 1
ESTADO DE EJECUCION
Clasificacion DENOMINACION DE LAS Previsiones Modificaciones Previsiones Derechos Der/Prev Ingresos Devolucione Recaudacién  Rec/Der Pendiente de Estado de
Econ. Or APLICACIONES Iniciales Definitivas Netos Realizados sde Liquida Cobro Ejecucion
: 9 Ingresos
32301 0 TASA POR ACTUACIONES 50.000,00 50.000,00 42.286,65 84,57 42.306,65 20,00 42.286,65 100,00 -7.713,35
URBANISTICAS
32501 0 TASA POR EXPEDICION DE 101.000,00 101.000,00 190.712,46 188,82 186.110,27 11.251,40 174.858,87 91,69 15.853,59 89.712,46
DOCUMENTOS
34902 0 SERVICIOS ARQUEOLOGICOS 1,00 1,00 -1,00
36001 0 VENTA DE DOCUMENTOS 307,49 307,49 307,49 307,49
38900 0 REINTEGROS DE
PRESUPUESTOS CERRADOS
39190 0 MULTAS COERCITIVAS 6.000,00 6.000,00 11.707,57 195,13 2.119,07 2.119,07 18,10 9.588,50 5.707,57
39300 0 INTERESES DE DEMORA. 653,88 653,88 653,88 653,88
39301 0 INTERESES DE APLAZAMIENTOS 3.000,00 3.000,00 2.403,95 80,13 2.403,95 2.403,95 100,00 -596,05
Y FRACCIONAMIENTOS
39610 0 CUOTAS DE URBANIZACION.
39620 0 AVALES EJECUTADOS PARA
URBANIZACION POR EJECUC.
SUBSIDIARIA
39700 0 CANON POR 30.000,00 30.000,00 19.779,11 65,93 19.779,11 19.779,11 100,00 -10.220,89
APROVECHAMIENTOS
URBANISTICOS.
39710 0 OTROS INGRESOS POR 908.545,56 908.545,56 -908.545,56
APROVECHAMIENTOS
URBANISTICOS.
39901 0 RECURSOS EVENTUALES 60.522,69 60.522,69 60.522,69 60.522,69
39902 0 REINTEGROS DE ANUNCIOS POR 1,00 1,00 -1,00
ADJUDICATARIOS
39903 0 INGRESOS POR EJECUCIONES 16.200,00 16.200,00 20.561,09 126,92 0,00 20.561,09 4.361,09
SUBSIDIARIAS
40000 O TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.504.368,36 10.504.368,36 8.604.369,19 81,91 8.369.945,24 8.369.94524 97,28 234.423,95  -1.899.999,17
DEL AYUNTAMIENTO
40002 0 TRANSF. CORRIENTES DEL AYTO. 66.480,00 66.480,00 -66.480,00
PARA EDUSI
40009 0 TRANSF. CTES. DEL 30.000,00 30.000,00 -30.000,00
AYUNTAMIENTO POR SANCIONES
URBANISTICAS
52000 0 INTERESES EN CUENTAS 1.000,00 1.000,00 408,56 40,86 408,56 408,56 100,00 -591,44
CORRIENTES
54200 0 ARRENDAMIENTOS DE FINCAS
RUSTICAS.
55000 O CONCESIONES ADMTIVAS CON 369.081,27 369.081,27 397.502,33 107,70 924,56 924,56 0,23 396.577,77 28.421,06
CONTRAPRESTACION PERIODICA
Suma  12.019.197,19 66.480,00 12.085.677,19 9.351.214,97 77,37 8.685.481,47 11.271,40 8.674.210,07 92,76 677.004,90  -2.734.462,22
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Fecha Obtencion  18/12/2019 13:07:29
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2019 Pag. 2
ESTADO DE EJECUCION
Clasificacion DENOMINACION DE LAS Previsiones Modificaciones Previsiones Derechos Der/Prev Ingresos Devolucione Recaudacién  Rec/Der Pendiente de Estado de
Econ. Or APLICACIONES Iniciales Definitivas Netos Realizados sde Liquida Cobro Ejecucion
: 9 Ingresos

55200 0 DERECHOS DE SUPERFICIE 120.576,44 120.576,44 119.942,84 99,47 86.678,77 86.678,77 72,27 33.264,07 -633,60

60300 0 ENAJENACION DE SUELO.- 1.811.871,79 1.811.871,79 368.628,66 20,35 368.628,66 368.628,66 100,00 -1.443.243,13
PATRIMONIO MPAL. DE SUELO

70000 0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.305.037,99 3.305.037,99 -3.305.037,99
DEL AYUNTAMIENTO

70002 0 TRANSF. DE CAPITAL DEL AYTO. 1.332.182,50  1.332.182,50 -1.332.182,50
PARA EDUSI

70004 0 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 963.365,83 963.365,83 -963.365,83
URBAN SUR

70007 0 TRANSF. CAPITAL AYTO. 187.026,56 417.233,12 604.259,68 -604.259,68
DELEGACION DE PATRIMONIO

70009 0 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 170.000,00 498.384,05 668.384,05 148.224,46 22,18 0,00 148.224,46 -520.159,59
P.M.S.

70010 0 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 324.433,07 324.433,07 -324.433,07
IFS 2018. PZ. FDEZ. GRILO, ALADR

70011 0 TRANSF.CAPITAL AYTO. PARA IFS 70.710,90 70.710,90 -70.710,90
2018, REMOD. RONDA ISASA

70013 0 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 119.542,50 119.542,50 -119.542,50
IGLESIA CAMPO MADRE DE DIOS

70016 0 TRANSF. CAPITAL AYTO. PARA 13.801,16 13.801,16 -13.801,16
IFS PABELLON PRINCIPAL

77000 0 TRANSFERENCIA CAPITAL
EMPRESAS PRIVADAS

83100 O REINTEGROS DE ANTICIPOS AL 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00 5.000,10 5.000,10 8,33 54.999,90
PERSONAL

87000 0 R.L.T. PARA GASTOS 3.497.455,05  3.497.455,05 -3.497.455,05
GENERALES.

87010 0 PARA GASTOS CON 22.206.081,15  22.206.081,15 -22.206.081,15
FINANCIACION AFECTADA.

Suma  17.673.709,97  29.509.669,33 47.183.379,30  10.048.010,93 21,30 9.145.789,00 11.271,40 9.134.517,60 90,91 913.493,33  -37.135.368,37
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10100 1501 0 RETRIBUCIONES 38.654,33 38.654,33 30.657,55 26.943,17 26.943,17 3.714,38 7.996,78
BASICAS.PERSONAL DIRECTIVO
10101 1501 O OTRAS REMUNERACIONES. 20.405,84 20.405,84 21.046,45 18.589,65 18.589,65 2.456,80 -640,61
PERSONAL DIRECTIVO

12000 1501 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 46.846,40 46.846,40 16.230,92 13.711,76 13.711,76 2.519,16 30.615,48
12000 1503 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 15.615,47 15.615,47 16.190,88 13.698,78 13.698,78 2.492,10 -575,41
12000 1504 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 31.230,93 31.230,93 32.397,03 27.403,90 27.403,90 4.993,13 -1.166,10
12000 1511 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 46.846,40 46.846,40 49.729,26 41.067,21 41.067,21 8.662,05 -2.882,86
12000 1512 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 46.846,40 46.846,40 16.092,27 13.691,76 13.691,76 2.400,51 30.754,13
12000 1515 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 15.615,47 15.615,47 15.615,47
12000 1516 0 SUELDOS DEL GRUPO Al. 15.615,47 15.615,47 15.615,47
12001 1501 0 SUELDOS DEL GRUPO A2. 27.462,67 27.462,67 28.195,21 23.774,18 23.774,18 4.421,03 -732,54
12001 1512 0 SUELDOS DEL GRUPO A2. 27.462,67 27.462,67 26.179,75 21.771,35 21.771,35 4.408,40 1.282,92
12001 1516 0 SUELDOS DEL GRUPO A2. 109.850,69 109.850,69 56.272,21 47.510,53 47.510,53 8.761,68 53.578,48
12003 1501 0 SUELDOS DEL GRUPO C1. 10.516,73 10.516,73 10.516,73
12003 1511 0 SUELDOS DEL GRUPO C1. 5.258,37 5.258,37 5.258,37
12003 1512 0 SUELDOS DEL GRUPO C1. 21.033,46 21.033,46 797,31 778,84 778,84 18,47 20.236,15
12003 1516 0 SUELDOS DEL GRUPO C1. 15.775,10 15.775,10 9.658,11 8.468,61 8.468,61 1.189,50 6.116,99
12004 1501 0 SUELDOS DEL GRUPO C2. 8.914,17 8.914,17 6.218,14 6.218,14 6.218,14 2.696,03
12004 1503 0 SUELDOS DEL GRUPO C2. 2.692,88 1.259,59 1.259,59 1.433,29 -2.692,88
12004 1511 0 SUELDOS DEL GRUPO C2. 26.742,52 26.742,52 23.220,25 19.079,37 19.079,37 4.140,88 3.522,27
12004 1512 0 SUELDOS DEL GRUPO C2. 8.914,17 8.914,17 8.914,17
12004 1515 0 SUELDOS DEL GRUPO C2. 8.914,17 8.914,17 8.911,00 7.477,72 7.477,72 1.433,28 3,17
12004 1516 0 SUELDOS DEL GRUPO C2. 26.742,52 26.742,52 23.827,49 20.856,65 20.856,65 2.970,84 2.915,03
12006 1501 O TRIENIOS. 19.277,68 19.277,68 19.011,76 16.294,22 16.294,22 2.717,54 265,92
12006 1503 0 TRIENIOS. 7.208,03 7.208,03 8.282,09 6.701,42 6.701,42 1.580,67 -1.074,06
12006 1504 0 TRIENIOS. 12.205,56 12.205,56 13.033,77 10.589,01 10.589,01 2.444,76 -828,21
12006 1511 O TRIENIOS. 29.086,39 29.086,39 30.202,56 25.330,75 25.330,75 4.871,81 -1.116,17

Suma 643.041,61 643.041,61 438.846,89 371.216,61 371.216,61 67.630,28 204.194,72
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12006 1512 0 TRIENIOS. 21.036,46 21.036.46 20.235.46 17.387.62 17.387.62 2.847.84 801.00
12006 1515 0 TRIENIOS. 2.778,01 2.778,01 2.835,91 2.310,98 2.310,98 524,93 -57,90
12006 1516 O TRIENIOS. 33.941,02 33.941.02 33.083.37 28.113.11 28.113.11 4.970.26 857.65
12009 1501 O PREV. 50% PAGA EXTRA 2012

FUNCIONARIOS
12010 1501 O ACTUALIZACION SALARIAL

FUNCIONARIOS
12100 1501 0 COMPLEMENTO DE DESTINO. 68.470,08 68.470,08 36.022,02 30.965.,66 30.965.,66 5.056,36 32.448,06
12100 1503 0 COMPLEMENTO DE DESTINO. 14.429,27 14.429,27 15.715,06 12.701,35 12.701,35 3.013,71 -1.285,79
12100 1504 0 COMPLEMENTO DE DESTINO. 26.827,67 26.827.67 26.308.54 22.252.80 22.252.80 4.055.74 519.13
12100 1511 O COMPLEMENTO DE DESTINO. 52.433,15 52.433,15 47.400,04 39.338.51 39.338,51 8.061,53 5.033.11
12100 1512 0 COMPLEMENTO DE DESTINO. 61.950,82 61.950,82 34.707,00 30.005.,49 30.005.,49 4.701,51 27.243,82
12100 1515 0 COMPLEMENTO DE DESTINO. 12.262,75 12.262,75 5.203,67 4.366,70 4.366,70 836,97 7.059,08
12100 1516 O COMPLEMENTO DE DESTINO. 95.022,73 95.022,73 50.970.73 43.628.99 43.628.99 7.341.74 44.052.00
12101 1501 O COMPLEMENTO ESPECIFICO. 150.345,30 150.345.30 80.128.37 68.917.30 68.917.30 11.211.07 70.216.93
12101 1503 0 COMPLEMENTO ESPECIFICO. 24.721,31 24.721,31 27.844,91 22.191,52 22.191,52 5.653.39 -3.123,60
12101 1504 0 COMPLEMENTO ESPECIFICO. 49.421,74 49.421,74 48.461,03 40.992,61 40.992,61 7.468,42 960,71
12101 1511 O COMPLEMENTO ESPECIFICO. 114.397,62 114.397.62 103.128.63 85.254,87 85.254,87 17.873.76 11.268.99
12101 1512 0 COMPLEMENTO ESPECIFICO. 147.364,92 147.364,92 67.630.38 57.108.74 57.108.74 10.521.64 79.734,54
12101 1515 0 COMPLEMENTO ESPECIFICO. 32.257,68 32.257.68 11.964.19 10.039.93 10.039.93 1.924.,26 20.293.49
12101 1516 0O COMPLEMENTO ESPECIFICO. 236.441,71 236.441,71 125.660,16 107.337,56 107.337,56 18.322,60 110.781,55
12103 1501 0 OTROS COMPLEMENTOS. 40.000,00 40.000.00 40.000.00
12103 1503 0 OTROS COMPLEMENTOS. 7.450,61 7.450.,61 182,59 182,59 182,59 7.268.02
12700 1501 O PLAN DE PENSIONES

FUNCIONARIOS
13000 1501 0 LABORALES.RETRIBUCIONES 744.714,97 744.714,97 661.206,50 580.366.41 580.366.,41 80.840,09 83.508.47
13000 1503 0 gé?:?czléabIONES BASICAS. 277.735,96 277.735,96 273.432,91 225.270,08 225.270,08 48.162,83 4.303,05
13000 1504 0 RETRIBUCIONES BASICAS. 62.513,13 62.513,13 45.005.90 38.662.65 38.662.65 6.343.25 17.507.23

Suma 2.919.558,52 2.919.558,52 2.155.974,26 1.838.612,08 1.838.612,08 317.362,18 763.584,26
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13000 1511 O RETRIBUCIONES BASICAS. 439.588,86 439.588.86 386.914.76 327.595,00 327.595,00 59.319.76 52.674.10
13000 1512 0 RETRIBUCIONES BASICAS. 430.124,55 430.124,55 408.149,06 355.663,47 355.663,47 52.485,59 21.975.49
13000 1514 0 RETRIBUCIONES BASICAS. 56.241,30 56.241.30 49.118.45 45.598.01 45.598.01 3.520.44 7.122.85
13000 1515 0 RETRIBUCIONES BASICAS. 420.472,63 420.472.,63 336.203.47 294.896.67 294.896.67 41.306.80 84.269.16
13000 1516 O RETRIBUCIONES BASICAS. 346.079,91 346.079.91 296.058.62 256.028.23 256.028.23 40.030.39 50.021.29
13001 1501 0 HORAS EXTRAORDINARIAS
13002 1501 0 LABORALES. OTRAS 471.296,74 471.296,74 412.963,81 363.555,36 363.555,36 49.408,45 58.332,93

REMUNERACIONES.
13002 1503 0 OTRAS REMUNERACIONES. 161.757,73 161.757.73 180.302.92 157.585.14 157.585.14 22.717.78 -18.545,19
13002 1504 0 OTRAS REMUNERACIONES. 19.500,26 19.500.26 22.598,97 19.488.05 19.488.05 3.110.92 -3.098.71
13002 1511 0 OTRAS REMUNERACIONES. 243.053,06 243.053,06 263.872,95 229.830,32 229.830,32 34.042,63 -20.819,89
13002 1512 0 OTRAS REMUNERACIONES. 286.241,41 286.241,41 322.632,89 282.066,07 282.066,07 40.566,82 -36.391,48
13002 1514 0 OTRAS REMUNERACIONES. 37.837,36 37.837.36 39.097.83 36.673.73 36.673.73 2.424,10 -1.260.47
13002 1515 0 OTRAS REMUNERACIONES. 283.496,57 283.496.57 273.004.47 241.947,93 241.947,93 31.056.54 10.492.10
13002 1516 O OTRAS REMUNERACIONES. 242.363,54 242.363.54 241.416.31 208.760.05 208.760.05 32.656.26 947,23
13010 1501 0 ACTUALIZACION SALARIAL

LABORALES
13700 1501 O PLAN DE PENSIONES

LABORALES
14300 1501 O OTRO PERSONAL 33.887,06 33.887.06 30.086.10 25.847.22 25.847.,22 4.238.88 3.800.96

(CONTRATADOS)
14300 1503 0 OTRO PERSONAL

(CONTRATADOS)
14300 1516 0O OTRO PERSONAL

(CONTRATADOS)
15000 1501 0 PRODUCTIVIDAD 64.433,74 64.433.74 34.340.58 29.536.09 29.536.09 4.804.49 30.093.16
15000 1503 0 PRODUCTIVIDAD 10.594,87 10.594.87 11.933.54 9.510.68 9.510.68 2.422.86 -1.338.67
15000 1504 0 PRODUCTIVIDAD 21.180,68 21.180,68 20.768,98 17.568.26 17.568.26 3.200.72 411,70
15000 1511 0 PRODUCTIVIDAD 49.027,44 49.027.44 44.197,85 36.537.83 36.537.83 7.660,02 4.829,59
15000 1512 0 PRODUCTIVIDAD 63.156,29 63.156,29 28.984,31 24.475,25 24.475,25 4.509,06 34.171,98
15000 1515 0 PRODUCTIVIDAD 13.824,64 13.824.64 5.127.46 4.302.84 4.302.84 824,62 8.697.18

Suma 6.613.717,16 6.613.717,16 5.563.747,59 4.806.078,28 4.806.078,28 757.669,31 1.049.969,57
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15000 1516 O PRODUCTIVIDAD 101.332,46 101.332.,46 53.853.34 45.905,65 45.905,65 7.947,69 47.479,12
15100 1501 O GRATIFICACIONES
16000 1501 0 SEGURIDAD SOCIAL. 439.202,30 439.202.30 381.858.36 351.265.70 351.265.70 30.592.66 57.343.94
16000 1503 0 SEGURIDAD SOCIAL. 144.178,44 144.178.44 144.700,24 130.569,37 130.569.37 14.130.87 -521,80
16000 1504 0 SEGURIDAD SOCIAL. 45.995,61 45.995,61 45.594,52 41.554,80 41.554,80 4.039,72 401,09
16000 1511 0 SEGURIDAD SOCIAL. 262.672,29 262.672,29 219.513,37 199.000,09 199.000,09 20.513,28 43.158,92
16000 1512 0 SEGURIDAD SOCIAL. 290.651,71 290.651,71 218.062,13 198.623,89 198.623,89 19.438,24 72.589,58
16000 1514 0 SEGURIDAD SOCIAL. 27.957,48 27.957.48 27.901.32 26.753.32 26.753.32 1.148.00 56.16
16000 1515 0 SEGURIDAD SOCIAL. 213.221,02 213.221,02 161.299,17 146.277,56 146.277,56 15.021.61 51.921.85
16000 1516 0 SEGURIDAD SOCIAL. 323.875,32 323.875,32 196.272,02 175.383,97 175.383,97 20.888,05 127.603,30
16102 1501 O PREMIO JUBILACION

ANTICIPADA FUNCIONARIOS
16102 1516 O PREMIO JUBILACION 29.671,06 29.671.06 29.671.06

ANTICIPADA FUNCIONARIOS
16200 1501 0 FORMACION Y 50.000,00 50.000.00 50.000,00

PERFECCIONAMIENTO DEL

PERSONAL.
16204 1501 0 ACCION SOCIAL. 52.180,80 52.180.,80 53.831,82 52.805,82 52.805,82 1.026,00 -1.651,02
16204 1503 0 ACCION SOCIAL. 300,00 300,00 -300,00
16204 1504 0 ACCION SOCIAL.
16204 1511 O ACCION SOCIAL.
16204 1512 0 ACCION SOCIAL. 3.393,60 3.393,60 3.360,00 3.080,00 3.080.00 280,00 33.60
16204 1514 0 ACCION SOCIAL.
16204 1515 0 ACCION SOCIAL. 3.393,60 3.393.60 3.360.00 3.080.00 3.080.00 280.00 33.60
16204 1516 O ACCION SOCIAL. 10.180,80 10.180.80 6.720,00 6.160,00 6.160,00 560.00 3.460.80
16205 1501 0 SEGUROS. 13.000,00 13.000,00 13.000,00
16209 1501 0 OTROS GASTOS SOCIALES. 13.419,32 13.419,32 13.286,46 13.286,46 13.286,46 132,86

PREMIO JUBIL. FUNCIONARIOS
16209 1511 0 OTROS GASTOS SOCIALES. 25.054,57 25.054.57 13.286.46 13.286.46 13.286.46 11.768.11

PREMIO JUBIL. FUNCIONARIOS

Suma 8.663.097,54 8.663.097,54 7.106.946,80 6.213.111,37 6.213.111,37 893.835,43 1.556.150,74
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16209 1516 O OTROS GASTOS SOCIALES. 26.838,64 26.838.64 26.572,92 26.572,92 26.572,92 265,72
PREMIO JUBIL. FUNCIONARIOS

20200 1501 0 ARRENDAMIENTOS EDIFICIOS Y 20.000,00 20.000,00 20.000,00
OTRAS CONSTR.

20300 1501 0 ARRENDAMIENTO MAQUIN. 2.500,00 2.500.00 598.70 598.70 598.70 1.901.30
INSTALAC. Y UTILL.

20400 1501 O ARRENDAMIENTOS DE 6.000,00 6.000.00 6.000.00
MATERIAL DE TRANSPORTE.

20600 1501 O ARRENDAMIENTOS DE EQUIPOS 18.000,00 18.000.00 747,78 747,78 747,78 17.252.22
PARA PROCESOS DE
INFORMACION.

21000 1501 0 MANTENIMIENTO Y 15.444,48 15.444,48 15.444,48 -15.444.,48
CONSERVACION P.M. SUELO

21000 1503 0 MANTENIMIENTO Y CONSERV. 218.000,00 218.000.00 195.633.16 123.559.25 123.559.25 72.073.91 22.366.84
SUELO GESTIONADO POR GMU

21000 1515 0 MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION P.M.S.

21200 1501 O REPARAC. MANTENI. EDIFICIOS 24.000,00 24.000,00 9.900.06 8.372,17 8.372,17 1.527.89 14.099.94
Y O.CONSTRUC

21300 1501 0 REPARAC. MANTEN, 8.000,00 8.000,00 29.005,63 24.797,71 24.797,71 4.207,92 -21.005,63
MAQUIN.,INSTA Y UTILLA.

21600 1501 0 REPARACION Y MANTENIMIENTO 57.500,00 57.500.00 38.011.00 19.495,58 19.495,58 18.515.42 19.489.00
DE EQUIPOS INFORMATICOS

22000 1501 O MATERIAL DE OFICINA 15.000,00 15.000.00 9.729.14 8.810.97 8.810.97 918,17 5.270.86

22000 1503 0 MATERIAL DE OFICINA

22000 1504 0 MATERIAL DE OFICINA

22000 1511 0 MATERIAL DE OFICINA

22000 1512 0 MATERIAL DE OFICINA

22000 1514 0 MATERIAL DE OFICINA

22000 1515 0 MATERIAL DE OFICINA

22000 1516 0 MATERIAL DE OFICINA

22001 1501 0 PRENSA, REVISTAS, LIBROS 15.000,00 15.000.00 6.146.58 3.097.61 3.097.61 3.048.97 8.853.42

22002 1501 O MATERIAL INFORMATICO NO 65.000,00 65.000.00 46.689.16 5.976.19 5.976.19 40.712.97 18.310.84
INVENTARIABLE.

22100 1501 O ENERGIA ELECTRICA. 75.000,00 75.000,00 103.786.88 93.159,58 93.159,58 10.627.30 -28.786.88

22101 1501 AGUA. 5.000,00 5.000,00 8.908,37 8.908,37 8.908,37 -3.908,37

Suma 9.218.936,18 9.218.936,18 7.598.120,66 6.552.652,68 6.552.652,68 1.045.467,98 1.620.815,52
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22104 1501 O VESTUARIO. 3.000,00 3.000.00 2.630.99 2.630.99 2.630.99 369.01
22111 1501 0 SUMIN. DE REPUESTOS DE 3.000,00 3.000,00 1.054,97 944,40 944,40 110,57 1.945,03
MAQUINARIA, UTILLAJE Y
ELEM.TRANSPORT
22200 1501 0 COMUNICACIONES 22.000,00 22.000.00 20.490.87 17.040.65 17.040.65 3.450.22 1.509.13
TELEFONICAS
22201 1501 O COMUNICACIONES POSTALES 87.000,00 87.000.00 55.126.12 38.709.44 38.709.44 16.416.68 31.873.88
22300 1501 O TRANSPORTES. 4.500,00 4.500,00 4.500,00
22400 1501 0 PRIMAS DE SEGUROS 22.500,00 22.500,00 13.173,16 10.568,93 10.568,93 2.604,23 9.326,84
22500 1504 0 TRIBUTOS ESTATALES.
22601 1501 O ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y 2.964.00 2.964,00 2.964,00 -2.964.00
REPRESENTATIVAS.
22602 1501 O PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 5.000,00 5.000.00 5.000.00
22602 1503 0 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 2.000,00 2.000,00 1.776,28 1.263,24 1.263,24 513,04 223,72
22602 1511 O PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
22602 1512 0 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 968,00 968.00 968.00 -968.00
22602 1514 0 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
22602 1515 0 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 3.000,00 3.000,00 3.000,00
22602 1516 0 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA.
22603 1501 0 PUBLICACION EN DIARIOS 1.000,00 1.000.00 1.306.78 892,18 892,18 414,60 -306.78
OFICIALES.
22603 1503 0 PUBLICACION EN DIARIOS 2.000,00 2.000.00 327.04 165.45 165.45 161.59 1.672.96
OFICIALES.
22603 1504 0 PUBLICACION EN DIARIOS
OFICIALES.
22603 1511 0 PUBLICACION EN DIARIOS
OFICIALES.
22603 1514 0 PUBLICACION EN DIARIOS
OFICIALES.
22603 1515 0 PUBLICACION EN DIARIOS 1.000,00 1.000.00 718.24 686.78 686.78 31.46 281,76
OFICIALES.
22603 1516 0O PUBLICACION EN DIARIOS
OFICIALES.
22604 1501 0 JURIDICOS, CONTENCIOSOS. 20.000,00 20.000,00 1.689,14 1.500,00 1.500,00 189,14 18.310,86
Suma 9.394.936,18 9.394.936,18 7.700.346,25 6.630.986,74 6.630.986,74  1.069.359,51 1.694.589,93
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22604 1503 0 JURIDICOS, CONTENCIOSOS. 15.000,00 15.000.00 10.057.19 9.684.,16 9.684.,16 373,03 4.942.81
22604 1504 0 JURIDICOS, CONTENCIOSOS.
22604 1511 0 JURIDICOS, CONTENCIOSOS. 1.000,00 1.000.00 1.000.00
22606 1501 O REUNIONES, CONFERENCIAS Y 3.000,00 3.000.00 3.000.00
CURSOS.
22606 1515 0 REUNIONES, CONFERENCIAS Y
CURSOS.
22610 1501 INDEMNIZACIONES 15.000,00 15.000,00 3.870,27 3.870,27 3.870,27 11.129,73
22614 1511 0 OBRAS CON CARGO A 204.000,00 204.000,00 204.000,00
PROPIETARIOS
22699 1501 0 OTROS GASTOS DIVERSOS 10.000,00 161.105,04 171.105.04 5.883.89 4.227.03 4.227,03 1.656.86 165.221.15
22699 1503 0 OTROS GASTOS DIVERSOS
22699 1504 0 OTROS GASTOS DIVERSOS 258,89 258,89 258,89 -258,89
22699 1511 0 OTROS GASTOS DIVERSOS
22699 1512 0 OTROS GASTOS DIVERSOS
22699 1514 0 OTROS GASTOS DIVERSOS
22699 1515 0 OTROS GASTOS DIVERSOS 0.10 0.10 0,10 -0.10
22699 1516 O OTROS GASTOS DIVERSOS
22700 1501 O LIMPIEZA 'Y ASEO. 82.000,00 82.000.00 66.617.92 54.428.31 54.428.31 12.189.61 15.382.08
22701 1501 O SEGURIDAD. 70.000,00 70.000.00 57.389.82 51.909.83 51.909.83 5.479,99 12.610.18
22706 1501 O ESTUDIOS Y TRABAJOS 30.000,00 50.000,00 80.000,00 14.008.94 9.525,89 9.525,89 4.483,05 65.991.06
TECNICOS.
22706 1503 0 ESTUDIOS Y TRABAJOS
TECNICOS.
22706 1511 0 ESTUDIOS Y TRABAJOS 590,38 590,38 590,38 -590,38
TECNICOS.
22706 1512 0 ESTUDIOS Y TRABAJOS 36.000,00 16.480,00 52.480.00 28.041.86 20.798.54 20.798.54 7.243.32 24.438.14
TECNICOS.
22706 1515 0 ESTUDIOS Y TRABAJOS 28.000,00 28.000.00 1.881.60 1.881.60 1.881.60 26.118.40
TECNICOS.
22706 1516 0O ESTUDIOS Y TRABAJOS 12.000,00 12.000,00 12.000,00
TECNICOS.
23000 1501 O DIETAS DE CARGOS ELECTIVOS
Suma 9.900.936,18 227.585,04 10.128.521,22 7.888.947,11 6.788.161,74 6.788.161,74  1.100.785,37 2.239.574,11
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23010 1501 O DIETAS DEL PERSONAL 2.000,00 2.000.00 2.000.00
DIRECTIVO
23020 1501 0 DIETAS DEL PERSONAL NO 2.000,00 2.000,00 328,12 328,12 1.671,88
DIRECTIVO.
23020 1503 0 DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.
23020 1504 0 DIETAS DEL PERSONAL NO
DIRECTIVO
23020 1511 O DIETAS DEL PERSONAL NO
DIRECTIVO.
23020 1512 0 DIETAS DEL PERSONAL NO 2.000,00 2.000,00 244,14 37.40 37.40 206,74 1.755,86
DIRECTIVO.
23020 1514 0 DIETAS DEL PERSONAL NO
DIRECTIVO.
23020 1515 0 DIETAS DEL PERSONAL NO
DIRECTIVO.
23020 1516 O DIETAS DEL PERSONAL NO 2.000,00 2.000.00 2.000.00
DIRECTIVO.
23100 1501 0 LOCOMOCION DE CARGOS
ELECTOS
23110 1501 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00
DIRECTIVO.
23120 1501 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL 2.000,00 2.000.00 307.58 307.58 1.692.42
NO DIRECTIVO.
23120 1503 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL 112,70 112,70 -112,70
NO DIRECTIVO
23120 1504 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL
NO DIRECTIVO.
23120 1511 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL
NO DIRECTIVO.
23120 1512 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL 1.000,00 1.000.00 328,15 195,15 195,15 133.00 671.85
NO DIRECTIVO.
23120 1514 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL
NO DIRECTIVO.
23120 1515 0 LOCOMOCION DEL PERSONAL
NO DIRECTIVO.
23120 1516 0 DEL PERSONAL NO DIRECTIVO.
23300 1501 0 ASIST. ORGANOS, TRIBUNALES Y 12.000,00 12.000.00 4.775.00 3.150.00 3.150.00 1.625.00 7.225.00
ACTIVIDADES DE FORMACION
23300 1503 0 ASIST. ORGANOS, TRIBUNALES Y 275.00 275.00 275,00 -275.00
ACTIVIDADES DE FORMACION
Suma 9.924.936,18 227.585,04 10.152.521,22 7.895.317,80 6.791.819,29 6.791.819,29  1.103.498,51 2.257.203,42
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23300 1512 0 ASIST. ORGANOS, TRIBUNALES Y 1.006.68 1.006.68 -1.006.68
ACTIVIDADES DE FORMACION
24000 1515 0 PUBLICACIONES 1.000,00 1.000.00 1.000.00
35200 1501 0 INTERESES DE DEMORA 300.073,55  1.047.097,94  1.347.171,49 992,76 992,76 992,76 1.346.178,73
40000 1501 O TRANSF. AL AYTO. INTERESES 40.301,81 40.301.81 40.301.81 40.301.81 40.301.81
PRESTAMO FONDO NORTE
48900 1515 0 TRANSF. A INSTITUCIONES SIN 5.000,00 5.000.00 5.000.00
FINES DE LUCRO
Total de operaciones corrientes: 10.271.311,54 1.274.682,98 11.545.994,52 7.937.619,05 6.833.113,86 6.833.113,86 1.104.505,19 3.608.375,47
60012 1503 0 TERRENOS. CASCO
HISTORICO-AXERQUIA
60024 1503 0 TERRENOS. SISTEMAS 52.444,14 52.444,14 52.444,14
GENERALES
60026 1503 0 OTRAS EXPROPIACIONES PGOU 17.130,70 17.130.70 17.130.70
60914 1512 0 ESPACIOS PUBLICOS. SUR 18.149,03 18.149,03 18.149.03
60918 1512 0 ESPACIOS PUBLICOS. PONIENTE 234.000,00 234.000,00 234.000.00
60925 1512 0 ASISTENCIAS TECNICAS 8.626,44 8.626,44 8.626,44
60925 1514 0 ASISTENCIAS TECNICAS 15.805,06 15.805,06 15.805,06
60925 1515 0 ASISTENCIAS TECNICAS 253.730,06 253.730.06 253.730.06
60926 1515 0 OTRAS ACTUACIONES EN 8.933.189,92 8.933.189,92 403.059.07 23.564.03 23.564.,03 379.495,04 8.530.130.85
ESPACIOS PUBLICOS
62300 1501 O MAQUINARIA, INSTALACIONES
TECNICAS Y UTILLAJE.
62500 1501 0 MOBILIARIO. 40.000,00 40.000,00 40.000,00
62526 1512 0 MOBILIARIO 18.080,73 18.080.73 18.080.73
62600 1501 O EQUIPOS PARA PROCESOS DE 40.000,00 10.000,00 50.000.00 15.699.75 1.706.10 1.706.10 13.993.65 34.300.25
INFORMACION.
62626 1501 0 EQUIPOS PARA PROCESOS DE 4.002,32 4.002,32 4.002,32
INFORMACION
62700 1512 0 PROYECTOS COMPLEJOS.
62714 1512 0 EDIFICIOS PUBLICOS. SUR 1.081.097,79 1.081.097.79 4.182.66 4.182.66 4.182.66 1.076.915.13
62715 1512 0 EDIFICIOS PUBLICOS. 4.043,61 4.043,61 4.043.61
FUENSANTA
Suma 10.351.311,54 11.924.982,78 22.276.294,32 8.360.560,53 6.862.566,65 6.862.566,65  1.497.993,88  13.915.733,79
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62716 1512 EDIFICIOS PUBLICOS
62726 1512 EDIFICIOS PUBLICOS. PONIENTE 15.227,14 15.227,14 15.227.14
63200 9330 INVERSION DE REPOSICION EN 18.946,83 18.946.83 18.946.83 18.946.83 18.946.83
EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS DE
GMU
64000 1515 PLANEAMIENTO URBANISTICO 23.592,44 23.592,44 23.592.44
64100 1501 GASTOS EN APLICACIONES 50.000,00 50.000,00 50.000,00
INFORMATICAS.
64126 1501 APLICACIONES INFORMATICAS 55.345,60 55.345,60 55.345,60
65000 1512 INVERSIONES GESTIONADAS 387.026,56 600.908,17 987.934,73 255.003,95 242.090.44 242.090.44 12.913,51 732.930.78
PARA EL AYUNTAMIENTO
65000 3360 INVERSIONES GESTIONADAS 395.143,97 395.143.97 204.998.77 65.828.05 65.828.05 139.170.72 190.145.20
PARA AYTO. PATRIMONIO
HISTORICO-ART
65001 1503 INVERSIONES GESTIONADAS 1.860.270,02 2.697.181,51  4.557.451,53 83.471,32 39.802,50 39.802,50 43.668,82 4.473.980,21
PARA EL AYUNTAMIENTO.
TERRENOS
65001 1512 INVERSIONES GESTIONADAS 68.077,94 68.077.94 68.077.94
PARA EL AYUNTAMIENTO.
TERRENOS
65001 1515 INVERSIONES GESTIONADAS
PARA EL AYUNTAMIENTO.
TERRENOS
65010 1512 INVERSIONES EN SISTEMAS 892.867,46 1.307.062,50  2.199.929,96 2.199.929,96
GENERALES
65010 1515 INVERSIONES EN SISTEMAS 962.170,53 323.132,35 1.285.302,88 192.670,11 191.932,01 191.932,01 738,10 1.092.632,77
GENERALES
65020 1512 INVERSIONES EN 15.120,00 15.120.00 15.120.00
EQUIPAMIENTOS
65100 1515 OBRAS DE URBANIZACION 10.786.082,84 10.786.082,84 118.436,14 5.351,39 5.351,39 113.084,75 10.667.646,70
REALIZADAS POR EJECUCION
SUBSIDIARIA
68100 1503 TERRENOS DE PATRIMONIO 1.135,00 1.135,00 1.135,00
MUNICIPAL DE SUELO
68123 1515 URBANIZACION POR 2.310.147,33 148.531,03  2.458.678,36 162.072,81 162.072,81 162.072,81 2.296.605,55
COMPENSACION
70000 1501 TRANSFER. AL AYUNTAMIENTO 177.638,85 177.638.85 177.638.85 177.638.85 177.638.85
AMORTIZACION PRESTAMO
FONDO NORTE
Suma 16.991.432,29 28.380.470,10 45.371.902,39 9.573.799,31 7.766.229,53 7.766.229,53 1.807.569,78 35.798.103,08
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70001 1501 O TRANSF. AL AYUNTAMIENTO 110.377,29 110.377.29 110.377.29 110.377.29 110.377.29
AMORTIZACION PRESTAMO PZ.
DEL JAZMIN
70009 1501 0 TRANSFERENCIA AL 1.129.199,23  1.129.199,23 979.928,12 979.928,12 979.928,12 149.271,11
AYUNTAMIENTO PARA
AMORTIZACION DEUDA O IFS
83100 1501 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 18.000,00 18.000.00 18.000.00 18.000.00 18.000.00
PERSONAL
83100 1503 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000.00 6.000.00
PERSONAL
83100 1504 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
PERSONAL
83100 1511 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 -6.000,00
PERSONAL
83100 1512 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000.00 6.000.00 6.000.00 6.000.00
PERSONAL
83100 1514 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000.00 6.000.00
PERSONAL
83100 1515 0 ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 -6.000,00
PERSONAL
83100 1516 O ANTICIPOS REINTEGRABLES AL 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
PERSONAL
91100 1501 0 DEVOLUCION PRESTAMO AL 511.900,39 511.900.39 511.900.39 511.900.39 511.900.39
AYTO. PARA FONDO NORTE
Total de operaciones de capital: 7.402.398,43 28.234.986,35 35.637.384,78 3.298.386,06 2.595.321,47 2.595.321,47 703.064,59  32.338.998,72
Suma 17.673.709,97 29.509.669,33 47.183.379,30  11.236.005,11 9.428.435,33 9.428.435,33 1.807.569,78  35.947.374,19
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AYUNTAMIENTO
DE CORDOBA

Servicio de Economia

INFORME ECONOMICO-FINANCIERO AL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.020

El informe econdmico-financiero que ha de
unirse como documentacién al Presupuesto anual, al
que hacen referencia los articulos 168.1 e) del R.D.L.
2/2004 por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 18.1 e) del
R.D. 500/1990, que la desarrolla en materia de
presupuestos, ha de contener, como minimo,
informacién  sobre las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos y de las operaciones de
crédito previstas, la suficiencia de los créditos para
atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y
los gastos de funcionamiento de los servicios y, en
consecuencia, la efectiva nivelacién del Presupuesto.

EVALUACION DE LOS INGRESOS.

La cldsica diferenciaciéon entre ingresos por
operaciones corrientes (Capitulos 1 a 5) y por
operaciones de capital (capitulos 6 a 9) tiene escasa
significaciéon en el presupuesto de la Gerencia
Municipal de Urbanismo, ya que muchos de los ingresos

por operaciones corrientes estdn afectados a la
realizacién de determinados tipos de gastos.
Concretamente nos referimos a los ingresos que, por su
naturaleza, estdn vinculados al Patrimonio Municipal de
Suelo por ser ingresos y recursos generados en su
gestion. El destino de dichos recursos queda limitado a
los previstos en el articulo 75.2 de la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacidon Urbanistica de Andalucia
(LOUA). Por dicho motivo hemos considerado mds
"diddctico” diferenciar entre ingresos no afectados e
ingresos afectados a la redlizacién de determinados
gastos, cuyo control va a redlizarse mediante la
utilizacién de “proyectos de gasto con financiacion
afectada”. De esta forma, el presupuesto de ingresos
de la GMU para el ejercicio 2020 quedaria conformado
de la siguiente manera:
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NO
CONCEPTOS AFECTADOS AFECTADOS
32301 | Tasas actuaciones urbanisticas 50.000,00 0,00 /nngiQi No AfQCfQQQi
32501 | Tasas por expedicion documentos 136.000,00 0,00
34902 | Servicios arqueoldgicos 1,00 0,00 El total de los "Ingresos No Afectados” estd
39190 | Multas coercitivas 6.000,00 0,00 constituido por el total de los ingresos corrientes
Intereses de aplazamientos y , . .
39301 | qccionamientos 3.000,00 0.00 (capitulos | a V del presupuesto de ingresos, por importe
39700 S;gg;’i‘;glzmpemmo”o Suelo no 0,00 30.000,00 de 13.480.829,32€) menos los recursos que estdn
39710 | Aprovechamientos Urbanisticos 0,00 1.922.980,00 afectados a Patrimonio Municipal de Suelo (conceptos
39902 | Reintegros anuncios adjudicat. 1,00 0,00 39700 y 39710, por importe de 1.952.980,00€) y menos las
39903 | Ingresos por Ejecuciones subsidiarias 16.200,00 0,00 . .
- - fransferencias corrientes para los proyectos EDUSI
40000 | Transf. corrientes Ayuntamiento 10.656.314,51 0,00
40002 | Trans. Cles.del Ayto. EDUS| 0.00 14.114.00 (14.114,00€), lo que hace un total de 11.513.735,32€. Por
40009 | Trans. Ctes.del Ayto. por sanciones 50.826,38 0,00 conceptos hemos de significar los siguientes:
urbanisticas
52000 | Intereses de depdsitos 1.000,00 0.00 Transferencias corrientes del Ayuntamiento:
55000 | C i dministrati 369.081,27 0,00
ONCOSIoNes admnsraves Este concepto representa el 92,53% de los recursos no
55200 | Derechos de superficie 225.311,16 0,00 . .
40300 | Pafrimonio Mpal. suelo 0,00 1194.235.70 afectados, ascendiendo su importe a 10.656.314,51€,
70000 mziﬁ?ecrﬁ de capital del 000 | 496174645 cantidad que debe corresponderse exactamente con
70002 | Trans. Capital del Ayto. EDUSI 0,00 525.867,50 la que figure en el Estado de Gastos del Proyecto de
70009 | Transf.Cap.Ayto. para PMS 0,00 288.016,14 Presupuesto del Ayuntamiento para tal finalidad.
70020 | Transf. Capital Ayto. Deleg. Turismo 0,00 225.040,16 Experimenfa un descenso de' ],45% respecfo de |O
70021 | Transf. Capital Ayto. Deleg, Promocién 0,00 800.000,00 . . .
canfidad consignada en el presupuesto inicial del
72000 | Transf. de capital Ministerio Fomento 0,00 480.196,19 . L
83100 | Reintegro anticipos al personal 60.000,00 0,00 ejercicio 2.019.
TOTAL INGRESOS 11.573.735,32 | 10.442.196,14 Transferencias corrientes del Ayuntamiento por
sanciones urbanisticas: Aparecen en el Presupuesto de
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la GMU por tal concepto 50.826,38€, representando el
15,00% del total del importe previsto para las sanciones
urbanisticas en el presupuesto de ingresos del
Ayuntamiento. El ingreso de las transferencias corrientes
por sanciones, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 67.2 del Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, puede
destinarse a financiar el coste de la actividad
administrativa de inspeccion. La clasificacion funcional
del presupuesto nos permite asegurar que el coste del
Servicio de Inspeccién es muy superior al ingreso
previsto por dicho concepto.

representando el 1,18% del total de los ingresos no
afectados.

Tasa por actuaciones urbanisticas: Por este
concepto se han presupuestado 50.000,00€, es decir, el
0,43% del total de los recursos ordinarios no afectados.
La disminucidn en la previsién de los ingresos por éste
concepto en los dos Ultimos ejercicios viene motivada
por la desaparicién, en la Ordenanza Fiscal que la
regula, de algunos de los hechos imponibles sujetos a la
misma

La evolucidon de los derechos liquidados se
refleja en la tabla que figura a continuacion:

EJERCICIO DERECHOS DERECHOS DERECHQOS
Tasas por Expedicion de Documentos: Una RECONOCIDOS | ANULADOS | REC. NETOS
aportacién importante a la financiacion del gasto 2008 1.331.508,63 4.116.29 1.327.392,34
. . . 2009 269.593,42 3.536,21 266.057.,21
corriente lo constituyen los ingresos procedentes de la 2010 340.425,38 4.434.49 335.990,89
Tasa por Expedicion de Documentos, en concreto en lo 2011 222.669.,18 540,00 222.129,18
vue se refiere a la expedicion de resoluciones 2012 96.146,41 20,00 96.126,41
a P 2013 141.771,39 0,00 141.771,39
administrativas que acuerdan la declaracién en 2014 115.140,93 260.496,59 -145.355,66
situacion de asimilacidon al régimen de fuera de 2015 93.149,40 620,00 92.529,40
., . . . 2016 85.168,92 354.092,99 -268.924,07
ordenacion. Conforme a las estimaciones realizadas, 2017 51.829 58 43.098 68 8.730.90
basadas en los derechos reconocidos en 2.019, se han 2018 52.272,98 100,00 52.172,98
presupuestado  unos  ingresos  de 136.000,00¢€, 2019 prev. 45.000.00 0.00 45.000.00
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En el ejercicio 2.016, y como consecuencia de
sentencias judiciales firmes, se produjeron devoluciones
de ingresos por valor de 354.092,99€, y en 2.017 se han
producido devoluciones, hasta la fecha, por importe de
43.098,68; circunstancia por la que han desaparecido
de la ordenanza fiscal algunos de los supuestos que
anteriormente quedaban gravados con la presente
tasa.

Concesiones administrativas: La prevision de
ingresos por este concepto ascienden a un totfal de
369.081,27€, el 3,21% de los recursos no afectados,
correspondiéndose con el canon de la concesidn
administrativa constituida sobre la parcela M-DI del Plan
Parcial 0-7 de Cérdoba para la implantaciéon de un
Equipamiento Socio Sanitario.

Derechos de Superficie: Por rentas de
inmuebles provenientes de los derechos de superficie
constituidos  sobre  diversas  parcelas se  han
presupuestado 225.311,16€, lo que supone un 1,57% de
los ingresos no afectados. Se corresponde, segun las
previsiones facilitadas por el Servicio de Patrimonio vy

Contratacion, con las siguientes actuaciones:

Parcela Municipal sita en Unidad de Actuacién B-17 para

- - 4.561,68
Equipamiento Escolar
Parcela Municipal destinada a Equipamiento Docente en 17.650.28
U.A. B-1, C/. México R
Porcelq Dotacional en la U.A. B-5 para Equipamiento 11.878,75
Educativo
Parcela "A" de Equipamiento Comunitarioen Manzana D 3.025.24
del Antiguo P.P.Quemadas, para Implantacién de una L.T.V. T
Parcela Dotacional Educativa P-1 Poligono Il Manzana 8 13.162,88
Mcrjzonq G-21 P.P: E.1-1  para Implantacion de 34.668.33
Equipamiento Comercial
Manzana 12D del Plan Parcial O-4 para Implantacién de

A . . 32.864,00
Equipamiento Comercial
Parcela num. 1.13 del Proyecto de Reparcelacion de la 107.500.00
Unidad de Ejecucion del Sector Renfe s
TOTAL 225.311,16

Otros ingresos ordinarios: Por otros conceptos
ordinarios se han previsto 6.000€ por Multas Coercitivas,
16.200€ de ingresos por las obras realizadas en
ejecuciones subsidiarias, que estdn presupuestadas por
mucho mayor importe en el Estado de Gastos, 3.000€ de
intereses de aplazamientos y fraccionamientos y 1.000€
por intereses de depdsitos.
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Ingresos Afectados.

Existen en el presupuesto de la GMU una serie
de ingresos que, por provenir de recursos de Patrimonio
Municipal de Suelo, quedan afectados a la realizacion
de determinados gastos. Para el ejercicio 2.020
podemos diferenciar los siguientes:

Prestacién Compensatoria suelo no
urbanizable: Por dicho concepto, y destinado a fines
propios de los recursos del Patrimonio Municipal de
Suelo, se han presupuestado 30.000,00, manteniendo la
previsidn inicial del ejercicio actual.

Aprovechamientos Urbanisticos: Conforme a la
estimacion realizada por el Servicio de Planeamiento de
la GMU, se prevé obtener una financiacion por
1.922,980,00€
procedentes de la sustitucidon a metdlico del 10% del

aprovechamientos  urbanisticos de

aprovechamiento correspondiente a los siguientes

sectores:

PERI MA-5 665.735,00
PP Santa Ana de la Albaida Baja 242.810,56
PERI MA-4A 100.000,00
UE-4 PP-PO 6 ALAMILLO 914.434,89

Enajenacién de Patrimonio Municipal de Suelo:
Los ingresos previstos en éste concepto, conforme a la
estimacion realizada por el Servicio de Patrimonio y
Contratacién, ascienden en el ejercicio 2.020 a
1.194.235,70€. Esta prevision de ingresos responde al
objetivo planteado por la direccién de la GMU de
redlizar una adecuada gestién del patrimonio con la
puesta en el mercado de suelo para la construccidon de
vivienda protegida. Se esperan obtener ingresos en el
ejercicio 2.020 por la enajenaciéon del proindiviso de la
parcela 13-F del PP O-7.

Transferencias de Capital: En las transferencias
de capital del Ayuntamiento hemos de distinguir entre
las genéricas, que financiardn un conjunto de
inversiones a realizar por la GMU principalmente en
Sistemas  Generales y obtencidon de terrenos
(4.961.746,45€), las correspondientes a los proyectos
EDUSI (525.867,50€), las que vienen a financiar
actuaciones de ofras delegaciones municipales
(225.040,16€ de Turismo y 800.000,00€ de Promocion de
la Ciudad) y las financiadas con sanciones urbanisticas
(288.016,14€), que han de destinarse a los fines previstos
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para los recursos del Pafrimonio de Suelo. Todas estas
cantidades han de coincidir con las consignadas como
gasto en el presupuesto del Ayuntamiento.

Para terminar hemos de indicar que todos los
ingresos presupuestados en este apartado de “ingresos
afectados”, no son sino una mera previsidbn que, de no
cumplirse, no conllevaria desequilibrio o déficit
presupuestario, puesto que los gastos financiados con
dichos recursos sélo podrdn ejecutarse en la medida en
que la previsidén de ingresos sea cumplida.

SUFICIENCIA DE LOS CREDITOS.

El Estado de Gastos del Presupuesto, segun el
articulo 165.1. a) del RD.L. 2/2004 y 8.a) del R.D.
500/1990, incluirdn, con la debida especificacion, los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de las
obligaciones.

En este sentido hay que hacer constar que
entre los gastos corrientes consignados en el
Presupuesto preventivo para el ejercicio 2.020, los
créditos para gastos de personal (Capitulo 1) se
corresponden con las obligaciones de gasto derivadas
del anexo de personal que se acompana al

presupuesto, por lo que se deberian considerar
suficientes, ya que dicho anexo refleja las refribuciones
fijadas en el Convenio Colectivo y Acuerdo Marco
vigentes, y una subida prevista en el 2%.

Los gastos para bienes corrientes y servicios
(Capitulo 2), experimentan un incremento del 4,86%
respecto de la cifra presupuestada en el ejercicio
anterior, estando basada la prevision en la cifra de
obligaciones reconocidas en 2.018 y en la proyeccion
de liguidacién de 2.019.

En cuanto a gastos financieros se presupuestan
279.068,40€ para intereses de demora, un 7% menos que
en el ejercicio anterior pero suficientes para para
atender las obligaciones actualmente conocidas.

Por lo que se refiere a los gastos de inversion
(Capitulo 6), gran parte de las mismas, segun se indica
en el Anexo de Inversiones que se acompana dal
Presupuesto, cuentan con una financiacion afectada,
por lo que su readlizacion estard condicionada a la
obtencidén de dicha financiacién.
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NIVELACION DEL PRESUPUESTO.

El presupuesto del ejercicio 2.020 se presenta
nivelado en sus Estados de Ingresos y Gastos,
ascendiendo a un importe total de 22.015.931,46€.
Como consecuencia de que la Liquidacion del
Presupuesto del ejercicio 2.018 resultd con Remanente
Liguido de Tesoreria positivo, no se requiere la adopcidén
de las medidas previstas en el articulo 193 del R.D.L.
2/2004, entre las que se encontraria la aprobacién del
Presupuesto para 2.020 con un superdvit inicial en
cuantia no inferior al déficit de 2.018.

Fdo: Rafael Garcia Ruiz
Adjunto Jefe del Servicio de Economia
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COMUN/2020/PRESUPUESTO 2020 /GMU.
INFORME DE LA INTERVENCION GENERAL
ASUNTO.- INFORME SOBRE PROYECTO DE PRESUPUESTOS DEL EJERCICIO
2020 PARA LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO ( GMU)
Ha tenido entrada en esta Intervencion General expediente de Presupuestos de la
GMU para 2020.
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 168.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la funcionaria que suscribe, Interventora General del Ayuntamiento de Cérdoba
emite el presente informe:
1.- NORMATIVA APLICABLE.-
Las disposiciones legales aplicables al contenido y proceso de aprobacién de los
Presupuestos correspondientes a las Entidades Locales y sus Organismos autonomos
dependientes son:
- Ley 7/85, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
» Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
« Ley Organica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
» Real Decreto 500/90, de 20 de abril, por el cual se desarrolla la Ley Reguladora
de Haciendas Locales en materia de presupuestos.
* Orden Ministerial EHA/3565/2008 de diciembre por la que se establece la
estructura de los presupuestos de las Entidades Locales y sus O0.AA.
2.- CONTENIDO DE LOS PRESUPUESTOS.-
Conforme estipula el articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/20014 por el que se
aprueba el TRLRHL y el articulo 18 RD 500/90, el proyecto de Presupuesto que se
presenta para su aprobacién esta integrado por:
a) Los Estados de Gastos, en los que se incluyen, con la debida especificacion, los
créditos necesarios para atender al cumplimiento de las obligaciones.
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b) Los Estados de Ingresos, en los que figuran las estimaciones o previsiones de los
distintos recursos econdémicos a liquidar durante el ejercicio.
Asi mismo se debe incorporar al expediente la documentacion complementaria
que se cita en los citados articulos:
» Memoria suscrita por la Presidencia, explicativa de su contenido y de las
principales modificaciones que presente en relacion con el presupuesto vigente.
» Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2017 y avance de la liquidacion del
ejercicio 2018, referida al primer semestre del mismo.
> Anexo de Personal en el que se relacionen y valoren los puestos de trabajo
existentes en la misma, de forma que se de la oportuna correlacién con los
créditos incluidos en el Presupuesto
> Anexo de las Inversiones a realizar en el ejercicio suscrito por la Presidencia del
Organismo Auténomo.
> Informe econdmico-financiero firmado .
» Plantilla Presupuestaria.
3.- NIVELACION DEL PRESUPUESTO.
El articulo 165.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004 establece que cada uno de
los presupuestos que se integren en el Presupuesto General de la Entidad Local deberan
aprobarse sin déficit inicial.
Tal y como senala el Informe econdmico-financiero, “.....El presupuesto del
gjercicio 2.020 se presenta nivelado en sus Estados de Ingresos y Gastos, ascendiendo a
un importe total de 22.015.931,46€. Como consecuencia de que la Liquidacion del
Presupuesto del ejercicio 2.019 resulté con Remanente Liquido de Tesoreria positivo, no
se requiere la adopcion de las medidas previstas en el articulo 193 del R.D.L. 2/2004,
entre las que se encontraria la aprobacion del Presupuesto para 2.020 con un superavit
inicial en cuantia no inferior al déficit de 2.019.....”
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4.- ESTADO DE INGRESOS

Se comparte el criterio utilizado por el Adjunto a la Jefatura de Economia en
analizar los ingresos previstos en el presupuesto para 2020 de la GMU entre ingresos
afectados y no afectados, atendiendo a la peculiaridad de los mismos y a la afectacion
legal de aquellos que pos su naturaleza estan vinculados al PMS.

Asi, dicho informe justifica :

La clasica diferenciacion entre ingresos por operaciones corrientes (Capitulos 1 a
5) y por operaciones de capital (capitulos 6 a 9) tiene escasa significacion en el
presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo, ya que muchos de los ingresos por
operaciones corrientes estan afectados a la realizacion de determinados tipos de gastos.
Concretamente nos referimos a los ingresos que, por su naturaleza, estan vinculados al
Patrimonio Municipal de Suelo por ser ingresos y recursos generados en su gestion. El
destino de dichos recursos queda limitado a los previstos en el articulo 75.2 de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia (LOUA). Por dicho
motivo hemos considerado mas “diddctico” diferenciar entre ingresos no afectados e
ingresos afectados a la realizacion de determinados gastos, cuyo control va a realizarse
mediante la utilizacion de “proyectos de gasto con financiacion afectada”.

En el informe mencionado que se adjunta al expediente , el Adjunto a la jefatura de
economia analiza y justifica las consignaciones propuestas, en base a los derechos
reconocidos en ejercicios anteriores bien al alza o a la baja y que determinan en
definitiva la exigencia del TRLRHL al establecer en su art. 168 que este informe
justificard las bases utilizadas para la “.....evaluacion de los ingresos y de las operaciones
de crédito previstas, la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento de las
obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los servicios y, en consecuencia,
la efectiva nivelacion del presupuesto. ....”

A este respecto carecemos de elementos de juicio para valorar las transferencias que, en
su caso deba percibir el OOAA del Ayuntamiento como ente matriz, y que seran por tanto
analizadas en su concurrencia con las que en su caso se reflejen como gasto en el
Presupuesto general del Ayuntamiento para 2020.

En lo referente a los ingresos afectados, parece que estos se han consignado en base a
las previsiones remitidas por los distintos servicios responsables, Patrimonio,
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planeamiento etc...En orden a su adecuada evaluacion se comparte el analisis que realiza
en informe econémico -financiero, al sefialar que : “.......Para terminar hemos de indicar
que todos los ingresos presupuestados en este apartado de “ingresos afectados”, no son
sino una mera prevision que, de no cumplirse, no conllevaria desequilibrio o déficit
presupuestario, puesto que los gastos financiados con dichos recursos sdlo podrén

ejecutarse en la medida en que la prevision de ingresos sea cumplida......”

Se han adjuntado , a peticion de esta Intervencion general a la GMU sendos informes del
servicio de contratacion y patrimonio de la GMU , de fecha 21 de noviembre de 2019, en
relacion a la valoracion de la parcela 13-F del PP O-7 y de la jefatura del Servicio de
planeamiento de fecha 2 de septiembre de 2019 en relacién a los ingresos y gastos a
consignar en el presupuesto 2020 relativos a este servicio.

Hay que sefialar en relacion a la prevision presupuestaria de ingresos relativa a la parcela
13_F del PPO-7, que la cifra consignada excede en torno a un 10% del la valoracion
recogida en el informe resefiado anteriormente, sin que exista pronunciamiento técnico
que justifique el citado incremento.

No obstante, tal y como el interventor delegado recogia en su informe , esto no es ébice
para la realizacion de los ajustes que procedan, en su caso, con ocasion de trasladar las
presentes cifras a criterios SEC al objeto del cdlculo del cumplimiento de las reglas
fiscales ( cumplimiento del objetivo de estabilidad y regla de gasto ) , en su caso
proponiendo los ajustes que se estimen oportunos a la prevision inicial de los ingresos
propios no afectos.

5.-ESTADO DE GASTOS

El Estado de Gastos del Presupuesto, de acuerdo con el articulo 165.1.a) del RDL
2/2004 y el articulo 8.a) del RD 500/1990, incluirdn, con la debida especificacion, los
créditos necesarios para atender el cumplimiento de las obligaciones.

El ya sefialado art 168 del mismo cuerpo legal , recoge la necesaria
especificacion en el informe econdmico-financiero de una justificacion de la suficiencia de
las consignaciones efectuadas en el presupuesto de gastos para atender estas
obligaciones exigibles asi como el funcionamiento ordinario de los servicios.

Cadigo Seguro de verificacion:vK7Ve9xx91 6R6VO+wALZFg==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

FIRMADO POR

Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General FECHA

10/01/2020

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.or vK7Ve9xx9l 6R6VB+wALZFg== PAGINA

4/31

vK7Ve9xx9l 6R6VO+WALZFg==

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

IV6RELRM3IXP57BI4PUDMJ2GGQ Fecha y Hora 10/01/2020 14:15:43

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacion

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6RELRM3IXP57BI14PUDMJ2GGQ | Pégina |

4/31




Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

10/01/2020 14:58

2020000417

AYUNTAMIENTO
;1“ DE CORDOBA
||

ma INTERVENCION GENERAL
s

Capitulares, 1. 14071 — Coérdoba

Cédigo RAEL JA01140214

Tél. 957 49 99 00, Ext . 17923, 17151 6 17344
Fax.: 957 49 99 21

Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

El Informe citado justifica tal circunstancia, sefialando en relacion a las dotaciones del
capitulo 2, que estas se ven incrementadas en un 4,86€ respecto a la cifra presupuestada
en 2019, basandose esta prevision en la cifra de Obligaciones reconocidas 2019 y
prevision de OR 2019.

En relacién al incremento de dotacion del capitulo 1°, se justifica en el informe su
adecuacion al Convenio colectivo y Acuerdo marco vigente , con la subida propuesta del
2%.

En relacién a este capitulo , nos remitimos al epigrafe concreto en el que analizamos su
contenido.

En cuanto a gastos financieros, se presupuestan 279.068,40€ para intereses de demora,
suficientes para atender las obligaciones actualmente conocidas, con la salvedad
sefialada en el propio informe econdémico-financiero de la reduccion del mismo en un 7%
respecto al ejercicio anterior.

Por lo que se refiere a los gastos de inversion (Capitulo 6), gran parte de las mismas,
segun se indica en el Anexo de Inversiones que se acompafa al Presupuesto, cuentan
con una financiacion afectada, por lo que su realizacion estard condicionada a la
obtencion de dicha financiacion....”

Finalmente destacar, que se observa como no se da cumplimiento a la
obligacion de recoger en el capitulo 5 el importe necesario para la atencién del
crédito destinado al denominado Fondo de Contingencia y otros imprevistos,
que conforme a lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica 2/2012, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, podra destinarse a
atender necesidades de caracter no discrecional y no previstas en el
Pr to inicialment rob n_presentar lo lar |

ejercicio.

Este capitulo reviste especial importancia en el caso de la GMU donde la gran
litigiosidad contrastada de los ultimos ejercicios obliga a ser especialmente
diligentes en el cumplimiento de tal dotacion, previa evaluacion de dichas
contingencias, que de producirse deben estar garantizadas
presupuestariamente.
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Esta advertencia resulta especialmente llamativa en el presente ejercicio econdmico, ya
que en 2019 hubo que tramitar una Modificacion presupuestaria por Suplemento de
crédito ( SC7/2019 ) para habilitar dotacion presupuestaria suficiente para el abono de
un importe de interese derivados de la ejecucién de sentencia judicial por importe de
2.363.110,15 €

En el informe emitido por esta Intervencion general, de fecha 7 de Noviembre de 2019,
se sefialaba..... ’El suplemento de crédito que se propone se financia con remanente de
tesoreria para gastos generales ( capitulo 8 de la clasificacion econdomica) , en la parte
que el responsable de la contabilidad de la GMU acredita como de libre disposicion una
vez dado cumplimiento a la obligacion de amortizacion de deuda a través de la
transferencia al Ayuntamiento de parte del citado RLT , para incrementar otras
aplicaciones presupuestarias del capitulo 6 y del capitulo 3, por lo que en este caso, la
presente MC va a incidir sobre el déficit presupuestario, repercutiendo negativamente
tanto en el cdmputo de la estabilidad presupuestaria como en la Regla de gasto.

Si bien en la remision de informacion trimestral al MIHAFP, a través de la
plataforma AUTORIZA, de la proyeccion de liquidacion 2019, el margen de cumplimiento
de la estabilidad presupuestaria es amplio ( superavit proyectado de 52.988.612,56 a
niver consolidado perimetro SEC ) , el limite para el cumplimiento de la regla de gasto
es mucho menor ( 7.850.428,09 €) , siendo el impacto de esta modificacion muy
negativo_en relacion al cumplimiento de esta regla fiscal _dado su elevado importe,
advirtiéndose por esta Intervencion del riesgo de incumplimiento de esta regla fiscal,
con las consecuencias que de ello pudieran derivarse establecidas en la LOEPSF.

Est. ircunstanci. liera _haber: vit. i . MU __hubi

presupuestado en su capitulo 5° del obligatorio Fondo de contingencia para
responder de esta u otras circunstancias sobrevenidas. El importe consignado
hubii form. rt / t mputable 201 in tilizacion

perjudicase en el cumplimiento de esta regla fiscal.

Es ademas mas cuestionable esta circunstancia cuando es sabida la
litigiosidad de la GMU por su propio objeto y cuando esta contingencia era
claramente conocida por sus responsables, lo que se advierte a los efectos
oportunos.....”
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Pues bien, a pesar de tan clara advertencia y conocida esta circunstancia por

los maximos responsables de la GMU y el propio Consejo Rector, nuevamente

en el ejercicio 2020, nada se ha presupuestado en el capitulo 5 relativo a la
exigencia legal reiteradamente advertida por este ()rgano de control y cuya

mplimient: |

reglas fiscales en 2019.

6.- ANEXO DE PERSONAL.PLANTILLA PRESUPUESTARA

En el expediente inicialmente remitido a esta Intervencion General se incluye el citado
anexo junto con un informe de la jefatura de la oficina de personal con el VOB del
Secretario de la GMU y Jefe del Area de Personal de fecha 9 de octubre de 2019.

Cabe seialar que dado que nos encontramos en enero del ejercicio 2020 seria
mas adecuado la actualizacién del citado informe , sus fundamentos y

nclusion la fech | vari firmaciones han
quedado claramente obsoletas, tales como”.... la dotacién presupuestaria de
aquellas plazas que se pretenden ofertar en 2019....", cuando es palmario que
no ha habido oferta de empleo publico en la GMU en 2019, a pesar de poder
haber aprobado la misma en dicho ejercicio.

El informe que se acompafia debe analizar y concluir con un pronunciamiento expreso
sobre los siguientes aspectos exigidos por el art. 90 de la LRBRL, a saber :

.- Cobertura presupuestaria de los gastos de personal, sefialando la subida que se ha
aplicado a las tablas que se aportan y_su diferencia con las que acompaiiaron al
presupuesto de 2019.Se debe adjuntar informe y hoja de calculo explicativa
que garantice que dichos gastos no superan los limites fijados por las distintas
L r ni el Acuer iparacion la GM nl bl

retributivas del Ayuntamiento.
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.- Acreditacién de las plazas de personal laboral que se refieren como “ocupadas”,
informando del procedimiento reglamentario seguido para su cobertura que garantice los
principios constitucionales de igualdad, mérito , capacidad e igualdad en los términos
exigidos por el art.91.2 dela LRBRL.

.- Aclaracién de la dotacion presupuestaria dada a las vacantes, en el sentido de
acreditar si se han dotado todas ellas, tal y como exige la norma , solo aquellas que se
pretenden ofertar, o bien ninguna de ellas como acontecid en ejercicios precedentes.

En estos dos Ultimos casos, justificacion juridico-presupuestaria de tal posibilidad.

.- Nimero de plazas que ( siempre segun su informe ) se estarian creando en este
presupuesto, procedimiento legal establecido para ello en la LRBRL y acreditaciéon del
cumplimiento de todos los requisitos y limitaciones que dicha normativa establece.

Se habla de “transformaciones de plazas “ sin encontrar esta intervencion general
justificacion juridica a tal afirmacion.

En todo caso habra que proceder a la amortizacion de unas y a la creacion de otras a
través del procedimiento legalmente establecido y respetando las limitaciones existentes
en cuanto al incremento de gastos de capitulo 1°.

.-Necesidad de modificacion simultanea de RPT. Justificacion juridica de no abordar tal
exigencia, de tal suerte que , ( siempre segln su informe ) , pudiera entenderse ajustado
a derecho modificar las plazas de personal laboral a funcionario mediante la modificacion
de plantilla.

.- Justificacion juridica acerca de la posibilidad de que la plantilla presente una dotacion
de plazas de personal laboral en su mayoria para el ejercicio de funciones propias de
funcionarios en contra de la exigencia del articulo 9 EBEP que dispone que

"1. Son funcionarios de carrera quienes, en virtud de nombramiento legal, estan
vinculados a una Administracion Publica por una relacion estatutaria regulada por el
Derecho Administrativo para el desempefio de servicios profesionales retribuidos de
caracter permanente.

2._En todo caso, el ejercicio de las funciones que impliquen la participacion
directa o indirecta en el ejercicio de las potestades piiblicas o en la
salvaguardia de los intereses generales del Estado y de las Administraciones
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-

Puablicas corresponden exclusivamente a los funcionarios ptublicos, en los

términos que en la ley de desarrollo de cada Administracion publica se
establezca",

3) Informe juridico acerca de como se han cubierto las plazas que define como
“ocupadas” la plantilla que se presenta para su aprobacion , asi como informe acerca de
como se han provisto los puestos de jefatura referidos en la misma.

Este informe debe pronunciarse sobre las retribuciones que recibe aquel personal que
ocupa o desempefia puestos de superior categoria, justificando juridicamente su
procedencia asi como la duracion de tal situacion en el tiempo que permitiera consolidar
situaciones que por su naturaleza debieran ser excepcionales y temporales.

4) Informe juridico acerca del cumplimiento de las exigencias de la Disposicion adicional
trigésima cuarta de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para el aflo 2017 (reiterada en la Disposicion adicional cuadragésima tercera de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018), sobre
exigencia de responsabilidades en las Administraciones Publicas y entidades
dependientes de las mismas por la utilizacion de la contratacion laboral, que
establece :

"Uno. Los contratos de trabajo de personal laboral en las Administraciones Publicas y en
su sector publico, cualquiera que sea la duracion de los mismos, deberén formalizarse
siguiendo las prescripciones y en los términos establecidos en el Estatuto de los
Trabajadores y demds normativa reguladora de la contratacion laboral, asi como de
acuerdo con los previsiones de la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del
Estado, siéndoles de aplicacion los principios de igualdad, publicidad, mérito y capacidad
en el acceso al empleo publico, y debiendo respetar en todo caso lo dispuesto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, y cualquier otra normativa en materia de incompatibilidades.

Dos. Los OJrganos competentes en materia de personal en cada una de las
Administraciones Publicas y en las entidades que conforman su Sector Publico
Instrumental serdn responsables del cumplimiento de la citada normativa, y en especial
velaran para evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral
temporal que pueda dar lugar a la conversion de un contrato temporal en
indefinido no fijo. Asi mismo, los drganos de personal citados no podran atribuir la

Cadigo Seguro de verificacion:vK7Ve9xx91 6R6VO+wALZFg==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.
FIRMADO POR Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General FECHA 10/01/2020
ID. FIRMA adelal55.ayuncordoba.or vK7Ve9xx9l 6R6VB+wALZFg== PAGINA 9/31
vK7Ve9xx9l 6R6VO+WALZFg==
e (Céd'ggg‘t“;;;e"f'cac"’" IVBRELRM3IXP57BI4PUDMJ2GGQ Fechay Hora | 10/01/2020 14:15:43
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmado por AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacion

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6RELRM3IXP57BI14PUDMJ2GGQ | Pégina |

9/31




Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

10/01/2020 14:58

2020000417

AYUNTAMIENTO
;1“ DE CORDOBA

ma INTERVENCION GENERAL
s

Capitulares, 1. 14071 — Cérdoba

Codigo RAEL JA01140214

Tél. 957 49 99 00, Ext . 17923, 17151 6 17344
Fax.: 957 49 99 21

Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

condicion de indefinido no fijo a personal con un contrato de trabajo temporal, ni a
personal de empresas que a su vez tengan un contrato administrativo con la
Administracion respectiva, salvo cuando ello se derive de una resolucion judicial.

Tres. Las actuaciones irregulares en la presente materia daran lugar a la
exigencia de responsabilidades a los titulares de los organos referidos en el
apartado segundo, de conformidad con la normativa vigente en cada una de las
Administraciones Publicas”,

5) Acreditacion de la procedencia de incluir en el concepto " antigiiedad o trienios " de
cantidades muy superiores a las que procederian, determinando si se estarian incluyendo
de forma indebida otros conceptos retributivos diferentes en dicho epigrafe/ partida
presupuestaria, asi como fundamento juridico-presupuestario que avale tal posibilidad.

Se devuelve el expediente al objeto de que sean subsanadas las deficiencias advertidas y

”

se emitan los informes solicitados...... f

Nada se seiiala en relacion a este extremo, , que como bien sefialabamos
anteriormente atribuye toda la responsabilidad en materia de contratacion
laboral , como no podia ser de otra manera a los 6rganos competentes en
materia de personal .

PRIMERA DEFICIENCIA :

Cobertura presupuestaria de los gastos de personal, seiialando la subida que

se ha aplicado a las tablas que se aportan y su diferencia con las que
acompaiaron al presupuesto de 2019.Se debe adjuntar informe y hoja de
calculo explicativa que garantice que dichos gastos no superan los limites
fijados por las distintas Leyes de presupuestos ni el Acuerdo de equiparacion
de la GMU con las tablas retributivas del Ayuntamiento.

En el informe que se acompaia se sefiala que la subida aplicada es del 2%, siguiendo
las indicaciones del Area de hacienda.
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Es obvio sefialar que hasta que se apruebe la Ley de Presupuestos para 2020 o bien
mediante Real decreto se establezca la subida para el presente ejercicio, estas dotaciones
no son disponibles ni generan derecho alguno a favor delos empleados publicos.

Se habla también del acuerdo gobierno-Sindicatos para la mejora del empleo Publico
( BOE n.74 del 26 de marzo de 2018 ) sefalando que se contemplaba ya una subida
adicional de un 1% segun evolucion del PIB asi como un 0,3% para fondos adicionales.
aplicacién del art.3.2 del RDLey 24/2018.No se adjunta hoja de calculo explicativa de las
diferencias con 2019, con lo que no es posible analizar las tablas aportadas ni garantizar
su adecuacién a la normativa aplicable lo que se deja constar como limitacién al alcance.

Nada sefiala el servicio si lo presupuestado se limita a seguir ( como parece ldgico ) las
Indicaciones del Area de Hacienda ( 2%), o bien se ha presupuestado ademas el 1% y
0,3% adicional sin autorizacion de la citada Area,( responsabilidad que recordemos recae
sobre la misma Tenencia de Alcaldia ) y sin prevision legal al respecto.

Esa circunstancia debe clarificarse, cuestion que hubiese quedado subsanada si se
hubiere aportado las hojas de calculo tantas veces reclamadas comparativas de los
ejercicios 2019-2020, con indicacion cuantitativa y cualitativa de las diferencias entre
ambos ejercicios.

Asi mismo y en lo que respecta a la presupuestacion de una subida del 1% de los
denominados premiso de jubilacién y con independencia del criterio discrepante tantas
veces resefiado por este Organo de control, cabe sefialar que , en el caso de funcionarios
( donde la jefatura de personal justifica los citados premios como gastos de accion
social ) no podria haber incremento alguno salvo que la ley de presupuestos o RD que se
apruebe al efecto lo permita y todo ello, previa modificacién del convenio colectivo en
vigor. Recordar que hasta la fecha todas las Leyes de presupuestos han prohibido de
forma expresa el incremento de los gastos de accidn social.

En el caso del personal laboral, donde se considera por el servicio de personal de la GMU
complemento retributivo, si ya se ha presupuestado el incremento de la masa salarial en
el maximo estimado que la Ley de presupuestos permita , no es posible ninguna subida
adicional, o lo que es lo mismo, este concepto retributivo en el caso del personal laboral
forma parte de la masa salarial, con lo que no puede sufrir un doble incremento.

SEGUNDA DEFICIENCIA :

Acreditacion de las plazas de personal laboral que se refieren como
“ocupadas”, informando del procedimiento reglamentario seguido para su
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cobertura que garantice los principios constitucionales de publicidad,
igualdad, mérito , capacidad y no discriminacion, en los términos exigidos por
el art.91.2 de la LRBRL.
A este respecto, informar que hasta donde esta Intervencion general conoce
las plazas de personal laboral de la GMU estan en su practica totalidad ( sino
la totalidad ) vacantes, existiendo personal con contratos laborales que han
devenido en indefinidos no fijos en fraude de ley sin que exista ( salvo en un
caso puntual al parecer ) pronunciamiento judicial declarativo de dicha
situacion de indefinicion , que no fijeza.
Es por ello que debera rectificarse en Anexo de personal y la plantilla
presupuestaria , recogiendo la verdadera situacion de su plantilla con arreglo a
la legislacion aplicable a cada caso.
En relacién a esta deficiencia, se mantiene por la oficina de personal la bondad de su
criterio sefialando que si las plazas estan ocupadas por personal temporal cuyo contrato
en fraude de ley ha devenido en indefinido es posible la consignacién en la plantilla de la
plaza como * ocupada *.
No compartimos en absoluto tal afirmaciéon , manteniendo la deficiencia advertida ,
criterio que ademas ha sido contrastado con el titular de apoyo a la JGL.
Ya sefialaba esta Intervencion general en su informe de presupuestos para 2018 ".....Se
ha podido comprobar que en su plantilla se refleja la existencia de personal
laboral indefinido dentro de plazas cubiertas cuando a juicio de esta
Intervencion se trata de plazas vacantes cubiertas por este tipo de personal
tal mo ha venido informan ta Intervencion han I provist.
mediante convocatoria publica siguiendo el procedimiento legal establecido
para _garantizar el cumplimiento de los principios de publicidad, mérito y
capacidad o bien proceder a su amortizacién y teniendo en cuenta que dadas
las _caracteristicas del servicio que presta el organismo auténomo deberian
ser reservadas a funcionarios.

En este sentido, resulta clarificadora la sentencia del Tribunal Supremo de 29
de octubre de 2010, confirmada por otra posterior de 14 de diciembre de
2012, constituyendo un hito al obligar a las Administraciones Publicas a
cumplir con el deber de incluir necesariamente , en las ofertas de empleo
publico, las plazas vacantes cubiertas mediante nombramientos interinos o
contratos temporales provenientes de ejercicios anteriores, sin que les
afecten en este sentido las prohibiciones o limitaciones de las Leyes Anuales
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de PGE y teniendo en cuenta la adecuada calificacion de las mismas a cubrir

r funcionari tendien la naturalez las funcion mpeifien
reservadas a este colectivo en base a la normativa aplicable, cuestion
eminentemente juridica que debera revisarse por los responsables en la

materia.....”.

TERCERA DEFICIENCIA : DOTACION PRESUPUESTARIA DE VACANTES

No parece aclararse en el informe del servicio si las vacantes existentes , todas ellas,
cuentan con la correspondiente dotacion presupuestaria.
De los documentos aportados tampoco puede deducirse tal exigencia legal.

Recordemos que en el ejercicio 2019, la GMU obvié esta exigencia legal y dejé
sin dotacion determinadas vacantes.

A este respecto, el posicionamiento de esta Intervencién general siempre ha sido el
mismo y de forma reiterada se advierte en numerosos informes, en concreto en el
informe al Presupuesto general del Ayuntamiento de casa afio.

Asi, sefialabamos en el informe de Presupuesto general para 2018 y 2019 :"....... El Art.
18.1. ¢) del R.D. 500/90 establece que en el Anexo de Personal de la Entidad Local, se
relacionaran y valoraran los puestos de trabajo existentes en la misma, de forma que se
de la oportuna correlacion con los créditos para personal incluidos en el presupuesto (Art.
90 y 91 de la ley 7/85, reguladora de las Bases de Régimen Local; Art. 14.5 ley 30/84, de
reforma de la Funcion Publica; Art. 126 y siguientes T.R.R.L.; Art. 162 y siguientes
TRLRHL.

En relacion a lo anterior ya se dejo constar en el Informe de Intervencion al
Presupuesto del ejercicio anterior que resultaba clarificador el comentario que al respecto
realiza el Autor Antonio Pérez Lugue en su libro editado por el Consultor " La Seleccion
del Personal Permanente en las Corporaciones Locales " que se transcribe literalmente:

" Las vacantes, que pueden ser consideradas como tales y que deben ir
en la oferta de empleo piiblico, son las que tienen sus dotaciones
presupuestarias completas, es decir, que se recojan en el Presupuesto con el
conjunto de sus retribuciones, basicas ( sueldo y pagas extraordinarias) y
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complementatrias ( complementos de destino y especifico) correspondientes.

.z

i la vacante funcionarial no tien tacion pr taria , tanto /.

que corresponde como perteneciente a un Cuerpo ( retribucion basica) como al
puesto de trabajo, que ha de tener correlativamente en la RPT ( retribucion

mplementari. n nsiderara como tal. L t trabaj

laborales han de tener marcadas y asignadas sus retribuciones totales
igualmente.

Ya no caben las vacantes sin consignacion presupuestaria completa, pues, si
son asi, estan desfiguradas y desnaturalizadas. No seran vacantes. Hubo un
tiempo en que se permitieron las vacantes sin consignacion presupuestaria,
que podian ser convocadas, incluso, para su provision. Ahora bien, si
aprobaban aspirantes, cuyas plazas no tenian consignacion, no podian ser
nombrados funcionarios y quedaban en expectativa de nombramiento y
solamente podian ser nombrados después cuando sus plazas vacantes eran
dotadas presupuestariamente. Asi lo estableciéo el articulo 23 del RD
2223/1984 de 19 de diciembre, mas este Reglamento se encuentra totalmente
derogado por el actual de 10 de marzo de 1995, que ya no recoge esta
posibilidad. Por eso hoy, hablar de vacante es identificarla con vacante
presupuestaria....”

CREACIONES DE PLAZAS: NECESIDAD DE DOTACION PRESUPUESTARIA

.- El articulo 90.1 de la ley 7/85, reguladora de las Bases de Régimen
Local establece que:

"Corresponde a cada Corporacion local aprobar anualmente, a través del

Presupuesto, la plantilla, que debera comprender todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.
Las plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia y
eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia,
sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijen con
cardcter general”.

.- El articulo 126 del Texto Refundido de Régimen Local aprobado por RD
Leg 781/1986 establece que:

1. Las plantillas, que deberan comprender todos los puestos de trabajo
debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual,
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se aprobaran anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y habradn
de responder a los principios enunciados en el articul
2 de abril. A ellas se unirdn los antecedentes, estudios y documentos
acreditativos de que se ajustan a los mencionados principios.
2. Las plantillas podran ser ampliadas en los siguientes supuestos:
a) Cuando el incremento del gasto quede compensado mediante la reduc-
cién de otras unidades o capitulos de gastos corrientes no ampliables.
b) Siempre gue el incremento de las dotaciones sea consecuencia del es-
tablecimiento o ampliacion de servicios de caracter obligatorio que resulten im-
puestos por disposiciones legales.
Lo establecido en este apartado serd sin perjuicio de las limitaciones
especificas contenidas en leyes especiales o coyunturales.
3. La modificacion de las plantillas durante la vigencia del Presupuesto
requerira el cumplimiento de los tramites establecidos para la modificacion de
aquél.
Tal y como esta Intervencion general ha senalado en numerosas ocasiones,
tales como el informe de Intervencidn general a la modificacién de Plantilla del
Ayuntamiento de Cérdoba de fecha 29 de junio de 2016 :
".... Es decir, no sélo es necesario que las vacantes o plazas que se crean
tengan su correspondiente dotacion presupuestaria sino que en el caso que
nos ocupa, tal y como regula €l citado articulo 126 TRRL, es requisito esencial
acreditar que el incremento del gasto quede compensado mediante la
reduccion de otras unidades o capitulos de gastos corrientes no ampliables o
bien que el incremento de las dotaciones sea consecuencia del
establecimiento o ampliacion de servicios de cardcter obligatorio que resulten
impuestos por disposiciones legales....”
Esta circunstancia no queda acreditada en el expediente remitido ya que no se
sefiala el nimero de plazas que ( siempre segln su informe ) se estarian
creando en este presupuesto, ni el cumplimiento del procedimiento legal
establecido para ello en la LRBRL asi como la acreditacion del cumplimiento de
todos los requisitos y limitaciones que dicha normativa establece.
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Es decir se desconoce ( por no sefialarse ) el nimero de plazas que se
estarian creando a través de este presupuesto,el incremento de gasto que
esto supone, asi como la correlativa disminucion de gastos exigida por ley vy
todo ello sefialando la tasa de reposicion aplicable que permitiera en su caso
la inclusion de las citadas vacantes en la OPE , _mas alla de entender esta
Intervencion general que la prioridad de la GMU debiera ser la
convocatoria de todas las vacantes existentes a la fecha para su
provisiéon reglamentaria cumpliendo los requisitos de publicidad,
igualdad, mérito , capacidad y no discriminacién, circunstancia que
esta Interevncion general viene reclamando de forma reiterada
ejercicio tras ejercicio sion que hasta la fecha se hayan atendido los
requerimientos de este Organo de Control.

CUARTA DEFICIENCIA :

Nuamero de plazas que ( siempre segin su informe ) se estarian
creando en este presupuesto, procedimiento legal establecido para
ello en la LRBRL y acreditacion del cumplimiento de todos los
requisitos y limitaciones que dicha normativa establece.

Se sefiala en el informe del servicio que , en realidad, lo que la GMU propone
es la “transformacion” de vacante de personal laboral en funcionario.

éQue es la “transformaciéon de vacantes “ ? No puede ser sino la
creacion de una de ellas vinculada a la amortizacion de otra, y
realizada con ocasion de la aprobacion de los presupuestos, previa /

simultanea modificacion de la RPT, sin la cual la plaza continuaria
siendo laboral, criterio que ha sido contrastado con el Titular del Organo de

Apoyo y que como tal viene recogido en las Instrucciones que se dictaron a
este respecto a las secretarias delegadas de los OOAA en fecha 17 de octubre
de 2016.

No se sefiala el cumplimiento de los requisitos legales, ni se cuantifica el
importe del gasto de la que se amortiza ,ni de la que se crea (que pasando de

laboral a funcionario pudiera no ser coincidente en su coste presupuestario ),
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mas alla de no sefialar , ni justificar si las que se crean cuentan con dotacion
presupuestaria .

Ya hemos justificado que crear una plaza en presupuesto sin dotacion
presupuestaria_seria nulo de pleno derecho y asi se deja constar de forma
expresa por esta Intervencion a los efectos oportunos.

A estos efectos hay que sefalar las Instrucciones a las Secretarias delegadas
sobre puestos de trabajo que deben ser desempefiados por funcionarios en

los_organismos auténomos del Ayuntamiento de cérdoba , dictadas por el
Titular del Organo de apoyo a la JGL de fecha 17 de octubre de 2016, en las

que de forma contundente ratifica el criterio de esta Intervencién general y
cuyas conclusiones son las siguientes :

Conclusiones:
A la vista de de lo expuesto se concluye lo siguiente:

1. Procederia por parte de los Organismos Auténomos el examen de las
funciones que realiza el personal en cada organismo auténomo para determinar
aquellos puestos de trabajo cuyos cometidos exterioricen una actividad de la
Administracion que tenga una directa trascendencia para la situacion juridica de
otros sujetos de derecho, y en la que por ello sean relevantes esas notas de
objetividad, imparcialidad e independencia que habran de ser necesariamente
encomendados a personal funcionarial. Todo ello sin perjuicio de los supuestos
recogidos en la Disposicion Transitoria Segunda del EBEP.

2. El siguiente paso sera la modificacién de la plantilla y de la Relacion de
Puestos de Trabajo, respecto a aquellas plazas o puestos de trabajo que habran
de figurar como de régimen funcionarial en cumplimiento de lo establecido en el
art.92 de la ley 7/1985 y demas normativa resefiada.

A) En el supuesto en que dichos puestos estén siendo desempefiados por
personal laboral fijo se debe hacer constar su régimen laboral en la condicion de
“a extinguir”’, y procederse a impulsar el correspondiente procedimiento de
funcionarizacion.
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b) En el supuesto en que dichos puestos estén siendo desempefiados por
personal laboral indefinido la obligacién de la Administracion es regularizar lo que
es una situacion ilegal. Para ello deberd convocar por el correspondiente
procedimiento de acceso las plazas cuya existencia se haya revelado como
consecuencia del reconocimiento a determinados trabajadores de la condicion de
personal indefinido no fijo. En el caso de las plazas vacantes- esto es, dotadas y
de plantilla- provistas por personal laboral indefinido existe un acto propio de la
Administracion que reconoce la necesidad prolongada de las plazas por lo que
ninguna razén hay para demorar su cobertura pronta por funcionario de carrera.
La Administracion puede optar por no realizar tal convocatoria de ingreso y
amortizar las plazas, si tiene causa para ello, en cuyo caso el contrato del
trabajador indefinido no fijo se extinguird por los procedimientos de los articulos
51 y 52.c del Estatuto de los Trabajadores

C) En cuanto al problema de compatibilizar esta obligacién de convocatoria con
las limitaciones establecidas en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado
con caracter basico.

El Tribunal Superior de Justicia de Aragon, en su sentencia
de 23 de marzo de 2016, ha fallado a favor de la Asociacién para la
Defensa de la Funcién Plblica Aragones , condenando a la Diputacion General
de Aragon a que apruebe Oferta de Empleo Publico correspondiente al afio
2014, incluyendo la totalidad delas plazas ocupadas por personal interino en
los diferentes dmbitos de la Administracion de la Comunidad Auténoma
(administracién general, educacion y sanidad), pues tal falta de aprobacién
incumplia la obligacion legal establecida por el Estatuto Basico del
Empleado Publico e impedia el ejercicio del derecho de acceso a la
funcién publica que el articulo 23.2 de la Constitucion Espaiola
reconoce a los ciudadanos, impedimento que ha de calificarse como
vulneracién del derecho.

A tal efecto, invoca la sentencia del Tribunal Supremo de 29 de octubre de
2010 —relativa a la oferta de empleo publico aragonesa de 2007-, segin
la cual “no hay mayor negacién del derecho consagrado en el articulo
23.2 de la Constituciéon que la negacion de los procesos de seleccion
legalmente establecidos”.
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El TSJA considera que la inclusion de las plazas ocupadas por interinos no
puede verse limitada por las tasas de reposicion de efectivos establecidas
por las Leyes de Presupuestos, pues las plazas ocupadas por interinos no pueden
estimarse vacantes y el fin de la norma presupuestaria no es otro que el ahorro
publico, finalidad que solo cabe obtener respecto a la no inclusién en oferta de
plazas que carecen de ocupante.

Hemos de entender que estas sentencias que se refieren a la necesidad de
convocatoria de plazas de interinos resulta de aplicacion también al supuesto de
plazas de funcionario cubiertas con personal laboral indefinido no fijo y ello por la
tradicional equiparacion que ha realizado el Tribunal Supremo entre los
laborales indefinidos no fijos y los interinos por vacante, como en el caso
de la sentencia del Tribunal Supremo de 27 de mayo de 2002: “no puede
producir preocupacion juridica equiparar la extincion de estos contratos
(indefinidos no fijos) con la de los interinos por vacante, porque la justificacion de
la existencia de unos y de otros responde a una misma causa y necesidad”.

Este criterio es el reiterado por las sentencias de 20 de julio de 2007 y 19 de
febrero de 2009, en las que se afirma que “la posicion de aquellos
trabajadores al servicio de la Administracion cuyo contrato fue
declarado indefinido no fijo por sentencia firme, es idéntica a la de
aquellos otros que cubren una plaza con contrato de interinidad”.

En esta linea, la reciente Sentencia de instancia del Juzgado de lo Social n.
1 de Bilbao de fecha 6 de julio de 2015 considera que la regularizacién de
situaciones laborales preexistentes no vulnera la limitacion de la contratacion de
personal establecida en los Presupuestos Generales del Estado, “por cuanto no se
crean nuevas plazas, pues estas ya existian, y se encontraban cubiertas por
trabajadores indefinidos no fijos. Por lo tanto, no estamos ante un supuesto
de contratacion de personal puro ... sino ante un proceso de
regularizacion de la plantilla indefinida no fija ya existente .... y
presupuestada de 79 plazas, que tras dicho proceso se reducen a .., porque ...
se amortizan a través de un despido colectivo, declarado procedente por
sentencia firme, ...sin crear o incrementar plantilla, ni crear nuevos puestos, por
lo que se puede concluir que ni estamos ante el supuesto que contempla la
LPGE ni se ha vulnerado la norma.”

Cadigo Seguro de verificacion:vK7Ve9xx91 6R6VO+wALZFg==. Permite la verificacién de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

FIRMADO POR

Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General FECHA 10/01/2020

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.or vK7Ve9xx9l 6R6VB+wALZFg== PAGINA 19/31

vK7Ve9xx9l 6R6VO+wW4LZFg==

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

IV6RELRM3IXP57BI4PUDMJ2GGQ Fecha y Hora 10/01/2020 14:15:43

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacién

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6RELRM3IXP57BI14PUDMJ2GGQ | Pégina | 19/31




Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

10/01/2020 14:58

AYUNTAMIENTO 2020000417
;1“ DE CORDOBA
||

ma INTERVENCION GENERAL
s
—_—

Capitulares, 1. 14071 — Coérdoba

Codigo RAEL JA01140214

Tél. 957 49 99 00, Ext . 17923, 17151 6 17344
Fax.: 957 49 99 21
Intervencion.administracion@ayuncordoba.es

Se desconoce, las actuaciones que , a raiz de estas Instrucciones, ha
impulsado la Secretaria delegada, o en su caso la Gerencia o Presidencia de

cara a_regularizar la situacién del personal que presta sus servicios en la GMU
con caracter temporal , situacion que ha devenido en indefinida en fraude de
ley, personal que ademas en su _mayoria _con independencia de la fijeza,

deberd tener caracter funcionarial y estar asi establecido en la RPT. Todo ello
amén de sefalar que las provisiones de puestos deben ser realizadas de

forma definitiva y mediante sistemas de provision ordinaria, circunstancia que
tampoco se ha producido en la GMU , ni se tiene constancia de actuacion
alguna tendente a su regularizacion.

Ademds de todo ello,_no existe valoracion de los puestos de trabajo ,
valoracion vinculada intrinsecamente a la RPT ( existe abundante
doctrina y jurisprudencia que avalan la consideracion de nula de pleno
derecho la RPT carente de valoracion objetiva de los puestos ) , lo que ha
determinado que se establezcan a través de Convenio colectivo para el
personal laboral determinadas retribuciones , que a su vez y por un deseo de
equiparacion razonable por parte de los funcionarios han determinado que a
través de Acuerdo marco , en su dia y sin modificacion de RPT/VPT, se
establecieran determinadas retribuciones no contempladas en la ley para este
colectivo, entre las que se encuentran, en la actualidad, los denominados
“premios a la jubilacién” “que en realidad se trata de verdaderas retribuciones
por antigliedad o permanencia prohibidas por la norma para el colectivo de
funcionarios y que se intentan justificar bajo el paraguas de mejora social.

Esta Intervencion general quiere dejar constar su enorme preocupacion
acerca de que tras incesantes advertencias e informes de reparo por esta
Intervencién, informes del Titular del Organo de Apoyo a la JGL, Informes de
Asesoria juridica, asi como diversos pronunciamientos judiciales, nada parece
haberse hecho por subsanar la cuestion., lo que determinaria_en definitiva
gue esta situacién claramente irregular se mantuviera sine-die en el tiempo a
pesar _de que los maximos responsables del OOAA son plenamente
conocedores de tal irregular proceder tantas veces advertido.

QUINTA DEFICIENCIA:
Necesidad de modificacion simultanea de RPT. Justificacion juridica
de no abordar tal exigencia, de tal suerte que , pudiera entenderse
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ajustado a derecho modificar las plazas de personal laboral a
funcionario mediante la modificacion de plantilla.

Nada se sefiala por la oficina de personal de la GMU acerca de la necesidad de
modificar la RPT de forma simultanea a la plantilla, habiendo entendido la jefatura del
servicio de la GMU en ejercicios precedentes que ésta ( La RPT vigente de la GMU)
contempla la indistinta ocupacion por personal funcionario o laboral de los puestos, a
pesar de reconocer los propios responsables de personal de la GMU que se conoce por
sentencia judicial firme de lo irregular de tal proceder. Cuesta digerir esta afirmacion,
maxime cuando el propio Convenio colectivo de dicho organismo establecia en su art.
10.2 e) el plazo de 6 meses papa aprobar la RPT. Dicho convenio se publica en el BOP el
12 de marzo de 2013.

Ha pasado nada menos que casi 7 afios sin que se haya abordado tal exigencia,
exigencia con doble origen, una “autoexigencia” que predica el Convenio colectivo y una
derivada de un pronunciamiento judicial que ratifica la improcedencia de esa doble
consideracion funcionario/laboral .

A este respecto cabe informar por esta Intervencion lo siguiente :

DISTINCION RPT — PLANTILLA PRESUPUESTARIA

La Sentencia de 20 de octubre de 2008 del Tribunal Supremo, destaca la
subordinacion de la Plantilla Organica a la RPT:

"La RPT es el instrumento técnico a través del cual se realiza la
ordenacion del personal, de acuerdo con las necesidades de los servicios y
precisando la denominacion, caracteristicas esenciales de los mismos, requisitos
exigidos para el desempefio de cada puesto y determinacion de sus retribuciones
complementarias”.  Por su parte la Plantilla Organica tiene un ambito mas
reducido, pues no determina las caracteristicas esenciales del puesto, ni requisitos
para su ocupacion, y su finalidad es distinta, predominantemente de ordenacion
presupuestaria, y por e€llo, exenta de preceptiva negociacion sindical. En
definitiva, la aprobacion de la Plantilla Organica o Plantilla Presupuestaria no es
sino la aprobacion de una partida de los presupuestos y por lo tanto una
cuantificacion de plazas”.
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Dicha sentencia concluye que la alteracion de las caracteristicas
ncial | t los requisit r ion, n n
realizar por medio de modificaciones de plantilla cuyo ambito es mas

reducido cuya finalidad es distinta redominantemente de

sindical ( STS 16/11/2001).

SEXTA DEFICIENCIA :

Justificacion juridica acerca de la posibilidad de que la plantilla presente una
dotacion de plazas de personal laboral en su mayoria para el ejercicio de
funciones propias de funcionarios en contra de la exigencia del articulo 9
EBEP .Asi, este art. establece que :

"1. Son funcionarios de carrera quienes, en virtud de nombramiento legal, estan
vinculados a una Administracion Pdblica por una relacion estatutaria regulada por el
Derecho Administrativo para el desempefio de servicios profesionales retribuidos de
caracter permanente.

2._En t | ejercicii las funcion impli

directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la
salvaguardia de los intereses generales del Estado y de las Administraciones
Piblicas corresponden exclusivamente a los funcionarios publicos, en los

términos que en la ley de desarrollo de cada Administracion piblica se
establezca".

Tampoco sefiala el informe que acompaiia el Anexo de personal acerca de como se han
provisto los puestos de jefatura referidos en la misma.

Es decir , nos encontramos con un OOAA cuyas plazas no han sido cubiertas cumpliendo
los requisitos legales exigibles y tantas veces sefialados de publicidad, igualdad,
mérito, capacidad y no discriminacién, pero ademas, los puestos de jefatura
existentes y al parecer también ocupados ,no han sido aln provistos de forma
definitiva mediante el procedimiento legalmente establecido.
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Debe pronunciarse el citado informe sobre esta circunstancia y sobre las retribuciones
que recibe aquel personal que ocupa o desempefia puestos de superior categoria,
justificando juridicamente su procedencia asi como la duracién de tal situacion en el
tiempo que permitiera consolidar situaciones que por su naturaleza debieran ser
excepcionales y temporales.

No puede olvidar esta Intervencion general el recordatorio a los maximos responsable de
la GMU politicos y técnicos acerca de las las exigencias de la Disposicion adicional
trigésima cuarta de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2017 (reiterada en la Disposicion adicional cuadragésima tercera de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018), sobre
exigencia de responsabilidades en las Administraciones Publicas y entidades
dependientes de las mismas por la utilizacion de la contratacion laboral, que establece :

"Uno. Los contratos de trabajo de personal laboral en las Administraciones
Publicas y en su sector publico, cualquiera que sea la duracion de los mismos,
deberan formalizarse siguiendo las prescripciones y en los términos
establecidos en el Estatuto de los Trabajadores y demas normativa reguladora
de la contratacion laboral, asi como de acuerdo con los previsiones de la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado, siéndoles de
aplicacion los principios de igualdad, publicidad, mérito y capacidad en el
acceso al empleo publico, y debiendo respetar en todo caso lo dispuesto en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al

Servicio de las Administraciones Publicas, y cualquier otra normativa en materia de
incompatibilidades.

Dos. Los organos competentes en materia de personal en cada una de las
Administraciones Publicas y en las entidades que conforman su Sector Publico
Instrumental seran responsables del cumplimiento de la citada normativa, y en
especial velaran para evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion
laboral temporal que pueda dar lugar a la conversion de un contrato temporal
en indefinido no fijo. Asi mismo, los organos de personal citados no podran atribuir la
condicion de indefinido no fijo a personal con un contrato de trabajo temporal, ni a
personal de empresas que a su vez tengan un contrato administrativo con la
Administracion respectiva, salvo cuando ello se derive de una resolucion judicial.
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Tres. Las actuaciones irregulares en la presente materia daran Ilugar a la
exigencia de responsabilidades a los titulares de los organos referidos en el
apartado segundo, de conformidad con la normativa vigente en cada una de las
Administraciones Publicas”,

La normativa en vigor ( Disposicion adicional trigésima cuarta de la Ley 3/2017, de 27 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 (reiterada en la
Disposicion adicional cuadragésima tercera de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018), sobre exigencia de
responsabilidades en las Administraciones Publicas y entidades dependientes
de las mismas por la utilizacion de la contrataciéon laboral, como veremos
posteriormente deja clarificado quien tiene la responsabilidad en materia de gestion de
persona y contrataciones laborales celebradas en fraude de ley.

SEPTIMA DEFICIENCIA :

Acreditacion de la formula de cobertura utilizada para las plazas que se
definen como “ocupadas”en la plantilla que se presenta para su aprobacion .

El informe del servicio deberia pronunciarse también sobre las retribuciones
que recibe aquel personal que ocupa o desempeiia puestos de superior
categoria, justificando juridicamente su procedencia asi como la duracién de
tal situacion en el tiempo que permitiera consolidar situaciones que por su
naturaleza debieran ser excepcionales y temporales.

Nos remitimos a las consideraciones dadas en el apartado anterior al ser similares a la
justificacion que se da por la oficina de personal en el presente apartado.

Sefialaba la jefa de la oficina de personal en el informe de presupuestos 2019, que
existen sentencias del juzgado de lo social que han condenado a la GMU a que, con
independencia de la forma de acceso se retribuya al personal laboral por el trabajo que
efectivamente realiza, al entender que en caso contrario existe un enriquecimiento
injusto de la administracion.

Esta consideracidn no es dbice para justificar la situacion existente,es decir, plazas que
no se han cubierto mediante el procedimiento legal establecido con respeto a los
principios constitucionales den publicidad, igualdad, mérito y capacidad, asi como no
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discriminacidn, y puestos que estarian ocupados mediante formulas provisionales sin
haber acudido tampoco al sistema ordinario de provision.

Es decir, no cabria a nuestro juicio mantener la situacion existente sin convocatoria en
marcha de plazas , ni provision definitiva de puestos , en base a una posible futura
sentencia judicial al respecto de las retribuciones que corresponde abonar por el trabajo
efectivamente realizado, en vez de justificar, apremiar e impulsar por los
responsables del Area de personal /RRHH, las convocatorias piblicas
necesarias para regularizar la situacion existente de un personal en su mayoria
con contratos temporales que se han prolongado en el tiempo en fraude de ley, que
ademas ocupan puestos (en ocasiones jefaturas), sin haberse provisto estos de forma
definitiva y a través del procedimiento reglamentariamente establecido, ( con los efectos
indebidos que esto puede tener por ejemplo en el caso de funcionarios adscritos y
consolidacion de grado personal ), incumpliendo su propio convenio colectivo que trata
estas adscripciones de manera temporal y excepcional, sin que tampoco parezca
necesario la modificacion de una RPT irregular y todo ello con pronunciamientos
judiciales en contra._Creemos que no hace falta afiadir mas argumentaciones
para justificar el posicionamiento contrario de esta Intervencion a todo este

proceder plasmado en la plantilla presupuestaria y Anexo de personal.
No quedan tampoco justificadas las retribuciones de aquellos empleados que , en su dia

ostentaron alguna jefatura por el proceder descrito y que ahora no ocupan, es decir si
pudieran conservar los complementos/ emolumentos de jefatura a pesar de no
desempefiar la misma.

CUMPLIMIENTO DE LOS LIMITES A LA CUANTiIA GLOBAL DE COMPLEMENTOS
DE PRODUCTIVIDAD, ESPECIFICO Y GRATIFICACIONES

El articulo 7 del R.D. 861/86 que establece que :

........ 1. Los créditos destinados a complemento especifico, complemento de
productividad, gratificaciones y, en su caso, complementos personales transitorios, seran
los que resulten de restar a la masa retributiva global presupuestada para cada ejercicio
econémico, excluida la referida al personal laboral, la suma de las cantidades que al
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personal funcionario le correspondan por los conceptos de retribuciones basicas, ayuda
familiar y complemento de destino.
2. La cantidad que resulte, con arreglo a lo dispuesto en el nimero anterior, se
destinara:
.- Hasta un maximo del 75 % para complemento especifico, en cualquiera de sus
modalidades, incluyendo el de penosidad o peligrosidad para la policia municipal y
servicio de extincion de incendios.
.- Hasta un maximo del 30 % para complemento de productividad.
.- Hasta un maximo del 10 % para gratificaciones......”
Nada se sefiala en el informe del Anexo de Personal que realiza la jefatura de dicha
oficina de la GMU acerca del cumplimiento de tales exigencias. Deberd subsanarse tal
cuestion.
MASA SALARIAL DEL PERSONAL LABORAL.
Establece el art. 103.bis de la LRBRL, en su redaccion dada por la LRSAL, lo siguiente :
" Masa salarial del personal laboral del sector putblico local.
1. Las Corporaciones locales aprobaran anualmente la masa salarial del personal laboral
del sector publico local respetando los limites y las condiciones que se establezcan con
cardcter basico en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.
2. La aprobacion indicada en el apartado anterior comprenderd la referente a la propia
Entidad Local, organismos, entidades publicas empresariales y demdas entes publicos y
sociedades mercantiles locales de ella dependientes, asi como las de los consorcios
adscritos a la misma en virtud de lo previsto en la legislacion basica de régimen juridico
de las Administraciones Publicas y de las fundaciones en las que concurra alguna de las
siguientes circunstancias:
a) Que se constituyan con una aportacion mayoritaria, directa o indirecta, de las
entidades citadas en este apartado.
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b) Que su patrimonio fundacional, con un cardcter de permanencia, esté formado en mas
de un 50 por 100 por bienes o derechos aportados o cedidos por las referidas entidades.
3. La masa salarial aprobada serd publicada en la sede electronica de la Corporacion y en
el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial
en el plazo de 20 dias...”

El criterio de esta Intervencion al respecto se ha dejado constar en numerosos informes ,
entre ellos el de fecha 6 de octubre de 2016 en el que sefialabamos :

salarial es la comprobacion del volumen de incremento de las retribuciones del personal,
en términos de homogeneidad, respecto del ejercicio presupuestario anterior, por lo que
entendemos que guarda intima conexion con la aprobacion del presupuesto municipal.

Por otro lado, la imposicion de topes maximos al incremento del volumen global de las
retribuciones por todos los conceptos de los empleados publicos constituye una medida
econdmica general de caracter presupuestario dirigida a contener la expansion relativa
de uno de los componentes esenciales del gasto publico, conforme sefiala la Sentencia
del TS de 20 de octubre de 1999 .

Por lo expuesto, entendemos que la competencia para la determinacion de la masa
salarial corresponde, en concordancia, al Pleno de la corporacion (art. 22.2.e LRBRL y
art. 50.11 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales -ROF-, ) y, puesto que esta sometida a los limites que anualmente fijen las
correspondientes leyes de presupuestos generales del Estado, lo logico serd que se
apruebe con ocasion de la aprobacion del presupuesto municipal , cuestion que fue
advertida en el Informe emitido por esta Intervencion General al Presupuesto aprobado
para 2016, sin que fuese atendida ni corregida dicha deficiencia por el Area de RRHH
( Departamento de Personal ).....”

Establece el art. 3.dos del RD Ley 24/2018 por el que se aprueban medidas urgentes en
materia de retribuciones en el ambito del sector publico lo siguiente :

..... En el afio 2019, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no
podrén experimentar un incremento global superior al 2,25 por ciento respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2018, en términos de homogeneidad para los dos periodos
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de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la
antigiiedad del mismo y sin considerar a tales efectos los gastos de accion social que, en
términos globales, no podran experimentar ningun incremento en 2019 respecto a los de
2018. A este respecto, se considera que los gastos en concepto de accion social son
beneficios, complementos o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo
realizado cuya finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de
circunstancias personales del citado personal al servicio del sector publico.

Ademds de lo anterior, si el incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios
constantes en 2018 alcanzara o superase el 2,5 por ciento se afadiria, con efectos de 1
de julio de 2019, otro 0,25 por ciento de incremento salarial. Para un crecimiento inferior
al 2,5 por ciento sefialado, el incremento disminuird proporcionalmente en funcion de la
reduccion que se haya producido sobre dicho 2,5 por ciento, de manera que los
incrementos globales resultantes seran:

PIB igual a 2,1: 2,30 %.
PIB jgual a 2,2: 2,35 %.
PIB igual a 2,3: 2,40 %.
PIB igual a 2,4: 2,45 %.

A los efectos de lo dispuesto en este apartado, en lo que a incremento del PIB se refiere,
se considerara la estimacion avance del PIB de cada afio publicada por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE). Una vez publicado el avance del PIB por el INE y, previa
comunicacion a la Comision de Seguimiento del Acuerdo para la mejora del empleo
publico y de condiciones de trabajo de 9 de marzo de 2018, mediante Acuerdo del
Consejo de Ministros se aprobard, en su caso, la aplicacion del incremento. Del citado
Acuerdo se dara traslado a las Comunidades Auténomas, a las Ciudades Auténomas y a
la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias.

Ademds, se podrd autorizar un incremento adicional del 0,25 por ciento de la masa
salarial para, entre otras medidas, la implantacion de planes o proyectos de mejora de la
productividad o la eficiencia, la revision de complementos especificos entre puestos con
funciones equiparables, la homologacion de complementos de destino o la aportacion a
planes de pensiones.
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En las Administraciones y resto de entidades del sector publico definido en este articulo
en situacion de superavit presupuestario en el ejercicio 2018, este incremento adicional
podrd alcanzar el 0,3 por ciento. ...”

Continua el art.3.cuatro del citado real decreto sefialando :

..... La masa salarial del personal laboral, que podra incrementarse en el porcentaje
maximo previsto en el apartado Dos de este articulo, en términos de homogeneidad para
los dos periodos objeto de comparacion, estd integrada por el conjunto de las
retribuciones salariales y extrasalariales devengadas por dicho personal en el afio
anterior, teniendo en cuenta el incremento anual consolidado del 1,75 por ciento
autorizado para 2018. Se exceptuan, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.
b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.
¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador....”

No se aporta calculo de la masa salarial para 2020 y su comparativa con la de 2019, que
pudiera permitir a esta Intervencion general verificar, en su momento, el cumplimiento
de las limitaciones legales a la subida salarial y crecimiento en su caso del capitulo 1° de
gastos del presupuesto.

6.- ANEXO DE INVERSIONES

Tal y como el anterior Interventor delegado venia advirtiendo en los informes de
presupuestos de la GMU , se ha podido constatar que respecto al anexo de inversiones
no constan las fichas de los proyectos de inversién con la informacién requerida en el
articulo 13 del citado Real Decreto para hacer posible y/o facilitar la inclusion en el Plan
de Inversiones que el Ayuntamiento pudiera formular para un plazo de cuatro afios y unir
como anexo al Presupuesto General (art. 12 R.D.500/1990). Consecuentemente, no
puede constatarse que exista coordinacion con el programa de actuacién y planes de
etapas del planeamiento urbanistico. Igualmente, no se completa el plan de inversiones,
al no existir éste como tal, con el correspondiente programa financiero.
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En cuanto a la financiacion de las inversiones,_es considerable la aportaciéon de recursos
rocedent | Patrimonio Municipal | iendo recordar ichos recur:
han de destinarse a los fines previstos en la L.O.U.A., no siendo adecuados para financiar

cualquier tipo de inversion.

7.- ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

En cuanto a la incidencia de la documentacion aportada en el cumplimiento del
objetivo de Estabilidad Presupuestaria marcado por la Ley Organica 2/2012 de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera serd en el momento de aprobarse
el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2020 cuando se haran los
correspondientes estudios a nivel consolidado y se determinard en el Informe que al
respecto emita esta Intervencion si se cumple el objetivo de estabilidad presupuestaria,
de la regla de gasto y del limite de deuda.

8.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

Teniendo en cuenta lo previsto en el Articulo 22 de los estatutos de la GMU que
establecen :
"......Art.22.- Presupuesto. El Proyecto del Presupuesto serd presentado por la
Presidencia e informado por la Intervencion general de Fondos, tras lo cual sera
aprobado por el Consejo Rector y remitido, con el valor de propuesta, para su aprobacion
por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento y su integracion en el Presupuesto General. Las
modificaciones presupuestarias que requieran aprobacion del Excmo. Ayuntamiento
observaran el mismo procedimiento ..... " es necesario aprobacion a nivel de “propuesta
* del Consejo Rector en relacion al expediente que se ha informado por este Organo de
Control, por lo que sera necesario dar cumplimiento a este requisito previamente a la
aprobacién del Presupuesto General de la Entidad Local en el que se integre por el
Pleno del Ayuntamiento de Cérdoba.

En el Informe que se emita por la Intervencion General con motivo de la
tramitacion del Expediente del Presupuesto General 2020 , se podran realizar cuantas
consideraciones se estimen oportunas como complemento al presente informe.
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La Interventora General
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(firma electronica)

Oficina de Registro General
GMU

ENTRADA

10/01/2020 14:58

2020000417

Cadigo Seguro de verificacion:vK7Ve9xx91 6R6VO+wALZFg==. Permite la verificacién de la integridad de una

copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica.

FIRMADO POR

Paloma Pardo Ballesteros - Intervencién General

FECHA 10/01/2020

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.or VK7Ve9xx9l 6R6VO+wALZF

vK7Ve9xx9l 6R6VO+wW4LZFg==

PAGINA 31/31

CSV (Cédigo de Verificacion
Segura)

IV6RELRM3IXP57BI4PUDMJ2GGQ

Fechay Hora

10/01/2020 14:15:43

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica

Firmado por

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

Url de verificacién

https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/code/IV6RELRM3IXP57BI14PUDMJ2GGQ |

Pégina

31/31




AYUNTAMIENTO
DE CORDOBA

Servicio de Economia

PRESUPUESTO 2020

ACUERDOS

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n - 14071-CORDOBA. - Telf. 957 222 750/51 - Fax: 957 237 072

Codigo RAEL JA01140214 -- www.gmucordoba.es



PRESIDENCIA
Oficina de Secretaria

AYUNTAMIENTO
DE CORDOBA

EL CONSEJO RECTOR DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Rfa. Sesion: 15 de enero de 2020/5

Asunto: Presupuesto 2020

DICTAMEN: El Consejo Rector de la Gerencia Municipal de Urbanismo en sesion ordinaria
celebrada el dia 15 de enero, conocidé el asunto de referencia y de conformidad con lo
establecido en el art. 5.3 de los Estatutos de la Gerencia Municipal de Urbanismo y en los
articulos 18.2 del RD 500/1990, Reglamento Presupuestario, y 168.2 del R.D.Leg. 2/2004, de 5
de marzo, Texto Refundido Ley Reguladora Haciendas Locales, y con el voto favorable de
los Grupos Municipales PARTIDO POPULAR, CIUDADANOS Y VOX vy la abstencion de PSOE, IU
y PODEMOS, dictamind favorablemente la propuesta y acordd remitir el expediente al

Excmo. Ayuntamiento Pleno para la adopcién de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Amortizar como plazas de personal laboral, pasando a vacantes de nueva
creacion como personal funcionario 2 plazas de Arquitecto/a procedente de personal
laboral jubilado y de personal excedente sin reserva de puesto, que no supone incremento

del capitulo 1.

SEGUNDO.- Aprobar el Presupuesto y Plantilla de la Gerencia Municipal de Urbanismo

correspondiente al ejercicio 2020, con los anexos y documentos que lo integran.

Codrdoba, 15 de enero de 2020

Ignacio Ruiz Soldado

SECRETARIO DELEGADO DE LA GMU POR DELEGACION DEL TITULAR DEL O.A. DE LA JGL POR
DECRETO N° 3380 DE 14 DE ABRIL DE 2016

Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba
Av. Medina Azahara s/n — 14071-CORDOBA. — Telf. 957 222 750/51 — Fax: 957 233416
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