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Econémica y Presupuestaria

PROGRAMA:

DENOMINACION: | CORDOBA INCLUYE

CODIGO PROGRAMA:

ORGANO QUE LO EJECUTA: | DELEGACION DE INCLUSION Y ACCESIBILIDAD

RESPONSABLES: (firmas electronicas del Personal Directivo responsable y Concejalia Delegada)

DESCRIPCION:

El programa "CORDOBA INCLUYE" supone una serie de actuaciones de mejora de la accesibilidad
arquitecténica y urbanistica, de sensibilizaciéon hacia la diversidad funcional y de apoyo y
coordinacion institucional que pretende conseguir, de forma estratégica, que la ciudad sea inclusiva
para las personas con discapacidad, involucrando a agentes sociales y fomentando las buenas
practicas entre entidades publicas y privadas en la busqueda de la accesibilidad universal.

ACTIVIDADES:

* Desarrollo de cursos, talleres, jornadas y eventos en torno al mundo de la discapacidad.

* Apoyo a proyectos iniciados por entidades ciudadanas y empresas.

* Lanzamiento de campafias de sensibilizacion y difusion en relacién con la discapacidad.

* Diagnostico y resolucion de problemas de accesibilidad en la via publica y edificios municipales.
* Desarrollo de iniciativas de caracter inclusivo dirigido a personas con distinta diversidad funcional.
* Asesoramiento a otros servicios municipales en materia de inclusion y accesibilidad.

* Colaboraciéon con entidades sociales para la coordinacion y difusion de sus actividades.

* Participacion en redes que coordinen o impulsen programas o politicas de caracter inclusivo y
accesible.

* Facilitacion de recursos para la participacion de personas discapacitadas en eventos municipales.
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Econémica y Presupuestaria

OBJETIVOS:

1. Dar visibilidad al trabajo de las distintas asociaciones y colectivos relacionados con la
discapacidad, potenciando los programas propios de cada entidad.

2. Aprovechar las sinergias entre agentes que trabajan en el &mbito de la discapacidad.
3. Promocionar las buenas practicas de accesibilidad en el sector privado.

4. Diagnosticar el grado de accesibilidad en la via publica y edificios municipales, ejecutando
soluciones a los problemas detectados.

5. Propiciar la colaboraciéon de areas, departamentos y organismos y empresas municipales en el
marco de la accesibilidad universal.

6. Promover la coordinacién y colaboracién entre las instituciones y entidades sociales.

7. Facilitar las relaciones con otras instituciones, entidades y organismos, participando en foros y
organizaciones supramunicipales relacionados con la discapacidad.

8. Organizar y colaborar en acciones de reflexion, formacion, debate y difusién en torno a la inclusién
y accesibilidad.

9. Mejorar y potenciar la comunicacioén en torno a la inclusién y accesibilidad.

INDICADORES DE EVALUACION DE OBJETIVOS:
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INDICADORES UNIDADES DE MEDIDA CUANTIA

| Campaiias de sensibilizacion | | Numero | | 5 |
| Proyectos apoyados (convenios) | | NUmero | | 5 |
| Subvenciones | | Ndmero | | 35 |
| Cursos, talleres y jornadas | | Numero | | 6 |
| Obras mejora accesibilidad | | Numero | | 42 |
| Iniciativas para personas discap. | | Ndmero | | 11 |
|Asesoramiento | | Numero || 15 |

& —

o | Participacion en redes | | Numero || 7 |

°

5] | Recursos para activ. munic. | | Numero | | 12 |
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-
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el ambito de la Diputacion Provincial de Méalaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

DIPUTACION DE MALAGA

LT T

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacién Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector

publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacién y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacién Provincial de Malaga al convenio de colaboracién entre la Administracion General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Auténoma de Andalucia para la prestacion mutua de soluciones basicas de Administracién Electrénica

de fecha 11 de mayo de 2016:
https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Codigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacién Provincial de Malaga:

https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf
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g PROGRAMA: PRESUPUESTOS MUNICIPALE: RESPONSABLE PROGRAMA: , REVISION DEL LENGUAJE (USO INCLUSIVO Y NO SEXISTA)
~ CODIGO FUNCIONAL: 1331 Nombre:  Jesus Andrés Pefia Ojeda
% Cargo: Jefe Dpto. Accesibilidad, Planif. Y Estrateg. Sosten.
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@
é DEPARTAMENTO QUE LO EJECUTA:
@ Nombre:

CcODIGO ORGANICO: A70 D de Accesibilidad, Planificacién y ias do
>
(‘f DESCRIPCION PROGRAMA:
5]
2 El programa "CORDOBA INCLUYE" supone una serie de actuaciones de mejora de la ibili arquitectonica y istica, de ibilizacion hacia la di i i yde
9] apoyo y coordinacion institucional que pretende conseguir, de forma estratégica, que la ciudad sea inclusiva para las con di i i a agentes sociales y
s las buenas i entre enti publicas y privadas en la bisqueda de la accesibilidad universal.
<]
; BJETIVOS: Focaliza Mujeres Menciona Igualdad Corr il No
g
g 1. Dar visibilidad al trabajo de las distintas esy i con la
- it i i los p propios de cada entidad.
k=] 2. Aprovechar las sinergias entre agentes que trabajan en el ambito de la discapacidad.
g 3.P i las buenas icas de ibilidad en el sector privado.
£ 4. Diagnosticar el grado de accesibilidad en la via publica y edificios municipales, ejecutando

i alos p!

5. Propiciar la ion de areas, y i y emp municipales en el
E marco de la accesibilidad universal.
z 6. Promover la coordinacion y i6n entre las instituci y entidades sociales.
E 7. Facilitar las relaciones con otras instituciones, enti y ismo: icil en foros y organizaci supramunicipales relacionados con la discapacidad.
a 8. Organizar y en acci de reflexion, ion, debate y difusion en torno a la
o inclusién y accesibilidad.
§ 9. Mejorar y potenciar la comunicacion en torno a la inclusion y accesibilidad.
3
foe] ACTIVIDADES:
£
8
3 * Desarrollo de cursos, talleres, jornadas y eventos en torno al mundo de la discapacidad.
E * Apoyo a proyectos iniciados por entidades ciudadanas y empresas.
b * Lanzamiento de campaiias de sensibilizacién y difusién en relacién con la discapacidad.
é * Diagnostico y resolucion de problemas de accesibilidad en la via publica y edificios municipales.
8 * Desarrollo de iniciativas de caracter inclusivo dirigido a personas con distinta diversidad funcional.
% * Asesoramiento a otros servicios municipales en materia de inclusion y accesibilidad.
B * Colaboracién con entidades sociales para la coordinacion y difusion de sus actividades.
5 * Participacion en redes que coordinen o impulsen programas o politicas de caracter inclusivo y accesible.
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% * Recursos para actividades municipales. Numero 12
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TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (Gl)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

3DES

PAG

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econémico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccién social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucion del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminacién de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestién publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacion, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.

l/sede.cordoba.es

e este documento en la siguiente direccion: https:

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [1]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicacién de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagndstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicaciéon de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.

6b07671d657f31c8ebce | Puede verificar la integrid

65al

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.
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Tipologias_Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECTACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R Descripcion

Principarié's tipos de

actuaciones
R1. Roles y | Programas con Impacto de |- Campafias de comunicacion
estereotipos Género positivo por incidir en la | - Acciones formativas, talleres,

reduccion de las desigualdades | charlas

de género, influyendo en la |- Promocion cultural y deportiva:

modificacién y eliminacién de | teatro, itinerarios culturales,

roles y estereotipos de género. exposiciones, etc.

- Gestion administrativa:
inclusién de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de la participacion
social

R2. Recursos Programas con Impacto de |- Capacitacion para el empleo y |
‘ Género positivo por incidir en la fomento del emprendimiento
distribucién, acceso y control de | - Promocién de la salud

recursos materiales e |- Gestion del wurbanismo, el
inmateriales que son claves para transporte, la seguridad en
fomentar la autonomia espacios publicos

econémica de las mujeres; para | - Prevenciéon de la violencia de
garantizar la seguridad e género

integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en
el cuidado de personas
dependientes.

R3. Representacion Programas con Impacto de |- Promocién de la participacién
Género positivo por promover de | de las mujeres en los érganos
forma directa o indirecta la directivos y de representacion,
presencia y participacién | en el &mbito publico y privado

equilibrada de mujeres vy
hombres en todos aqguellos
espacios de poder y toma de
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https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Codigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacién Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



