
 
  

PREVISION AHORRO NETO  A 31/12/2021
(CON DE DERECHOS LIQUIDADOS 2019)
 

En euros

1.- Derechos liquidados por operaciones corrientes  . . .  275.639.777,24
         (Der. reconocidos correspondientes a 2019)

2.- Ajustes derechos liquidados
 -Ingresos afectados de naturaleza no ordinaria
                 - Sanciones Infracciones urbanisticas (85%) 113.239,37
                  - Contribuciones especiales SEIS 646.853,83
  - Devoluciones Ingresos ptes aplicar presupuesto 2.359.805,70
  - Obligaciones Pendientes de aplicar a presupuesto 809.550,77
- Ingresos ordinarios de carácter no recurrente 0,00

3.- Derechos Liquidados ajustados 271.710.327,57

4.- Obligaciones reconocidas por operaciones 
212.545.749,94

         (Oblig. reconocidas correspondientes a 2019)

-ORN Financiadas con RLTG………………………. 24.928,73

5.- Obligaciones reconocidas por operaciones Ajustadas………………………. 212.520.821,21

6.- Ahorro Bruto  (1) - (2)      . . .    . . .    . . .   . . .     . . .   . . . 59.189.506,36

7.- Anualidad  Teórica préstamos  vigentes y proyectados  . . .   . . .    . . .    . . . 30.046.483,02

8.- Ahorro Neto (3) -(4)          . . .    . . .    . . .   . . .   . . .    . . . 29.143.023,34

9.- Porcentaje de Ahorro Neto Positivo   (5)x100 / (1) . . . 10,726%

CALCULO DEL AHORRO NETO 

corrientes exceptuando capítulo III)………………………………………….

No se puede mostrar la imagen en este momento.     AYUNTAMIENTO 
DE CORDOBA 
 AREA DE HACIENDA 
Depto. De tesoreria 
C/Capitulares s/n 
14071 Córdoba 
Tlfno.:957-49-99-20 
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FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA

JUAN DIAZ ESLAVA (JEFE UNIDAD DE TESORERIA) ****712** 11/03/2021 08:54:36 CET
MARIA DOLORES TENA GUILLAUME (JEFA DEL DEPARTAMENTO DE TESORERIA) ****168** 11/03/2021 08:57:50 CET

CÓDIGO CSV URL DE VALIDACIÓN
d7e9c3e109d601924572bb447a63b159431e1238 https://sede.cordoba.es



DOCUMENTO ELECTRÓNICO

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN DEL DOCUMENTO ELECTRÓNICO

d7e9c3e109d601924572bb447a63b159431e1238

Dirección de verificación del documento: https://sede.cordoba.es

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e

Identificador: ES_LA0016546_2021_000000000000000000000005664857

Órgano: L01140214

Fecha de captura: 11/03/2021 8:49:16

Origen: Administración

Estado elaboración: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Otros

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: d7e9c3e109d601924572bb447a63b159431e1238

Regulación CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Código QR para validación en sede

Código EAN-128 para validación en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrónicos en el ámbito de la Diputación Provincial de Málaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Política de firma electrónica y de certificados de la Diputación Provincial de Málaga y del marco preferencial para el sector
público provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creación y utilización del sello electrónico de órgano de la Hacienda Electrónica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesión de la Excma. Diputación Provincial de Málaga al convenio de colaboración entre la Administración General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autónoma de Andalucía para la prestación mutua de soluciones básicas de Administración Electrónica
de fecha 11 de mayo de 2016:
https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicación del sistema de Código Seguro de Verificación (CSV) en el ámbito de la Diputación Provincial de Málaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf

D
oc

um
en

to
 E

N
I u

til
iz

an
do

 la
 h

er
ra

m
ie

nt
a 

te
cn

ol
óg

ic
a 

IN
S

ID
E

 p
er

te
ne

ci
en

te
 a

l M
in

is
te

rio
 d

e 
H

ac
ie

nd
a 

y 
F

un
ci

ón
 P

úb
lic

a 
(r

ep
os

ito
rio

 C
T

T
) 

 | 
P

Á
G

. 2
 D

E
 2


