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B 2 ES RESPONSABLE PROGRAMA: NO SEXISTA)
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IS N5 C6DIGO FUNCIONAL: 2314 Nombre: M. del Mar Garcia de Soria Gémez
] 5 2316 Cargo: Jefa del D de C y
%) 2 2317
g 5 DEPARTAMENTO QUE LO EJECUTA:
% 2 Nombre: Cooperacion y Solidaridad
n 5 €ODIGO ORGANICO: E70
Ty) b
™ ]
Q ] DESCRIPCIGN PROGRAMA:
N ]
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0 e
o} ] Plan Municipal de Paz y Solidaridad 2018-22. EI Plan Municipal de
% @ Paz y Solidaridad aprobado por unanimidad en sesion ordinaria del
© 5 pleno del Ayuntamiento de Cérdoba el 16 de enero de 2018, recoge
8 2 dentro de todas sus lineas de trabajo (Educacion para el Desarrollo
@ @ (2317), C i6 ional (2316) y Accion itari
3 Y (2314)) la dimensién de género como un criterio transversal y
k=l s sectorial de valoracién de los proyectos y de actuacién. Esta
g @ perspectiva impregna todas las intervenciones del Departamento y se
= a considera elemento fundamental del desarrollo humano. En la linea
@ 0 de Cooperacién Internacional se concreta como un fin “el
] <1 per ; .
N ] de las ydela de las mujeres
] © como para las i de desi
Q 9 entre los géneros y primando la atencion a sus intereses estratégicos
a e} frente a la atencion a sus necesidades practicas o inmediatas”. En
o = Accién Humanitaria hay una linea especifica para trabajar
g 8 i las entidades i el de la Trata
D k=] Sexual en la ciudad de Cérdoba.
— 5
o g
~ ]
a ~
S g
b S
g 8 BJETIVOS: Focaliza Mujeres Menciona Igualdad Corresponsabilidad No menciona
Q bt
o q 1. Promover actuaciones de cooperacion que apoyen el proceso de
3] bt desarrollo de i idas, inci en el analisis y
o o tratamiento de las causas estructurales de la pobreza y priorizando
o § aquellas que favorezcan el respeto, proteccion y pleno ejercicio de los
S =] Derechos Humanos, el poder local a través del fomento de la
~ @ il ica, la ion de la cohesion social y el " " "
Q 8 i insti el iento de las i
© & de la autonomia de las mujeres, la Soberania Alimentaria, una
[ ] economia alternativa y solidaria , el respeto a la cultura y el
2 IS reconocimiento de las necesidades sociales basicas, asi como un
2 S acceso a la atencion sanitaria ante los efectos de las pandemias.
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[} 3 2. Contribuir a la proteccién de los derechos de las poblaciones afectadas por
o v crisis itarias y a la 6n, apoyando el imi x x
3 3 contexto material, social, juridico, emocional, etc, incluyendo el apoyo a
o) < victimas de trata sexual de personas.
< 1>
(({‘) % 3. Vincular las actuaciones de Cooperacion para el Desarrollo y
(<] ;g Accién Humanitaria con acciones y procesos de Educacién para el
g =] Desarrollo, que reviertan en la ciudadania y permitan identificar X X
e} o) lineas de accion politica que den coherencia a las propuestas.
3 < ( al e politicas de
> b género)
< ~
= 8 GASTOS INCIDENCIA DIRECTA GASTOS INCIDENCIA INDIRECTA
N < ACTIVIDADES: TOTAL GASTO
5 2 1. de a proyectos de C: "
2] <~ Internacional para el Desarrollo, Educacion para el Desarrollo y Accion
IS N Humanitaria. 1.295.000,00 €] 1.322.000,00 €
2 ol 2. Convenios especificos de colaboracién , entre los que destacan por su
3 @ enfoque més preciso en materia de género los Convenios suscritos en la
8 39 linea de Accion Humanitaria con la finalidad de mejorar las condiciones de
3 bS] vida de las personas victimas de trata sexual 94.000,00 €| 94.000,00 €]
n 5 3. Talleres especificos a través del Convenio La Solidaridad Tarea de Todos
9 S y Todas en materia de igualdad de género y lucha contra la violencia de
3 a género. 136.000,00 €|
o
= ] 4. Encuentros y jornadas formativas que abordan distintos elementos
® g desde una perspectiva de género. 536400 € 536400 €
3 8 5 Participacion de miembros del CMCS en el Consejo de la Delegacion de
< 2 Promocin de la Igualdad.
8 @ 6. de de 100.000,00 €| 100.000,00 €|
% E 7. Campaiias propias. 20.000,00 €] 20.000,00 €
38 Y
K] ] INDICADORES: UNIDAD DE MEDIDA
o < 1. N.° de Proyectos de Accién Humanitaria. Al menos 1
3 3 2.N.2de Proyectos de Cooperacién Internacional Almenos 4
9 g 3.N.° de Proyectos de Educacion para el Desarrollo. Al menos 2
P} 5 4.N.° de Convenios sobre victimas de Trata Sexual 6
B % 5. N.° de Talleres especificos a través del Convenio La Solidaridad Tarea de Al menos 20
=] b= Todos y Todas en materia de igualdad de género y lucha contra la violencia talloros
g s de género.
> 8
= 5 6. Encuentros y joradas formativas que abordan distintos elementos desde
(5] b una perspectiva de género. 1
~ 8
2 q 7. Participacion de miembros del CMCSI en el Consejo de la Delegacion de
3 g Promocion de la Igualdad. 1 Al menos 2
3 -]
2 8 Se fomente al
Q bS] menos 30% de
o o participacion
o ° femenina
S % 8. C ia de de
5] & 9. Campaiias propias. 1 1
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TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (Gl)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econémico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccién social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucion del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminacién de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestién publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacion, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [1]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDIENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicacién de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagndstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicaciéon de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.
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R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECATACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R

Descripcion

Princibalés tipos de
actuaciones

R1. Roles Yy
estereotipos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
reduccion de las desigualdades
de género, influyendo en la
modificacion y eliminacién de
roles y estereotipos de género.

- Campafias de comunicacion

- Acciones formativas, talleres,
charlas

- Promocién cultural y deportiva:
teatro, itinerarios culturales,
exposiciones, etc.

- Gestion administrativa:
inclusion de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de la participaciéon
social

R2. Recursos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
distribucién, acceso y control de

recursos materiales e
inmateriales que son claves para
fomentar la autonomia

econdmica de las mujeres; para
garantizar la seguridad e
integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en

~ Capacitacién para el empleo y

fomento del emprendimiento

- Promocién de la salud

- Gestion del urbanismo, el
transporte, la seguridad en
espacios publicos

- Prevencion de la violencia de
género

Género positivo por promover de
forma directa o indirecta Ila
presencia Yy participacién
equilibrada de mujeres y
hombres en todos aquellos
espacios de poder y toma de
decisiones.

el cuidado de personas
dependientes.
R3. Representacién Programas con Impacto de |- Promocién de la participacién

de las mujeres en los érganos
directivos y de representacion,
en el &mbito publico y privado
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