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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

PROGRAMA: ADMINISTRACION CASA DE LA IGUALDAD. RESPONSABLE PROGRAMA:

CODIGO DE PROGRAMA: 2310 Nombre: M.? Dolores Pastor Turullols
GRGANO QUE LO EJECUTA: IGUALDAD Cargo: Coordinadora General Area Social
CcODIGO ORGANICO: E90 Firma: (firma electrénica)

DESCRIPCION PROGRAMA:

Funcionamiento de la Casa para la Igualdad y actividades con la participacion de las mujeres y sus organizaciones(CMM),asi como servicios de apoyo en el
proceso de trabajo con colectivos en situacion de especial dificultad.

OBJETIVOS: FM csv Cl NM

Garantizar acceso a servicios de informacion y

comunicacién y usos Casa de la Igualdad. X
Mantener el funcionamiento de la Casa de la Igualdad y X
sede del CMM.

X
Garantizar suministros basicos y difusién de las actividades.
Mantener infraestructuras y funcionamiento de la Casa de X
la Igualdad.
ACTIVIDADES:

Gestion de servicio para atencion a necesidades y coordinacion de actuaciones, celebracion de
efemérides para la igualdad A.2. Informacién , gestion ,tramitacion y justificacién de
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

PROGRAMA: ADMINISTRACION

C6DIGO PROGRAMA:

CODIGO ORGANICO:

DESCRIPCION PROGRAMA:

Funcionamiento de la Casa para la Igualdad y actividades con la participacion de las mujeres y sus

DE LA IGUALDAD

2310

E90

RESPONSABLE PROGRAMA:

Nombre:
Cargo:

M.? Dolores Pastor Turullols
Coordinadora General Area Social

DEPARTAMENTO QUE LO EJECUTA DEPARTAMENTO DE IGUALDAD.

Nombre:

organizaciones(CMM),asi como servicios de apoyo en el proceso de trabajo con colectivos en situacion de especial

dificultad.

OBJETIVOS:

FM

Garantizar acceso a servicios de informacion y
comunicacion y usos Casa de la Igualdad.

Mantener el funcionamiento de la Casa de la Igualdad

y sede del CMM.

Garantizar suministros basicos y difusion de las

actividades.

to de la

Casa de la Igualdad.
ACTIVIDADES:

Gestion de servicio pal
A2. i

de

gestion

ra atencion a necesidades y coordinacién de actuaciones,
. on @ Necesieares del CMM

Corresponsabilidad NM

REVISION DEL LENGUAJE
(USO INCLUSIVO
Y NO SEXISTA)
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Al A.3. Acciones de informacion y difusion de las actuaciones de Igualdad y gestion
de usos de la Casa
GASTOS INCIDENCIA DIRECTA GASTOS INCIDENCIA INDIRECTA
Prensa 500
Estudios 1000 1000
Dietas y Fornjacién 717 638 179 1534
A.Protocolarias. 800 800
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TOTAL 3834

INDICADORES: UNIDAD DE MEDIDA-

Desagregacion por variable sexos y
otros condicionantes socioeconémicos
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Tipologias_Gasto

TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (Gl)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

5

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econodmico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccion social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucién del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminaciéon de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestion publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacién, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.

245f93285b0aadf7b6efc10051 | PAG. 6 DE 2-
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [I]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDIENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicaciéon de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagnoéstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicacion de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.

8ead70845ff6ff894

5

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.

6168dd2144f14cde2ea2f38972df2929e73b0ebad6!
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Tipologias Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECATACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R

Descripcion

Princibalés tipos de
actuaciones

R1. Roles
estereotipos

Y

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
reduccién de las desigualdades
de género, influyendo en la
modificacion y eliminacién de
roles y estereotipos de género.

- Campafias de comunicacion

- Acciones formativas, talleres,
charlas

- Promocién cultural y deportiva:
teatro, itinerarios culturales,
exposiciones, etc.

- Gestion administrativa:
inclusion de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de la participacion
social

R2. Recursos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
distribucién, acceso y control de

recursos materiales e
inmateriales que son claves para
fomentar la autonomia

econdmica de las mujeres; para
garantizar la seguridad e
integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en

- Capacitacion para el empleo y
fomento del emprendimiento

- Promocién de la salud

- Gestion del urbanismo, el
transporte, la seguridad en
espacios publicos

- Prevencion de la violencia de
género

Género positivo por promover de
forma directa o indirecta la
presencia y participacién
equilibrada de mujeres y
hombres en todos aquellos
espacios de poder y toma de
decisiones.

el cuidado de personas
dependientes.
R3. Representacion Programas con Impacto de |- Promocion de la participacién

de las mujeres en los érganos
directivos y de representacion,
en el ambito publico y privado
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PROGRAMA: TRASVERSALIDAD DE GENERO RESPONSABLE PROGRAMA:

CODIGO DE PROGRAMA: 2311 Nombre: M.? Dolores Pastor Turullols
9 ORGANO QUE LO EJECUTA: IGUALDAD Cargo: Coordinadora General del Area Social
w

CODIGO ORGANICO: E90 Firma: (firma electrénica)

DESCRIPCION PROGRAMA:

Proyectos, programas y acciones para el desarrollo del Il PLAN TRASVERSAL DE GENERO. Estrategia municipal para la igualdad de género,
incorporando un itinerario a seguir para alcanzar la igualdad efectiva a través del Il Plan Trasversal de Género.

OBJETIVOS:
Garantizar la i tacion de la trar i de género en las politicas municipales
Contribuir en i de visualizacion y sensibilizacion hacia el ivo LGTB+

Apoyar encuentros de colectivos de mujeres , CMM, Escuela feminista
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o]
= A1 Actuaciones transversales con tejidos asociativo distritos
~
g A2 Desarrollo de las actividades programadas junto a la Mesa de la diversidad LGTB+
[}
g A3 Campafias de sensibilizacién ejes PTG
[
g A4 Apoyo CMM, Escuela Feminista
©
3 A5 Programas para la igualdad
~
5 INDICADORES: UNIDAD DE MEDIDA CUANTIA
o
% Campaiias de sensibilizacion ejes PTG N.° de campanias e impacto
~ . " o .
3 Actividades conmemoracién de efemérides N.° de conmemoraciones
2 Proyectos en coordinacion otros departamentos N.° de actividades
= Actividades con tejidos asociativo distritos n.° de actividades y tipologia.
< . o .
Q = Reuniones CMM n.° de reuniones _
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DEPARTAMENTO QUE LO EJECUTA: IGUALDAD
Nombre:
CODIGO ORGANICO: E90

DESCRIPCION PROGRAMA:

Proyectos, p y i para el del Il PLAN TRASVERSAL DE GENERO. Estrategia municipal para la
igualdad de género, incorporando un itinerario a seguir para alcanzar la igualdad efectiva a través del Il Plan Trasversal de
Género.

OBJETIVOS: FM Mi Corresponsabilidad NM

izar la i dela i de
género en las politicas municipales X

Contribuir en acciones de visualizacion y sensibilizacion

hacia el colectivo LGTB+ X
Apoyar encuentros de colectivos de mujeres , CMM,

Escuela feminista

FichaPG
’}‘é::t AYUNTAVIENTO PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2022
ZEC N K CION DEL P MA
PROGRAMA: TRASVERSALIDAD DE GENERO RESPONSABLE PROGRAMA: ‘ REVISION DEL LENGUAJE
(USO INCLUSIVO Y NO SEXISTA)
CODIGO PROGRAMA: 231 m.2 Pastor Ti
Cargo: Coordinadora General del Area Social

No menciona

ADES:
A1 con tejidos asociativo distritos
A2 Desarrollo de las actividades programadas junto a la Mesa de la diversidad LGTB+
A3 Campaiias de sensibilizacion ejes PTG
A4 Apoyo CMM, Escuela Feminista
A5 Programas para la igualdad
GASTOS INCIDENCIA DIRECTA GASTOS INCIDENCIA INDIRECTA
TOTAL GASTO
A1 4700 4700
A2 20000 20000
A3 44100 44100
A4 5000 4100 2100 11200
A5 23600 16100 3100 42800
TOTAL 122800
INDICADORES: UNIDAD DE MEDIDA
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Campaiias de sensibilizacion ejes PTG N.° de campaiias e impacto

ivi de i N.° de conmemoraciones
Proyectos en coordinacion otros departamentos N.° de actividades
Actividades con tejidos asociativo distritos n.° de actividades y tipologia.
Reuniones CMM n.° de reuniones
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Tipologias Gasto

TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (GI)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econémico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccion social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucién del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminaciéon de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestién publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacién, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [I]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDIENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicacién de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagnodstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicacion de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.
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Tipologias Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECATACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R

Descripcion

Principales tipos de
actuaciones

R1. Roles y
estereotipos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
reduccién de las desigualdades
de género, influyendo en la
modificaciéon y eliminacién de
roles y estereotipos de género.

- Campafias de comunicacion

- Acciones formativas, talleres,
charlas

- Promocién cultural y deportiva:
teatro, itinerarios culturales,
exposiciones, etc.

- Gestién administrativa:
inclusién de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de la participacion
social

R2. Recursos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
distribucion, acceso y control de

recursos materiales e
inmateriales que son claves para
fomentar la autonomia

econémica de las mujeres; para
garantizar la seguridad e
integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en

- Capacitacién para el empleo y
fomento del emprendimiento

- Promocion de la salud

- Gestién del urbanismo, el
transporte, la seguridad en
espacios publicos

- Prevencion de la violencia de
género

Género positivo por promover de
forma directa o indirecta Ila
presencia y participacion
equilibrada de mujeres vy
hombres en todos aquellos
espacios de poder y toma de
decisiones.

el cuidado de personas
dependientes.
R3. Representacion Programas con Impacto de |- Promocion de la participacién

de las mujeres en los 6rganos
directivos y de representacion,
en el ambito pdblico y privado
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Tipologias Gasto

TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (GI)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econémico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccion social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucién del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminaciéon de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestién publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacién, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [I]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDIENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicacién de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagnodstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicacion de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.
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Tipologias Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECTACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R

Descripcion

Princibaiés tipos de
actuaciones

R1. Roles y
estereotipos

Programa: con Impacto de
Género positivo por incidir en la
reduccion de las desigualdades
de género, influyendo en la
maodificacion y eliminacién de
roles y estereotipos de género.

- Campaiias de comunicacion

- Acciones formativas, talleres,
charlas

- Promocién cultural y deportiva:
teatro, itinerarios culturales,
exposiciones, etc.

- Gestién administrativa:
inclusion de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de la participacién
social

R2. Recursos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
distribucién, acceso y control de

recursos materiales e
inmateriales que son claves para
fomentar la autonomia

econdmica de las mujeres; para
garantizar la seguridad e
integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en

- Capacitaciéon para el empleo y
fomento del emprendimiento

- Promocion de la salud

- Gestion del urbanismo, el
transporte, la seguridad en
espacios publicos

- Prevencion de la violencia de
género

Género positivo por promover de
forma directa o indirecta la
presencia y participacion
equilibrada de mujeres vy
hombres en todos aquellos
espacios de poder y toma de
decisiones.

el cuidado de personas
dependientes.
R3. Representacion Programas con Impacto de |- Promocién de la participacion

de las mujeres en los drganos
directivos y de representacién,
en el ambito plblico y privado
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Tipologias_Gasto

TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (Gl)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econodmico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(CSV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccion social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucién del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (CI): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminaciéon de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestion publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacién, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.
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Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [I]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDIENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin
tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la

aplicaciéon de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagnoéstico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion
- Se incluye la aplicacion de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada

y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio

de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al

empleo que se espera generar a través de la intervencion.

8ead70845ff6ff894

5

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,
con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta

respecto a la igualdad de género.
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Tipologias Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECTACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO
R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R

Descripcion

Princibalés tipos de
actuaciones

R1. Roles
estereotipos

Y

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
reduccion de las desigualdades
de género, influyendo en la
modificacion y eliminacion de
roles y estereotipos de género.

- Campafas de comunicacion

- Acciones formativas, talleres,
charlas

~ Promocién cultural y deportiva:
teatro, itinerarios culturales,
exposiciones, etc.

- Gestion administrativa:
inclusién de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de la participacion
social

R2. Recursos

Programas con Impacto de
Género positivo por incidir en la
distribucién, acceso y control de

recursos materiales e
inmateriales que son claves para
fomentar la autonomia

econdmica de las mujeres; para
garantizar la seguridad e
integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en

- Capacitacion para el empleo y
fomento del emprendimiento

- Promocién de la salud

- Gestion del urbanismo, el
transporte, la seguridad en
espacios publicos

- Prevencion de la violencia de
género

Género positivo por promover de
forma directa o indirecta la
presencia y participacion
equilibrada de mujeres vy
hombres en todos aquellos
espacios de poder y toma de
decisiones.

el cuidado de personas
dependientes.
R3. Representacion Programas con Impacto de |- Promocién de la participacién

de las mujeres en los érganos
directivos y de representacion,
en el ambito pablico y privado
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