*E AYUNTAMIENTO
-.—=: DECORDOEBA PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2023
/‘CSET%%EEQ?&E];B?STOS DOTACION DE CREDITO DEL PROGRAMA
PROGRAMA: 431279120 cob. ORGANICO: E64
ORGANO GESTOR: Delegacion de Mercados coD. PROGRAMA:
CLASIFICACION ECONOMICA PPTO. PROPUESTA
c6D. ECo. DENOMINACION 2022 2023
20200 0 MERCADOS. ARRENDAMIENTOS EDIFICIOS 45.000,00 € 51.750,00 € 15,00 %
22602 0 MERCADOS. PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 9.000,00 € 18.000,00 €
22700 0 MERCADOS. GESTION MERCADOS DE ABASTOS 632.601,62 € 632.601,62 €] |Encomienda
22799 0 MERCADOS. OTROS TRABAJOS DE EMPRESAS Y PROF 25.000,00 € 127.000,00 €
23020 0 MERCADOS. DIETAS PERSONAL 1.000,00 1.000,00
23120 0 MERCADOS. LOCOMOCION PERSONAL 1.000,00 1.000,00
23300 0 MERCADOS. FORMACION PERSONAL 1.500,00 € 1.500,00 €
23000 0 MERCADOS. DIETAS CARGOS ELECTOS 1.000,00 1.000,00
23100 0 MERCADOS. LOCOMOCION CARGOS ELECTOS 1.000,00 1.000,00
48000 0 MERCADOS. SUBV. NOMINATIVA ASOCIACION MERCAD 1.500,00 3.000,00
48001 0 MERCADOS. SUBV. NOMINATIVA ASOCIACION MERCAD 1.500,00 3.000,00
48002 0 MERCADOS. SUBV. NOMINATIVA ASOCIACION MERCA 1.500,00 1.500,00
48003 0 MERCADOS. SUBV. NOMINATIVA ASOCIACION MERCAD 1.500,00 1.500,00
63200 0 MERCADOS. REHABILITACION DE EDIFICIOS 673.000,00 € 994.138,50 €
63201 0 MERCADOS. REHABILITACION MERCADO EL MARRUBIA 15.000,00 15.000,00
63300 0 MERCADOS. MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE] 56.000,00 € 180.000,00 €
TOTAL 1.467.101,62 2.032.990,12
COMENTARIOS:
SE HA INCLUIDO 63200 LA RENOVACION DEL LUCERNARIO DEL MERCADO CORREDERA.
SE HA INCLUIDO EL PRESUPUESTO QUE NOS HA PASADO LA EMPRESA ADJUDICATARIA DE LA EVALUACION DE LA
REFORMA DE LOS MERCADOS MUNICIPALES 63300

FIRMANTE

ANA ISABEL GOMEZ FERNANDEZ (DIRECTORA GENERAL)
ANTONIO ALVAREZ SALCEDO (CONCEJAL CON DELEGACION)
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" 0DPTO.DEPRESUPUESTOS DESCRIPCION DEL PROGRAMA

PROGRAMA: RESPONSABLE PROGRAMA:

cODIGO DE PROGRAMA: NoMBRE: MIGUEL GARCIiA CAPILLA

ORGANO QUE LO EJECUTA: CARGO:

4 COORDINADOR GENERAL DE GEST'C”N, MERCADOS Y
DELEGAC|ON DE MERCADOS COMERCIO, SALUD Y CONSUMO
cODIGO ORGANICO: E64 FIRMA: (FIRMA ELECTRONICA)
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DESCRIPCION PROGRAMA:

Arrendamiento Mercado Huerta de la Reina
Gestion de los Mercados Municipales, con la encomienda a MERCACORDOBA 632.601,62 € (22700)

Reportajes documentales promocion MercaCordoba Mercados y hosteleria coordinado por Nutricionista 6.000€ (22602)

Campafia de fomento de las compras en los Mercados Municipales y otras camparias. 12.000€ (22602)

Contrato gestiéon de contenidos y soporte editorial Marketplace contrato mayor 2022 y mantenimiento posterior al final
del periodo garantia. 24.000€ (2 afios) 22799

Mantenimiento (2 afios), licencias y terminacion suministro puntos acceso WiFi 25.000€ (22799)
Asistencia técnica proyecto de creaciéon de un mercado de productos locales en Villarrubia 3.000€ (22799)

Asistencia técnica de apoyo en materia de redaccion de proyectos, direccién de obras y otras actuaciones en edificios
de los mercados municipales 65.000€ (22799)

Sensorizacion de los mercados (medicion y control aforo, T°, humedad, etc, Gestion y SW (22799)
Sensorizacién de los mercados (medicion y control aforo, T°, humedad, etc, dispositivos loT 10.000€ Gestion y SW
22799, mas adquisicion dispositivos loT (10.000€) 63300
Suministro e instalacion de monitores conectados via WiFi para gestion de contenidos con SW 25.000€ (63300)
Actualizacién de equipos de climatizacion mercado Marrubial: 100.000 € (63300)
Camara de frutas mercado Sector Sur: 20.000 € (63300)
Adquisiciones varias (63200)
Renovacion Luminaria M. Corredera 360.000€+10% (63200)
Remodelaciéon camara de carnes y Construccién punto limpio Marrubial 68,000€ + 10%
Renovacion de puestos vacios Marrubial: 15.000€ (63201) (remanente de 2022)
Renovacion de puestos vacios: 25.000€ (63200)
Renovacion soleria, techos e iluminacién » 308.035€ + 10% (63200)
Revestimiento exterior de puestos y zonas comunes con paneles microperforados 110.000€+10% (63200)
Instalacion de sefialética Mercados 35.000€+10% (63200)
Rehabilitacion de Mercados de acuerdo al proyecto de mejora de la imagen de los Mercados. (Subtotal)
Subtotal 63200
Subtotal 63201
Subtotal 63300

SUBTOTAL 63200+63201+6300 (CAP VI)
SUBTOTAL 20200+22700+22602+22799 (CAP II)

OBJETIVOS: TOTAL

Limpieza, Control de funcionamiento, asesoramiento técnico, apoyo administrativo y otros servicios de los Mercados
Municipales.

Mejora en las instalaciones y mantenimiento de la actividad comercial en los Mercados Municipales de Abastos
Actuaciones de dinamizacion, formacién de los Mercados Municipales y sus comerciantes.

ACTIVIDADES:

Encomienda de Gestion de los Mercados Municipales con empresa de capital publico.

Campafias de Feria y Navidad en los Mercados Municipales.

Apoyo a la formacion de los comerciantes de los Mercados.(OP39)

Consultoria evaluacion estratégica actividad de los Mercados.

Campafia de fomento de las compras en los Mercados Municipales.

Campafia de captacion de comerciantes para cubrir los puestos vacantes en los M. Municipales.

Reportajes documentales promocion MercaCordoba Mercados y hosteleria con Nutricionista coordinando

Del origen de los productos, a los comercios y a tu plato. Nutricionista.

Creacién de un mercado de productos locales en Villarrubia

INDICADORES: UNIDAD DE MEDIDA CUANTIA
Presupuesto realizado Ejecucion Presupuesto Cantidad presupuestaria

Encomiendas de Gestion realizadas.
Actuaciones de mejora realizadas en los mercados municipales.
Control de los Flujos de visitantes

Cantidad

51.750,00 €
632.601,62 €

6.000,00 €
12.000,00 €
24.000,00 €

25.000,00 €
3.000,00 €

65.000,00 €
10.000,00 €

10.000,00 €

25.000,00 €
100.000,00 €
20.000,00 €
25.000,00 €
396.000,00 €
74.800,00 €
15.000,00 €
25.000,00 €
338.838,50 €
121.000,00 €
38.500,00 €
498.338,50 €
994.138,50 €
15.000,00 €
180.000,00 €

1.189.138,50 €
829.351,62 €

2.018.490,12 €

Aplicac
20200
22700

22602
22602
22799

22799
22799

22799
22799

63300

63300
63300
63300
63300
63200
63200
63201
63200
63200
63200
63200
63200
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ACTIVIDADES:

INDICADORES:

Desagregacion por variable sexos y
otros condicionantes socioeconémicos

FichaPG
22 AYUNTAMIENTO PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2020
ECORDOE DESCRIPCION DEL PROGRAMA
PROGRAMA: PRESUPUESTOS MUNICIPALES RESPONSABLE PROGRAMA: » REVISION DEL LENGUAJE (USO INCLUSIVO Y NO SEXISTA)
cODIGO FUNCIONAL: NOMBRE: Miguel Garcia Capilla
CARGO: Coordinador de Gestion, Mercados y Comercio, Salud y Consumo

DEPARTAMENTO QUE LO EJECUTA: DELEGACION DE MERCADOS

NOMBRE: JOSE JULIO LOSADA
c6DIGO ORGANICO: E64
DESCRIPCION PROGRAMA:
OBJETIVOS: Focaliza Mujeres Menciona Igualdad Corresponsabilidad No menciona

GASTOS INCIDENCIA DIRECTA GASTOS INCIDENCIA INDIRECTA GASTOS NO INCIDENCIA PREVISTA

1 1 1 1
~Todas las actuaciones de la Delegacién tienen en cuenta enfoques de igualdad, y

no tienen ningun resultado que discrimine a la Mujer.

['Debido al tipo de proyectos, aunque directamente no tengan acciones de

[ igualdad, estan orientados tanto a hombres y mujeres, sin distincion de género.

| Es objetivo implicito en todas las actuaciones y proyectos avanzar en la

| integracion transversal del principio de igualdad en toda intervencién municipal en

| cumplimiento de lo establecido en el Plan Transversal de Género y la Ley 4/2005,

| de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

UNIDAD DE MEDIDA
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Tipologias Gasto

TIPOLOGIA DE GASTO SEGUN INCIDENCIA PREVISTA EN IGUALDAD DE GENERO

GASTOS CON INCIDENCIA DIRECTA EN IGUALDAD (Gl)

Se consideran gastos e Inversiones con Incidencia Directa aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover la igualdad de género al actuar como “palanca de
cambio” para modificar las causas y los efectos de la desigualdad de género.

GASTOS de inversiones y gastos con INCIDENCIA DIRECTA :

a) Focalizado en mujeres (FM): Intervenciones dirigidas exclusivamente a mujeres a lo
largo del ciclo de vida, orientadas a cerrar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres, combatir las consecuencias de la discriminacién y promover su autonomia y
el ejercicio de sus derechos, generando oportunidades en el ambito politico, social,
econdémico y laboral.

b) Corresponsabilidad social y publica para el cuidado y sostenibilidad de la vida
(C8SV): Intervenciones destinadas a promover la corresponsabilidad del Ayuntamiento, el
sector privado, la comunidad y los hogares, involucrando tanto a hombres como a
mujeres, en el trabajo de reproduccion social, del cuidado y sostenibilidad de la vida,
generando condiciones materiales y culturales para una mejor distribucién del

trabajo doméstico y de las tareas de cuidado entre todos ellos y contribuyendo a
disminuir la carga de trabajo doméstico y de cuidado no remunera

c) Cultura de igualdad (Cl): Intervenciones destinadas a modificar valores, ideas,
creencias y practicas que permitan el cambio de roles y estereotipos sociales que
reproducen la discriminacion de género o que, mediante el cambio de imaginarios,
impulsen la autonomia de las mujeres y el ejercicio de sus derechos. Adicionalmente
se incluyen también todas aquellas acciones orientadas a generar cambios en la
institucionalidad y en la gestién publica del Ayuntamiento (normativa, politicas,
planificacion, estructura, capacidades institucionales) que den el soporte necesario
para la sostenibilidad de las politicas de igualdad, garanticen la transversalidad de
género en el resto de las politicas y eliminen las practicas institucionales que
reproduzcan la discriminacion de género.

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA INDIRECTA [1]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDIENCIA INDIRECTA aquellas intervenciones que, sin

tener necesariamente la igualdad de género como objetivo principal, en su disefio e
implementacion se tiene en cuenta su efecto potencial en la misma, a través de la
aplicacion de al menos uno de los siguientes criterios:

- Se cuenta con un diagnostico de las brechas de género existentes en el ambito de la intervencion

- Se incluye la aplicacion de acciones positivas para favorecer la participacion equilibrada
y promover la igualdad de oportunidades

- Se tiene en cuenta las necesidades diferenciadas de hombres y mujeres en el disefio
de la intervencion a realizar

- Se incluyen medidas para promover la igualdad de oportunidades en el acceso al
empleo que se espera generar a través de la intervencion.

Gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE [NI]

Se consideran gastos e Inversiones con INCIDENCIA NO IDENTIFICABLE aquellas que a dia de hoy,

con los datos que se tienen, no es posible identificar como de incidencia directa o indirecta
respecto a la igualdad de género.
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Tipologias Gasto

R1 (REALIDAD/NORMAS Y PATRONES SOCIALES)= AFECATACION A ROLES Y ESTEREOTIPOS DE GENERO

R2 (RECURSOS)= AFECTACION AL ACCESO, DISTRIBUCION EQUITATIVA Y CONTROL DE RECURSOS
R3 (REPRESENTACION)= PRESENCIA Y PARTICIPACION EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES

Metodologia 3 R Descripcion

Principales tipos de

reduccién de las desigualdades
de a@énero, influyendo en la
modificacion y eliminacién de
roles y estereotipos de génera.

actuaciones
R1. Roles y | Programas con Impacto de |- Campafias de comunicacién
estereotipos Género positivo por incidir en la |- Acciones formativas, talleres,

charlas

- Promocion cultural y deportiva:
teatro, itinerarios culturales,
exposiciones, etc.

- Gestion administrativa:
inclusion de clausulas sociales
en contratos y subvenciones

- Fomento de [a participacion
social

R2. Recursos Programas con Impacto de
‘ Género positivo por incidir en la
distribucién, acceso y control de
recursos materiales e
inmateriales que son claves para
fomentar la autonomia
econdmica de las mujeres; para
garantizar la  seguridad e
integridad fisica, la salud vy
calidad de vida, que reduzcan la
brecha digital de género y que
promuevan el equilibrio en el
reparto de responsabilidades en
el cuidado de personas
dependientes.

- Capacitacion para el empleo y
fomento del emprendimiento

- Promocion de la salud

- Gestion del urbanismo, el
transporte, la seguridad en
espacios pablicos

- Prevencidn de la violencia de
género

R3. Representacion Programas con Impacto de
Género positivo por promover de
forma directa o indirecta la
presencia  y participacion
equilibrada de mujeres vy
hombres en todos aquellos
espaclos de poder y toma de

- Promocién de la participacion
de las mujeres en los drganos
directivos y de representacion,
en el ambito publico y privado

|. ol | decisiones.
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> Hacienda electrénica
AYUNTAMIENTO local y provincial
DE CORDOBA

DIPUTACION DE MALAGA

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

a200aal89d3a71f2f41d6c8b23c0c3dflalb7b21
Direccién de verificacion del documento: https://sede.cordoba.es
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f932f02c1feb28c224f2437ab091a4b08a092¢c1bd08

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_LA0016519_2022_000000000000000000000011379785
Organo: L01140214

Fecha de captura: 19/07/2022 10:04:55

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Otros

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: a200aa189d3a71f2f41d6c8b23c0c3dflalb7b21

Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



