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POR UNA VIDA DE CUIDADO!

1.- Proyecto Cérdoba "Ciudad Cuidadora"

Uno de los objetivos estratégicos para la Igualdad de Género previstos en el Il Plan Transversal
de género es Integrar el enfoque de sostenibilidad de la vida a la actuacién municipal, con el
horizonte de Cérdoba “Ciudad Cuidadora", con lineas de acciéon y medidas dirigidas a
conseguir:

e Reconocer y dignificar el valor de los cuidados no remunerados y su incidencia en el
progreso y calidad de la vida de nuestra ciudad. Para ello indagar en quienes cuidan y
son cuidados, y en cdmo la ciudad puede ser pensada, construida y gestionada para
acoger las necesidades de aquellas personas a quienes se les ha asignado
culturalmente las tareas de cuidado —esto es, las mujeres—, de manera que puedan
ejercer sus derechos y ampliar su autonomia.

e Favorecer la corresponsabilidad promoviendo una reorganizacion de tiempos sociales y
tiempos de ciudad, para lo cual es necesario recoger propuestas que contribuyan a
nuevas formas en las relaciones de género, en las cuales mujeres y hombres puedan
usar y disfrutar del espacio y del tiempo en la ciudad en condiciones de igualdad.

Para alcanzar estos objetivos, desde la Delegacion de Igualdad se presenta este material
didactico que nos permitan concienciar a toda la ciudadania cordobesa sobre la invisibilizacién
de las tareas de cuidado y su desigual reparto entre hombres y mujeres. Para favorecer la
igualdad de derechos entre mujeres y hombres y la convivencia posibilitando que Cérdoba sea
una Ciudad Cuidadora, es necesario contar con materiales pedagdgicos adecuados a los ejes de
interés y adaptados a los diferentes niveles educativos de la ciudadania cordobesa.

2.- Desde la Pedagogia de los cuidados...

Adoptamos en este trabajo el significado que la ONGD Intered le da al término "Pedagogia de
los cuidados", asi en plural y con minusculas, priorizando las acciones de cuidados, que son
todas aquellas actividades orientadas al mantenimiento de la vida, a la sostenibilidad social.
Entre otras, estas son: gestar, parir, criar, alimentar, cocinar, lavar, coser, sanar, conseguir
agua, ensefiar a caminar, atender, escuchar, gestionar el presupuesto del hogar, consolar,
ensefiar, asistir a personas enfermas o dependientes, acompafar en la muerte, etc.

Si ponemos el foco en estas acciones concretas en lugar de en el valor supremo del Cuidado, lo
primero que constatamos es que estas tareas han sido histéricamente realizadas por las
mujeres en el marco de las relaciones familiares. A continuaciéon, comprobamos que estan
invisibilizadas y mucho menos valoradas que las acciones productivas que, segun la divisidn
sexual del trabajo, han recaido tradicionalmente sobre los hombres. De este modo, hacer una
Pedagogia de los cuidados es construir un modelo coeducativo que cuestiona el modelo de
desarrollo dominante y opta por uno radicalmente diferente que da prioridad a la equidad de



género. Aportamos para desarrollar el concepto un extracto de la publicacion Pedagogia de los
cuidados. Aportes para su construccion de la Fundacién Intered. (Marco Tedrico)

3.- ...y la Educaciéon Transformadora

La Espiral Educativa SCA es una cooperativa de educadores y educadoras que disefian y
ejecutan proyectos de educacion transformadora, es decir, con una clara intencionalidad de
generar cambio social, trabajando por un mundo en el que todos y todas podamos vivir
dignamente poniendo en el centro a las personas. Los rasgos metodoldgicos identificativos de
la Educacién Transformadora se pueden encontrar en nuestra pdagina web:
www.laespiraleducativa.org, pero aqui vamos a centrarnos en la metodologia que inspira este
material didactico que es EL TALLER.

Se trata de:
- una opcidn por trabajar en grupos.
- unavaloracién de la participacién del grupo en sus propios aprendizajes.
- partir de las experiencias personales de cada participante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
- la intencionalidad de que los aprendizajes adquiridos en el Taller influyan en las
actitudes de las y los propios participantes.

El taller modifica el rol pasivo del grupo en un rol protagdnico. El sujeto participa del grupo
para vivir un proceso colectivo de conocimientos tendiente a la comprension global de la
realidad. De esa manera el proceso de conocimiento es asumido por el grupo, el que cuenta
con una figura de facilitacion que favorece la democracia grupal.

La vivencia puede entenderse como el primer paso. Esta vivencia puede desarrollarse
progresivamente desde un escaso compromiso intelectual-afectivo, hasta un momento de alto
grado de compromiso. Ello dependera del tipo de grupo, del grado de confianza e integracidn
de los miembros del mismo.

El segundo paso es la reflexion. En él se repiensa acerca del cémo se sintid la experiencia y qué
ideas aporta, desde ese pensar, cada integrante, con lo cual se van hilvanando distintos
contenidos mas emocionales que conceptuales.

La siguiente etapa es en la que se busca articular aquél hacer con el sentir para producir
nuevas hipdtesis que llevaran a nuevos conocimientos finales. De esta manera en el taller se
van produciendo diferentes aprendizajes. De alguna manera, ese transitar por las diferentes
experiencias, nos lleva a ratificar o rectificar modelos aprehendidos, actitudes,
comportamientos. También, durante la tarea educativa, se movilizan estructuras personales,
rompiendo con los estereotipos que no ayudan a crecer.

Por lo tanto el Taller puede convertirse en un lugar de vinculos, de participacién, donde se
desarrollan distintos estilos de comunicacién y, por ende, un lugar de produccién social de
objetos, hechos y conocimientos.



Porque creemos firmemente en todo ésto, y aunque la herramienta que presentamos es on
line, hemos querido adaptar en la medida de las posibilidades la metodologia del taller. Por
eso no traemos una propuesta didactica unidireccional y magistral, sino dindmica y
participativa, y también por eso necesitamos y pedimos la inestimable colaboracion del
profesorado.

4.- Guia de actividades

Antes de comenzar.

Material necesario: sélo necesitaremos contar con un ordenador y pizarra digital o
proyector en el aula, asi como algun dispositivo de sonido. Haran falta también, en algunas
de las actividades del taller, otros materiales sencillos que enumeraremos al principio de
cada presentacién.

Funcionamiento de las Presentaciones

a) Abrimos con el PC en la pantalla o pizarra digital el enlace de Genially que contiene
todas las actividades. Se accede a la presentacién copiando en la barra de direcciones del
navegador web los enlaces correspondientes:

Presentacion del primer eje de contenidos:

https://view.genial.ly/60fe87ea2174b10da7b0c31e/presentation-presentacion-1o-
ciclo-primaria

Presentacion del segundo eje de contenidos:

https://view.genial.ly/6141c¢5a58415610e08503328/presentation-autocuidados-1o-
ciclo-primaraia

Presentacion del tercer eje de contenidos:

https://view.genial.ly/61743a522d16df0de5300635/dossier-reporting-20-ciclo-
primaria-ciudad-cuidadora

Cada diapositiva se presenta sola, pero para pasar de una a otra la maestra o maestro
debe darle con el cursor a la flecha que cada una tiene en la parte derecha.

\\ \ \\ / //
X \ 7 /
6C6/mo te sientes cuando- cuidas
- ’.‘ '-' R
A -
e 2=z 208 G
// p / \\
¢ i / SR -



b) Algunas de las diapositivas en las que se necesite la participacién del alumnado
llevaran un simbolo de Audio que se debe pulsar para que la misma diapositiva vaya
dinamizando al grupo.

O si lo prefiere, el maestro o maestra puede ir leyendo en alto las preguntas, que
senalaremos en color violeta, para que el silencio no desmotive, sino que estemos
dinamizando la presentacién en todo momento. Y en MAYUSCULA Y NEGRITA iremos
indicando todo aquello que es importante que el maestro o maestra tenga en cuenta.

c) iVamos alla!

PRIMER CICLO DE PRIMARIA

1er EJE: VISIBILIZACION DE LOS CUIDADOS Y DE QUIENES LOS
SUSTENTAN

1.- OBJETIVOS

- Reconocer los cuidados como pilares invisibles pero fundamentales en el
mantenimiento de la vida

- Visibilizar la Deuda de Cuidados que tenemos con las mujeres a lo largo de la historia.

- Descubrir la urgencia de colectivizar los cuidados para poner la vida de todos y todas
en el centro.

- Reflexionar sobre la necesidad de modificar nuestros habitos y maneras de vivir si
gueremos hacer sostenible la vida.

2.- DESARROLLO
HACEMOS MAGIA! Hacer visible lo invisible

Los hilos invisibles son esos vinculos que, aunque no los veamos, nos unen con las personas y
animales a los que amamos y que nos aman, mas alld del tiempo y del espacio. Estamos



conectados y conectadas con ellas aunque no estemos juntos y no nos veamos. Estos hilos son
invisibles, casi magicos, sdlo se ven con el corazén y no se pueden tocar, pero estan ahi y
podemos sentir su fuerza cada vez que lo deseamos. Es una idea extraida del cuento EL HILO
INVISIBLE de Marisa Tirado, el cual iremos intercalando en el desarrollo de las actividades.

Duracion: 1 hora
Materiales necesarios:

- Presentacion

- Rotuladores de colores

- Mural de los Hilos Invisibles (Anexo 1)
- Precinto

1.- ES MUY IMPORTANTE QUE dias antes de la actividad se le dice a los y las nifias que se
traigan una foto de su mascota, o si no tienen, de algo que sea muy importante para ellos.

2.- ¢{NOS PRESENTAS A TU MASCOTA?. El \L//
dia de la actividad, lo primero que se hace es B Noo sl 9 '
presentar cada uno/a a su mascota: K /
e Como se llama . iCudmto- tiwmpo Hora. comtiqe? J/ \
. Como legs? \a

e Cudnto tiempo lleva en casa

e Como llegd
e Por qué le queremos tanto

e Qué necesita para estar bien

LAS RESPUESTAS A ESTA ULTIMA PREGUNTA SE ESCRIBEN EN LA PIZARRA O EN UN
PAPELOGRAFO

3.- De todas las cosas que hay escritas en la pizarra étu de qué te encargas? y éde las
demas cosas?

‘\‘XI//‘ VAMOS PONIENDO AL LADO DE LO
__ (Quién se encanga de...9 , QUE HEMOS APUNTADO EN LA
/ PIZARRA LA PERSONA QUE SE
N/
. /.,“\ ENCARGA DE CADA COSA, para que
| & 4 ‘\q quede evidenciado quién se encarga de las
/ | mayor parte del peso del CUIDADO de la
A P
mascota. 46 =
g siascota?
5.- éCémo te sientes cada vez que cuidas a tu S D ®
? > <
mascota-: ok L o 5. G e
‘.‘.‘.‘ :..: ~ o v



6.- Bueno pues ha llegado el momento de contaros una cosa.

_ os lo va a contar la Mama de Nura

LE DAMOS AL SIMBOLO DE PLAY y se pasara a la siguiente diapositiva en la que, si le
damos a reproducir el video, saldra la parte del cuento de el hilo invisible en el que se
cuenta el secreto del ombligo

,: 60uéwaaowo@own/wmq«wmw
® .
’(X W»t,mwwa*wuu'vnwwﬂamm?

(‘JTMOXA}/M%WW
los hilos imsinililes??

e e (/\/\A(

Si el alumnado ante esta pregunta dice algo parecido a que "si no se ven es que no existen"...

les contestamos:

O si no se les ocurre ninguna... "mirad lo que dice la mama de Nura'
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SE LE DA A REPRODUCIR EL VIDEO Y VEMOS OTRA PARTE DEL CUENTO EL HILO INVISIBLE

Si preguntan por qué no se ven, Nura nos lo cuenta

-Sab&apm%émwmfoom?

// Creo que g — / \
”' Nura nos lo- i

wo]m&com
\ T/

LE VOLVEMOS A DAR A REPRODUCIR EL VIDEO

9.- Asi que ya sabéis, hay un hilo invisible que os une a vuestra mascota!l,

EN LA SIGUIENTE DIAPOSITIVA SALE ESTA PREGUNTA, Y S| ESPERAMOS 2 SEGUNDOS SALDRA
LA SIGUIENTE PREGUNTA, PARA QUE LE DE TIEMPO AL ALUMNADO A CONTESTAR UNA POR
UNA.

R/ N

Pero... seguro que tenéis mas hilos invisibles... a ver con quién???

En ese momento, si podemos, SACAMOS EL MURAL DE LOS HILOS INVISIBLES (ANEXO 1) Y
VAMOS APUNTANDO EN EL EXTREMO DERECHO TODAS LAS PERSONAS QUE VAYAN
NOMBRANDO, CON CUIDADO QUE NOS QUEPAN TODAS Y CON CIERTA SEPARACION UNAS
DE OTRAS.



Y asi con todas las figuras

AHORA, DEJAMOS LA PRESENTACION POR UN MOMENTOS Y NOS CENTRAMOS EN EL
MURAL DE LOS HILOS INVISIBLES.

?

- SI SALEN IGUALMENTE FIGURAS FEMENINAS QUE MASCULINAS TENDRIAMOS QUE
REFORZAR LA IDEA DE QUE ES MARAVILLOSO QUE LOS CUIDADOS QUE LES BRINDAN
SUS SERES QUERIDOS ESTEN REPARTIDOS ENTRE TODAS ESAS PERSONAS SEAN
CHICOS O CHICAS. IGUAL QUE ELLOS Y ELLAS TENDRIAN QUE CUIDAR A SUS
MASCOTAS DE IGUAL MANERA.

- SI SALEN MAS FIGURAS FEMENINAS QUE MASCULINAS Y SURGE LA IDEA DE QUE LAS
MUJERES SON MAS CUIDADORAS QUE LOS HOMBRES O QUE LO HACEN MEJOR,

PODEMOS PROMOVER EL DEBATE PREGUNTANDO... "entonces qué estais diciendo,




personas que habéis puesto en el MURAL DE LOS HILOS INVISIBLES los hace (LEEMOS S6LO LO

QUE EL ALUMNADO NO HAYA DICHO YA Y HASTA QUE LES VEAMOS CANSADOS Y SEGUIMOS
ENGRUESANDO LOS HILOS DE LAS PERSONAS QUE VAYAN NOMBRANDO):

- Os llevé en la barriga - Os cuida cuando estais malitos y malitas
-Os dioaluz - Os lleva al médico

- Os dio teta - Os ensefa juegos

- Os dio bibi - A montar en bici

- Os cambiaba los pafiales - A nadar

- Os cantaba nanas - Os acaricia, besa, abraza...

- Os bafia y asea - Os protege cuando tenéis miedo

- Os prepara la comida - Os calma cuando estdis enfadados y

- Piensa lo que hay para comer enfadadas

- Compra los alimentos - Os consuela cuando estais tristes

- Limpia y ordena la casa - Se alegra cuando estdis contentos y

- Lava la ropa contentas

- Os ensefia a comer -Os acompafiia a la cama

- Os lleva al cole - Os cuenta cuentos

- Os lleva al parque - Se levanta por la noche cuando queréis
- Os lleva a los cumples pis, agua o alguna pesadilla

VOLVEMOS A LA PRESENTACION

T 60 -‘ } .- ﬂ- hl-l

ZhmEY ' e oty

AQUI PODEMOS PARARNOS UN POCO PARA VER QUE DICEN, Y PREGUNTARLES QUE LES
PARECE QUE LAS MAMAS, ABUELAS U OTRAS FIGURAS FEMENINAS CARGUEN EN MUCHAS
OCASIONES CON LA MAYORIA DE LOS CUIDADOS.



VAMOS HACIENDO LAS PREGUNTAS POCO A POCO PARA DEJAR QUE EL ALUMNADO LAS
CONTESTE CON TRANQUILIDAD

SI EL PROFESORADO LO VE OPORTUNO Y TIENE TIEMPO EXISTE LA OPCION DE QUE EN ESTE
MOMENTO SE LE ESCRIBA UNA CARTA DE AGRADECIMIENTO A ALGUNA DE LAS PERSONAS
QUE HAN SALIDO, A ELECCION DE CADA ALUMNO Y ALUMNA.

TN "
sisibles: nueatnios HILOS \ , &
CUIDADORES, ;qué '
noasotnas oo que esos

EL ALUMNADO HACE UNA LLUVIA DE IDEAS DE QUE PUEDE HACER EN CASA PARA
DESCARGAR A SUS PERSONAS CUIDADORAS. Y DESPUES LES INVITAMOS A QUE TODOS Y
TODAS AQUELLAS QUE SE COMPROMETEN A CUIDAR A QUIEN LES CUIDA PONGAN SU
NOMBRE EN EL MURAL DE LOS HILOS INVISIBLES.

Asi que.... A CUIDARI! ——

/RS
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' j 2° EJE: EL AUTOCUIDADO Y EL CUIDADO DE MIS RELACIONES
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1.- OBJETIVOS

- Descubrir la importancia de los pilares que nos sustentan como personas, nuestra
esencia, nuestra identidad.

- Incorporar el autocuidado (como cuidado de esos pilares) a nuestra vida cotidiana,
como fuente de felicidad.

- Comprender que el respeto a los pilares de las otras personas, y sumar a sus vidas en
vez de restar, estd en la base de las relaciones sanas.

- Cuestionar los estereotipos y roles de género que estdn en la base de las relaciones
toxicas.

2.- DESARROLLO

iICUAL ES MI FUENTE ESCONDIDA?

La FUENTE ESCONDIDA es la esencia de quienes somos. Aquello que estd en nuestro interior y
gue es donde se encuentra la verdadera felicidad. Nos sirve para reencontrarnos a nosotros y
nosotras mismas y asi, poder estar mejor también con los demdas. Conectar con nuestro ser es
paso imprescindible para poder ser mas felices y vivir una vida mas plena y consciente, en
definitiva, para cuidarnos a nosotros y nosotras mismas y asi poder tener relaciones saludables
con las demas personas y el entorno. Es una idea extraida del cuento LA FUENTE ESCONDIDA
de Marisa Tirado, que iremos intercalando en las actividades.

Duracion: 1 hora

Materiales:

- Papel y [apiz o boli

- Una manzana que le habremos dicho el dia antes que deben traer
- Papel continuo para el Mural de las Fuentes Escondidas

- Rotuladores de colores

1.- Hola chicos y chicas. Hoy vamos a hacer un juego de pistas para encontrar nuestra FUENTE
ESCONDIDA, équeréis?. Alguien sabe lo que puede ser la Fuente Escondida?.

Nuestro amigo Paul nos lo quiere contar

11



VAMOS HACIENDO LAS PREGUNTAS POCO A POCO, UNA A UNA, PARA DEJAR QUE EL
ALUMNADO LAS RESPONDA CON TRANQUILIDAD.

12



EN ESTE MOMENTO ES IMPORTANTE QUE DIVIDAMOS AL GRAN GRUPO EN SUBGRUPOS
DONDE HAYA NINOS Y NINAS Y QUE SEPAN CUAL ES SU FUENTE ESCONDIDA Y OTROS NISNO

Y NINAS QUE NO LO SEPAN AUN.
Ahi van las pistas que Paul le preparé a su papa.

VAN SIGUIENDO LAS PISTAS UNA A UNA POR GRUPOS

PLSTA 2

PISTA L
TIEAES Wy BOLT v wv PAPEL EN EL SUELO. APUNTA TRES
! CoSAS QuE TE N

COGELo v APUNTA TRES \

/5 CosAs QUE TE GUSTABA HAGAX Moy
MUCHO HACER cuMbdo FELTZ, PERO
ERAS PEQUENO. / o QUE Mo HACES

\ 7] DESPUES STGUE LA FLECHA S N MNCA

-
e

— &5

PISTA 3 °\/L

’ CoGE uWA MANZANA v MUERDELA. \

CoN LOS COLORES DE ENCTMA
DE LA MESA, DIBusA Lo QuE
STENTAS AL MoRDERLA.

PTSTA Y

' MIRA A Lo LEJOS,
COMo DESPUATA EL DIA.

\ SQUE HARAS Hov
PARA SENTTRTE
FELTZ?

PR
( Todas Yy todos
PISTA 5 ‘ oo aiiaeti
STENTATE ‘ Juemte encomdida
S oo a
| v ESPERA TRES MmToS MTES | ﬁw‘ﬂrm&e"w' ‘

j DE CONTTAUAR LEVEADO:

3.- ¢Como estais después de hacer el juego de pistas?, mirad como estan Paul y su papa

LE DAMOS A REPRODUCIR EL VIDEO Y ESCUCHAMOS OTRA PARTE DEL CUENTO

13



AHORA DEJAMOS UN MOMENTO LA PRESENTACION Y NOS DIRIGIMOS AL GRUPO

DEJAMOS AL GRUPO QUE RESPONDA

CADA NINO Y NINA TIENE QUE NOMBRAR A UN O UNA COMPANERA Y DECIR PORQUE
QUIERE AYUDARLA. DEBEMOS ESTAR MUY ATENTOS Y ATENTAS A ESTE MOMENTO PARA
QUE NADIE SE QUEDE SIN NOMBRAR Y PARA QUE NINGUN NINO O NINA QUE AUN NO HA
ENCONTRADO SU FUENTE SE QUEDE SIN SER NOMBRADO.

VOLVEMOS A LA PRESENTACION

LE DAMOS A REPRODUCIR EL VIDEO Y VEMOS OTRA PARTE DEL CUENTO
DEJAMOS QUE EL GRUPO CONTESTE



CONTESTA EL GRUPO

iQwinui‘a&mmannﬁqo@t*nmﬁq«w
w«mmﬁdxxmwmrummﬁ.&wu
caidarden
Ea
|Gracianl
@ : 3 =
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3ER EJE: CORDOBA CIUDAD CUIDADORA

OBIJETIVOS:
1.- Comprender que los espacios donde transcurre la vida facilitan o entorpecen los cuidados.

2.- Visibilizar las desigualdades que se esconden en el diseiio y el uso de nuestros entornos,
desde los micro (aula) hasta los macro (ciudad).

3.- Descubrir la participacién como una estrategia colectiva de cuidados del entorno.

4.- Vivenciar el cambio y la transformacidn desde la modificacién de los espacios con un
enfoque inclusivo y de atencién a la diversidad.

DESARROLLO:
iiUN PATIO DE CUIDADO!!

Ya hemos hablado de qué son los Cuidados, de lo importantes que son, de que tenemos que
valorarlos mucho y estar muy agradecidos y agradecidas a las personas, sobre todo a las
mamas, abuelas, titas y demas mujeres, que nos cuidan. También hemos hablado de que cada
uno, cada una de nosotras tiene que colaborar con esos cuidados para que quien nos cuida
tenga mas tiempo para hacer cosas que les gusten y se sientan mejor.

Pero una cosa también muy importante es averiguar si los lugares en los que pasamos tiempo,
en los que jugamos y nos divertimos, nos hacen sentir a cada uno y cada una de nosotras igual
de bien, si son lugares que nos cuidan y que nos ayudan a cuidar de los y las demds. Por
ejemplo, un sitio asi..... EL PATIO DEL COLE

Hay 2 opciones para trabajar este tema, segln el tiempo que se tenga y se quiera dedicar:
- OPCION A: Sacar a los nifios y nifias al patio y trabajar alli.

- OPCION B: Trabajar en clase con un mapita o foto clara y completa del patio. Si elegimos esta
opcién, anteriormente al desarrollo del taller, debemos hacer una foto clara o sacar el plano
de nuestro patio de Google Earth (por ejemplo) y hacer una copia para cada nifio y nifia.

Duracion: 1 hora

Materiales:

- Papel y [apiz o boli

- Copias con la foto o plano del Patio del Cole.

- Gomets de diferentes formas.

- Copia del plano o foto del Patio en A2 o un dibujo grande en papel continuo.
- Pizarra y tizas

- Papel continuo

- Rotuladores de colores

16




Vamos a p;ds&ree;y qué parte del patio del cole suelo

estar en los recreos.

PARA TENER UN RESULTADO DIFERENCIADO SEGUN IDENTIDAD DE GENERO SE PUEDEN
USAR GOMET DIFERENTES, A ELECCION DEL PROFESORADO O DEL MISMO ALUMNADO, SI SE
SIENTEN CHICO, CHICA O TIENEN ALGUNA IDENTIDAD NO BINARIA. SI NO TENEMOS
GOMETS PINTAMOS EL SITIO PERO CON ESAS MISMAS FORMAS [ O A

-Q'“

20 D00 D00

PATIO DE CUIDADO

S

VAMOS A PENSAR 4 COSAS MAS
y anadimos senales en nuestro plano:
19 30

Qué lugar del patio me qustaria
para jugar pero no puedo.

Qué lugar del patio me gusta
para jugar.

e
Qué lugar del patio no me
qusta para jugar.

ye
Qué me qustaria hacer o jugar
¥ no hay eémo.

5
&

&

20 00000
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DE LO INDIVIDUAL A LO COLECTIVO

Ahora vamos a compartir con
nuestros comparieros y companeras
lo que hemos puesto en nuestro
plano individual y juntos/as vamos a

contruir el patio de la clase.

\ 73

HACEMOS LAS PREGUNTAS UNA A UNA PARA QUE EL ALUMNADO PUEDA CONTESTAR CON
TRANQUILIDAD

e sdisduonie

PATIO DE CUIDADO

ANALIZAMOS LOS
RESULTADOS

l.-  Quélugar ocupan las nifias?
7.~ iQuélugar oeupan los nifics?

3.- ;Qué lugar ocupan otras
personas?

PESESES D ESES RS S

Y.~ gor qué creéis que pasa ésto?

18



6.- Una vez hecha la puesta en comun entre todos y todas elegimos un cambio concreto, una
transformacidn que queremos y podemos hacer en nuestro patio PARA QUE TODOS Y TODAS
PODAMOS JUGAR AGUSTO A LO QUE NOS GUSTA. Lo hacemos con una lluvia de ideas.

ro.. N\ W
N -

407

Ahora toca elegir entre todas y todos
algo que cambiar en nuestro Patio para
que todos y todas podamos estar

agusto y jugando a lo que nos gusta.

> ©¢ 6 0 0 0 0 0 O
> © © © © 0 & 0 o

EL PROFESOR O PROFESORA ESTA PENDIENTE TODO EL RATO DE SI HAY POSTURAS
DIFERENTES SEGUN GENERO.

Dependiendo del tiempo que tengamos y queramos dedicar hay 3 opciones:

- OPCION A: Analizar con el grupo los pros y los contras de las propuestas mas repetidas o que
mas se parezcan para decidir aquella que creamos MAS IMPORTANTE o aquella que sea MAS
FACIL DE CONSEGUIR a criterio del profesorado.

- OPCION B: hacer diferentes votaciones de las ideas mas repetidas y que los chicos y chicas
que las hayan hecho defiendan sus propuestas.

- OPCION C: votar y que salga la que elija la mayoria.

7.- UNA VEZ ELEGIDA LA TRANSFORMACION QUE QUEREMOS HACER EN EL AULA
RELLENAMOS EL SIGUIENTE CUADRO DE RESPONSABILIDADES (que podemos escribir en la
pizarra). {Qué tenemos que hacer cada uno y cada una para que el cambio sea posible?:

NINOS Y NINAS DE LA CLASE EL O LA PROFE EL EQUIPO DIRECTIVO

S

A
_—

{QUE TENEMOS QUE HACER CADA UNO/A
PARA QUE EL CAMBIO SEA POSIBLE?

PATIO DE CUIDADO ’

Nosotros y
nosotras El El equipo
como profesorado directivo
alumnado
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8.- PLANIFICAMOS COMO VAMOS A CUMPLIR CADA PARTE NUESTRA RESPONSABILIDAD Y
LO DEJAMOS POR ESCRITO EN UN PAPELOGRAFO Y A LA VISTA DE TODOS Y TODAS PARA
QUE NO SE NOS OLVIDE.

9.- PLANIFICAMOS TAMBIEN COMO VAMOS A PEDIRLE AL EQUIPO DIRECTIVO SU
RESPONSABILIDAD:

- OPCION A: Elegimos a 2 representantes de la clase para que vaya a pedirlo, un chico y una
chica, y preparamos entre todos y todas lo que tienen que decirles. Se le pide al grupo que
propongan a compafieros y/o compafieras porque crean que tienen cualidades. Se le pregunta
a esos nifnos y nifias si estarian dispuestas, y si la respuesta es si se vota.

- OPCION 2: Escribimos entre todos y todas una carta y se la hacemos llegar.

- OPCION 3: Invitamos al equipo directivo a clase para que escuche nuestra propuesta de
cambio.

PATIO DE CUIDADO 7

N .
(QUE TENEMOS QUE HACER CADA UNO/A

PARA QUE EL CAMBIO SEA POSIBLE?

Nosotros y
nosotras EL El equipo
como profesorado directivo
alumnado

cltwmo se lo vamos a ?eé}r o\ equipo direchive?

10.- Os ensefiamos ahora un video de otro cole donde también han hecho lo mismo!!

0S QUEREMOS ENSENAR ALGO

W ©
i 2 Ver mésta
s

fif

i S 2

11.- CUANDO TENGAMOS EL Si DE TODAS LAS PERSONAS RESPONSABLES, NOS PONEMOS
MANOS A LA OBRA Y ENTRE TODOS Y TODAS TRANSFORMAMOS NUESTRO PATIO PARA
PARA QUE TODOS Y TODAS PODAMOS JUGAR AGUSTO A LO QUE NOS GUSTA.
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PATIO DE CUIDADO . Q—)

PUES... \/?2
MANOS A LA OBRA

{iY CELEBRARLO CUANDO
NOS DIGAN QUE Si!

A trabajar

Y CUANDO LO HAYAMOS CONSEGUIDO NO PODEMOS OLVIDAR CELEBRAR NUESTRO
CAMBIO!!!

\ LY
NN
Y no lo olvidéis, trabajar juntos y juntas para & (% \‘ e
que los lugares en los que estamos nos cuiden y

nos permitan cuidar otras personas, también es

ser responsable de los cuidados.
’ - :
‘Vae k_/ 7
’
171 -

L
)
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Presentacion del primer eje de contenidos:

i SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA
<

https://view.genial.ly/61026d41dc88ab0dc2c3e3b0/presentation-20-ciclo-primaria
‘ Presentacion del segundo eje de contenidos:

J https://view.genial.ly/613f263011608c0dc6ddef27/presentation-autocuidados-20-
ciclo-primaraia

Presentacion del tercer eje de contenidos:

https://view.genial.ly/61743a522d16df0de5300635/dossier-reporting-2o-ciclo-
primaria-ciudad-cuidadora

1er EJE: VISIBILIZACION DE LOS CUIDADOS Y DE QUIENES LOS
SUSTENTAN

1.- OBJETIVOS

- Reconocer los cuidados como pilares invisibles pero fundamentales en el
mantenimiento de la vida

- Visibilizar la Deuda de Cuidados que tenemos con las mujeres a lo largo de la historia.

- Descubrir la urgencia de colectivizar los cuidados para poner la vida de todos y todas
en el centro.

- Reflexionar sobre la necesidad de modificar nuestros habitos y maneras de vivir si
qgueremos hacer sostenible la vida.

2.- DESARROLLO
"HACEMOS MAGIA": Hacer visible lo invisible

El principito nos ha brindado multiples ensefianzas, sin embargo hay una de ellas en la que
merece la pena detenernos. Esta es la que dice asi:

"Sdlo con el corazdn se puede ver bien; lo esencial es invisible a los ojos”,

Le dice el zorro al Principito en el capitulo 21. ¢ Cudntas cosas se nos pasan por alto porque le
brindamos una gran importancia a lo que vemos?. Es lo que nos pasa con los cuidados, esas
acciones orientadas al mantenimiento de la vida, que son invisibles porque se restringen al
ambito de lo privado, de los hogares, en donde las manos, los cuerpos y los tiempos de las
mujeres se han encargado historicamente de ellos. Hoy haremos magia, miraremos con el
corazon porque es urgente reconocer la importancia de los cuidados y visibilizar a las personas


https://lamenteesmaravillosa.com/5-ensenanzas-principito-aprendas-mejor-persona/

que los ejercen, aquellas que, aunque invisibles, sustentan la existencia de esta sociedad ciega
por la productividad y el mercado.

Duracion: 1 hora
Materiales necesarios:

- Presentacion

- Foto de la familia

- Rotuladores de colores

- A3 con el Sr. y la Sra. Ratona (Anexo 2)

- Pizarra y tiza o rotulador de pizarra vileda

- Copias de la Ficha de compromiso personal (1 por cada alumno/a)
- Precinto

1.- ES MUY IMPORTANTE QUE DIAS ANTES DE LA ACTIVIDAD SE LES DIGA A LOS NINOS Y
NINAS QUE SE TRAIGAN UNA FOTO DE SU FAMILIA, LA QUE VIVE EN SU CASA.

Ponemos un ejemplo de los 4 juegos:

e @ AR LM e @
P A :
. (Puedes L 3 '“,;." FN=A (Puedes
X encontrar el LAY LEAS  encontrar el

£ pingiino e.h’tn A 2o B ' pinguino ente
los tucanes? 2.5 ¢ e 98 los tucanes?

LLUVIA DE IDEAS DEL GRUPO



( Se o5 ocurre alquna tosa que ho fe

ve y sea muy imyortahte?

Lo esencial es invifible
a los o&ol.

El principito

LLUVIA DE IDEAS

Son todas aquellas acciones que hacen posible la VIDA de todos y
cada una de nosotros. Sin los cui 1o podriamos \INIR




Vamos a contar un cuento y
tentis que estar super
atentos/as a todos esos
cuidados que normalmente

SE PONEN LAS 7 PRIMERAS DIAPOSITIVAS DEL CUENTO. LO PUEDE LEER EL MAESTRO O
MAESTRA O APROVECHAR PARA HACER LEER AL ALUMNADO. DE CADA DIAPOSITIVA SE
TIENEN QUE EXTRAER TODOS LOS CUIDADOS QUE HAY PARA QUE VEAMOS LO INVISIBLE.
Por ejemplo. DIAPOSITIVA 1:

- Limpiar la casa

- Ordenar

- Tenerlaropa limpia de todos
- Haber comprado la ropa

- Haber tenido 7 nifios y nifias

IMPORTANTE: EL LISTADO DE CUIDADOS SE VA PONIENDO EN LA PIZARRA

¢2us CULDADOS habis

visto en el cuento?

2Quién es la persona que cuida? ¢por que?
2A quién cuida? ¢Por quée?
&Como, donde, cuanto tiempo?

Y ala Sra Raton zquién la cuida?




Semesanzal y Diterencias

Q»:‘.r —

EE—
£Quién tiene una Familia parecida a ésta?, zen qué?
ZQuién tiene una Familia diferente de ésta?, zen qué?
Si mama y papa trabajon fuera ¢quién se encarga
de los cuidados?

Mas diferencias:

- ¢Hay adbuelos/as?, ¢quién se encarga?

- ¢Hay bebes?, ¢quien se encarga?

- ¢Hay mascotas?, cquien se encarga?

VAMOS HACIENDO LAS PREGUNTAS UNA POR UNA PARA DEJAR QUE EL GRUPO CONTESTE
CON TRANQUILIDAD

[ Y a hoSotros y nofotras
(QUIEN NOS CUIDA?

SACAMOS UNA IMAGEN DE LA DIAPOSITIVA N2 28 EN A3 (Anexo 2)



Os hacemos mds prequntas

* ¢Como creéis que se siente el Sr. Raton?

e cComo creéis que se siente la Sra Raton?

* ¢Qué cosas son mas valoradas y divertidas
para los ratoncitos?

* ¢Por qué Sra Raton no puede hacer cosas
divertidas?

* ¢Creéis que algo de esto sucede en
vuestras casas?

VAMOS HACIENDO LAS PREGUNTAS UNA POR UNA PARA DEJAR QUE EL GRUPO CONTESTE
CON TRANQUILIDAD

ESCUCHAMOS EL RESTO DEL CUENTO DANDOLE A REPRODUCIR EL VIDEO




Sequimof jugando a las 7 diferencias

zQué cosas han cambiado de antes a ahora?
2Que otros cuidados que antes no habia veis
ahora?

zQuién e encarﬁada de ellos?

eComo creéis que se siente ahora la Sra

¢ Como repartiriais los cuidados de la Casa
Raton para que la Sra. Raton figa estandeo
tan feliz?

LLUVIA DE IDEAS DEL GRUPO

¢Y en nuestra cafa, qué Fodh’amo! hacer?

SeworiRaton SeworarRaton

e W O

Nosotros y
rofotras

VOLVEMOS A LA LISTA DE TAREAS QUE HABIAMOS PUESTO EN LA PIZARRA Y CADA CHICO Y
CHICA SE COMPROMETE CON AQUELLAS QUE PUEDE HACER.



¥z

D e AR
delaclase de_____
me comprometo a

y lo revisaremos a final de trimestre
Firmado:

ENHORABUENA, HEMOS HECHO VISIBLE LO INVISIBLE!!
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i ; 2° EJE: EL AUTOCUIDADO Y EL CUIDADO DE MIS RELACIONES
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1.- OBJETIVOS

- Descubrir la importancia de los pilares que nos sustentan como personas, nuestra
esencia, nuestra identidad.

- Incorporar el autocuidado (como cuidado de esos pilares) a nuestra vida cotidiana,
como fuente de felicidad.

- Comprender que el respeto a los pilares de las otras personas, y sumar a sus vidas en
vez de restar, estd en la base de las relaciones sanas.

- Cuestionar los estereotipos y roles de género que estdn en la base de las relaciones
toxicas.

2.- DESARROLLO
iICUAL ES MI FUENTE ESCONDIDA?

La FUENTE ESCONDIDA es la esencia de quienes somos. Aquello que estd en nuestro interior y
gue es donde se encuentra la verdadera felicidad. Nos sirve para reencontrarnos a nosotros y
nosotras mismas y asi, poder estar mejor también con los demas. Conectar con nuestro ser es
paso imprescindible para poder ser mas felices y vivir una vida mds plena y consciente, en
definitiva, para cuidarnos a nosotros y nosotras mismas y asi poder tener relaciones saludables
con las demas personas y el entorno. Es una idea extraida del cuento LA FUENTE ESCONDIDA
de Marisa Tirado, que iremos intercalando en las actividades.

Duracion: 1 hora

Materiales:

- Papel y [apiz o boli

- Una manzana que le habremos dicho el dia antes que deben traer
- Papel continuo para el Mural de las Fuentes Escondidas

- Rotuladores de colores

1.- Hola chicos y chicas. Hoy vamos a hacer un juego de pistas para encontrar nuestra FUENTE
ESCONDIDA, équeréis?. Alguien sabe lo que puede ser la Fuente Escondida?.




VAMOS HACIENDO LAS PREGUNTAS POCO A POCO, UNA A UNA, PARA DEJAR QUE EL
ALUMNADO LAS RESPONDA CON TRANQUILIDAD.




EN ESTE MOMENTO ES IMPORTANTE QUE DIVIDAMOS AL GRAN GRUPO EN SUBGRUPOS
DONDE HAYA NINOS Y NINAS Y QUE SEPAN CUAL ES SU FUENTE ESCONDIDA Y OTROS NISNO

Y NINAS QUE NO LO SEPAN AUN.
Ahi van las pistas que Paul le preparé a su papa.

VAN SIGUIENDO LAS PISTAS UNA A UNA POR GRUPOS

PLSTA 2

PISTA L
TIEAES Wy BOLT v wv PAPEL EN EL SUELO. APUNTA TRES
! CoSAS QuE TE N

COGELo v APUNTA TRES \

/5 CosAs QUE TE GUSTABA HAGAX Moy
MUCHO HACER cuMbdo FELTZ, PERO
ERAS PEQUENO. / o QUE Mo HACES

\ 7] DESPUES STGUE LA FLECHA S N MNCA

-
e

— &5

PISTA 3 °\/L

’ CoGE uWA MANZANA v MUERDELA. \

CoN LOS COLORES DE ENCTMA
DE LA MESA, DIBusA Lo QuE
STENTAS AL MoRDERLA.

PTSTA Y

' MIRA A Lo LEJOS,
COMo DESPUATA EL DIA.

\ SQUE HARAS Hov
PARA SENTTRTE
FELTZ?

PR
( Todas Yy todos
PISTA 5 ‘ oo aiiaeti
STENTATE ‘ Juemte encomdida
S oo a
| v ESPERA TRES MmToS MTES | ﬁw‘ﬂrm&e"w' ‘

j DE CONTTAUAR LEVEADO:

3.- ¢Como estais después de hacer el juego de pistas?, mirad como estan Paul y su papa

LE DAMOS A REPRODUCIR EL VIDEO Y ESCUCHAMOS OTRA PARTE DEL CUENTO

11



AHORA DEJAMOS UN MOMENTO LA PRESENTACION Y NOS DIRIGIMOS AL GRUPO

DEJAMOS AL GRUPO QUE RESPONDA

LE DAMOS A REPRODUCIR EL VIDEO

EL GRUPO CONTESTA CON TRANQUILIDAD

LE DAMOS A REPRODUCIR EL VIDEO

12



Cadena de Cvidados

AUDIO EXPLICANDO

SE LEVANTA 1 (UNA PERSONA) Y DICE: "YO CUANDO ESTOY TRISTE NECESITO...." Y EXTIENDE
SU MANO DERECHA.

SE LEVANTA 2 (OTRA PERSONA) Y LE COGE LA MANO DERECHA CON SU MANO IZQUIERDA Y
LE DICE, "YO PUEDO (y dice algo concreto que 2 pueda hacer para consolar un poco a 1)".
DESPUES EXTIENDE SU MANO DERECHA Y DICE "YO CUANDO ESTOY TRISTE NECESITO...."

SE LEVANTA 3 Y HACE LO MISMO, Y ASi HASTA QUE LA ULTIMA PERSONA SALGA, OFREZCA
SU AYUDA A LA PERSONA ANTERIOR, DIGA QUE NECESITA CUANDO ESTA TRISTE Y EL 1 LE
DIGA QUE PUEDE HACER POR ELLA.

7.- En ese momento nos damos un abrazo colectivo.
8.- Terminamos con la experiencia de UBUNTU y aprendiendo su significado.

Un antropdlogo que estudiaba los usos y costumbres de una tribu en Africa del Sur
propuso un juego a los nifios del lugar. Consiguié una buena porcién de frutas y dulces que
trajo de la ciudad, y los colocd6 en una cesta bajo un arbol
Llamd a los nifos y les dijo que aquél que llegara corriendo primero al arbol ganaria el cesto
con frutas y dulces.

Cuando el antropdlogo dio la sefial para que corrieran, inmediatamente los nifios se tomaron
de las manos y corrieron juntos hacia la cesta. Entonces todos se sentaron y repartieron los
dulces y disfrutaron de las frutas. Cuando él les pregunto por qué fueron todos juntos, si uno
solo podia haber ganado toda la cesta, ellos respondieron: jUBUNTU! jUBUNTU! ¢Cémo uno
de nosotros podria estar feliz si todos los demas estdn tristes?

Ubuntu es una regla ética o filosofia sudafricana enfocada a la lealtad con las personas y a su
manera de relacionarse. La palabra proviene de las lenguas Zuli y Xhosa. Surge del dicho
popular «Umuntu, nigumuntu, nagumuntu» que en Zulu significa «una persona es una persona
a causa de los demds». Ubuntu es visto como un concepto africano tradicional. SOY PORQUE
NOSOTROS SOMOS

13



_UBUNTU

LE DAMOS A REPORDUCIR EL VIDEO Y CUANDO ACABE TERMINAMOS APLAUDIENDO
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3er EJE: CORDOBA CIUDAD CUIDADORA

OBIJETIVOS:
1.- Comprender que los espacios donde transcurre la vida facilitan o entorpecen los cuidados.

2.- Visibilizar las desigualdades que se esconden en el diseiio y el uso de nuestros entornos,
desde los micro (aula) hasta los macro (ciudad).

3.- Descubrir la participacién como una estrategia colectiva de cuidados del entorno.

4.- Vivenciar el cambio y la transformacidn desde la modificacién de los espacios con un
enfoque inclusivo y de atencién a la diversidad.

DESARROLLO:
iiUN PATIO DE CUIDADO!!

Ya hemos hablado de qué son los Cuidados, de lo importantes que son, de que tenemos que
valorarlos mucho y estar muy agradecidos y agradecidas a las personas, sobre todo a las
mamas, abuelas, titas y demas mujeres, que nos cuidan. También hemos hablado de que cada
uno, cada una de nosotras tiene que colaborar con esos cuidados para que quien nos cuida
tenga mas tiempo para hacer cosas que les gusten y se sientan mejor.

Pero una cosa también muy importante es averiguar si los lugares en los que pasamos tiempo,
en los que jugamos y nos divertimos, nos hacen sentir a cada uno y cada una de nosotras igual
de bien, si son lugares que nos cuidan y que nos ayudan a cuidar de los y las demds. Por
ejemplo, un sitio asi..... EL PATIO DEL COLE

Hay 2 opciones para trabajar este tema, segln el tiempo que se tenga y se quiera dedicar:
- OPCION A: Sacar a los nifios y nifias al patio y trabajar alli.

- OPCION B: Trabajar en clase con un mapita o foto clara y completa del patio. Si elegimos esta
opcién, anteriormente al desarrollo del taller, debemos hacer una foto clara o sacar el plano
de nuestro patio de Google Earth (por ejemplo) y hacer una copia para cada nifio y nifia.

Duracion: 1 hora

Materiales:

- Papel y [apiz o boli

- Copias con la foto o plano del Patio del Cole.

- Gomets de diferentes formas.

- Copia del plano o foto del Patio en A2 o un dibujo grande en papel continuo.
- Pizarra y tizas

- Papel continuo

- Rotuladores de colores

15




Vamos a p;ds&ree;y qué parte del patio del cole suelo

estar en los recreos.

PARA TENER UN RESULTADO DIFERENCIADO SEGUN IDENTIDAD DE GENERO SE PUEDEN
USAR GOMET DIFERENTES, A ELECCION DEL PROFESORADO O DEL MISMO ALUMNADO, SI SE
SIENTEN CHICO, CHICA O TIENEN ALGUNA IDENTIDAD NO BINARIA. SI NO TENEMOS
GOMETS PINTAMOS EL SITIO PERO CON ESAS MISMAS FORMAS [ O A

-Q'“

20 D00 D00

PATIO DE CUIDADO

S

VAMOS A PENSAR 4 COSAS MAS

y anadimos senales en nuestro plano:

[ 30
Qué lugar del patio me qustaria
para jugar pero no puedo.

Qué lugar del patio me gusta
para jugar.

e
Qué lugar del patio no me
qusta para jugar.

ye
Qué me qustaria hacer o jugar
¥ no hay eémo.

5
&

&

20 00000
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DE LO INDIVIDUAL A LO COLECTIVO

Ahora vamos a compartir con
nuestros comparieros y companeras
lo que hemos puesto en nuestro
plano individual y juntos/as vamos a

contruir el patio de la clase.

\ 73

HACEMOS LAS PREGUNTAS UNA A UNA PARA QUE EL ALUMNADO PUEDA CONTESTAR CON
TRANQUILIDAD

e sdisduonie

PATIO DE CUIDADO

ANALIZAMOS LOS
RESULTADOS

l.-  Quélugar ocupan las nifias?
7.~ iQuélugar oeupan los nifics?

3.- ;Qué lugar ocupan otras
personas?

PESESES D ESES RS S

Y.~ gor qué creéis que pasa ésto?
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6.- Una vez hecha la puesta en comun entre todos y todas elegimos un cambio concreto, una
transformacidon que queremos y podemos hacer en nuestro patio PARA QUE TODOS Y TODAS
PODAMOS JUGAR AGUSTO A LO QUE NOS GUSTA. Lo hacemos con una lluvia de ideas.

ro.. N\ W
N -

407

Ahora toca elegir entre todas y todos
algo que cambiar en nuestro Patio para
que todos y todas podamos estar

agusto y jugando a lo que nos gusta.

> ©¢ 6 0 0 0 0 0 O
> © © © © 0 & 0 o

EL PROFESOR O PROFESORA ESTA PENDIENTE TODO EL RATO DE SI HAY POSTURAS
DIFERENTES SEGUN GENERO.

Dependiendo del tiempo que tengamos y queramos dedicar hay 3 opciones:

- OPCION A: Analizar con el grupo los pros y los contras de las propuestas mas repetidas o que
mas se parezcan para decidir aquella que creamos MAS IMPORTANTE o aquella que sea MAS
FACIL DE CONSEGUIR a criterio del profesorado.

- OPCION B: hacer diferentes votaciones de las ideas mas repetidas y que los chicos y chicas
que las hayan hecho defiendan sus propuestas.

- OPCION C: votar y que salga la que elija la mayoria.

7.- UNA VEZ ELEGIDA LA TRANSFORMACION QUE QUEREMOS HACER EN EL AULA
RELLENAMOS EL SIGUIENTE CUADRO DE RESPONSABILIDADES (que podemos escribir en la
pizarra). {Qué tenemos que hacer cada uno y cada una para que el cambio sea posible?:

NINOS Y NINAS DE LA CLASE EL O LA PROFE EL EQUIPO DIRECTIVO

S

A
_—

{QUE TENEMOS QUE HACER CADA UNO/A
PARA QUE EL CAMBIO SEA POSIBLE?

PATIO DE CUIDADO ’

Nosotros y
nosotras El El equipo
como profesorado directivo

alumnado
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8.- PLANIFICAMOS COMO VAMOS A CUMPLIR CADA PARTE NUESTRA RESPONSABILIDAD Y
LO DEJAMOS POR ESCRITO EN UN PAPELOGRAFO Y A LA VISTA DE TODOS Y TODAS PARA
QUE NO SE NOS OLVIDE.

9.- PLANIFICAMOS TAMBIEN COMO VAMOS A PEDIRLE AL EQUIPO DIRECTIVO SU
RESPONSABILIDAD:

- OPCION A: Elegimos a 2 representantes de la clase para que vaya a pedirlo, un chico y una
chica, y preparamos entre todos y todas lo que tienen que decirles. Se le pide al grupo que
propongan a compafieros y/o compafieras porque crean que tienen cualidades. Se le pregunta
a esos nifnos y nifias si estarian dispuestas, y si la respuesta es si se vota.

- OPCION 2: Escribimos entre todos y todas una carta y se la hacemos llegar.

- OPCION 3: Invitamos al equipo directivo a clase para que escuche nuestra propuesta de
cambio.

PATIO DE CUIDADO 7

N .
(QUE TENEMOS QUE HACER CADA UNO/A

PARA QUE EL CAMBIO SEA POSIBLE?

Nosotros y
nosotras EL El equipo
como profesorado directivo
alumnado

cltwmo se lo vamos a ?eé}r o\ equipo direchive?

10.- Os ensefiamos ahora un video de otro cole donde también han hecho lo mismo!!

0S QUEREMOS ENSENAR ALGO

W ©
i 2 Ver mésta
s

fif

i S 2

11.- CUANDO TENGAMOS EL Si DE TODAS LAS PERSONAS RESPONSABLES, NOS PONEMOS
MANOS A LA OBRA Y ENTRE TODOS Y TODAS TRANSFORMAMOS NUESTRO PATIO PARA
PARA QUE TODOS Y TODAS PODAMOS JUGAR AGUSTO A LO QUE NOS GUSTA.
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PATIO DE CUIDADO . Q—)

PUES... \/?2
MANOS A LA OBRA

{iY CELEBRARLO CUANDO
NOS DIGAN QUE Si!

A trabajar

Y CUANDO LO HAYAMOS CONSEGUIDO NO PODEMOS OLVIDAR CELEBRAR NUESTRO
CAMBIO!!!

\ LY
NN
Y no lo olvidéis, trabajar juntos y juntas para & (% \‘ e
que los lugares en los que estamos nos cuiden y

nos permitan cuidar otras personas, también es

ser responsable de los cuidados.
’ - :
‘Vae k_/ 7
’
171 -
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TERCER CICLO DE PRIMARIA

Presentacion del primer eje de contenidos:

https://view.genial.ly/6114eflaald70d0de7efe501/presentation-cuidados-3ociclo-
primaria

Presentacion del segundo eje de contenidos:

https://view.genial.ly/6154560d9756b50dfeb3c9f7/presentation-3o-ciclo-primaria-
autocuidado

Presentacion del tercer eje de contenidos:

https://view.genial.ly/6174489ff967db0df9ffd3b9/presentation-3o-ciclo-primaria-
ciudad-cuidadora

1er EJE: VISIBILIZACION DE LOS CUIDADOS Y DE QUIENES LOS
SUSTENTAN

1.- OBJETIVOS

- Reconocer los cuidados como pilares invisibles pero fundamentales en el
mantenimiento de la vida

- Visibilizar la Deuda de Cuidados que tenemos con las mujeres a lo largo de la historia.

- Descubrir la urgencia de colectivizar los cuidados para poner la vida de todos y todas
en el centro.

- Reflexionar sobre la necesidad de modificar nuestros habitos y maneras de vivir si
qgueremos hacer sostenible la vida.

2.- DESARROLLO

"HACEMOS MAGIA”: Hacer visible lo invisible

Los hilos invisibles son esos vinculos que, aunque no los veamos, nos unen con las personas y
animales a los que amamos y que nos aman, mas alld del tiempo y del espacio. Estamos
conectados y conectadas con ellas aunque no estemos juntos y no nos veamos. Estos hilos son
invisibles, casi magicos, sélo se ven con el corazén y no se pueden tocar, pero estan ahi y
podemos sentir su fuerza cada vez que lo deseamos.

Duracion: 1 hora
Materiales necesarios:

- Presentacioén



- Rotuladores de colores

- Cartelitos del ANEXO 4 recortados y grapados cada uno a un folio
- 1 copia del ANEXO 5 por cada grupo de 5 chicos y chicas

- Precinto

1.- HACEMOS LA INTRODUCCION DE LOS HILOS INVISIBLES QUE HEMOS PUESTO AL

PRINCIPIO Y DESPUES PREGUNTAMOS: ECuantos de los y las que estdis aqui tenéis mascota?!

“Del ombligo salen unos hilos invisibles s
que nos unen a aquellas personas 3ue .
queremos ms alld del Tiempo y el ; A
sl &: &Qué significan para

Los Hilos Tnvisibles . . ;/ vosatros  vosolras

L

EL ALUMNADO RESPONDE

EL ALUMNADO RESPONDE

i0s presento a vuestro
Tamagofchill

Son mascotas virtuales
que necesifan de nuesfros
cuidados para poder
sobrevivir.

Si pulsamos lo que sefiala el circulo rojo sale un mensaje interactivo de saludo del
Tamagotchi

2.- Esta es la lista de tamagotchis que vamos a tener que cuidar:

- Una maceta - El profe o la profa

- Elabuelo - Bici o patinete eléctrico
- Un lagarto - El pasillo del cole

- Elpelo - Lasra. delalimpieza

- Losnifios y las nifias de 12 - El portal de tu casa



- Los compafieros y compafieras de
clase

- Tu chaqueta (o prenda de ropa)
preferida

- El medio ambiente

Un bebe

Tu alimentacion
El o la Conserje
La cocina

Etc.

- El parque

En el ANEXO 4 estan todos los tamagotchis a repatir entre el alumnado en una tabla. SE TRATA
DE RECORTAR LOS CUADRITOS Y DARLE A CADA CHICO O CHICA UN FOLIO CON EL DEL
TAMAGOTCHI QUE LE HA TOCADO CUIDAR GRAPADO.

Ahora os vamos a dar a
cada uno/a vuestio
Tamagotchi

éQué o quién os ha Tocado?

Tenéis que ir anofando Todos
los cuidados que necesitan.

3.- En el papel que le toque a cada uno/a tienen que poner por detras TODOS los cuidados que
necesita el tamagotchi que le ha tocado. Cuando terminan lo ponen en comuin y se completan
las listas de CUIDADOS entre todos y todas.

LE VAMOS HACIENDO ESTAS PREGUNTAS UNA A UNA DANDOLES TIEMPO PARA RESPONDER
CADA UNA CON TRANQUILIDAD. ES IMPORTANTE QUE OBSERVEMOS SI HAY DIFERENCIAS
EN LAS RESPUESTAS ENTRE CHICOS Y CHICAS. Y posteriormente le damos una definicién.

; " ® ¢Qué os hubiera gustado
. f;e;:, :ZT:;T;:?:; . que os Tocara?éPor qué? Cuidados son Todas aquellas acciones que hacen

Cuidados ? ® ¢Como hubiérais repartido posible la VIDA

o $Cémote afectaria a 19 los Tamagotehis si

C hubiérais podid Implica ayudarse a uno/a mismo/a o a ofro ser
o ¢Cémo afectaria a la o o vivo, infenfando aumentar su bienestar y evifando
® ¢Qué enfendemos por htiaiel
gente de tu enforno? Cuidados? que sufra algin perjuicio.




4.- AHORA VAMOS A HACER GRUPOS DE 5 PERSONAS. TODAS LAS LISTAS DE CUIDADOS LAS
VAMOS A COLGAR POR LAS PAREDES. Cada grupo tiene 7 dias de 24 horas para ejercer
TODOS los cuidados que necesitan TODOS los tamagotchis. Tenemos 15 min. para
organizarnos.

jiHa llegado el momento
de ornagizarnos!

Tenemos 7 dias
que son 168 horas
es decir, ]0.080 minutos
-

¢

-

En el ANEXO 5 podemos encontrar una tabla con todos los tamagotchis, un cuadro de
Cuidados al lado y otro cuadro en el que poner el tiempo que necesita cada Cuidado. Los
Cuidados que necesita cada tamagotchi lo podran encontrar en los listados que se han colgado
en la pared. Encontramos también un horario semanal para que les ayude a los grupos a
organizarse. TENDRIAMOS QUE DARLE UNA COPIA DEL ANEXO 5 A CADA GRUPO.

Al finalizar el trabajo hacemos las siguientes preguntas:

éHay diferencias en ..?

® ¢Es posible cuidar a todos
los tamagotehis?
® ¢Qué y a quién hemos

o ¢Como nos hemos
organizado?
o ¢Qué fareas han salido? cuidado?

® ¢Cudnto Tiempo hemos .
dedicado a cada una de ¢ jgﬁimg;w" hemog

e.llasg ¢ ¢Nos queda tiempo libre?
® ¢Quién se ha encargado * ¢Qué hemos dejado de
de cada cosa? hacer por cuidar?




De todos los cuidados que han salido en cada grupo, vamos a subrayar de AMARILLO aquellos
que yo recibo cotidianamente. De VERDE los que yo doy.

& Podriamos Trasladar Todo esto a la realidad?
(famos a subrayar en AMARI[_LO aqué//os
. cuidados que yo RECIBO diariamente

i Vamos a subrayar en VERDE aquellos
g cuidados que yo DOY diariamente

Kot ink?

&0s imagindis que
la magoria de esfos
cuidados los diese
una Gnica personas?

&Qué pasaria?

Pues en la realidad ya ha pasado, y mirad las consecuencias. PINCHAMOS EN EL PDF DE LA

HUELGA DE AMAS DE CASA Y LEEMOS Y COMENTAMOS CON EL GRUPO LAS NOTICIAS QUE
LES VAYAN LLAMANDO LA ATENCION

Pues en la redlidad ya ha
pasado y mirad las
consecuencias...

DESPUES TACHAMOS DE LOS CARTELES QUE HAY EN LAS PAREDES TODOS LOS CUIDADOS
QUE NO SE DARIAN SI LAS MUJERES QUE TENEMOS EN NUESTRO ENTORNO SE PUSIERAN EN
HUELGA.



Tuchemos Todos los Cuidados que se dejarian de
dar si las mujeres se pusieran en huelga
20 /M/!A‘DTIIOM‘ l“J‘
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Y Tengamos Tiempo para distrular g

qustp " % o que nos

Si fuéramos polificos,
qué respuestas le
dariamos a las
mujeres en Huelga?

JUNTOS Y JUNTAS LO CONSEGUIREMOS!

PUES MANOS A LA OBRA, JUNTOS Y JUNTAS SOMOS MAS FUERTES
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| 9 2° EJE: EL AUTOCUIDADO Y EL CUIDADO DE MIS RELACIONES
O
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1.- OBJETIVOS

- Descubrir la importancia de los pilares que nos sustentan como personas, nuestra
esencia, nuestra identidad.

- Incorporar el autocuidado (como cuidado de esos pilares) a nuestra vida cotidiana,
como fuente de felicidad.

- Comprender que el respeto a los pilares de las otras personas, y sumar a sus vidas en
vez de restar, estd en la base de las relaciones sanas.

- Cuestionar los estereotipos y roles de género que estdn en la base de las relaciones
toxicas.

2.- DESARROLLO

Ml ESCALERA DE LA FELICIDAD

La ESCALERA DE LA FELICIDAD es la esencia de quienes somos. Aquello que esta en nuestro
interior y que es donde se encuentra la verdadera felicidad. Nos sirve para reencontrarnos a
nosotros y nosotras mismas y asi, poder estar mejor también con los demdas. Conectar con
nuestro ser es paso imprescindible para poder ser mas felices y vivir una vida mas plena y
consciente, en definitiva, para cuidarnos a nosotros y nosotras mismas y asi poder tener
relaciones saludables con las demas personas y el entorno. Es una idea extraida de la Dindmica
LA ESCALERA DE LA FELICIDAD de Educayaprende, que iremos intercalando en las actividades.

Duracion: 1 hora

Materiales:

- Presentacidén

- Sonido

- Copias del ANEXO 6 uno por nifo y nifia
- Posits

- Papel y lapiz o boli

- Folios

- Rotuladores de colores

1.- Hola chicos y chicas. Hoy vamos a hacer un Taller sobre cuidado personal y de nuestras
relaciones. Y lo primero que vamos a hacer es a ver 2 videos de 2 canciones, a ver qué nos dice
cada uno de ellos.

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

@F’;{’ 99)8 8 f’-”/ P P
LESYEIUAOS/ AS

¢¢0s parece que pongamos dos
canciones a ver que podemos
escuchar y ver en ellas??




LA ESCALERA DE LA FELICIDAD LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

ddcoe APRENDER A
<~ QUERERTE

¢Creeis que el

chico es feliz?
ipor qué?

iQué es importante
para él?

REPRODUCIMOS EL VIDEO Y ESCUCHAMOS LA CANCION
éCreéis que el chico es feliz?, épor qué?.
EL ALUMNADO CONTESTA CON TRANQUILIDAD

No es sdlo porque ayuda a los demds, es porque se hace cargo de él mismo (AUTONOMIA) y de
su alrededor. ¢Qué es importante para él?

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

MENTIRA

iCreeis que el
chico es feliz?
;por qué?

(Qué le estd
pasando en la

LE DAMOS A PLAY Y ESCUCHAMOS LA CANCION

éCreéis que este otro chico es feliz?, épor qué?, équé le pasa?

EL GRUPO CONTESTA

¢Qué diferencias hay entre los 2?, éicomo seria un dia en la vida de uno y en la vida de otro?,

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

¢VEIS ALGUNA DIFERENCIA
ENTRE ESTAS DOS PERSONAS?

* ¢Como es un dia en sus vida?

= (Quién les ha cuidado en su vida a cémo?

- ;(Creéis que estas personas se cuidan?
« ;Sabéis qué es el AUTOCUIDADO?

LAS VAN DICIENDO

¢Como creéis que han sido los cuidados en sus vidas: quiénes les han cuidado y como?, ¢y ellos
se cuidan?



S| SE GENERA DEBATE DEJAMOS QUE SE EXPRESEN

¢Sabéis lo que es el AUTOCUIDADO?

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

El Autocuidado es elconjunto de

acciones que se toman para
proporcionarnos salud mental, fisica y
emocional.

Y algo muy importante, écdmo se relacionan el uno y el otro?
RESPONDEN
¢Como creéis que tratara el primer chico a la maestra del nifo?

¢Y Dani, como lo haria?

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

PERO... SE NOS HA OLVIDADO
UNA COSA SPER IMPORTANTE!!

a s 20
Es muy dificil relacionarse bien si uno/a
mismo/a no estd bien. Si no tenemos “2%\
clara donde estd nuestra felicidad, no
podremos compartirla con nadie

« ¢Como crees que estos dos chicos se
relacionan con los/as demdas?

- ¢COmo tratara la persona del primer
video a la chica?

« ¢¥ el chico del segundo video?

ES MUY DIFICIL RELACIONARSE BIEN SI UNO O UNA NO ESTA BIEN, SI NO TENEMOS CLARO
DONDE ESTA NUESTRA FELICIDAD, NO PODEMOS COMPARTIRLA CON NADIE.

2.- ¢Cémo podemos ayudar a Dani?, vamos a construir con él SU ESCALERA DE LA FELICIDAD:
pero para eso es necesario que hagamos primero nuestra propia escalera, ¢cémo?

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

¢COMO PODEMOS AYUDAR A DANI?

Para ayudarlo tenemos que construir su
ESCALERA DE LA FELICIDAD

Pero primero, jvamos a construir la nuestra! - %
bioisi

En cada peldafio vamos a pensar

' l“%t%
oo alguna cosa, actividad, personas, (

. situaciones, suefios, hobbies, etcd s
Qué nos hacen FELIZ. Gl

133




LE REPARTIMOS A CADA CHICO Y CHICA UNA COPIA DEL ANEXO 6, EN EL QUE VAMOS A
ENCONTRAR UNA ESCALERA Y EN LA QUE TIENE QUE ESCRIBIR EN CADA PELDANO AQUELLAS
COSAS QUE LES HACEN FELICES.

PROYECTAMOS UNA ESCALERA Y PONEMOS EN COMUN LAS ESCALERAS DE CADA CHICO Y
CHICA, O AL MENOS DE AQUELLAS PERSONAS QUE LA QUIERAN EXPONER. VAMOS
APUNTANDO EN POSITS O TARJETAS AQUELLAS COSAS QUE MAS SE HAYAN REPETIDO. LAS
PEGAMOS EN LA ESCALERA PROYECTADA Y ASi CONSTRUIMOS UNA ESCALERA PARA DANI.

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

VAMOS A COMPARTIR NUESTRA ESCLERA PONEMOS CON POSITS EN ESTA ESCALERA
CON EL GRUPO LO QUE MAS SE HAYA REPETIDO

Y con las cosas que mds se repitan vamos a
contruir entre todos/as una escalera para Dani. .
~=lT

-

SIGNIFICADO DE LA ESCALERA: El juego consiste en ayudar a los nifios y nifias a aprender
cuales son las bases del bienestar personal. Es importante que sepan que la felicidad esta al
alcance de nuestra mano pero debemos trabajarla y subir los peldafios que nos lleven a la
cima. Se trata de tomar conciencia de cudles son las cosas que les hacen felices, crearan los
peldafios de su escalera de felicidad. Aprenderan a valorar y cuidar los peldafios del bienestar.

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

VAMOS A COMPARTIR NUESTRA ESCLERA
CON EL GRUPO

Y con las cosas que mas se repitan vamos a
contruir entre todos/as una escalera para Dani.

¢Cémo creéis que se
[=® relacionard después de
subir los peldafos de su
escalera?

"Bieal

Dani esta desconectado de su escalera, pasa cuando estamos en momentos malos, o cuando
no cuidamos nuestra escalera de la felicidad. ¢ Creéis que le servird?.

EL GRUPO RESPONDE

Seguramente cuando conozca el funcionamiento de la escalera de la felicidad la tuneard para
que le sea mas util. ¢Como creéis que se relacionara después de subir por los peldafios de su
escalera?

EL ALUMNADO DA SU OPINION

10



LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

¢COMO CUIDAMOS DE NUESTRA ESCALERA?

= ;Qué peldafio de vuestra escalera no os cuesta nada cuidar?
= ;Qué peldafio os cuesta un poquito mas cuidar?

= ({Qué podemos hacer para cuidar nuestra escalera?

Y vosotrxs ¢como cuidais vuestra escalera?:

- ¢qué peldaiio de vuestra escalera no os cuesta nada cuidar?
- ¢qué peldaio os cuesta mas cuidar?

- ¢qué podemos hacer para cuidarla mejor?

VAMOS HACIENDO LAS PREGUNTAS UNA A UNA PARA QUE PUEDAN CONTESTAR
TRANQUILAMENTE

3.- Igual que nuestro grupo ha ayudado a Dani, seguro que los y las compas de la clase nos
ayudamos cuando nos desconectamos de nuestra escalera de vez en cuando. Vamos a poner
nuestro nombre en un folio y lo vamos a poner encima de nuestra mesa. Vamos a recorrer la
clase dandole las gracias por escrito en el folio de cada compafiero o compafiera por algun
momento en que nos haya ayudado. Si no se nos ocurre ningun agradecimiento podemos
escribirle algo positivo que le ayude a subir por su escalera de la felicidad.

PONEMOS UN FOLIO EN LA MESA DE CADA ALUMNO Y ALUMNA, LES DECIMOS QUE COJAN
UN BOLI Y QUE SE LEVANTEN PARA QUE VAYAN A ESCRIBIRLE A SUS COMPAS
AGRADECIMIENTOS O PENSAMIENTOS POSITIVOS. Debemos tener cuidado de que nadie
aproveche este momento para meterse con nadie.

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

¢(COMO CUIDAMOS DE NUESTRA ESCALERA?
= ;Qué peldafio de vuestra escalera no os cuesta nada cuidar?
= ;Qué peldafio os cuesta un poguito mas cuidar?
= ;Qué podemos hacer para cuidar nuestra escalera?

NOSOTROS/AS YA HEMOS AYUDADO A DANI, &
PERO... ;:NOS SUELEN AYUDAR
NUESTROS/AS COMPAS DE CLASE??

Vamos a coger un folio y ponemos nuestro nombre. Lo dejamos sobre
nuestra mesa para gue los/as compas nos escriban cuando les hemos vy

ayudado y si quiren poner algo positivo para nosotroes/as.
-

~,
%%’

4.- ELALUMNADO LEE SUS FOLIOS Y LES INVITAMOS A EXPRESAR COMO SE SIENTEN.
5.- Terminamos haciendo el Tunel de los Cuidados.

EL GRUPO SE PONE DE PIE EN DOS FILAS MIRANDO HACIA DENTRO FORMANDO UNA
ESPECIE DE PASILLO. VAN PASANDO DE FORMA INDIVIDUAL (CON ALGUNA MUSICA BONITA
DE FONDO) Y EL RESTO LE OFRECE UN GESTO DE CUIDADO EN SILENCIO: UNA CARICIA, UNA
PALMADA EN EL HOMBRO, UN ABRAZO, UN APRETON EN LA MANO...

11



LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

¢éQueréis hacer el tunel de los cuidados??

¥ 3

Vamos a ir pasando por el tunel W

en silencio y nuestros/as
companeros/as nos van a ofrecer
gestos de cuidado: caricias,
palmadas en el hombro, abrazos,
apreton de manos, etc.

6.- Terminamos con la experiencia de UBUNTU y aprendiendo su significado.

Un antropdlogo que estudiaba los usos y costumbres de una tribu en Africa del Sur
propuso un juego a los nifios del lugar. Consiguié una buena porcién de frutas y dulces que
trajo de la ciudad, y los colocé en una cesta bajo un arbol.

Llamé a los nifios y les dijo que aquél que llegara corriendo primero al drbol ganaria el cesto
con frutas y dulces.

Cuando el antropdlogo dio la sefial para que corrieran, inmediatamente los nifos se tomaron
de las manos y corrieron juntos hacia la cesta. Entonces todos se sentaron y repartieron los
dulces y disfrutaron de las frutas. Cuando él les pregunto por qué fueron todos juntos, si uno
solo podia haber ganado toda la cesta, ellos respondieron: jUBUNTU! jUBUNTU! ¢{Cémo uno
de nosotros podria estar feliz si todos los demds estdn tristes?

FUbuntu es una regla ética o filosofia sudafricana enfocada a la lealtad con las personas y a su
manera de relacionarse. La palabra proviene de las lenguas Zulu y Xhosa. Surge del dicho
popular «Umuntu, nigumuntu, nagumuntu» que en Zulul significa «una persona es una persona
a causa de los demas». Ubuntu es visto como un concepto africano tradicional. SOY PORQUE
NOSOTROS SOMOS

LA ESCALERA DE LA FELICIDAD LA ESCALERA DE LA FELICIDAD

UBUNTU

Para finalizar vamos a

ver un pequefio video

donde se explica que
es UBUNTU

LE DAMOS A REPORDUCIR EL VIDEO Y CUANDO ACABE TERMINAMOS APLAUDIENDO

12
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3ER EJE: CORDOBA CIUDAD CUIDADORA

OBIJETIVOS:
1.- Comprender que los espacios donde transcurre la vida facilitan o entorpecen los cuidados.

2.- Visibilizar las desigualdades que se esconden en el diseiio y el uso de nuestros entornos,
desde los micro (aula) hasta los macro (ciudad).

3.- Descubrir la participacién como una estrategia colectiva de cuidados del entorno.

4.- Vivenciar el cambio y la transformacidn desde la modificacién de los espacios con un
enfoque inclusivo y de atencién a la diversidad.

DESARROLLO:
iiUN BARRIO DE CUIDADO!!

Ya hemos hablado de qué son los cuidados, de lo importantes que son, de que tenemos que
valorarlos mucho y estar muy agradecidos y agradecidas a las personas, sobre todo a las
mamas, abuelas, titas y demds mujeres, que nos cuidan. También hemos hablado de que cada
uno, cada una de nosotras tiene que colaborar con esos cuidados para que quien nos cuida
tenga mas tiempo para hacer cosas que les gusten y se sientan mejor.

Pero una cosa también muy importante es averiguar si los lugares en los que pasamos tiempo,
en los que jugamos y nos divertimos, por los que nos movemos y desplazamos, nos hacen
sentir a cada uno y cada una de nosotras igual de bien, si son lugares que nos cuidan y que nos
ayudan a cuidar de los y las demas. Por ejemplo, un sitio asi..... NUESTRO BARRIO.

Duracion: 1 hora

Materiales:

- Presentacién.

- Copias del plano del barrio en el que se inserta el colegio, o del de donde vivan la
mayor parte del alumnado. Hay que elegir uno.

Para conseguir un plano lo mas real posible de los barrios podemos acudir a google
maps
https://www.google.es/maps/@37.8931102,-4.7588052,15z?hl=es

Ponemos el nombre del barrio para que lo busque y cuando estemos conformes con la
amplitud del espacio que queramos analizar con el alumnado le damos a copiar
pantalla (ImpPt) y lo pegamos en un folio. Agrandamos la imagen todo lo que podamos
en el mismo folio y después lo imprimimos y fotocopiamos a color uno para cada
persona.

13




- Rotuladores de colores

- Copia en A2 del mapa del barrio.

- Pizarra y tizas o rotuladores de pizarras vileda
- Gomets o posits

- Papel continuo

El Ayuntamiento de Cérdoba estd en proceso de convertir nuestra ciudad en una Ciudad
Cuidadora, y esta pidiendo ayuda a los diferentes colectivos que vivimos aqui, entre ellos los y
las nifias, los y las adolescentes.

El Ayuntamiento de Cérdoba esta en

= Proceso de convertir nuestra ciudad en
‘_j una Ciudad Cuidadora, y esta pidiendo
. ayuda a los diferentes colectivos que
“B vivimos aqui, entre ellos los y las nifias y
i los y las adolescentes.

ez
:] % (\ T/’
,‘,J

(}Cﬁeéinquenumbucmdadmfihedmfmmwwf)my,mahm?

EL GRUPO RESPONDE
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Para el colectivo Punto6 la Ciudad Cuidadora es...

Poner la vida de las personas (desde la diversidad)
en el centro de las decisiones urbanas

N————

Y EL AYTO. NOS PIDE QUE LE AYUDEMOS A VER LAS DIFICULTADES CON LAS QUE NOS
ENCONTRAMOS LOS NINOS Y LAS NINAS DE NUESTRA EDAD EN LA CIUDAD. PARA ELLO
VAMOS A HACER LO SIGUIENTE:

El Ayuntamiento nos pide que le ayudemos a _/
ver las dificultades con las que nos
encontramos los nifios y nifias de nuestra
edad en la ciudad.

- g 5, " Vamos asefialar con flechas rojas en el plano del
= barrio que tenemos cada uno y cada una aquellas
calles en las que nos movemos solos y solas. Los

recorridos que hacemos en un dia normal por

e o 2eX v e g\ nuestro barrio.
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Aquellos lugares donde me
siento seguro/a

Aquellos lugares donde me
siento inseguro/a. poeL, .. ° =1

& Aquellos lugares donde me
"= gustaestaryjugar. Quasoin - )

Aquellos lugares donde no me )
gusta estar ni jugar. \ A

Dibujo algo que me gustaria
poder hacer y no puedo.

Mi barrio

De @ individual a o colective

Ahora vamos a compartir con nuestros
compaiieros y companeras lo que hemos puesto
en nuestro plano individual y juntos/as vamos a
contruir nuestro barrio.

PARA HACER EL MAPA GRANDE PODEMOS HACER UNA COPIA DEL PLANO DEL BARRIO EN A2
O PROYECTARLO EN LA PANTALLA Y SENALAR LOS LUGARES QUE DIGA EL ALUMNADO CON
GOMETS O CON OTROS ELEMENTOS A ELEGIR.

EL PROFESORADO ESTARA PENDIENTE DE LA DIFERENCIACION DE LAS RESPUESTAS POR
GENERO, Y SI HAY MAS DE UN ADULTO, DE LAS DIFERENCIAS POR SER PERSONAS
EXTRANJERAS Y/O CON ALGUNA DISCAPACIDAD

16



FANEL DE LOS DESEDS: “EC barrio gue gueremsn”

Juntos y juntas vamos a pensar y elegir 3 propuestas para que MI BARRIO
SEA UN BARRIO QUE CUIDA, en el que podamos movernos solos y solas,
Yy jugar seguros y seguras.

Pero... Sin olvidar pensar como se lo
vamos a hacer llegar al
ayuntamiento!!

PODEMOS ENUMERAR LAS IDEAS EN LA MISMA PIZARRA O EN UN PAPELOGRAFO. ANTES DE
ELEGIR LAS PROPUESTAS DEBEN QUEDAR CLARAS BIEN COMPRENDIDAS.

- OPCION A: Elegimos a 2 representantes de la clase para que vayan a presentarlo, un chico y
una chica, y preparamos entre todos y todas lo que tienen que decirles. Se le pide al grupo que
proponga a compafieros y compafieras porque crean que tienen cualidades. Se le pregunta a
esos nifios y nifas si estarian dispuestas y si la respuesta es si se vota.

- OPCION 2: Escribimos entre todos y todas una carta y se la hacemos llegar.

- OPCION 3: Invitamos a alguien del Ayto. a clase para que escuche nuestra propuesta de
cambio.

L P L
e e ]

L T T T TR T

Sesrmmmareas: U AHORA QUE?

P e e 66 AR R R R A A EREEEEE R E R ERE R

Para. ﬁmfm,, " Y no lo olvidéis, trabajar juntos y juntas para que

quenems enreiian los lugares en los que estamos nos cuiden y nos

ot datniken ¢ permitan cuidar a los otros y otras, también es ser
r ble de los cuidadk

P

nifian de vuenbra
edad. que han. hacko

o
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ANEXO 1: Mural de los hilos invisibles

MAMA
PAPA
ABUELA
TITA

Se va uniendo con lineas de colores con rotuladores de diferente color para cada persona. Cuando ya estdn todas las personas puestas en el
extremo derecho, le prequntamos al alumnado {por qué?. Y cada vez que digan un por qué de cada persona volvemos a repintar el hilo y ast
lo vamos haciendo mas grueso segiin cudntas cosas digan de cada figura.

Materiales:

- Trozo grande de papel continuo con el ombligo dibujado a la izquierda
- Rotuladores de colores
- Precinto para peqgar el Mural



ANEXO 2: Sr. Raton - Sra. Ratona

, .:I'I "..G,‘ ‘
AT oy

| Tl s

(Q.uién fe encarcja de...?




ANEXO3:  Ficha de compromiso personal

Firmado:

me comprometo a

y lo revisaremos a final de trimestre

D




ANEXO 4: Listado de Tamagotchis

Una maceta El abuelo Un lagarto
Los nifiosy las | El profe o la
El pelo ninas de 1@ profe
Tu bici El pasillo del La -Sra.. de la
cole limpieza
Un Tu chaqueta
El portal de tu| compafnero/ | (o prenda de
casa companera ropa)
de clase preferida
El medio
: El parque Un bebe
ambiente parg
T :
, N ., Una flor La cocina
alimentacion
Pati .
, mgte Tu cuarto Un movil
eléctrico
Un juego de L Unas zapatillas
Jues Un videojuego P
mesa de deporte
- Un perro Un gato
Un pajaro P &
Una tortuga El cuarto de
o Un pez
bafno

NOTA: Si hubiera mas nifios y nifias en clase pueden inventar mas tamagotchis o repetir alguno

de éstos




ANEXO 5: Listado de Cuidados grupales

TAMAGOTCHI

LISTA DE CUIDADOS

TIEMPO

1 MACETA

EL PELO

EL ABUELO

UN LAGARTO

EL PASILLO DEL COLE




EL MEDIO AMBIENTE

EL/LA PROFE

TU BICI

EL PORTAL DE TU CASA

UN PAJARO




UN BEBE

UN MOVIL

UN JUEGO DE MESA

UNA TORTUGA

EL CUARTO DE BANO

EL PARQUE




1 COMPANERO/A

UN PATINETE ELECTRICO

TU CUARTO

UN PERRO

LA SRA. DE LA LIMPIEZA

UN VIDEOJUEGO




TUS ZAPATILLAS DE DEPORTE

UNA FLOR

UN PEZ

TU ALIMENTACION

LA COCINA

1 NINO/A DE 12 DE PRIMARIA




TU PRENDA FAVORITA

UN GATO




8:00
8:30
Q00
Q30
1000
10:30
11-00
11:30
12:00
12:30
100
1:30
200
2:30
3:00
3:30
400
4:30
500
530
6:00
6:30
700
730
8:00
8:30
Q.00
Q.30
10:00

ML SEMANADEL AL __DE DE______
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MARCO TEORICO

Para indagar en los fundamentos tedricos en los que nos hemos basado para la
creacién de este material didactico os ofrecemos algunos documentos y algunos
videos segun el eje de contenidos. Posteriormente enumeraremos la bibliografia
utilizada para sefalar nuestras fuentes y para aquellas personas que quieran
profundizar en alguno de los conceptos que aparecen a lo largo de los diferentes
cuadernos.

1.~ EJE 1: LA VISIBILIZACION DE LOS CUIDADOS

ACTUA CON CUIDADOS. Intered.

https://www.youtube.com/watch?v=LZxwFjXvER4

En este video podéis encontrar el planteamiento general de la Crisis de Cuidados en la que nos
encontramos, la urgencia de poner los cuidados en el centro para hacer sostenible la vida y los
conceptos que hemos ido desgranando en el material didactico: QUE SON LOS CUIDADOS,

DONDE Y QUIEN LOS HACE, QUE SON LAS CADENAS GLOBALES DE CUIDADOS, QUE ES LA
DEUDA DE CUIDADOS Y CUAL ES LA DEUDA QUE TENEMOS CON LA NATURALEZA

JORNADAS VISIBILIZAR LO INVISIBLE. Ecosfron.
https://www.youtube.com/watch?v=2ye-xwmfO6A&t=35s

Este video es de unas jornadas online realizadas durante el confinamiento. La primera parte es
un analisis de la crisis de los cuidados. Explica todo el contexto del que surge la metafora del
Iceberg y las propuestas de transformacién que se proponen desde la Economia Feminista.

LA PEDAGOGIA DE LOS CUIDADOS. MARCO TEORICO.

Es un documento extraido de la publicacién Pedagogia de los cuidados. Aportes para su
construcciéon. Constituye la base fundamental de la que hemos extraido la mayor parte de los

contenidos tedricos vertidos en este material didactico. El documento completo esta reflejado
en la Bibliografia.

2.- EJE 2: AUTOCVIDADO Y RELACIONES SANAS

¢QUE ES EL AUTOCUIDADO?. Grupo Geard



https://grupogeard.com/blog/autocuidado-importancia/

@nutricionista.nicoleclarke

>autocuidado OTipos de autocuidado

Crea tu Propio Balance

HIDRATATE CONECTATE ‘Q s
®
con una ~
infucién o agua \ . ' P
con la Estirate Maneja ol estrés Cuenta con un sistoma Hn?;tdn.?on
. Haz ejercicio Apronde sobre de apoyo %
EJERCITATE » V' 4 naturaleza Camina Inteligencia Emocional  Pasa tiempo de calidad Cuitiva tu canexion
Come sano Aprende a perdonar €on tus seres queridos con la naturaleza
. Haz Yoga Cultiva la Compazion y Pide ayuda cuanda Pasas tiempo solo
F _— L 4 descansa {a empatia 1o hecosites Escribe un diario
Duerme blen Sé amable y tiorno Cultiva buenas amistades 19N tlempos de silencio
-
A & { :
- - MEDITA .
(|  DESCANSA 4 toma un
. cuerpoy l P N\ respiro
i mente e \ ] Ten hobbles Culda a tu plahets Reconciliate con Gestiona bien
Autocondceto Siembra un drbol ol dinero - tu tiempo
Ton autorespeto Tan tus espacios. Ahorra Define tus lln:mpoa
Ten autoestima organizados y limpios Haz presupuestos de trabajo
Honra a tu Vibra en alte Administra blen tu A?::;::@:a:];:m;as
verdadero ser dinero ol o b e
v {DESCONECTATE! el
Alimentate ¥a ores abundante
jCONSCIENTEMENTE! - ‘(")
con balance Qomos Hnicos
QUIRETE de las redes sociales

LAS RELACIONES, MEJOR SANAS

https://www.saludterapia.com/articulos/a/3102-las-relaciones-mejor-sanas.html

«[...] en las relaciones de pareja no hay buenos ni malos, culpables e inocentes, justos y
pecadores. Lo que hay son buenas y malas relaciones: relaciones que nos enriquecen vy
relaciones que nos empobrecen. Hay satisfaccion e insatisfaccién. Hay buen amor y mal amor.
Y es que con el amor no es suficiente para asegurar el bienestar: hace falta el buen amor. El
buen amor se reconoce porque estamos exactamente como somos y dejamos que el otro sea
exactamente como es, porque se orienta hacia el presente y hacia lo que vendra en lugar de
atarnos al pasado, y sobre todo porque produce bienestar y realizacion.» Joan Garriga,
constelaciones familiares. Gestalt

UBUNTU

https://elpais.com/planeta-futuro/2021-06-29/ubuntu-la-filosofia-que-ayuda-a-
vivir-mejor.html

UBUNTU es una regla ética o filosofia sudafricana enfocada a la lealtad con las personas y a su
manera de relacionarse. La palabra proviene de las lenguas Zuli y Xhosa. Surge del dicho
popular «Umuntu, nigumuntu, nagumuntu» que en Zulu significa «una persona es una persona
a causa de los demds». Ubuntu es visto como un concepto africano tradicional. Al ser una



palabra que abarca muchos aspectos, creo que una buena manera de explicar su significado es
mediante un cuento, que ya otros contaron antes: Un antropdlogo que estudiaba los usos y
costumbres de una tribu en Africa del Sur propuso un juego a los nifios del lugar. Consiguié una
buena porcidn de frutas y dulces que trajo de la ciudad, y los colocd en una cesta bajo un
arbol. Llamé a los nifios y les dijo que aquél que llegara corriendo primero al arbol ganaria el
cesto con frutas y dulces.

Cuando el antropdlogo dio la sefial para que corrieran, inmediatamente los nifos se tomaron
de las manos y corrieron juntos hacia la cesta. Entonces todos se sentaron y repartieron los
dulces y disfrutaron de las frutas. Cuando él les pregunto por qué fueron todos juntos, si uno
solo podia haber ganado toda la cesta, ellos respondieron: jUBUNTU! jUBUNTU! ¢Cémo uno
de nosotros podria estar feliz si todos los demds estan tristes?

3.- EJE3: UNA CIUDAD DE CUIDADO.

URBANISMO FEMINISTA: REPENSAR ESPACIOS DESDE LA DIVERSIDAD DE
NECESIDADES

https://youtu.be/Cot0_cSI1440

Se trata de una charla de Adriana Ciocoletto, del Colectivo Punto 6, en la que describe con
bastante concrecion cdmo seria una Ciudad Cuidadora, en el marco del Congreso Virtual
Ciudades Comunes celebrado en 2020.

HACIA UN CAMBIO DE PARADIGMA: LA CIUDAD CUIDADORA

https://www.barcelona.cat/bcnmetropolis/2007-2017/es/dossier/cap-a-un-canvi-
de-paradigma-la-ciutat-cuidadora/

Es un articulo de la Revista Barcelona Metrépoli, Capital en Transformacion, que plantea que
repensar la ciudad desde una perspectiva feminista es dejar de crear espacios con una légica
productivista, social y politicamente restrictiva, y empezar a pensar en entornos que prioricen
a las personas que los van a utilizar.
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